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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

2022-05-23

Kultur- och fritidsnämnden

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

 Ärendelista
§51 Val av justerare och tid för justering
§52 Ändringar i föredragningslistan
§53 Information
§54 Delårsrapport 1 2022, kultur- och fritidsnämnden
§55 Internkontrollrapport år 2022 för kultur- och fritidsnämnden
§56 Ansökan om verksamhetsbidrag år 2022 för funktionsrätts föreningar
§57 Ansökan om verksamhetsbidrag år 2022 för pensionärsföreningar
§58 Ansökan om verksamhetsbidrag 2022 för kulturföreningar
§59 Ansökan om verksamhetsbidrag 2022 för museer och stiftelser
§60 Införande av kultur- och fritidscheck i Norrtälje kommun
§61 Ärendeinitiativ från Socialdemokraterna gällande bidrag till Norrtälje FN-

förening
§62 Meddelande till kultur- och fritidsnämnden år 2022
§63 Redovisning av delegeringsbeslut
§64 Nya ärenden att redovisa för kultur- och fritidsnämnden år 2022

Sida 3 / 173



SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

2022-05-23

Kultur- och fritidsnämnden

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

Genomgång av kultur- och fritidsvaneundersökningen 2022, av Provos.
Föredrag om en bok, som ur ett barns perspektiv, berättar om Norrtälje stad 400 år. 
Föredragande: Madeléne Lönnelid och Emma X, förskollärare. 

§51

Val av justerare och tid för justering
Beslut
1. Susanne Kjelldahl Almqvist (S) utsågs till att justera protokollet
2. Protokollet justeras 2022-05-25

Beslutet ska skickas till 
Paragrafen är justerad
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

2022-05-23

Kultur- och fritidsnämnden

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

§52

Ändringar i föredragningslistan
Beslut
Kultur- och fritidsnämnden fastställer föredragningslistan. 

Beslutet ska skickas till 
Paragrafen är justerad
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

2022-05-23

Kultur- och fritidsnämnden

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

§53

Information
Beslut
Adam Persson förvaltningsdirektör, informerar om

 ny chef på Roslagens kulturskola, Jenny Storm, som presenterar sig.
 en remiss gällande Ungdomsrådets reglemente
 Kulturskolan i Rimbo och gällande avtal
 ett nyttjanderättsavtal för basketplan vid Sportcentrum
 uppföljningsmöte med Pythagoras och Storholmen gällande stiftelsernas avtal. 
 att den 27 maj kl 16.00 är det invigning av basketplanen som byggts utanför Brännäsgården.

Bengt Ericsson ordförande, informerar om
 att muralmålningen påbörjas den 30 maj
 Jubileumsboken vilken kommer att släppas den 22 juni.
 400 års statyn i Faktoriparken - invigning efter sommaren då installationen är försenad
 att den 7 september kl. 10 ligger som förslag på nämndens höstutflykt.

Beslutet ska skickas till 
Paragrafen är justerad
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

2022-05-23

Kultur- och fritidsnämnden

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

§54 Dnr KFN 2022-110

Delårsrapport 1 2022, kultur- och fritidsnämnden
Beslut
Kultur- och fritidsnämnden beslutar i enlighet med Kultur- och fritidskontorets tjänsteutlåtande den 12 
maj och överlämnar detta till Kommunstyrelsen.

Sammanfattning av ärendet
Kultur och fritidsnämnden redovisar ekonomiskt och verksamhetsmässigt resultat per april. Per april 
bedöms resultat och prognos för såväl ekonomi och verksamhet som tillfredställande.

Beslutsunderlag

§33 KFNAU Delårsrapport 1 2022, kultur- och fritidsnämnden
Tjänsteutlåtande Delårsrapport per april för kultur- och fritidsnämnden
Delårsrapport per april för kultur- och fritidsnämnden

Beslutet ska skickas till 
Kommunstyrelsen
Kultur- och fritidsnämnden
Kommunstyrelsekontoret/ekonomiavdelningen
Paragrafen är justerad
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

2022-05-16

Kultur- och fritidsnämndens arbetsutskott

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

§33 Dnr KFN 2022-110

Delårsrapport 1 2022, kultur- och fritidsnämnden
Beslut
Kultur- och fritidsnämndens arbetsutskott föreslår:
Kultur- och fritidsnämnden beslutar i enlighet med kultur- och fritidskontorets tjänsteutlåtande den 12 
maj och överlämnar detta till Kommunstyrelsen. 

Sammanfattning av ärendet
Kultur- och fritidsnämnden redovisar ekonomiskt och verksamhetsmässigt resultat per april. Per april 
bedöms resultat och prognos för såväl ekonomi och verksamhet som tillfredsställande. 

Beslutsunderlag

Tjänsteutlåtande delårsrapport 1 2022, kultur- och fritidsnämnden
Delårsrapport per april

Beslutet ska skickas till 
Kommunstyrelsen
Kultur- och fritidsnämnden
Kommunstyrelsekontoret/ekonomiavdelningen
Paragrafen är justerad

Sida 8 / 173



TJÄNSTEUTLÅTANDE

Datum: 2022-05-12
Diarienummer: KFN ?

Kultur- och fritidsnämnden
Handläggare: Petra Wahlqvist
Titel: controller
E-post: Petra.wahlqvist@norrtalje.se

Till: Kultur- och fritidsnämnden

Delårsrapport per april för kultur- och 
fritidsnämnden

Förslag till beslut
Kultur- och fritidsnämndens arbetsutskott föreslår:
Kultur- och fritidsnämnden beslutar i enlighet med Kultur- och fritidskontorets tjänsteutlåtande den 12 
maj och överlämnar detta till Kommunstyrelsen.

Sammanfattning av tjänsteutlåtandet
Kultur och fritidsnämnden redovisar ekonomiskt och verksamhetsmässigt resultat per april. Per april 
bedöms resultat och prognos för såväl ekonomi och verksamhet som tillfredställande.

Ärendet
Beskrivning
Rapportering av den verksamhet som bedrivs inom ramen för nämndens verksamhetsplan. 

Lagkrav
Kommunallagen

Koppling till gällande styrdokument
Kultur- och fritidsnämnden redogör för delårsrapport per april 2022 enligt kommunens styr- och 
ledningssystem och Mål & Budget 2022-2024.

Ekonomiska konsekvenser och riskanalys
Utfallet per april är en positiv avvikelse om 4500 tkr och det är framför allt lägre kostnader för lön samt 
högre intäkter än budgeterat som föranleder resultatet. Prognosen för helåret 2022 är en positiv 
avvikelse om 303 tkr, de högre intäkter förväntas mötas av motsvarande kostnader.

Förvaltningens analys och slutsatser
Norrtälje kommun är den första kommunen i Stockholms län att ha en godkänd Digidelverksamhet. 
Flera investeringar och utvecklingsprojekt är påbörjade däribland sommarcykelvägen till Lundabadet. 
Prognosen för fullföljande av mål uppdrag och indikatorer är generellt god. Några enstaka undantag 
finns. Sjukfrånvaron och då främst den långvariga har ökat sedan föregående år. 

Tidplaner
Kultur- och fritidsnämndens arbetsutskott beslutar i ärendet beslutar i ärendet den 16 maj och Kultur 
och fritidsnämnden beslutar i ärendet 23 maj.
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2

Adam Persson Petra Wahlqvist
Förvaltningsdirektör Controller
Kultur- och fritidskontoret Kommunstyrelsekontoret/ekonomiavd.

Bilagor
Månadsrapport per februari för Kultur- och fritidsnämnden

Beslut skickas till
Kommunstyrelsen
Kultur- och fritidsnämnden
Kommunstyrelsekontoret/ekonomiavdelningen
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Kultur- och fritidsnämnd

Delårsrapport per april
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DELÅRSRAPPORT PER APRIL 2

Sammanfattning
Viktiga händelser

Norrtälje kommun är den första kommunen i Stockholms län att ha en godkänd 
Digidelverksamhet. Flera investeringar och utvecklingsprojekt är påbörjade däribland 
sommarcykelvägen till Lundabadet

Mål, indikatorer, uppdrag och initiativ

Prognosen för fullföljande av mål uppdrag och indikatorer är generellt god. Några enstaka 
undantag finns.

Ekonomiskt utfall och prognos

Utfallet per april är en positiv avvikelse om 4500 tkr och det är framför allt lägre kostnader för 
lön samt högre intäkter än budgeterat som föranleder resultatet. Prognosen för helåret 2022 är 
en positiv avvikelse om 303 tkr, de högre intäkter förväntas mötas av motsvarande kostnader.

Tjänstegarantier

Nämnden har antagna tjänstegarantier, ingen garanti har ianspråktagits.

Norrtälje kommun som arbetsgivare

Sjukfrånvaron och då främst den långvariga har ökat sedan föregående år. Kontinuerligt arbete 
med ledarskap och medskapande medarbetare genomförs.
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DELÅRSRAPPORT PER APRIL 3

Viktiga händelser och riskanalys

Viktiga händelser
Flera projekt inom idrottsavdelningen har påbörjats såsom cykelvägen till Lundabadet, testgym 
vid sportcentrum och mountainbikespår. Magasinet (tidigare Verket) har haft nyinvigning mot en 
bredare målgrupp. Verksamheten har startat musikcaféer för seniorer, finsk- och 
ukrainskspråkiga träffar genomförs vissa veckodagar. Kulturenheten har påbörjat ett regionalt 
slöjdprojekt med Region Stockholm. Enheten har även arrenderat Faktoriparken och påbörjat 
upprustningen av den. Norrtälje kommun är den första kommunen som har ett godkänt 
Digidelcenter på flera av sina bibliotek i Region Stockholm.

Riskanalys
Efter pandemin kan det noteras att alla besökare inte återvänt till kultur- och 
fritidsverksamheter. Det syns genom lägre biljettintäkter för kulturevenemang, vattenfys och 
intäkter för lokalbokning. Under pandemin har Kulturskolans samarbete med skolorna stagnerat 
av naturliga skäl eftersom det endast bedrevs distansundervisning. Det är viktigt att samarbetet 
mellan skolorna och Kulturskolan kan starta igen då det bedöms vara en framgångsfaktor för 
Kulturskolans överlevnad i glesbygd.

Det finns ekonomiska risker som är kopplades till kommunens och föreningars kylsystem, 
ismaskiner och pistmaskiner som är ålderstigna. Det finns i ishallar i Rimbo, Hallstavik och 
Norrtälje, samt bandybanan och slalombacken. Varmare vintrar bidrar även till att slitaget ökar 
ytterligare.

Sida 14 / 173



DELÅRSRAPPORT PER APRIL 4

Mål, indikatorer, uppdrag och initiativ

Sammanfattande analys av nämndens måluppfyllelse
Nämnden arbetar aktivt med fem inriktningsmål och alla målen bedöms uppfyllas per delår 1. 
Alla mål har en oförändrad eller positiv trend. De för nämnden aktuella målen är:

1.1 En ekonomi i balans

2.1 Minska användningen av fossila bränslen

3.2 Ta tillvara på digitaliseringens möjligheter i kontakten med invånare och företag

3.3 Införa, implementera och följa upp tjänstegarantier

7.2 Skapa förutsättningar för kultur- och fritidsaktiviteter som främjar livskvalitet

7.3 Stärka seniorers och äldres digitala utveckling för ökad livskvalitet.

Sammanställning av nämndens uppdrag
Nämnden har totalt tio uppdrag varav åtta bedöms gå enligt plan och två bedöms avvika från 
plan. Båda avvikelser härrör förseningar i tidsplanen. Åtta uppdrag är påbörjade, ett uppdrag är 
ej påbörjat och ett uppdrag är färdigt

Måluppfyllelse per inriktningsmål

1.1 En ekonomi i balans

Bedömning Trend

Uppfyllt Oförändrad

Sammanfattande analys av inriktningsmålet

Indikatorn vilken bedöms vara den tyngsta variabeln i bedömningen av inriktningsmålet bedöms 
uppfyllas varpå målet bedöms som uppfyllt.

Indikator (KF) Utfall 2021 Utfall Apr 2022 Mål 2022 Prognos 2022 Bedömning Trend

Budgetföljsamhet 
(grad av 
budgetavvikelse i 
% per nämnd)

0.1% 0.1% 0.0% 0.0% Uppfyllt Oförändrad
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DELÅRSRAPPORT PER APRIL 5

Uppdrag Prognos för 
slutförande

Startdatum Slutdatum Status

Se över 
hyressättningsmodellen 
och överföra 
lokalansvaret för 
idrottshallar från Barn- 
och skolnämnden och 
Utbildningsnämnden till 
Kultur-och 
fritidsnämnden dygnet 
runt (som Barn- och  
skolnämnden och 
Utbildningsnämnden 
sedan  förhyr per timme)

Avvikelse från plan 2022-01-01 2022-04-30 Påbörjad

Senaste kommentar (2022-04-30):
Tidplanen håller inte, djupare analyser behövs.

2.1 Minska användningen av fossila bränslen
Sammanfattande analys av inriktningsmålet

Indikatorn och uppdraget har nått önskat resultat varpå målet bedöms vara uppfyllt.

Indikator 
(Nämnd)

Utfall 2021 Utfall Apr 2022 Mål 2022 Prognos 2022 Bedömning Trend

Antal fordon 
som drivs 
av fossilfritt 
bränsle

5 6 6 6 Uppfyllt Positiv

Uppdrag Prognos för 
slutförande

Startdatum Slutdatum Status

Redovisa utsläppskällor 
och utsläppsvolymer av 
växthusgaser i 
nämndens nulägeskarta 
vid årsskiftet 2020/21. 
Åtgärder för 
utsläppsminskningar ska 
inarbetas årligen i 
verksamhetsplaner, med 
avsikt att åstadkomma 
en årlig minskning med 
minst 16 % per år. Om 
verksamheterna saknar 
system för datainsamling 
av växthusgasutsläpp 
ska även detta åtgärdas. 
Uppdraget inkluderar 
även upphandlad 
verksamhet.

Avvikelse från plan 2022-01-01 2022-12-31 Färdig

Senaste kommentar (2022-04-30):
I och med att Ung fritids bil numera tankas med HVO100 anses uppdraget vara slutfört.
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DELÅRSRAPPORT PER APRIL 6

3.2 Ta vara på digitaliseringens möjligheter i kontakten med invånare och företag

Bedömning Trend

Uppfyllt Positiv

Sammanfattande analys av inriktningsmålet

Kultur och fritidsnämnden har valt att mäta användandet av digitala tjänster i utifrån 
användandet av autogirofunktioner kopplat till badhuskorten. Prognosen per april är att 
nämnden kommer nå uppsatt målvärde. Trenden bedöms som negativ då starten av 
försäljningen senarelades, därför måste tappad försäljning hämtas hem.

Indikator 
(KF)

Utfall 2021 Utfall Apr 2022 Mål 2022 Prognos 2022 Bedömning Trend

Användande 
av digitala 
tjänster

0 71 335 335 Uppfyllt Positiv

Indikator 
(Nämnd)

Utfall 2021 Utfall Apr 2022 Mål 2022 Prognos 2022 Bedömning Trend

Antal 
badkort 
som betalas 
med 
autogiro

0 71 335 335 Uppfyllt Positiv

Senaste kommentar (2022-04-30):
Lite lägre värde än förväntat då autogiro inte kom igång förrän i slutet av januari. Många autogiroköp för kort som 
köptes vid årsskiftet blev därmed ej aktuella.

3.3 Införa, implementera och följa upp tjänstegarantier

Bedömning Trend

Uppfyllt Oförändrad

Sammanfattande analys av inriktningsmålet

Nämnden uppfyller både uppdraget att ha tjänstegarantier och att följa upp dem. Detta gällde 
även för verksamhetsåret 2021 varpå trenden bedöms som oförändrad.

Indikator (KF) Utfall 2021 Utfall Apr 2022 Mål 2022 Prognos 2022 Bedömning Trend

Efterlevnad av 
tjänstegarantier

100,0% 100,0% 100,0% 100,0% Uppfyllt Oförändrad

Senaste kommentar (2022-04-30):
Ingenting har inkommit gällande tjänstegarantier.
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DELÅRSRAPPORT PER APRIL 7

Uppdrag Prognos för 
slutförande

Startdatum Slutdatum Status

De nämnder som ännu 
inte infört 
tjänstegarantier ska 
implementera 
tjänstegarantier före 
halvårsskiftet 2022. De 
nämnder som har 
tjänstegarantier ska 
aktivt följa upp dessa.

Enligt plan 2022-01-01 2022-12-31 Påbörjad

7.2 Skapa förutsättningar för kultur- och fritidsaktiviteter som främjar ökad livskvalitet

Bedömning Trend

Uppfyllt Positiv

Sammanfattande analys av inriktningsmålet

Bedömning per april är att nämnden kommer kunna nå uppsatta målvärden och genomföra 
samtliga uppdrag varpå inriktningsmålet bedöms som uppfyllt. De trender som identifierats är 
positiva varpå även helhetsbedömning blir en positiv trend

Indikator (KF) Utfall 2021 Utfall Apr 
2022

Mål 2022 Prognos 2022 Bedömning Trend

Antal lokalbokningar 
som gjorts i 
kommunens lokaler 
avseende barn- och 
ungdomsverksamhet

5 700 2 800 7 000 7 000 Uppfyllt Positiv

Antal besökare på 
badhusen

164 654 51 350 190 000 190 000 Uppfyllt Positiv

Senaste kommentar (2022-04-30):
Få besökare i januari pga Covid 19 vilket påverkar resultatet något negativt för utfall April (restriktioner togs bort 9 feb). 
Övriga månader har dock varit något bättre än innan. (Självklart är resultatet bättre än 2021 då restriktioner pga Covid 
19 fortlöpte hela året).

Deltagartillfällen i 
idrottsföreningar, 
antal/inv  7-20 år 
(U09800)

0,0 21,0 21,0 Inget värde 
angivet

Ej 
utvärderad

Senaste kommentar (2022-04-30):
Rapporteras in i slutet av året.

Elever i musik- eller 
kulturskola, 6-15 år, 
andel  (%)

28,0% Inget värde 
angivet

Ej 
utvärderad

Antal aktiviteter för 
att inspirera barn 
och unga att delta i 
kulturell 
fritidsverksamhet

130 4 500 Uppfyllt Positiv
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DELÅRSRAPPORT PER APRIL 8

Indikator (Nämnd) Utfall 2021 Utfall Apr 
2022

Mål 2022 Prognos 2022 Bedömning Trend

Antal 
aktivitetsbaserade 
träffar i mobila 
fritidsgårdsverksamhet

28 150 150 Uppfyllt Positiv

Senaste kommentar (2022-04-30):
Flera aktiviteter har gjorts på andra ställen än på den traditionella fritidsgården.

Uppdrag Prognos för 
slutförande

Startdatum Slutdatum Status

Införa 
seniorcenterverksamhet

Enligt plan 2022-01-01 2022-12-31 Påbörjad

Utreda möjlighet att 
etablera ett aktivitetshus 
i Rimbo

Enligt plan 2022-08-31 2022-12-31 Ej påbörjad

Genomföra försök med 
kultur- och fritidscheck 
för barn- och ungdomar

Enligt plan 2022-01-01 2022-12-31 Påbörjad

Ta fram förslag på 
likvärdig taxa för 
idrottsutövandet, där en 
simbassäng t ex inte bör 
kosta mer än att hyra en 
ishall

Enligt plan 2022-01-01 2022-12-31 Påbörjad

Utöka antalet 
deltagartillfällen i 
idrottsföreningar för 13-
20 åringar

Enligt plan 2022-01-01 2022-12-31 Påbörjad

Utveckla arbetet med en 
mer aktivitetsbaserad 
och mobil 
fritidsgårdsverksamhet 
runtom i Norrtälje 
kommun, med aktiviteter 
på olika platser och olika 
tidpunkter utifrån vad 
ungdomarna efterfrågar, 
beaktande landsbygdens 
särskilda förutsättningar

Enligt plan 2022-01-01 2022-12-31 Påbörjad
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7.3 Stärka seniorers och äldres digitala utveckling för ökad livskvalitet och delaktighet i 
den egna vården och omsorgen

Bedömning Trend

Uppfyllt Oförändrad

Sammanfattande analys av inriktningsmålet

Nämnden har en löpande dialog med äldreombudsmannen och samordnare för finskt 
förvaltningsområde så uppdraget och inriktningsmålet bedöms uppnås

Uppdrag Prognos för 
slutförande

Startdatum Slutdatum Status

Utveckla samverkan 
med 
äldreombudsmannen 
och andra tvärgående 
funktioner, t ex 
samordnaren för finskt 
förvaltningsområde, för 
att säkerställa effektivitet 
i det 
kommunövergripande 
arbetet med seniorer och 
äldre invånare samt 
andra prioriterade 
målgrupper.

Enligt plan 2022-01-01 2022-12-31 Påbörjad
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Ekonomi

Driftredovisning

Budget Jan 
- Apr 2022

Utfall Jan - 
Apr 2022

Avvikelse 
Jan - Apr 

2022

Utfall Jan - 
Apr 2021

Budget 
helår 2022

Prognos 2 Avvikelse 
Budget-

Prognos

Intäkter 6 601 9 718 3 117 3 973 20 714 23 485 2 771

Kostnader -73 055 -71 672 1 382 -69 891 -195 214 -197 681 -2 467

Varav 
kapitalkostnader

-1 018 -989 29 -757 -3 022 -3 539 -517

Summa 
Driftbudget 
exkl interna 
poster

-66 454 -61 954 4 500 -65 919 -174 500 -174 196 304

Nämnden har per april 3,1 mnkr i positiv avvikelse avseende intäkter och 1,4 mnkr i positiv 
avvikelse avseende kostnader. Det är framförallt lönekostnader, statsbidragsinkomster och 
högre intäkter för baden som bidrar till resultatet. Prognosen per helåret är 304 tkr i positiv 
avvikelse.

Driftredovisning per verksamhet

Budget Jan 
- Apr 2022

Utfall Jan - 
Apr 2022

Avvikelse 
Jan - Apr 

2022

Utfall Jan - 
Apr 2021

Budget 
helår 2022

Prognos 2 Avvikelse 
Budget-

Prognos

Kultur och 
fritidskontor

-2 982 -2 611 371 -2 372 -9 180 -9 052 127

Bad -9 160 -7 401 1 758 -11 911 -27 186 -26 382 804

Idrott -23 380 -24 253 -873 -24 853 -51 273 -51 435 -162

Bibliotek -9 244 -9 044 201 -8 920 -28 013 -28 347 -334

Kultur -10 901 -8 949 1 953 -8 679 -25 841 -26 151 -310

Ung fritid -5 424 -4 047 1 376 -4 106 -16 307 -16 127 180

Kulturskolan -5 362 -5 650 -287 -5 080 -16 700 -16 702 -2

Kultur och 
fritid

-66 454 -61 955 4 499 -65 921 -174 500 -174 197 303

Utfall

Kultur och fritidskontoret redovisar en positiv avvikelse om 371 tkr vilket beror på lägre 
lönekostnader och ökat statsbidrag som bidrar till den positiva avvikelsen.

Baden redovisar per april en positiv avvikelse om 1,8 mnkr. Det är framförallt högre intäkter (1,2 
mnkr) och lägre kostnader för personal (483 tkr) samt lägre kostnader för övriga inköp av varor 
och tjänster som bidrar till avvikelsen.

Idrotten redovisar en negativ avvikelse om -873 tkr. Avvikelsen beror främst på 
periodiseringsavvikelse om -1,6 mnkr avseende utbetalning av bidrag. Högre intäkter samt lägre 
kostnader för förbrukningsmaterial och köp av tjänster medför att resultatet förbättras

Biblioteken redovisar 484 tkr i högre intäkter än budgeterat. Det är främst statsbidrag som 
föranleder budgetavvikelsen gällande intäkterna. Kostnaderna för nämnden överstiger budgeten 
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med -283 tkr, IT och licenser är främsta orsaken. Nettoresultatet för biblioteken är en positiv 
avvikelse om 201 tkr.

Kulturen redovisar ett positivt utfall om 1 953 tkr, verksamheten har 408 tkr i högre intäkter än 
budgeterat (främst statsbidrag) och 1 545 tkr i lägre kostnader än budgeterat 819 tkr i lägre 
personalkostnader och 626 tkr i lägre kostnader för material och tjänster.

Ung fritid redovisar per april 1,4 mnkr i positiv avvikelse. Det är framförallt lägre kostnader för 
personal (645 tkr), högre intäkter (281 tkr) och lägre kostnader för varor och tjänster (432 tkr) 
som bidrar till avvikelsen.

Kulturskolan redovisar per april en negativ avvikelse om -287 tkr. Intäkterna överstiger budget 
med 489 tkr och kostnaderna överstiger budget med -544 tkr. Det är lönekostnad som 
överstiger budget med -148 tkr, förbrukningsmaterial -106 och övrigt -235 tkr.

Prognos

Kultur- och fritidskontoret prognosticerar 127 tkr i positiv avvikelse vilket förklaras genom 
budgeterat statsbidrag och lägre personal- och verksamhetskostnader

Baden prognosticerar en positiv avvikelse om 783 tkr avseende intäkter och kostnaderna 
prognosticeras bli 22 tkr lägre än budgeterat, vilket innebär en nettoprognos om 804 tkr i positiv 
avvikelse.

Idrotten prognosticerar en negativ avvikelse om -162 tkr. Intäkterna överstiger budgeten med 
318 tkr. Främsta anledningen till positiva avvikelsen är en maskinförsäljning. Verksamhetens 
kostnader överstiger budgeten med -480 tkr det är bland annat högre kostnader för personal (-
269 tkr) högre kostnader för drivmedel (-109 tkr) och högre kostnader för kapitalkostnader (-118 
tkr) som påverkar prognosen negativt.

Biblioteken prognosticerar en negativ avvikelse om -334 tkr. Intäkterna prognosticeras bli 803 
tkr högre än budgeterat främst på grund av ökade intäkter avseende statsbidrag men även 
försäljningen av gamla bokbussen har räknats in i prognosen samt intäkter för 400-års 
jubileumsboken. Kostnaderna för verksamheten prognosticeras bli -1 138 mnkr högre än 
budgeterat (delar av kostnaderna finansieras med statsbidrag) Kapitalkostnaderna beräknas bli 
-427 tkr högre än budgeterat samt att förbrukningsmaterial och bland annat digitala tjänster 
avviker negativt med totalt -570 tkr.

Kulturen prognosticerar att intäkterna kommer att överstiga budget med 25 tkr och kostnaderna 
prognosticeras överstiga budget med -336 tkr, det är framför allt IT-kostnader, skissuppdrag, 
fastighetsentreprenader och hyreskostnader som föranleder den negativa avvikelsen, trots att 
personalkostnaderna prognosticeras bli 728 tkr bättre än budgeterat. Nettoavvikelse för kulturen 
är en negativ avvikelse på -310 tkr.

Ung fritid prognosticerar en positiv avvikelse om 519 tkr avseende intäkterna i form av 
statsbidrag, högre kostnader -339 tkr för främst personal och köp av tjänster sänker dock den 
totala prognosen till 180 tkr.

Kulturskolan prognosticerar en budget i balans. Intäkterna överstiger budgeten med 471 tkr. Det 
är främst statsbidrag som bidrar till den positiva avvikelsen avseende intäkter. Övriga kostnader, 
främst personal, överstiger budgeten med motsvarande. 
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Investeringar

Investering Årets 
budget

Årets 
prognos

Avvikelse Total 
budget

Total 
prognos

Total 
avvikelse

Konst 200 200 0 200 200 0

Offentlig gestaltning Rimbo skola och kulturscen 160 160 0 1 946 1 946 0

Biblioteksbuss 5 000 5 000 0 5 000 5 000 0

Inventarier 2021 0 7 -7 500 307 193

Inventarier 2022 500 500 0 500 500 0

MTB-spår 247 247 0 300 300 0

Uppgradering IT-bibliotek 21 77 -56 200 256 -56

Hjullastare 1 500 1 750 -250 1 500 1 750 -250

Cykelväg Lundabadet 2 325 2 325 0 2 325 2 325 0

Summa 9 953 10 266 -313 12 471 12 584 -113

För tillfället prognosticeras investeringsbudgeten överstiga budgeten med -313 tkr. Den främsta 
anledningen är att hjullastaren som Sportcentrum köpte in blev dyrare än budgeterat. Denna 
avvikelse försökte man reglera under 2021 då man investerade lägre belopp avseende 
inventarier. Troligen kommer flera investeringsprojekt redovisa lägre kostnader än budgeterat 
framöver men i dagsläget är prognosen för den stora majoriteten av investeringarna i linje med 
budget. Kultur och fritid har ett kommande investeringsärende som kommer att arbetas in i 
prognosen så snart det är beslutat.
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Tjänstegarantier

Införande
Kultur- och fritidsnämnden har sedan 2009 beslutat om tjänstegarantier. Tjänstegarantierna 
reviderades senast under 2020, dnr KFN 2020-000071.

Nuvarande tjänstegarantier omfattar;

 Lokaler - Bidragsberättigade barn- och ungdomsföreningar prioriteras vid fördelning av 
tider.

 Bad - Våra anläggningar har rena, välstädade lokaler, desinficerade ytor och rent 
klorerat vatten med en jämn temperatur.

 Kulturskolan - Alla elever erbjuds 27 lärarkontaktstillfällen per år.

 Bibliotek - Kostnadsfri tillgång till ett allsidigt utbud av medier för barn och vuxna.

 Ung Fritid – Ungdomar ska mötas av kunniga vuxna på tider som är anpassade efter 
deras behov.

Uppföljning
Tjänstegarantierna följs upp regelbundet och hittills har ingen garanti ianspråktagits.
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Kommunen som arbetsgivare

Sjukfrånvaro
Periodens sjukfrånvaro

Jan Feb Mar Apr Maj Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dec

2021 Sjukfrv 
%, 
vald 
månad

3.19% 3.72% 2.34% 2.08% 3.76% 1.20% 1.92% 3.82% 4.71% 4.69% 4.71% 8.22%

2022 Sjukfrv 
%, 
vald 
månad

8.50% 8.25% 6.40% 3.62%

Analys av sjukfrånvaro

Sjukfrånvaron steg i slutet av 2021 och har därefter varit fortsatt hög under våren fram till april 
2022. Sjukfrånvaron är ofta högre under vintermånaderna, men var högre vintern 2021/2022 än 
föregående period. Många gånger har sjukfrånvaron inletts av vård av barn som sedan övergått 
i egen sjukfrånvaro. 

En bidragande faktor till de försämrade siffrorna 2022 är att den långvariga sjukfrånvaron ökat. 
De flesta av långtidssjukskrivningarna är av fysisk karaktär eller i enstaka fall grundat i 
psykosocial arbetsmiljö. Antalet långtidssjukskrivna har ökat från 2 personer i april 2021 till 8 
personer per april 2022. Långtidssjukfrånvaron är spridd över nämndens verksamheter med 
visa undantag. Det är åldersgruppen 30-49 år som står för högst andel av långtidssjuk-
frånvaron. Förvaltningen genomför såväl preventiva som rehabiliterande insatser för att minska 
långtidssjukfrånvaron.

Antalet medarbetare som varit sjukskrivna under januari - april 2022 är 66, att jämföra med 46 
stycken motsvarande period 2021. Folkhälsomyndighetens rekommendation att stanna hemma 
vid symptom på sjukdom bedöms fortfarande vara levande i organisationen. 

Sida 25 / 173



DELÅRSRAPPORT PER APRIL 15

Personalomsättning och kompetensförsörjning
Ackumulerad personalomsättning

Analys av personalomsättning och kompetensförsörjning

Av nämndens 5 externa personalavgångar är en avgång på grund av pension och 4 avgångar 
är på grund av egen begäran. Det är inte någon specifik arbetsgrupp som avslutat sina 
anställningar utan flera olika verksamheter har berörts.

Särskilda fokusområden 2022
Värdegrundsarbetet är en ständig komponent i medarbetarnas vardag och lyfts in i bland annat 
medarbetardialog och lönedialog. Kultur och fritidsnämnden satsar aktivt på att HBTQI-certifiera 
alla verksamheter.

Medarbetarskap stärks genom en tydlig mötesstruktur och aktiviteter där alla känner sig 
delaktiga och det är högt i tak och där alla har möjlighet till att bidra, vilket skapar inflytande och 
initiativkraft.

Arbetsmiljö, hälsa och ohälsa styrs genom en ständig utveckling av den psykosociala 
arbetsmiljön i verksamheten. Ett närvarande ledarskap är lyhört för tidiga signaler om psykisk 
ohälsa och beaktas för att stödja medarbetaren förebyggande innan sjukfrånvaro uppkommer. 
Sjukfrånvaro behandlas löpnade som en punkt på dagordningen i samband med 
Arbetsplatsträffar (APT). Arbetsplatsträffarna är en viktig kontaktyta för att tydliggöra regelverk, 
policys och viktiga styrdokument så att det finns en tydlighet om hur verksamheterna bör agera, 
vilket skapar en trygghet hos medarbetarna. För närvarande pågår ett projekt inom kultur och 
fritid med att kartlägga stress och återhämtning.

Ledarskap, externt och internt arbetsgivarvarumärke hos kultur och fritidsnämnden styrs av 
närvarande chefer och korta beslutsvägar både uppåt och nedåt. Medarbetarna bjuds in till att 
vara delaktiga i beslutsprocesserna vilka förankras brett. Cheferna inom kultur och 
fritidskontoret arbetar tillsammans med ledarutveckling och med ständiga förbättringar.
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TJÄNSTEUTLÅTANDE

Datum: 2022-05-12
Diarienummer: KFN 2022-110?

Kultur- och fritidsnämnden
Handläggare: Petra Wahlqvist
Titel: controller
E-post: Petra.wahlqvist@norrtalje.se

Till: Kultur- och fritidsnämnden

Delårsrapport per april för kultur- och 
fritidsnämnden

Förslag till beslut
Kultur- och fritidsnämndens arbetsutskott föreslår:
Kultur- och fritidsnämnden beslutar i enlighet med Kultur- och fritidskontorets tjänsteutlåtande den 12 
maj och överlämnar detta till Kommunstyrelsen.

Sammanfattning av tjänsteutlåtandet
Kultur och fritidsnämnden redovisar ekonomiskt och verksamhetsmässigt resultat per april. Per april 
bedöms resultat och prognos för såväl ekonomi och verksamhet som tillfredställande.

Ärendet
Beskrivning
Rapportering av den verksamhet som bedrivs inom ramen för nämndens verksamhetsplan. 

Lagkrav
Kommunallagen

Koppling till gällande styrdokument
Kultur- och fritidsnämnden redogör för delårsrapport per april 2022 enligt kommunens styr- och 
ledningssystem och Mål & Budget 2022-2024.

Ekonomiska konsekvenser och riskanalys
Utfallet per april är en positiv avvikelse om 4500 tkr och det är framför allt lägre kostnader för lön samt 
högre intäkter än budgeterat som föranleder resultatet. Prognosen för helåret 2022 är en positiv 
avvikelse om 303 tkr, de högre intäkter förväntas mötas av motsvarande kostnader.

Förvaltningens analys och slutsatser
Norrtälje kommun är den första kommunen i Stockholms län att ha en godkänd Digidelverksamhet. 
Flera investeringar och utvecklingsprojekt är påbörjade däribland sommarcykelvägen till Lundabadet. 
Prognosen för fullföljande av mål uppdrag och indikatorer är generellt god. Några enstaka undantag 
finns. Sjukfrånvaron och då främst den långvariga har ökat sedan föregående år. 

Tidplaner
Kultur- och fritidsnämndens arbetsutskott beslutar i ärendet beslutar i ärendet den 16 maj och Kultur 
och fritidsnämnden beslutar i ärendet 23 maj.

Sida 27 / 173



2

Adam Persson Petra Wahlqvist
Förvaltningsdirektör Controller
Kultur- och fritidskontoret Kommunstyrelsekontoret/ekonomiavd.

Bilagor
Månadsrapport per februari för Kultur- och fritidsnämnden

Beslut skickas till
Kommunstyrelsen
Kultur- och fritidsnämnden
Kommunstyrelsekontoret/ekonomiavdelningen

Sida 28 / 173



Kultur- och fritidsnämnd

Delårsrapport per april

Sida 29 / 173



DELÅRSRAPPORT PER APRIL 1

Innehåll
Sammanfattning............................................................................................................................ 2
Viktiga händelser och riskanalys................................................................................................... 3

Viktiga händelser....................................................................................................................... 3
Riskanalys................................................................................................................................. 3

Mål, indikatorer, uppdrag och initiativ............................................................................................ 4
Sammanfattande analys av nämndens måluppfyllelse............................................................. 4
Sammanställning av nämndens uppdrag.................................................................................. 4
Måluppfyllelse per inriktningsmål.............................................................................................. 4

Ekonomi....................................................................................................................................... 10
Driftredovisning....................................................................................................................... 10
Driftredovisning per verksamhet.............................................................................................. 10
Investeringar............................................................................................................................ 12

Tjänstegarantier........................................................................................................................... 13
Införande................................................................................................................................. 13
Uppföljning.............................................................................................................................. 13

Kommunen som arbetsgivare...................................................................................................... 14
Sjukfrånvaro............................................................................................................................ 14
Personalomsättning och kompetensförsörjning...................................................................... 15
Särskilda fokusområden 2022................................................................................................. 15

Sida 30 / 173



DELÅRSRAPPORT PER APRIL 2

Sammanfattning
Viktiga händelser

Norrtälje kommun är den första kommunen i Stockholms län att ha en godkänd 
Digidelverksamhet. Flera investeringar och utvecklingsprojekt är påbörjade däribland 
sommarcykelvägen till Lundabadet

Mål, indikatorer, uppdrag och initiativ

Prognosen för fullföljande av mål uppdrag och indikatorer är generellt god. Några enstaka 
undantag finns.

Ekonomiskt utfall och prognos

Utfallet per april är en positiv avvikelse om 4500 tkr och det är framför allt lägre kostnader för 
lön samt högre intäkter än budgeterat som föranleder resultatet. Prognosen för helåret 2022 är 
en positiv avvikelse om 303 tkr, de högre intäkter förväntas mötas av motsvarande kostnader.

Tjänstegarantier

Nämnden har antagna tjänstegarantier, ingen garanti har ianspråktagits.

Norrtälje kommun som arbetsgivare

Sjukfrånvaron och då främst den långvariga har ökat sedan föregående år. Kontinuerligt arbete 
med ledarskap och medskapande medarbetare genomförs.
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Viktiga händelser och riskanalys

Viktiga händelser
Flera projekt inom idrottsavdelningen har påbörjats såsom cykelvägen till Lundabadet, testgym 
vid sportcentrum och mountainbikespår. Magasinet (tidigare Verket) har haft nyinvigning mot en 
bredare målgrupp. Verksamheten har startat musikcaféer för seniorer, finsk- och 
ukrainskspråkiga träffar genomförs vissa veckodagar. Kulturenheten har påbörjat ett regionalt 
slöjdprojekt med Region Stockholm. Enheten har även arrenderat Faktoriparken och påbörjat 
upprustningen av den. Norrtälje kommun är den första kommunen som har ett godkänt 
Digidelcenter på flera av sina bibliotek i Region Stockholm.

Riskanalys
Efter pandemin kan det noteras att alla besökare inte återvänt till kultur- och 
fritidsverksamheter. Det syns genom lägre biljettintäkter för kulturevenemang, vattenfys och 
intäkter för lokalbokning. Under pandemin har Kulturskolans samarbete med skolorna stagnerat 
av naturliga skäl eftersom det endast bedrevs distansundervisning. Det är viktigt att samarbetet 
mellan skolorna och Kulturskolan kan starta igen då det bedöms vara en framgångsfaktor för 
Kulturskolans överlevnad i glesbygd.

Det finns ekonomiska risker som är kopplades till kommunens och föreningars kylsystem, 
ismaskiner och pistmaskiner som är ålderstigna. Det finns i ishallar i Rimbo, Hallstavik och 
Norrtälje, samt bandybanan och slalombacken. Varmare vintrar bidrar även till att slitaget ökar 
ytterligare.
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Mål, indikatorer, uppdrag och initiativ

Sammanfattande analys av nämndens måluppfyllelse
Nämnden arbetar aktivt med fem inriktningsmål och alla målen bedöms uppfyllas per delår 1. 
Alla mål har en oförändrad eller positiv trend. De för nämnden aktuella målen är:

1.1 En ekonomi i balans

2.1 Minska användningen av fossila bränslen

3.2 Ta tillvara på digitaliseringens möjligheter i kontakten med invånare och företag

3.3 Införa, implementera och följa upp tjänstegarantier

7.2 Skapa förutsättningar för kultur- och fritidsaktiviteter som främjar livskvalitet

7.3 Stärka seniorers och äldres digitala utveckling för ökad livskvalitet.

Sammanställning av nämndens uppdrag
Nämnden har totalt tio uppdrag varav åtta bedöms gå enligt plan och två bedöms avvika från 
plan. Båda avvikelser härrör förseningar i tidsplanen. Åtta uppdrag är påbörjade, ett uppdrag är 
ej påbörjat och ett uppdrag är färdigt

Måluppfyllelse per inriktningsmål

1.1 En ekonomi i balans

Bedömning Trend

Uppfyllt Oförändrad

Sammanfattande analys av inriktningsmålet

Indikatorn vilken bedöms vara den tyngsta variabeln i bedömningen av inriktningsmålet bedöms 
uppfyllas varpå målet bedöms som uppfyllt.

Indikator (KF) Utfall 2021 Utfall Apr 2022 Mål 2022 Prognos 2022 Bedömning Trend

Budgetföljsamhet 
(grad av 
budgetavvikelse i 
% per nämnd)

0.1% 0.1% 0.0% 0.0% Uppfyllt Oförändrad
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Uppdrag Prognos för 
slutförande

Startdatum Slutdatum Status

Se över 
hyressättningsmodellen 
och överföra 
lokalansvaret för 
idrottshallar från Barn- 
och skolnämnden och 
Utbildningsnämnden till 
Kultur-och 
fritidsnämnden dygnet 
runt (som Barn- och  
skolnämnden och 
Utbildningsnämnden 
sedan  förhyr per timme)

Avvikelse från plan 2022-01-01 2022-04-30 Påbörjad

Senaste kommentar (2022-04-30):
Tidplanen håller inte, djupare analyser behövs.

2.1 Minska användningen av fossila bränslen
Sammanfattande analys av inriktningsmålet

Indikatorn och uppdraget har nått önskat resultat varpå målet bedöms vara uppfyllt.

Indikator 
(Nämnd)

Utfall 2021 Utfall Apr 2022 Mål 2022 Prognos 2022 Bedömning Trend

Antal fordon 
som drivs 
av fossilfritt 
bränsle

5 6 6 6 Uppfyllt Positiv

Uppdrag Prognos för 
slutförande

Startdatum Slutdatum Status

Redovisa utsläppskällor 
och utsläppsvolymer av 
växthusgaser i 
nämndens nulägeskarta 
vid årsskiftet 2020/21. 
Åtgärder för 
utsläppsminskningar ska 
inarbetas årligen i 
verksamhetsplaner, med 
avsikt att åstadkomma 
en årlig minskning med 
minst 16 % per år. Om 
verksamheterna saknar 
system för datainsamling 
av växthusgasutsläpp 
ska även detta åtgärdas. 
Uppdraget inkluderar 
även upphandlad 
verksamhet.

Avvikelse från plan 2022-01-01 2022-12-31 Färdig

Senaste kommentar (2022-04-30):
I och med att Ung fritids bil numera tankas med HVO100 anses uppdraget vara slutfört.
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3.2 Ta vara på digitaliseringens möjligheter i kontakten med invånare och företag

Bedömning Trend

Uppfyllt Positiv

Sammanfattande analys av inriktningsmålet

Kultur och fritidsnämnden har valt att mäta användandet av digitala tjänster i utifrån 
användandet av autogirofunktioner kopplat till badhuskorten. Prognosen per april är att 
nämnden kommer nå uppsatt målvärde. Trenden bedöms som negativ då starten av 
försäljningen senarelades, därför måste tappad försäljning hämtas hem.

Indikator 
(KF)

Utfall 2021 Utfall Apr 2022 Mål 2022 Prognos 2022 Bedömning Trend

Användande 
av digitala 
tjänster

0 71 335 335 Uppfyllt Positiv

Indikator 
(Nämnd)

Utfall 2021 Utfall Apr 2022 Mål 2022 Prognos 2022 Bedömning Trend

Antal 
badkort 
som betalas 
med 
autogiro

0 71 335 335 Uppfyllt Positiv

Senaste kommentar (2022-04-30):
Lite lägre värde än förväntat då autogiro inte kom igång förrän i slutet av januari. Många autogiroköp för kort som 
köptes vid årsskiftet blev därmed ej aktuella.

3.3 Införa, implementera och följa upp tjänstegarantier

Bedömning Trend

Uppfyllt Oförändrad

Sammanfattande analys av inriktningsmålet

Nämnden uppfyller både uppdraget att ha tjänstegarantier och att följa upp dem. Detta gällde 
även för verksamhetsåret 2021 varpå trenden bedöms som oförändrad.

Indikator (KF) Utfall 2021 Utfall Apr 2022 Mål 2022 Prognos 2022 Bedömning Trend

Efterlevnad av 
tjänstegarantier

100,0% 100,0% 100,0% 100,0% Uppfyllt Oförändrad

Senaste kommentar (2022-04-30):
Ingenting har inkommit gällande tjänstegarantier.
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Uppdrag Prognos för 
slutförande

Startdatum Slutdatum Status

De nämnder som ännu 
inte infört 
tjänstegarantier ska 
implementera 
tjänstegarantier före 
halvårsskiftet 2022. De 
nämnder som har 
tjänstegarantier ska 
aktivt följa upp dessa.

Enligt plan 2022-01-01 2022-12-31 Påbörjad

7.2 Skapa förutsättningar för kultur- och fritidsaktiviteter som främjar ökad livskvalitet

Bedömning Trend

Uppfyllt Positiv

Sammanfattande analys av inriktningsmålet

Bedömning per april är att nämnden kommer kunna nå uppsatta målvärden och genomföra 
samtliga uppdrag varpå inriktningsmålet bedöms som uppfyllt. De trender som identifierats är 
positiva varpå även helhetsbedömning blir en positiv trend

Indikator (KF) Utfall 2021 Utfall Apr 
2022

Mål 2022 Prognos 2022 Bedömning Trend

Antal lokalbokningar 
som gjorts i 
kommunens lokaler 
avseende barn- och 
ungdomsverksamhet

5 700 2 800 7 000 7 000 Uppfyllt Positiv

Antal besökare på 
badhusen

164 654 51 350 190 000 190 000 Uppfyllt Positiv

Senaste kommentar (2022-04-30):
Få besökare i januari pga Covid 19 vilket påverkar resultatet något negativt för utfall April (restriktioner togs bort 9 feb). 
Övriga månader har dock varit något bättre än innan. (Självklart är resultatet bättre än 2021 då restriktioner pga Covid 
19 fortlöpte hela året).

Deltagartillfällen i 
idrottsföreningar, 
antal/inv  7-20 år 
(U09800)

0,0 21,0 21,0 Inget värde 
angivet

Ej 
utvärderad

Senaste kommentar (2022-04-30):
Rapporteras in i slutet av året.

Elever i musik- eller 
kulturskola, 6-15 år, 
andel  (%)

28,0% Inget värde 
angivet

Ej 
utvärderad

Antal aktiviteter för 
att inspirera barn 
och unga att delta i 
kulturell 
fritidsverksamhet

130 4 500 Uppfyllt Positiv
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Indikator (Nämnd) Utfall 2021 Utfall Apr 
2022

Mål 2022 Prognos 2022 Bedömning Trend

Antal 
aktivitetsbaserade 
träffar i mobila 
fritidsgårdsverksamhet

28 150 150 Uppfyllt Positiv

Senaste kommentar (2022-04-30):
Flera aktiviteter har gjorts på andra ställen än på den traditionella fritidsgården.

Uppdrag Prognos för 
slutförande

Startdatum Slutdatum Status

Införa 
seniorcenterverksamhet

Enligt plan 2022-01-01 2022-12-31 Påbörjad

Utreda möjlighet att 
etablera ett aktivitetshus 
i Rimbo

Enligt plan 2022-08-31 2022-12-31 Ej påbörjad

Genomföra försök med 
kultur- och fritidscheck 
för barn- och ungdomar

Enligt plan 2022-01-01 2022-12-31 Påbörjad

Ta fram förslag på 
likvärdig taxa för 
idrottsutövandet, där en 
simbassäng t ex inte bör 
kosta mer än att hyra en 
ishall

Enligt plan 2022-01-01 2022-12-31 Påbörjad

Utöka antalet 
deltagartillfällen i 
idrottsföreningar för 13-
20 åringar

Enligt plan 2022-01-01 2022-12-31 Påbörjad

Utveckla arbetet med en 
mer aktivitetsbaserad 
och mobil 
fritidsgårdsverksamhet 
runtom i Norrtälje 
kommun, med aktiviteter 
på olika platser och olika 
tidpunkter utifrån vad 
ungdomarna efterfrågar, 
beaktande landsbygdens 
särskilda förutsättningar

Enligt plan 2022-01-01 2022-12-31 Påbörjad
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7.3 Stärka seniorers och äldres digitala utveckling för ökad livskvalitet och delaktighet i 
den egna vården och omsorgen

Bedömning Trend

Uppfyllt Oförändrad

Sammanfattande analys av inriktningsmålet

Nämnden har en löpande dialog med äldreombudsmannen och samordnare för finskt 
förvaltningsområde så uppdraget och inriktningsmålet bedöms uppnås

Uppdrag Prognos för 
slutförande

Startdatum Slutdatum Status

Utveckla samverkan 
med 
äldreombudsmannen 
och andra tvärgående 
funktioner, t ex 
samordnaren för finskt 
förvaltningsområde, för 
att säkerställa effektivitet 
i det 
kommunövergripande 
arbetet med seniorer och 
äldre invånare samt 
andra prioriterade 
målgrupper.

Enligt plan 2022-01-01 2022-12-31 Påbörjad
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Ekonomi

Driftredovisning

Budget Jan 
- Apr 2022

Utfall Jan - 
Apr 2022

Avvikelse 
Jan - Apr 

2022

Utfall Jan - 
Apr 2021

Budget 
helår 2022

Prognos 2 Avvikelse 
Budget-

Prognos

Intäkter 6 601 9 718 3 117 3 973 20 714 23 485 2 771

Kostnader -73 055 -71 672 1 382 -69 891 -195 214 -197 681 -2 467

Varav 
kapitalkostnader

-1 018 -989 29 -757 -3 022 -3 539 -517

Summa 
Driftbudget 
exkl interna 
poster

-66 454 -61 954 4 500 -65 919 -174 500 -174 196 304

Nämnden har per april 3,1 mnkr i positiv avvikelse avseende intäkter och 1,4 mnkr i positiv 
avvikelse avseende kostnader. Det är framförallt lönekostnader, statsbidragsinkomster och 
högre intäkter för baden som bidrar till resultatet. Prognosen per helåret är 304 tkr i positiv 
avvikelse.

Driftredovisning per verksamhet

Budget Jan 
- Apr 2022

Utfall Jan - 
Apr 2022

Avvikelse 
Jan - Apr 

2022

Utfall Jan - 
Apr 2021

Budget 
helår 2022

Prognos 2 Avvikelse 
Budget-

Prognos

Kultur och 
fritidskontor

-2 982 -2 611 371 -2 372 -9 180 -9 052 127

Bad -9 160 -7 401 1 758 -11 911 -27 186 -26 382 804

Idrott -23 380 -24 253 -873 -24 853 -51 273 -51 435 -162

Bibliotek -9 244 -9 044 201 -8 920 -28 013 -28 347 -334

Kultur -10 901 -8 949 1 953 -8 679 -25 841 -26 151 -310

Ung fritid -5 424 -4 047 1 376 -4 106 -16 307 -16 127 180

Kulturskolan -5 362 -5 650 -287 -5 080 -16 700 -16 702 -2

Kultur och 
fritid

-66 454 -61 955 4 499 -65 921 -174 500 -174 197 303

Utfall

Kultur och fritidskontoret redovisar en positiv avvikelse om 371 tkr vilket beror på lägre 
lönekostnader och ökat statsbidrag som bidrar till den positiva avvikelsen.

Baden redovisar per april en positiv avvikelse om 1,8 mnkr. Det är framförallt högre intäkter (1,2 
mnkr) och lägre kostnader för personal (483 tkr) samt lägre kostnader för övriga inköp av varor 
och tjänster som bidrar till avvikelsen.

Idrotten redovisar en negativ avvikelse om -873 tkr. Avvikelsen beror främst på 
periodiseringsavvikelse om -1,6 mnkr avseende utbetalning av bidrag. Högre intäkter samt lägre 
kostnader för förbrukningsmaterial och köp av tjänster medför att resultatet förbättras

Biblioteken redovisar 484 tkr i högre intäkter än budgeterat. Det är främst statsbidrag som 
föranleder budgetavvikelsen gällande intäkterna. Kostnaderna för nämnden överstiger budgeten 

Sida 39 / 173



DELÅRSRAPPORT PER APRIL 11

med -283 tkr, IT och licenser är främsta orsaken. Nettoresultatet för biblioteken är en positiv 
avvikelse om 201 tkr.

Kulturen redovisar ett positivt utfall om 1 953 tkr, verksamheten har 408 tkr i högre intäkter än 
budgeterat (främst statsbidrag) och 1 545 tkr i lägre kostnader än budgeterat 819 tkr i lägre 
personalkostnader och 626 tkr i lägre kostnader för material och tjänster.

Ung fritid redovisar per april 1,4 mnkr i positiv avvikelse. Det är framförallt lägre kostnader för 
personal (645 tkr), högre intäkter (281 tkr) och lägre kostnader för varor och tjänster (432 tkr) 
som bidrar till avvikelsen.

Kulturskolan redovisar per april en negativ avvikelse om -287 tkr. Intäkterna överstiger budget 
med 489 tkr och kostnaderna överstiger budget med -544 tkr. Det är lönekostnad som 
överstiger budget med -148 tkr, förbrukningsmaterial -106 och övrigt -235 tkr.

Prognos

Kultur- och fritidskontoret prognosticerar 127 tkr i positiv avvikelse vilket förklaras genom 
budgeterat statsbidrag och lägre personal- och verksamhetskostnader

Baden prognosticerar en positiv avvikelse om 783 tkr avseende intäkter och kostnaderna 
prognosticeras bli 22 tkr lägre än budgeterat, vilket innebär en nettoprognos om 804 tkr i positiv 
avvikelse.

Idrotten prognosticerar en negativ avvikelse om -162 tkr. Intäkterna överstiger budgeten med 
318 tkr. Främsta anledningen till positiva avvikelsen är en maskinförsäljning. Verksamhetens 
kostnader överstiger budgeten med -480 tkr det är bland annat högre kostnader för personal (-
269 tkr) högre kostnader för drivmedel (-109 tkr) och högre kostnader för kapitalkostnader (-118 
tkr) som påverkar prognosen negativt.

Biblioteken prognosticerar en negativ avvikelse om -334 tkr. Intäkterna prognosticeras bli 803 
tkr högre än budgeterat främst på grund av ökade intäkter avseende statsbidrag men även 
försäljningen av gamla bokbussen har räknats in i prognosen samt intäkter för 400-års 
jubileumsboken. Kostnaderna för verksamheten prognosticeras bli -1 138 mnkr högre än 
budgeterat (delar av kostnaderna finansieras med statsbidrag) Kapitalkostnaderna beräknas bli 
-427 tkr högre än budgeterat samt att förbrukningsmaterial och bland annat digitala tjänster 
avviker negativt med totalt -570 tkr.

Kulturen prognosticerar att intäkterna kommer att överstiga budget med 25 tkr och kostnaderna 
prognosticeras överstiga budget med -336 tkr, det är framför allt IT-kostnader, skissuppdrag, 
fastighetsentreprenader och hyreskostnader som föranleder den negativa avvikelsen, trots att 
personalkostnaderna prognosticeras bli 728 tkr bättre än budgeterat. Nettoavvikelse för kulturen 
är en negativ avvikelse på -310 tkr.

Ung fritid prognosticerar en positiv avvikelse om 519 tkr avseende intäkterna i form av 
statsbidrag, högre kostnader -339 tkr för främst personal och köp av tjänster sänker dock den 
totala prognosen till 180 tkr.

Kulturskolan prognosticerar en budget i balans. Intäkterna överstiger budgeten med 471 tkr. Det 
är främst statsbidrag som bidrar till den positiva avvikelsen avseende intäkter. Övriga kostnader, 
främst personal, överstiger budgeten med motsvarande. 
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Investeringar

Investering Årets 
budget

Årets 
prognos

Avvikelse Total 
budget

Total 
prognos

Total 
avvikelse

Konst 200 200 0 200 200 0

Offentlig gestaltning Rimbo skola och kulturscen 160 160 0 1 946 1 946 0

Biblioteksbuss 5 000 5 000 0 5 000 5 000 0

Inventarier 2021 0 7 -7 500 307 193

Inventarier 2022 500 500 0 500 500 0

MTB-spår 247 247 0 300 300 0

Uppgradering IT-bibliotek 21 77 -56 200 256 -56

Hjullastare 1 500 1 750 -250 1 500 1 750 -250

Cykelväg Lundabadet 2 325 2 325 0 2 325 2 325 0

Summa 9 953 10 266 -313 12 471 12 584 -113

För tillfället prognosticeras investeringsbudgeten överstiga budgeten med -313 tkr. Den främsta 
anledningen är att hjullastaren som Sportcentrum köpte in blev dyrare än budgeterat. Denna 
avvikelse försökte man reglera under 2021 då man investerade lägre belopp avseende 
inventarier. Troligen kommer flera investeringsprojekt redovisa lägre kostnader än budgeterat 
framöver men i dagsläget är prognosen för den stora majoriteten av investeringarna i linje med 
budget. Kultur och fritid har ett kommande investeringsärende som kommer att arbetas in i 
prognosen så snart det är beslutat.

Sida 41 / 173



DELÅRSRAPPORT PER APRIL 13

Tjänstegarantier

Införande
Kultur- och fritidsnämnden har sedan 2009 beslutat om tjänstegarantier. Tjänstegarantierna 
reviderades senast under 2020, dnr KFN 2020-000071.

Nuvarande tjänstegarantier omfattar;

 Lokaler - Bidragsberättigade barn- och ungdomsföreningar prioriteras vid fördelning av 
tider.

 Bad - Våra anläggningar har rena, välstädade lokaler, desinficerade ytor och rent 
klorerat vatten med en jämn temperatur.

 Kulturskolan - Alla elever erbjuds 27 lärarkontaktstillfällen per år.

 Bibliotek - Kostnadsfri tillgång till ett allsidigt utbud av medier för barn och vuxna.

 Ung Fritid – Ungdomar ska mötas av kunniga vuxna på tider som är anpassade efter 
deras behov.

Uppföljning
Tjänstegarantierna följs upp regelbundet och hittills har ingen garanti ianspråktagits.
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Kommunen som arbetsgivare

Sjukfrånvaro
Periodens sjukfrånvaro

Jan Feb Mar Apr Maj Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dec

2021 Sjukfrv 
%, 
vald 
månad

3.19% 3.72% 2.34% 2.08% 3.76% 1.20% 1.92% 3.82% 4.71% 4.69% 4.71% 8.22%

2022 Sjukfrv 
%, 
vald 
månad

8.50% 8.25% 6.40% 3.62%

Analys av sjukfrånvaro

Sjukfrånvaron steg i slutet av 2021 och har därefter varit fortsatt hög under våren fram till april 
2022. Sjukfrånvaron är ofta högre under vintermånaderna, men var högre vintern 2021/2022 än 
föregående period. Många gånger har sjukfrånvaron inletts av vård av barn som sedan övergått 
i egen sjukfrånvaro. 

En bidragande faktor till de försämrade siffrorna 2022 är att den långvariga sjukfrånvaron ökat. 
De flesta av långtidssjukskrivningarna är av fysisk karaktär eller i enstaka fall grundat i 
psykosocial arbetsmiljö. Antalet långtidssjukskrivna har ökat från 2 personer i april 2021 till 8 
personer per april 2022. Långtidssjukfrånvaron är spridd över nämndens verksamheter med 
visa undantag. Det är åldersgruppen 30-49 år som står för högst andel av långtidssjuk-
frånvaron. Förvaltningen genomför såväl preventiva som rehabiliterande insatser för att minska 
långtidssjukfrånvaron.

Antalet medarbetare som varit sjukskrivna under januari - april 2022 är 66, att jämföra med 46 
stycken motsvarande period 2021. Folkhälsomyndighetens rekommendation att stanna hemma 
vid symptom på sjukdom bedöms fortfarande vara levande i organisationen. 
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Personalomsättning och kompetensförsörjning
Ackumulerad personalomsättning

Analys av personalomsättning och kompetensförsörjning

Av nämndens 5 externa personalavgångar är en avgång på grund av pension och 4 avgångar 
är på grund av egen begäran. Det är inte någon specifik arbetsgrupp som avslutat sina 
anställningar utan flera olika verksamheter har berörts.

Särskilda fokusområden 2022
Värdegrundsarbetet är en ständig komponent i medarbetarnas vardag och lyfts in i bland annat 
medarbetardialog och lönedialog. Kultur och fritidsnämnden satsar aktivt på att HBTQI-certifiera 
alla verksamheter.

Medarbetarskap stärks genom en tydlig mötesstruktur och aktiviteter där alla känner sig 
delaktiga och det är högt i tak och där alla har möjlighet till att bidra, vilket skapar inflytande och 
initiativkraft.

Arbetsmiljö, hälsa och ohälsa styrs genom en ständig utveckling av den psykosociala 
arbetsmiljön i verksamheten. Ett närvarande ledarskap är lyhört för tidiga signaler om psykisk 
ohälsa och beaktas för att stödja medarbetaren förebyggande innan sjukfrånvaro uppkommer. 
Sjukfrånvaro behandlas löpnade som en punkt på dagordningen i samband med 
Arbetsplatsträffar (APT). Arbetsplatsträffarna är en viktig kontaktyta för att tydliggöra regelverk, 
policys och viktiga styrdokument så att det finns en tydlighet om hur verksamheterna bör agera, 
vilket skapar en trygghet hos medarbetarna. För närvarande pågår ett projekt inom kultur och 
fritid med att kartlägga stress och återhämtning.

Ledarskap, externt och internt arbetsgivarvarumärke hos kultur och fritidsnämnden styrs av 
närvarande chefer och korta beslutsvägar både uppåt och nedåt. Medarbetarna bjuds in till att 
vara delaktiga i beslutsprocesserna vilka förankras brett. Cheferna inom kultur och 
fritidskontoret arbetar tillsammans med ledarutveckling och med ständiga förbättringar.
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2022-05-23

Kultur- och fritidsnämnden

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

§55 Dnr KFN 2022-109

Internkontrollrapport år 2022 för kultur- och fritidsnämnden
Beslut
Kultur- och fritidsnämnden antar ”Internkontrollrapport år 2022 för kultur- och fritidsnämnden i 
enlighet med tjänsteutlåtande och överlämnar den till kommunstyrelsekontoret.

Sammanfattning av ärendet
Den interna styrningen och kontrollen är en del av kommunens styrsystem och ett redskap för 
kommunens ledning att främja en effektiv ledning av organisationen, hantering av risker, utveckling 
av verksamheten och utvärdering av verksamhetens resultat - ytterst för att säkerställa att 
verksamhetens syfte och mål nås. Målet med intern kontroll är: ändamålsenlig verksamhet 
kostnadseffektiv verksamhet tillförlitlig finansiell rapportering och information om verksamheten 
efterlevnad av tillämpliga lagar, förordningar, föreskrifter, riktlinjer mm En effektiv internkontroll 
innebär att egen granskning och uppföljning genomförs i samtliga dessa avseenden, med fokus på: - 
Att system och rutiner finns så att budgeterade medel och andra resurser används i 
överrensstämmelse med tagna beslut. - Att säkerställa att lagar, bestämmelser, anvisningar, riktlinjer 
och överenskommelser följs. - Att minimera risken för missbruk och avsiktliga eller oavsiktliga fel som 
leder till extrakostnader eller att kommunens tillgångar äventyras. - Att säkerställa en rättvisande 
redovisning genom kontroll av riktigheten och tillförlitligheten i räkenskaperna. - Att skydda politiker 
och tjänstepersoner mot oberättigade misstankar om oegentligheter.

Beslutsunderlag

§34 KFNAU Internkontrollrapport år 2022 för kultur- och fritidsnämnden
Tjänsteutlåtande Internkontrollrapport per april
Interkontrollrapport per april

Beslutet ska skickas till 
Kommunstyrelsekontoret
Paragrafen är justerad
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2022-05-16

Kultur- och fritidsnämndens arbetsutskott

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

§34 Dnr KFN 2022-109

Internkontrollrapport år 2022 för kultur- och fritidsnämnden
Beslut
Kultur- och fritidsnämndens arbetsutskott föreslår:
Kultur- och fritidsnämnden antar ”Internkontrollrapport år 2022 för kultur- och fritidsnämnden i 
enlighet med tjänsteutlåtande och överlämnar den till kommunstyrelsekontoret.

Sammanfattning av ärendet
Den interna styrningen och kontrollen är en del av kommunens styrsystem och ett redskap för 
kommunens ledning att främja en effektiv ledning av organisationen, hantering av risker, utveckling 
av verksamheten och utvärdering av verksamhetens resultat - ytterst för att säkerställa att 
verksamhetens syfte och mål nås. Målet med intern kontroll är: En effektiv internkontroll innebär att 
egen granskning och uppföljning genomförs i samtliga dessa avseenden, med fokus på: - Att system 
och rutiner finns så att budgeterade medel och andra resurser används i överrensstämmelse med 
tagna beslut. - Att säkerställa att lagar, bestämmelser, anvisningar, riktlinjer och överenskommelser 
följs. - Att minimera risken för missbruk och avsiktliga eller oavsiktliga fel som leder till extrakostnader 
eller att kommunens tillgångar äventyras. - Att säkerställa en rättvisande redovisning genom kontroll 
av riktigheten och tillförlitligheten i räkenskaperna. - Att skydda politiker och tjänstepersoner mot 
oberättigade misstankar om oegentligheter.

Beslutet ska skickas till 
Kommunstyrelsekontoret
Ekonomiavdelningen
Paragrafen är justerad
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TJÄNSTEUTLÅTANDE

Datum: 2022-03-24
Diarienummer: KFN 2022-109

Kultur- och fritidskontoret
Handläggare: Victoria Johnsson
Titel: Nämndsekreterare
E-post: Victoria.johnsson@norrtalje.se

Till: Kultur- och fritidsnämndens arbetsutskott

Internkontrollrapport år 2022

Förslag till beslut
Kultur- och fritidsnämndens arbetsutskott föreslår: 

Kultur- och fritidsnämnden antar ”Internkontrollrapport år 2022 för kultur- och fritidsnämnden i enlighet 
med tjänsteutlåtande och överlämnar den till kommunstyrelsekontoret.

Sammanfattning av tjänsteutlåtandet
Den interna styrningen och kontrollen är en del av kommunens styrsystem och ett redskap för 
kommunens ledning att främja en effektiv ledning av organisationen, hantering av risker, utveckling 
av verksamheten och utvärdering av verksamhetens resultat - ytterst för att säkerställa att 
verksamhetens syfte och mål nås. 

Målet med intern kontroll är: 
 ändamålsenlig verksamhet 
 kostnadseffektiv verksamhet 
 tillförlitlig finansiell rapportering och information om verksamheten 
 efterlevnad av tillämpliga lagar, förordningar, föreskrifter, riktlinjer mm 

En effektiv internkontroll innebär att egen granskning och uppföljning genomförs i samtliga dessa 
avseenden, med fokus på: 
- Att system och rutiner finns så att budgeterade medel och andra resurser används i 
överrensstämmelse med tagna beslut. 
- Att säkerställa att lagar, bestämmelser, anvisningar, riktlinjer och överenskommelser följs. 
- Att minimera risken för missbruk och avsiktliga eller oavsiktliga fel som leder till extrakostnader eller 
att kommunens tillgångar äventyras. 
- Att säkerställa en rättvisande redovisning genom kontroll av riktigheten och tillförlitligheten i 
räkenskaperna. 
- Att skydda politiker och tjänstepersoner mot oberättigade misstankar om oegentligheter. 

Ärendet
Beskrivning
De kontroller som kommer att genomföras utifrån bedömd riskskattning är följande; 
Effektiva arbetsmetoder och hög kvalitet 
1. Kontroll att samtliga verksamheter genomför skyddsronder. 
2. Kontroll att avdelnings- och enhetschefer informerar och hanterar anmälan om bisyssla enligt rutin. 
Informationssäkerhet 
1. Kontroll att samtycke inhämtas av deltagare inför publicering på sociala medier. 
2. Kontroll av andel medarbetare som genomgått utbildning i informationssäkerhet. 
Ekonomi och hushållning av kommunens resurser 
1. Kontroll att verksamheterna håller sig till de avtal som finns. 
2. Kontroll att fakturor överensstämmer med underlag.  
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De kontroller som enligt antagen internkontrollplan 2022 hittills genomförts visar att: 
 Alla verksamheter har god kontroll på att och när skyddsronderna ska genomföras. 

Verksamheterna har redovisat under vilka månader de ska genomföras.
 Verksamheterna har informerat sina medarbetare om att de ska anmäla eventuell bisyssla 

samt att de kommer att hantera det under höstens medarbetardialog. 
 Verksamheterna informerar/påminner löpande om att samtycke ska inhämtas. 
 I de flesta verksamheterna har 100% av medarbetarna gått informationssäkerhets 

utbildningen men det finns några som kommer att arbeta med frågan under våren. Hittills har 
det inte gått att få fram en lista på andel ”registrerade” som gått utbildningen för att jämföra 
med antal anställda.

 Verksamheterna har god kontroll på hur man hanterar fakturaunderlag och kontrollen 
gentemot faktura. Det är oftast två som granskar och en som attesterar.

 Vid jämförelse av avtal finns det 7 avvikelser som ska hanteras under året. 

Lagkrav
Enligt Kommunallagen 6 kap 7§ ska nämnderna säkerställa att den interna kontrollen är tillräcklig. 
Nämnderna ansvarar för att ett system för intern kontroll upprättas inom respektive 
verksamhetsområde. KL 6:7 föreskriver att ”nämnderna skall var och en inom sitt område se till att 
verksamheten bedrivs i enlighet med mål och riktlinjer som fullmäktige har bestämt, samt de 
föreskrifter som gäller för verksamheten”. De skall också se till att den interna kontrollen är tillräcklig 
samt att verksamheten bedrivs på ett i övrigt tillfredställande sätt. Detsamma gäller när vården av en 
kommunal angelägenhet med stöd av KL 3:16-19 har lämnats över till någon annan.

Koppling till gällande styrdokument
Kommunfullmäktige har beslutat om tre övergripande internkontrollområden i Mål och Budget; 
 Effektiva arbetsmetoder och hög kvalitét 
 Informationssäkerhet 
 Ekonomi och hushållning av kommunens resurser. 

Ekonomiska konsekvenser och riskanalys
Syftet med internkontroll är säkerställa att kommunens medel används på ett korrekt sätt. 
Internkontroll har ett proaktivt syfte att säkerställa en korrekt användning.     

Förvaltningens analys och slutsatser
Det kultur- och fritidskontorets kontroller hittills visar är att det finns en god kontroll men att det behövs  
fortsatt uppföljning, utbildning och dokumentation.

Tidplaner
Rapportering sker till delår 1, delår 2 och i verksamhetsberättelsen. Kultur- och fritidsnämndens 
arbetsutskott hanterar ärendet den 16 maj och kultur- och fritidsnämnden beslutar i ärendet den 23 
maj 2022.

Adam Persson Victoria Johnsson
Förvaltningsdirektör Nämndsekreterare
Kultur- och fritidskontoret Kultur- och fritidskontoret

Bilagor
Internkontrollrapport för kultur- och fritidsnämnden 2022

Beslut skickas till
Kommunstyrelsekontoret
Ekonomiavdelningen
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Internkontrollrapport

Sammanfattning
De kontroller som kommer att genomföras utifrån bedömd riskskattning är följande;

Effektiva arbetsmetoder och hög kvalitet

1. Kontroll att samtliga verksamheter genomför skyddsronder.
2. Kontroll att avdelnings- och enhetschefer informerar och hanterar anmälan om bisyssla enligt 
rutin.

Informationssäkerhet

1. Kontroll att samtycke inhämtas av deltagare inför publicering på sociala medier.
2. Kontroll av andel medarbetare som genomgått utbildning i informationssäkerhet.

Ekonomi och hushållning av kommunens resurser

1. Kontroll att verksamheterna håller sig till de avtal som finns.
2. Kontroll att fakturor överensstämmer med underlag.

De kontroller som enligt antagen internkontrollplan 2022 hittills genomförts visar att:

 Alla verksamheter har god kontroll på att och när skyddsronderna ska genomföras. 
Verksamheterna har redovisat under vilka månader de ska genomföras.

 Verksamheterna har informerat sina medarbetare om att de ska anmäla eventuell 
bisyssla samt att de kommer att hantera det under höstens medarbetardialog.

 Verksamheterna informerar/påminner löpande om att samtycke ska inhämtas.

 I de flesta verksamheterna har 100% av medarbetarna gått informationssäkerhets 
utbildningen men det finns några som kommer att arbeta med frågan under våren. 
Hittills har det inte gått att få fram en lista på andel ”registrerade” som gått utbildningen 
för att jämföra med antal anställda.

 Verksamheterna har god kontroll på hur man hanterar fakturaunderlag och kontrollen 
gentemot faktura. Det är oftast två som granskar och en som attesterar.

 Vid jämförelse av avtal finns det 7 avvikelser som ska hanteras under året.

Riskpunkter med avvikelser Antal avvikelser Planerade åtgärder

Risk att förvaltningens medarbetare 
inte genomför 
informationssäkerhetsutbildningar

En del medarbetare har 
inte genomgått 
utbildningarna.

Fortsatta insatser så att alla kan genomföra dem.

Risk att förvaltningen bryter mot 
avtalstroheten.

7 leverantörer överstiger 
upphandlingsgränsen.

Översyn ska genomföras för att se om avtal finns 
eller om det ska tecknas samt att se till att 
verksamheterna använder sig av befintliga avtal.
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Effektiva arbetsmetoder och hög kvalitét
Internkontrollområdet syftar till att säkerställa rättssäkerhet och kontinuitet, genom följsamhet till 
väl fungerande processer och rutiner med ett professionellt bemötande. Det syftar även till att 
säkerställa följsamhet gentemot kommunens styrdokument, och framställande av korrekta 
beslutsunderlag.

Kontrollmoment Frekvens Metod Status Resultat Åtgärd

Risk för att skyddsronder och handlingsplaner inte genomförs och upprättas årligen.

Kontroll att 
samtliga 
verksamheter 
genomför 
skyddsronder.

Kvartal 1 och 
kvartal 3

Totalkontroll av 
samtliga 
verksamhetsområden.

Efter genomförd 
kontroll visar 
samtliga 
verksamheter att de 
har god kontroll på 
att och när 
skyddsronderna ska 
genomföras.

Fråga om vem 
som är 
skyddsombud på 
varje arbetsplats 
kontrolleras inför 
delår 2.

Risk för att information om bisyssla inte ges till medarbetare och att anmälan inte görs till arbetsgivare. 

Kontroll att 
avdelnings- och 
enhetschefer 
informerar och 
hanterar anmälan 
om bisyssla enligt 
rutin.

Två gånger per 
år.

Fråga cheferna innan 
och efter 
medarbetardialogerna.

Verksamheterna 
rapporter att 
information om 
bisysslor gått ut till 
samtliga 
medarbetare och att 
det kommer att 
hanteras under 
höstens 
medarbetardialoger.

Informationssäkerhet

Kontrollmoment Frekvens Metod Status Resultat Åtgärd

Risk att samtycke inte inhämtas i enlighet med GDPR vid publicering i sociala medier.

Kontroll att samtycke 
inhämtas av 
deltagare inför 
publicering av bilder 
på sociala medier

Vid varje 
publicering.

Samtal med berörda 
inför publicering.

Verksamheterna 
informerar/påminner 
löpande om att 
samtycke ska 
inhämtas.

Fråga om var och hur 
samtyckeblanketterna 
förvaras tas upp i 
delår 2.

Risk att förvaltningens medarbetare inte genomfört informationssäkerhetsutbildningar

Kontroll av andel 
medarbetare som 
genomgått utbildning 
i 
informationssäkerhet

kvartal 1 och 
kvartal 2

Jämförelse; antal 
anställda mot 
dataskyddsansvarigs 
lista på andel 
genomgångna 
utbildningar.

I de flesta 
verksamheterna har 
100% av 
medarbetarna gått 
utbildningen men 
det finns några som 
kommer att arbeta 
med frågan under 
våren. Hittills har 
det inte gått att få 
fram en lista på 
andel ”registrerade” 
som gått 
utbildningen för att 
jämföra med antal 
anställda.

Verksamheterna ska 
fortlöpande se till att 
alla medarbetare går 
utbildningen.

Internkontrollområdet syftar till att säkerställa att kommunen på ett tillfredsställande sätt 
hanterar informationssäkerhet på ett relevant sätt. I praktiken bygger detta bland annat på de 
lagkrav som GDPR (General Data Protection Regulation) ställer, att användare av system har 
korrekt behörighetsnivå samt att rutiner för IT-konsulter efterlevs i samband med 
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systemutveckling eller systemuppgradering samt att kommunen verkar för rutiner som skyddar 
invånarnas integritet i data- och informationssystem. I internkontrollområdet inryms även 
säkerställande av att säkerhetsklassning av särskilda tjänstepersoner är genomförd.

Ekonomi och hushållning av kommunens resurser
Internkontrollområdet syftar till att säkra kommunens tillgångar, en god ekonomisk hushållning 
och rättvisande redovisning. Det handlar exempelvis om att säkerställa att kommunens resurser 
används på ett så kostnadseffektivt sätt som möjligt, att fakturor stämmer mot beställning och 
betalas i tid, att LOU (Lagen om offentlig upphandling) efterlevs. Säkerställande av att 
kommunen ianspråktar de bidrag och andra intäkter från stat och andra aktörer som kommunen 
är berättigad till.

Kontrollmoment Frekvens Metod Status Resultat Åtgärd

Risk att externa fakturor inte hanteras korrekt

Kontroll att 
fakturor 
överensstämmer 
med underlag

Månadsvis Totalundersökning Verksamheterna har 
god kontroll på hur 
man hanterar 
fakturaunderlag 
kontra faktisk faktura. 
Det är oftast två som 
granskar och en som 
attesterar.

Fortsätta med att 
hålla god ordning.

Risk att förvaltningen bryter mot avtalstroheten

Kontroll att 
verksamheterna 
håller sig till de 
avtal som finns. 

Kvartal 1 och 
kvartal 2

Jämförelse av 
avtal i 
avtalsdatabasen 
mot verkliga 
inköp.

Kontrollen visar att 
inköpsanalysen 
larmar om 38 
leverantörer som 
överstiger 
upphandlingsgränsen. 
7 av dessa 
leverantörer har 
kultur- och 
fritidskontoret använt 
sig av.

Upphandlingsenheten 
ska undersöka om 
avtal finns på två av 
leverantörerna. Avtal 
föreslås tecknas med 
två av dem, en 
leverantör föreslås 
sägas upp. En 
leverantör är 
felregistrerad. Den 
sista är en gammal 
leverantör som ej ska 
användas, 
verksamheterna 
uppmanas att 
använda den nya 
leverantören.
Verksamheterna ska 
fortsätta att skicka in 
ingångna avtal till 
upphandlingsenheten 
för registrering.
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

2022-05-23

Kultur- och fritidsnämnden

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

§56 Dnr KFN 2022-108

Ansökan om verksamhetsbidrag år 2022 för funktionsrätts föreningar
Beslut
Kultur- och fritidsnämnden bevilja bidrag enligt nedan 
DHR Norrtälje 4 000
Hjärt- och lungsjukasförening i Norrtälje 4 000
Hörselskadades förening i Norrtälje 4 000
NHS 3 000
Norrtälje Anhörigförening 5 000
Norrtälje Autismförening 27 500
Parkinson Norrtälje 7 500
Personskadadeförbundet RTP Norrtälje 17 000
Psoriasisförening i Norrtälje 10 000
Reumatikerförening Norrtälje 8 000
Roslagens demensförening 5 000
SRF Norrtälje 4 000

Sammanfattning av ärendet
Tolv bidragsberättigade föreningar har ansökt om verksamhetsbidrag år 2022. Antal ansökningar 
pendlar från år till år och denna gång var det fyra föreningar som uteblev med ansökan. 
Budgetramen för verksamhetsbidrag funktionsrättsföreningar är 100 000 kronor och fördelningen 
baseras på föreningarnas inkomna ansökningar och kultur- och fritidsnämndens bidragsregler. 
Kontoret föreslår att bidraget fördelas enligt tabellen ovan.

Beslutsunderlag

§35 KFNAU Ansökan om verksamhetsbidrag år 2022 för funktionsrätts föreningar
Tjänsteutlåtande Ansökan om verksamhetsbidrag år 2022 för funktionsrättsföreningar

Beslutet ska skickas till 
Samtliga föreningar som ansökt.
Paragrafen är justerad
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

2022-05-16

Kultur- och fritidsnämndens arbetsutskott

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

§35 Dnr KFN 2022-108

Ansökan om verksamhetsbidrag år 2022 för funktionsrätts föreningar
Beslut
Kultur- och fritidsnämndens arbetsutskott föreslår:
Kultur- och fritidsnämnden bevilja bidrag enligt nedan
DHR Norrtälje 4 000
Hjärt- och lungsjukasförening i Norrtälje 4 000
Hörselskadades förening i Norrtälje 4 000
NHS 3 000
Norrtälje Anhörigförening 5 000
Norrtälje Autismförening 27 500
Parkinson Norrtälje 7 500
Personskadadeförbundet RTP Norrtälje 17 000
Psoriasisförening i Norrtälje 10 000
Reumatikerförening Norrtälje 8 000
Roslagens demensförening 5 000
SRF Norrtälje 4 000
 

Sammanfattning av ärendet
Tolv bidragsberättigade föreningar har ansökt om verksamhetsbidrag år 2022. Antal ansökningar 
pendlar från år till år och denna gång var det fyra föreningar som uteblev med ansökan.
Budgetramen för verksamhetsbidrag funktionsrättsföreningar är 100 000 kronor och fördelningen 
baseras på föreningarnas inkomna ansökningar och kultur- och fritidsnämndens bidragsregler. 
Kontoret föreslår att bidraget fördelas enligt tabellen ovan.

Beslutet ska skickas till 
Samtliga föreningar som ansökt
Paragrafen är justerad
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TJÄNSTEUTLÅTANDE

Datum: 2022-04-25
Diarienummer: KFN 2022-108

Kultur- och fritidskontoret
Handläggare: Anna Eneroth
Titel: Verksamhetssamordnare
E-post: Anna.eneroth@norrtalje.se

Till: Kultur- och fritidsnämndens arbetsutskott

Ansökan om verksamhetsbidrag år 2022 för 
funktionsrättsföreningar

Förslag till beslut
Kultur- och fritidsnämndens arbetsutskott föreslår:
Kultur- och fritidsnämnden bevilja bidrag enligt nedan 

DHR Norrtälje 4000 
Hjärt- och lungsjukasförening i Norrtälje 4000 
Hörselskadades förening i Norrtälje 5000
NHS 3000
Norrtälje anhörigförening 5000
Norrtälje Autismförening 27 500 
Parkinson Norrtälje 7 500
Personskadadeförbundet RTP Norrtälje 17 000
Psoriasisförening i Norrtälje 10 000
Reumatikerförening Norrtälje 8 000 
Roslagens demensförening 5000 
SRF Norrtälje 4000

Sammanfattning av tjänsteutlåtandet
Tolv bidragsberättigade föreningar har ansökt om verksamhetsbidrag år 2022. Antal ansökningar 
pendlar från år till år och denna gång var det fyra föreningar som uteblev med ansökan.
Budgetramen för verksamhetsbidrag funktionsrättsföreningar är 100 000 kronor och fördelningen 
baseras på föreningarnas inkomna ansökningar och kultur- och fritidsnämndens bidragsregler. 
Kontoret föreslår att bidraget fördelas enligt tabellen ovan.

Ärendet
Beskrivning

Samtliga handikappföreningar som är registrerade hos kultur- och fritidsnämnden har fått information 
om möjligheten att söka kommunalt verksamhetsbidrag 2022. Verksamhetsbidraget fördelas utefter en 
bedömning av totalt tolv inkomna ansökningar. Förslaget grundas på den verksamhet som bedrivs i 
föreningen samt att barn- och ungdomsaktiviteter premieras i fördelningen. Samtliga ansökningar finns 
att tillgå hos kultur- och fritidskontoret. 
 
DHR Norrtälje (Delaktighet Handlingskraft Rörelsefrihet) ansöker om 7 000 kronor i bidrag.
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Bidraget ska användas till verksamhet och friskvård för äldre rörelsenedsatta. 
Beviljat bidrag 2021: 5 500 kronor 

Hjärt- och lugnsjukasförening i Norrtälje ansöker om 5 000 kronor i bidrag.
Bidraget ska användas till friskvård och sociala aktiviteter för medlemmar.
Beviljat bidrag 2021: 5 000 kronor  

Hörselskadades förening i Norrtälje ansöker om 6 500 kronor i bidrag. 
Bidraget ska användas till månadsmöten. Delta på Hälsans dag samt på seniordagen på 
societetsparken i maj. Temamöten i Rimbo och Hallstavik.
Beviljat bidrag 2021: 5 500 kronor 

NHS – Norrtälje funktionshinderföreningars Samorganisation ansöker om 5 000 kronor i bidrag
NHS är en paraplyorganisation för 16 handikappföreningar i kommunen. De föreningar som ingår i 
organisationen är: Afasiföreningen, DHR, Hjärt- o lungsjuka, Hörselskadades förening, IPH, 
Autismföreningen, FUB, RTP, Psoriasis, Reumatikerföreningen, Diabetesföreningen, SRF, Parkinson, 
Fibromyalgi, Demensföreningen och RSMH. Deras arbete är att verka i arbetsgrupper som är 
nödvändig för information till politiker, tjänstemän och i övriga samhället. De stödjer föreningarna i 
deras medlemsvårdande arbete, informerar om nyheter och förändringar samt arbetar för att 
föreningens utrymme på ROS – Roslagens sjukhus, nyttjas på bästa sätt.
På grund av pandemin var föreningen sen med ansökan och hänvisar till rådande omständigheter då 
varken årsmöte eller verksamhetsplan har genomförts men att handlingar inkommer snarast möjligt.
Beviljat bidrag 2021: 3 000 kr

Norrtälje anhörigförening ansöker om 5 000 kronor i bidrag.
Bidraget ska användas till medlemsträffar, anhörigträffar och kulturarrangemang 
Beviljat bidrag 2021: 5 000 kronor 

Norrtälje Autismförening ansöker om 26 800  117 168.
Föreningen ansöker om ett bidrag mellan 26 800 kronor upp till 117 168 kronor +för att kunna erbjuda 
barn och unga men även sina vuxna medlemmar inom autismspektra aktiviteter som ridning, bowling, 
pyssel badhusbesök etc. 
Beviljat bidrag 2021: Ansökte inte. 

Parkinson Norrtälje ansöker om 9 000 kronor i bidrag.
Bidraget ska användas till inköp av ytterligare pingisbord samt hallhyra för att kunna utöka träningen 
Beviljat bidrag 2021: 8 000 kronor 

Personskadeförbundet RTP Norrtälje ansöker om 20 000 kronor i bidrag.
Bidraget ska användas till medlemsmöten med samtalsträffar, utflykter, fiske och fysiska aktiviteter. 
I år fyller föreningen 30 år och detta ska uppmärksammas lite extra med sittande stadsvandring med 
Mikael Blum. 
Beviljat bidrag 2021: 19 700

Psoriasisförening i Norrtälje ansöker om 11 300 kronor i bidrag.
Bidraget ska användas till medlemsträffar, vattenträning, handträning med paraffinbad, 
hantverksgrupp.
Beviljat bidrag 2021:11 300

Reumatikerföreningen ansöker om 12 000 kronor i bidrag.

Bidraget ska användas till medlemsmöten och en vårlig bussresa till västkusten.
Beviljat bidrag 2021: 11 500 kronor 
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Roslagens demensförening ansöker om 6 500 kronor i bidrag.
Bidraget ska användas för att bekosta föreläsare och sprida kunskap om demenssjukdomar. Anordna 
gemenskapstillfällen för demenssjuka och deras anhöriga. 
Beviljat bidrag 2021: 6 500 kronor 

SRF Norrtälje (Synskadades riksförbund) ansöker om 4 000 kronor i bidrag.
Bidraget ska användas till medlemsträffar, tipsträffar, kamratstödsgrupper, samverkan inom 
kommunen. Beviljat bidrag 2021: 4 000 kronor (ansökan: 4 000 kr)

Lagkrav
Kultur- och fritidsnämndens bidragsregler.

Koppling till gällande styrdokument
I Mål & Budget 2022-2024 beskrivs kultur- och fritidsnämndens uppdrag att stödja och främja kultur-, 
idrotts- och friluftslivet i hela Norrtälje kommun. Avsikten är att tillgodose den enskildes demokratiska, 
sociala och fysiska välfärd. Nämnden medverkar på detta sätt för att alla invånare i hela Norrtälje 
kommun ska få möjlighet att bedriva kultur- och fritidsaktiviteter. I kultur- och fritidsnämndens 
verksamhetsplan står vidare att barn och unga är en prioriterad grupp men innebär inte att andra 
grupper utesluts.

Ekonomiska konsekvenser och riskanalys
Verksamhetsbidragen finns budgeterade inom ram och belastar konto 3120000-45310-535900. 

Förvaltningens analys och slutsatser
Kultur- och fritidskontoret anser att det är viktigt med regelbunden kultur- och fritidsverksamhet för 
invånare med funktionsnedsättning. Att föreningarna tillvaratar medlemmar med bestående 
funktionsnedsättning och deras närståendes intressen i samhället. Bidragen underlättar för 
föreningarna att bedriva en så varierad verksamhet som möjligt. 

Utöver detta bidrag så lämnas stöd till föreningarna med 243 400 kronor. Detta genom den lokal som 
kultur- och fritidsnämnden bekostar och där samtliga föreningar har rätt att bedriva verksamhet, möten 
och administrativt arbete.

Tidplaner
Den 1 april ska ansökan gällande verksamhetsbidrag till funktionsrättsföreningar vara kultur- och 
fritidskontoret tillhanda. Ärendet handläggs och tas upp för beslut den 2022-05-23 i kultur- och 
fritidsnämnden.

Adam Persson Anna Eneroth
Förvaltningsdirektör Verksamhetsutvecklare
Kultur- och fritidskontoret Kultur- och fritidskontoret

Beslut skickas till
Samtliga föreningar som ansökt
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

2022-05-23

Kultur- och fritidsnämnden

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

§57 Dnr KFN 2022-102

Ansökan om verksamhetsbidrag år 2022 för pensionärsföreningar
Beslut
Kultur- och fritidsnämnden bevilja verksamhetsbidrag för 2022 till följande föreningar:
Norrtälje finskspråkiga pensionärer 8 000
PRO Blidö 14 500
PRO Frötuna Rådmansö 20 000
PRO Herräng 14 000
PRO Häverö 17 500
PRO Norrtälje 36 000
PRO Rimbo Edsbro 25 000
PRO Samorganisation 5 000
PRO Väddö 14 000
SKPF Avd 110 Norrtälje 36 500
SPF Seniorer Rurik Norrtälje 42 000
SPF Seniorerna Skutan Norrtälje 17 500

Sammanfattning av ärendet
Tolv bidragsberättigade pensionärsföreningar har ansökt om verksamhetsbidrag år 2022 med en 
summa på 276 000 kronor. Budgetramen för verksamhetsbidraget är 250 000 kronor och 
fördelningen baseras på föreningarnas inkomna handlingar och kultur- och fritidsnämndens 
bidragsregler.

Beslutsunderlag

§36 KFNAU Ansökan om verksamhetsbidrag 2022-för pensionärsföreningar
Tjänsteutlåtande Ansökan om verksamhetsbidrag år 2022 för pensionärsföreningar

Beslutet ska skickas till 
Samtliga föreningar som ansökt
Paragrafen är justerad
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

2022-05-16

Kultur- och fritidsnämndens arbetsutskott

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

§36 Dnr KFN 2022-102

Ansökan om verksamhetsbidrag 2022-för pensionärsföreningar
Beslut
Kultur- och fritidsnämndens arbetsutskott föreslår
Kultur- och fritidsnämnden bevilja verksamhetsbidrag för 2022 till följande föreningar:
Norrtälje finskspråkiga pensionärer 8 000
PRO Blidö 14 500
PRO Frötuna Rådmansö 20 000
PRO Herräng 14 000
PRO Häverö 17 500
PRO Norrtälje 36 000
PRO Rimbo Edsbro 25 000
PRO Samorganisation 5 000
PRO Väddö 14 000
SKPF Avd 110 Norrtälje 36 500
SPF Seniorer Rurik Norrtälje 42 000
SPF Seniorerna Skutan Norrtälje 17 500
 

Sammanfattning av ärendet
Tolv bidragsberättigade pensionärsföreningar har ansökt om verksamhetsbidrag år 2022 med en 
summa på 276 000 kronor. Budgetramen för verksamhetsbidraget är 250 000 kronor och 
fördelningen baseras på föreningarnas inkomna handlingar och kultur- och fritidsnämndens 
bidragsregler.

Beslutet ska skickas till 
Samtliga föreningar som ansökt
Paragrafen är justerad
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TJÄNSTEUTLÅTANDE

Datum: 2022-04-28
Diarienummer: KFN 2022-102

Kultur- och fritidskontoret
Handläggare: Anna Eneroth
Titel: Verksamhetsutvecklare
E-post: anna.eneroth@norrtalje.se

Till: Kultur- och fritidsnämndens arbetsutskott

Ansökan om verksamhetsbidrag 2022 
pensionärsföreningar
Förslag till beslut
Kultur- och fritidsnämndens arbetsutskott föreslår 
Kultur- och fritidsnämnden bevilja verksamhetsbidrag för 2022 till följande föreningar: 

Norrtälje finskspråkiga pensionärer 8 000
PRO Bildö 14 500
PRO Frötuna Rådmansö 20 000
PRO Herräng 14 000
PRO Häverö 17 500
PRO Norrtälje 36 000
PRO Rimbo Edsbro 25 000
PRO Samorganisation 5 000
PRO Väddö 14 000
SKPF Avd 110 Norrtälje 36 500
SPF Seniorer Rurik Norrtälje 42 000
SPF Seniorerna Skutan Norrtälje 17 500

Sammanfattning av tjänsteutlåtandet
Tolv bidragsberättigade pensionärsföreningar har ansökt om verksamhetsbidrag år 2022 med en 
summa på 276 000 kronor. Budgetramen för verksamhetsbidraget är 250 000 kronor och fördelningen 
baseras på föreningarnas inkomna handlingar och kultur- och fritidsnämndens bidragsregler. 

Ärendet
Beskrivning

Samtliga pensionärsföreningar som är registrerade hos kultur- och fritidsnämnden har fått information 
om möjligheten att söka kommunalt verksamhetsbidrag år 2022. Verksamhetsbidraget fördelas utefter 
en bedömning av totalt tolv inkomna ansökningar. Samtliga ansökningar finns att tillgå hos kultur- och 
fritidskontoret. Pensionärsföreningarna har fått information om att 2023 års bidrag är ett 
aktivitetsbidrag där fördelningen baseras på genomförda aktiviteter. 

Norrtälje finskspråkiga pensionärer ansöker om 8000 kr i bidrag.
Bidraget ska användas till medlemsmöten, caféträffar varje vecka. Föreläsningar, bingo, allsång. Info 
gällande aktuell samhällsinformation på finska, 
Beviljat bidrag 2021: 14 000 kronor.

PRO Bildö ansöker om 14 500 kronor i bidrag. 
Bidraget ska användas till medlemsmöten, boule, friskvård.
Beviljat bidrag 2021: 14 500 kronor 
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PRO Frötuna Rådmansö ansöker om 30 000 kronor i bidrag. 
Bidraget ska användas till medlemsmöten, studiecirklar, resor och friskvård som bowling och boule 
och fem-kamp under friskvårdsdagen. 
Beviljat bidrag 2021 = 20 000 kronor 

PRO Herräng ansöker om 14 000 kronor i bidrag.
Föreningen uppger att verksamheten har varit minimal men att boulen och mattcurlingen 
återupptagits.
Beviljat bidrag 2021: 14 000 kronor 

PRO Häverö ansöker om 17 500 kronor i bidrag.
Föreningen uppger att de ska bedriva en bred och intressant verksamhet samt även arbeta aktivt för 
att öka medlemsantalet. 
Beviljat bidrag 2021:17 500 

PRO Norrtälje ansöker om 50 000 kronor i bidrag.
Bidraget ska användas till medlemsmöten, resor och friskvård som bowling, boule, bangolf, mattcurlig 
och Qi Gong. Med planer på att anordna ett äldre kollo på Björkö
Beviljat bidrag 2021: 32 000 kronor 

PRO Rimbo Edsbro ansöker om 25 000 kronor i bidrag.
Bidraget ska användas till medlemsmöten,  trivselträffar, friskvård. 
Beviljat bidrag 2021: 27 000 kronor 

PRO Samorg. Norrtälje ansöker om 5 000 kronor i bidrag.
Beviljat bidrag 2021: 9 500 kronor

PRO Väddö ansöker om 14 000 kronor i bidrag.
Bidraget ska användas till medlemsmöten och friskvård.
Beviljat bidrag 2021: 14 000 kronor 

SKPF Avd 110 Norrtälje ansöker om 40 000 kronor i bidrag.
Bidraget ska användas till medlemsmöten, resor, soppluncher, caféträffar och friskvård. 
Beviljat bidrag 2021: 27 000 kronor 

SPF Rurik Norrtälje ansöker om 45 000 kronor i bidrag.
Föreningen upper att de ska hålla i månadsträffar, kostvandring och där även bidraget ska användas 
till medlemsmöten, teater, musei- och konsert besök.
Beviljat bidrag 2021: 42 000 kronor (ansökan: 45 000 kr)

SPF Seniorerna Skutan Väddö ansöker om 18 000 kronor bidrag.
Bidraget ska användas till medlemsmöten, friskvård som badminton, bordtennis, mattcurlig, boule, 
linedance och sittgymnastik.
Beviljat bidrag 2021: 17 500 kronor 

Lagkrav
Kultur- och fritidsnämndens bidragsregler.

Koppling till gällande styrdokument
I Mål & Budget 2022-2024 beskrivs kultur- och fritidsnämndens uppdrag att stödja och främja kultur-, 
idrotts- och friluftslivet i hela Norrtälje kommun. Avsikten är att tillgodose den enskildes demokratiska, 
sociala och fysiska välfärd. Nämnden medverkar på detta sätt för att alla invånare i hela Norrtälje 
kommun ska få möjlighet att bedriva kultur- och fritidsaktiviteter. I kultur- och fritidsnämndens 
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verksamhetsplan står vidare att barn och unga är en prioriterad grupp men innebär inte att andra 
grupper utesluts.

Ekonomiska konsekvenser och riskanalys
Verksamhetsbidragen finns budgeterade inom ram och belastar konto 3120000-45310-535900.  

Förvaltningens analys och slutsatser
Kultur- och fritidskontoret anser att det är viktigt med regelbunden kultur- och fritidsverksamhet för 
kommunens pensionärer. Att föreningarna aktivt arbetar för att tillvara ta de äldres intressen och att 
skapa social samvaro och erbjuder många olika aktiviteter ser kontoret som mycket positivt. Bidragen 
underlättar därmed för föreningarna att bedriva en så varierad verksamhet som möjligt.
Kontoret föreslår att bidraget fördelas enligt tabellen ovan. 

Tidplaner
Den 1 april ska ansökan gällande verksamhetsbidrag till pensionärsföreningar vara kultur- och 
fritidskontoret tillhanda. Ärendet handläggs och tas upp för beslut i den 2022-05-23 i kultur- och 
fritidsnämnden.

Adam Persson Anna Eneroth
Förvaltningsdirektör Verksamhetsutvecklare
Kultur- och fritidskontoret Kultur- och fritidskontoret

Beslut skickas till
Samtliga föreningar som ansökt.

Sida 63 / 173



SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

2022-05-23

Kultur- och fritidsnämnden

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

§58 Dnr KFN 2022-94

Ansökan om verksamhetsbidrag 2022 för kulturföreningar
Beslut
Kultur-och fritidsnämnden antar förslaget i enlighet med Kultur- och fritidskontorets tjänsteutlåtande.

Sammanfattning av ärendet
Under 2021 antogs nya bidragsregler vilket innebär att endast registrerade kulturföreningar kan söka 
verksamhetsbidrag. Övriga ideella föreningar som tidigare kunde söka verksamhetsbidrag har 
fortfarande möjlighet att hyra kommunala lokaler till subventionerat pris. I år har 40 kulturföreningar 
ansökt om verksamhetsbidrag för 2022 med totalt summan 797 500 kr.

Beslutsunderlag

§37 KFNAU Ansökan om verksamhetsbidrag 2022 för kulturföreningar
Tjänsteutlåtande Ansökan om verksamhetsbidrag 2022 för kulturföreningar
Verksamhetsbidrag 2022

Beslutet ska skickas till 
Samtliga sökande föreningar
Paragrafen är justerad
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

2022-05-16

Kultur- och fritidsnämndens arbetsutskott

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

§37 Dnr KFN 2022-94

Ansökan om verksamhetsbidrag 2022 för kulturföreningar
Beslut
Kultur- och fritidsnämndens arbetsutskott föreslår:
Kultur-och fritidsnämnden antar förslaget i enlighet med Kultur- och fritidskontorets tjänsteutlåtande.

Sammanfattning av ärendet
Under 2021 antogs nya bidragsregler vilket innebär att endast registrerade kulturföreningar kan söka 
verksamhetsbidrag. Övriga ideella föreningar som tidigare kunde söka verksamhetsbidrag har 
fortfarande möjlighet att hyra kommunala lokaler till subventionerat pris. I år har 40 kulturföreningar 
ansökt om verksamhetsbidrag för 2022 med totalt summan 797 500 kr.

Beslutet ska skickas till 
Samtliga föreningar som ansökt
Paragrafen är justerad
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TJÄNSTEUTLÅTANDE

Datum: 2022-04-29
Diarienummer: KFN 2022-94

Kultur- och fritidskontoret
Handläggare: Eva Rosén Lundqvist
Titel: Enhetschef 
E-post: eva.rosen-lundqvist@norrtalje.se

Till: Kultur- och fritidsnämndens arbetsutskott 

Verksamhetsbidrag till kulturföreningar 2022

Förslag till beslut
Kultur- och fritidsnämndens arbetsutskott föreslår: 
Kultur-och fritidsnämnden antar förslaget i enlighet med Kultur- och fritidskontorets tjänsteutlåtande. 

Sammanfattning av tjänsteutlåtandet
Under 2021 antogs nya bidragsregler vilket innebär att endast registrerade kulturföreningar kan söka 
verksamhetsbidrag. Övriga ideella föreningar som tidigare kunde söka verksamhetsbidrag har 
fortfarande möjlighet att hyra kommunala lokaler till subventionerat pris. I år har 40 kulturföreningar 
ansökt om verksamhetsbidrag för 2022 med totalt summan 797 500 kr. 

Ärendet
Beskrivning
I år har 15 hembygdsföreningar, 7 kulturföreningar, 7 musik/kör föreningar, 4 dansföreningar, 4 
konstföreningar och 2 fotoklubbar ansökt om verksamhetsbidrag för 2022. En ansökan från Norrtälje 
bridgeklubb har inkommit men som avslås eftersom den föreningen tillhör kategorin övrig ideell. 
Alla föreningar har regelbundna föreningsmöten i form av repetitioner, utställningar, föreningsmöten 
och styrelsemöten. 

Lagkrav
Kultur- och fritidsnämndens nya bidragsregler gäller från 1 januari 2022. 

Koppling till gällande styrdokument
Koppling till gällande styrdokument Mål & Budget 2022-2024 13.8 
Kultur- och fritidsnämnden vill under perioden 2022–2024 bevara, utveckla och fördjupa möjligheterna 
för invånare och besökare att utifrån egna preferenser skapa sig ett gott liv med en fritid full av konst, 
kultur, friluftsliv och idrott i Norrtälje kommun. Det övergripande riktmärket under perioden är därför att 
vara med och skapa en växande sammanhållen kommun med god folkhälsa och tillgång till livslångt 
lärande och där invånarna är delaktiga. Nämndens arbete med ”Agenda: Välbefinnande i syfte att 
främja attraktiva livsmiljöer och god och jämlik folkhälsa” är särskilt prioriterat. För att nå detta 
riktmärke ska nämnden möjliggöra upplevelser av hög kvalitet, skapa mötesplatser för alla samt 
särskilt stimulera barn och ungas utveckling.

Ekonomiska konsekvenser och riskanalys
Några av hembygdsföreningarna ansöker om större belopp för att kunna renovera och hålla sina 
hembygdsgårdar i fint skick. Kultur- och fritidskontoret håller kontakt med de föreningarna och har 
förklarat att verksamhetsbidraget inte är ett anläggningsbidrag. I och med de nya bidragsreglerna 
kommer de att kunna ansöka om anläggningsbidrag hösten 2022.  
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Förvaltningens analys och slutsatser
I år ser det ut som de flesta kulturföreningarna åter kan genomföra sina ordinarie verksamheter som 
har varit svåra att göra under pandemiåren. Detta är väldigt glädjande för alla som har saknat att få 
sjunga, spela och träffas i föreningslivet. I och med att vi åter kan samlas är för hoppningen att vi ska 
återuppta dialogmöten och andra föreningsträffar i fysiska möten i stället för de digitala träffar som 
varit en period. Eftersom nya bidragsregler antogs i kultur- och fritidsnämnden hösten 2021 finns det 
anledning att bjuda in till föreningsträffar för att föra en dialog om det fortsatta ansökningsförfarandet.   

Tidplaner
Kultur- och fritidsnämnden beslutar om verksamhetsbidrag den 23 maj. 

Adam Persson Eva Rosén Lundqvist 
Förvaltningsdirektör Enhetschef
Kultur- och fritidskontoret Kultur- och fritidskontoret

Bilagor
Samanställning av kontorets förslag till beslut om verksamhetsbidrag till kulturföreningar
Föreningarnas ansökningar finns att läsa på kultur- och fritidskontoret .

Beslut skickas till
Samtliga sökande föreningar
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Verksamhetsbidrag 2022
Föreningskategori
Hembygdsföreningar Ansökt bidrag 2022 Förslag till beslut 2022
Björkö-Arholma hembygdsförening 25 000 10 000
Blidö sockens hembygdsförening 12 500 6 000
Edsbro hembydsförening 10 000 6 000
Fasterna hembygdsförening 8 000 6 000
Föreningen Sjuhundraleden 17 000 6 000
Häverö - Edebo hembygdsförening 45 000 6 000
Lohärads hembygdsförening 9 000 6 000
Länna hembygdsförening 10 000 6 000
Riala hembygdsförening 5 000 5 000
Rimbo Hembygdsförening 40 000 10 000
Roslagens Fornminnes- och Hembygdsförening 6 500 5 000
Rö hembygdsförening 36 500 10 000
Singö Hembygdsförening 10 000 6 000
Ununge hembygdsförening 3 000 3 000
Väddö Hembygds och fornminnesförening 75 000 20 000
Summa: 312 500 111 000

Kulturföreningar
Furusunds kulturförening 3 000 3 000
Föreningen Allmogebåtar 25 000 10 000
Kulturföreningen Rödvillan 5 000 4 000
Kulturstation Räfsnäs 5 000 3 000
Norrtälje släktforskarförening 6 000 3 000
Roslagen Kalevala 15 000 10 000
Skebobruks kulturförening 45 000 20 000
Summa: 104 000 53 000

Musik/kör
Hallstaviks kammarkör 25 000 15 000
Norrtälje manskör 15 000 10 000
Norrtälje Musikkår 15 000 15 000
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Roslagens Dragspelsklubb  10 000 10 000
Roslagens Vokalensemble 15 000 15 000
SOS-kören 15 000 10 000
Rimbo arrangörsförening  100 000 20 000
Summa 195 000 95 000

Dans/teater
Eightmakers squaredansförening 12 000 8 000
Häverö folkdanslag 12 000 7 000
Norrtelje Linedancers 10 000 8 000
Norrtälje folkdansförening 8 000 5 000
Summa 42 000 28 000

Föreningen Björkö Konstnod  68 000 20 000
Häveröbygdens konstförening 16 000 16 000
Norrtälje konstförening 20 000 10 000
Norrtälje Kulturverkstad Lokalen 20 000 20 000
Summa: 124 000 66 000

Foto/film
Hallstaviks Fotoklubb 3 000 3 000
Norrtälje Filmstudio 7 000 5 000
Summa: 10 000 8 000

Övriga föreningar 
Norrtäljeortens biodlarförening
Norrtälje bridgeklubb 10 000 0 Föreningen har blivit informerad om att den inte kan söka verksamhetsbidrag
Norrtälje FN-förening
Norrtälje trädgårdsförening
Nördhäng
Roslagens geologiska förening
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Rimbo Bridgeklubb
Rimbobygden Hem och Samhälle
SeniorNet
Svenska Turistföreningen
Väddö Bridgeklubb
Vävstugan Skytten Väddö
Summa

Totalsumma 797 500 361 000
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Föreningen har blivit informerad om att den inte kan söka verksamhetsbidrag
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Museer och Stiftelser Ansökt bidrag 2022 Beviljat bidrag 2022
Avtal
Stiftelsen Storholmen Norden
Finsta fortid och framtid 116 000
Pythagoras industrimuseum
Luftvärnsmuseet LV3 442 000
Roslagsmuseet 

Bidragsberättigade museer
Roslagens Sjöfartsminnesförening 70 000 70 000
Söderbykarl/Erikskulle 100 000 80 000
Skebo museum 20 000 20 000
Albert Engströmssällskapet 80 000 60 000

Stiftelser
Julia och Torsten Nordströms stiftelsen 60 000 50 000
Bertil Carlqvist
Finsta stiftelse

330 000 280 000
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

2022-05-23

Kultur- och fritidsnämnden

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

§59 Dnr KFN 2022-95

Ansökan om verksamhetsbidrag 2022 för museer och stiftelser
Beslut
Kultur-och fritidsnämnden besluta om verksamhetsbidrag till museer och stiftelser för 2022 enligt 
följande:
Söderbykarls fornminnes- och hembygdsförening 80 000
Skebobruks Museiförening 20 000
Albert Engström Sällskapet 60 000
Julia och Torsten Nordströms stiftelse 50 000
Stiftelsen Roslagsmuseet 237 067
 

Sammanfattning av ärendet
Kultur och fritidskontoret har sammanställt inkomna ansökningar gällande verksamhetsbidrag för 
museer och stiftelser. De föreningar som inkommit med fullständiga ansökningar är Söderbykarls 
fornminnes- och hembygdsförening, Skebobruks Museiförening, Albert Engström Sällskapet, Axel, 
Julia och Torsten Nordströms stiftelse och Stiftelsen Roslagsmuseet.

Beslutsunderlag

§38 KFNAU Ansökan om verksamhetsbidrag 2022 för museer och stiftelser
Tjänsteutlåtande Verksamhetsbidrag 2022 för museer och stiftelser
Borttagen på grund av personuppgifter.
Borttagen på grund av personuppgifter.
Borttagen på grund av personuppgifter.
Borttagen på grund av personuppgifter.
Borttagen på grund av personuppgifter.
Borttagen på grund av personuppgifter.
Borttagen på grund av personuppgifter.

Beslutet ska skickas till 
Samtliga sökande föreningar
Paragrafen är justerad
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

2022-05-16

Kultur- och fritidsnämndens arbetsutskott

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

§38 Dnr KFN 2022-95

Ansökan om verksamhetsbidrag 2022 för museer och stiftelser
Beslut
Kultur-och fritidsnämndens arbetsutskott föreslår:
Kultur-och fritidsnämnden besluta om verksamhetsbidrag till museer och stiftelser för 2022 enligt 
följande:
Söderbykarls fornminnes- och hembygdsförening 80 000
Skebobruks Museiförening 20 000
Albert Engström Sällskapet 60 000
Julia och Torsten Nordströms stiftelse 50 000
Stiftelsen Roslagsmuseet 237 067
 

Sammanfattning av ärendet
Kultur och fritidskontoret har sammanställt inkomna ansökningar gällande verksamhetsbidrag för 
museer och stiftelser. De föreningar som inkommit med fullständiga ansökningar är Söderbykarls 
fornminnes- och hembygdsförening, Skebobruks Museiförening, Albert Engström Sällskapet, Axel, 
Julia och Torsten Nordströms stiftelse och Stiftelsen Roslagsmuseet.

Beslutsunderlag

Torsten Nordströms stiftelse ansöker om verksamhetsbidrag år 2022 för museer och stiftelser
Skebobruks museiförening ansöker om verksamhetsbidrag år 2022 för museer och stiftelser
Söderbykarls fornminnes- och hembygdsförening ansöker om verksamhetsbidrag år 2022 för museer 
och stiftelser
Albert Engström Sällskapet ansökan om verksamhetsbidrag år 2022 för museer och stiftelser
Albert Engström Sällskapet komplettering till ansökan om verksamhetsbidrag 2022 till museer och 
stiftelser
Stiftelsen Roslagsmuseet ansöker om verksamhetsbidrag år 2022
Stiftelsen Roslagsmuseet komplettering till ansökan om verksamhetsbidrag år 2022

Beslutet ska skickas till 
Samtliga som ansökt om bidrag
Paragrafen är justerad
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Från: Mats Törnquist <matsg.tornquist@gmail.com>
Till: Anna Alfonsson Halldén <anna.alfonsson-hallden@norrtalje.se>
Ämne: Verksamhetsbidrag KFN
Skickat: 2022-04-01 15:13:19

Albert Engström Sällskapet ansöker om verksamhetsbidrag om 80 000 kr för 2022.

Ansökan kommer att kompletteras.

Med vänlig hälsning,

Mats Törnquist, ordförande

072-546 34 26
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Verksamhetsplan 2022, Stiftelsen Roslagsmuseet 

 

Om stiftelsen Roslagsmuseet 

Bakgrund 

Stiftelsen Roslagsmuséet bildades 19 december 1972. Stiftare var Norrtälje kommun, 

Roslagens fornminnes- och hembygdsförening samt Stockholms läns landsting. 

Roslagens fornminnes- och hembygdsförening lämnade till stiftelsen fastigheterna Faktoriet 1 

och 2 i Norrtälje (dåvarande stadsägorna 326 och 327), de därpå befintliga byggnaderna och 

de däri inrymda museisamlingarna. 

Norrtälje kommun lämnade till stiftelsen 25 000 kronor att användas till fastigheternas 

renovering och en utfästelse att framgent bidra till muséets drift och underhåll. 

Stockholms läns landsting lämnade till stiftelsen 25 000 kronor att användas till fastigheternas 

renovering och en utfästelse att framgent bidra till muséets drift och underhåll. Landstinget 

utträdde ur stiftelsen 1 juli 1993 och lämnade i samband därmed ett engångsbelopp om 

2 700 000 kronor till muséets framtida drift och underhåll. Utträdet godkändes av de två 

övriga stiftarna i ett avtal tecknat 26 april 1993. 

Ändamål 

Stiftelsens ändamål är enligt stadgarna ’att förvalta, vårda och utöka muséet och dess 

samlingar och hålla dem tillgängliga för allmänheten samt i samråd med kulturnämnden 

främja kulturvård och därmed förenlig verksamhet i Norrtälje kommun’. 

Stiftelsen Roslagsmuséets samlingspolicy bifogas i bilaga RM.001. 

Organisation och ledning 

Styrelsen ska ha sitt säte i Norrtälje och bestå av fem ledamöter jämte tre ersättare. Norrtälje 

kommun utser fyra ledamöter och två ersättare. Roslagens fornminnes- och 

hembygdsförening utser en ledamot och en ersättare. Ledamöter och ersättare väljs på 

mandatperioder. Norrtälje kommun utser styrelsens ordförande. Styrelsen utser inom sig vice 

ordförande. 

Stiftelsen har till uppgift att bedriva verksamheten enligt stadgarna. 
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Samverkansavtal med Norrtälje kommunskultur- och fritidsnämnd 

Avtalet, som undertecknades i april 2018. Om reviderat avtal har tecknats 2021 och ersätter 

det gamla. Parternas gemensamma målsättning med denna överenskommelse är att 

Roslagsmuseet skall ge kommunen i uppdrag att verkställa verksamhet, 

utställningsproduktion och samlingsvård utifrån professionell praxis (undantaget från denna 

överenskommelse är Zetterstenska huset, Hjertqvistska samt kvarnen i Furusund). Ett 

arrendeavtal mellan stiftelsen och kommunen upprättas vilket syftar till att kommunen övertar 

skötsel av parken i omedelbar anslutning till Zetterstenska huset och gevärsfaktoriet. 

Kommunen skall framställa en årlig verksamhetsplan, genomföra denna samt vid årets slut 

producera en verksamhetsberättelse. Stiftelsens styrelse skall löpande hållas informerad. 

Ansvarsfördelningen sker på följande vis. Kommunen producerar en årsplanering vilken 

presenteras för styrelsen. I denna skall stiftelsens ändamål i stort uppfyllas. Styrelsen ges på 

detta sätt möjlighet att utifrån inriktningssynvinkel påverka planeringen. Under året fattas alla 

löpande beslut kring verksamhetsfrågor, utställningar, skötsel av avtalade hus och park och 

administration av kommunen utifrån årsplaneringen. En avstämning skall ske då halva året 

gått. Allt för att förtydliga beslutsordning och ansvar. 

 

Vision, strategier och aktivitetsmål 

Vision 

Stiftelsens vision är att Roslagsmuseet ska vara ett självklart kunskapsnav för regionen 

Roslagens kulturarv och skapa dialog kring historia, samtid och framtid. 

Stiftelsen Roslagsmuseet ska bidra till att kunskap om Roslagens kulturarv söks, utvecklas 

och förmedlas tillsammans med kommuninnevånare och andra aktörer. 

I det gamla gevärsfaktoriet hittar man vår basutställning om Norrtälje och Roslagen. I 

Zetterstenksa villan finns också vår butik och vårt café där man kan ta en kopp kaffe och få 

information om annan kulturverksamhet i Roslagen. I Zettersténska villan visas egna, eller i 

samarbete med andra institutioner producerade, utställningar med koppling till 

Roslagsmuseets verksamhetsområden. Inom programverksamheten arrangerar vi 

föreläsningar och seminarier på teman inom ramen för stiftelsens ändamål. 

Strategier 

Norrtälje kommun har enligt stiftelseurkunden och avtalet av den 26 april 1993 det 

ekonomiska ansvaret för Roslagsmuseets drift och underhåll. Stiftelsens byggnader på 

fastigheterna Faktoriet 1 och 2 i Norrtälje bör snarast restaureras så att de kan användas enligt 

stiftelsens stadgar. Frågan om en ersättning för det föremålsmagasin i Långgarn som stiftelsen 

– på kommunens anmodan – tvingades sälja, måste innan 2023 få en lösning. Om så inte är 

möjligt måste ett nytt avtal mellan fastighetsägaren och Norrtälje kommun tecknas. 

Ett nära samarbete med andra museer och stiftelser ger både ekonomiska och kulturella 

synergieffekter. Stiftelsen Roslagsmuseet deltar i en sådan samverkan genom paraply-

organisationen Norrtälje museer. Stiftelsen har även som avsikt att samverka med regionens 

övriga museer och hembygdsföreningar. 
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Aktivitetsmål 2022 

Samlingarna  Förvaltning, vård och förberedelse för flytt till nytt magasin. 

Zettersténska villan Fasadmålning, förnya el. 

Faktoriet  Faktisk byggstart för inre restaurering 

Kvarnen i Furusund  Restaurering, har ansökt om externa medel 

Utåtriktad verksamhet Enligt verksamhetsöverenskommelsen 2021 

Samverkan  Gemensamt arbete med Kultur&Fritid, praktiska behov av 

gemensamma tjänster i Norrtälje museer.  

 

Aktivitetsmål tillsammans med Norrtälje museer 2022 

Samlingarna Samlingsförvaltningsprocess. Kräva en kvartalsrapport från 

kommunen om hur planerna för ett nytt föremålsmagasin 

framskrider. 

Biblioteket i Zetterst. Göra upp ett hyresavtal med Kultur och Fritid för hyra av 

biblioteket. 

Parken Är nu utarrenderad till Kultur och Fritid, enligt arrendeavtal. 

 Ansöka om medel från Roslagenssparbanks stiftelser till belysning 

i parken. 

Verksamheter Utveckla Café-verksamheten tillsammans med Norrtälje museer 

och vänföreningen, gemensam julkalender.  

Planerade åtgärder 2022 

Samlingarna Dokumentera samlingarna, Fotodokumentation, börja arbetet med 

att planera för flytt till nytt magasin.  

Zettersténska villan  Fasadmålning 

 Förnya el 

Hjertqvitska huset Göra en översyn och åtgärda skador, som uppkommit. 

  

Faktoriet Rådgivning och information vid restaureringsarbetet. Kräva en 

månatlig rapport från kommunen om hur restaureringen 

framskrider. 

Norrtälje museer Gemensamma tjänster vaktmästare, administration och sakkunnig 

hjälp med föremålsförvaltning och marknadsföring. Extra viktigt 

med att få hjälp med föremålsförvaltningen. 
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Finansiering 

Personal Samverkan med Norrtälje museer, ca en halvtidstjänst. För arbetet 

med att planera för en flytt av samlingarna kommer det att behövas 

en tjänst med rätt kompetens på minst halvtid. 

 

Zettersténska villan reparationskostnader 

Faktoriet 0 

Kvarnen i Furusund  Har ansökt om medel att för att kunna helrenovera kvarnen 

Samverkan Se under aktivitetsmål 

 

Aktivitetsmål på längre sikt 

2023 Förbered för flytt av samlingar 

2022 Invigning av museilokalerna i Faktoriet, 100 år sedan starten 

 Inflyttning i nytt föremålsmagasin   
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TJÄNSTEUTLÅTANDE

Datum: 2022-04-28
Diarienummer: KFN 2022-95

Kultur- och fritidskontoret
Handläggare: Eva Rosén Lundqvist
Titel: Enhetschef
E-post: eva.rosen-lundqvist@norrtalje.se

Till: Kultur-och fritidsnämndens arbetsutskott

Verksamhetsbidrag till museer och stiftelser 2022

Förslag till beslut
Kultur-och fritidsnämndens arbetsutskott föreslår: 
Kultur-och fritidsnämnden besluta om verksamhetsbidrag till museer och stiftelser för 2022 enligt 
följande: 

Söderbykarls fornminnes- och 
hembygdsförening

80 000

Skebobruks Museiförening 20 000
Albert Engström Sällskapet 60 000
Julia och Torsten Nordströms stiftelse 50 000
Stiftelsen Roslagsmuseet 237 067

Sammanfattning av tjänsteutlåtandet
Kultur och fritidskontoret har sammanställt inkomna ansökningar gällande verksamhetsbidrag för 
museer och stiftelser. De föreningar som inkommit med fullständiga ansökningar är Söderbykarls 
fornminnes- och hembygdsförening, Skebobruks Museiförening, Albert Engström Sällskapet, Axel, 
Julia och Torsten Nordströms stiftelse och Stiftelsen Roslagsmuseet. 

Ärendet
Beskrivning
I kultur-och fritidsnämndens budget för 2022 finns medel avsatta för bidrag till museiverksamhet. 
Förutom de museiföreningar som detta tjänsteutlåtande omfattar innehåller kontot även medel 
reserverade för avtalat bidragsbelopp till Roslagens Sjöfartsminnesförening som beviljades ett treårigt 
verksamhetsbidrag sedan 2021 samt Lv3 museet och föreningen Finsta forntid och framtid.   

Söderbykarls fornminnes- och hembygdsförening  
Söderbykarls fornminnes- och hembygdsförening ansöker om verksamhetsbidrag med 100 000 kr. 
Föreningens syfte är att sprida kunskap om bygdens historia, traditioner och gångna tiders 
levnadsvillkor, samt bevara och vårda byggnader och föremål av historiskt värde. 
Föreningens planer för år 2022 gäller sommaröppet onsdag-söndag från 6 juli och sex veckor framåt 
med olika program och visningar av byggnader och utställningar. 
Förslag till bidrag 80 000 kr.

Skebobruks Museiförening 
Skebobruks Museiförening ansöker om verksamhetsbidrag med 20 000 kr. 
Föreningen bedriver museiverksamhet sedan 2005 som främst är inriktad på det historiska arvet efter 
Skebo bruk, men även annat kulturarvsarbete till gagn för bygden. 
Museet håller öppet under sommaren från 18 juni, årets utställning ”Skebo museum 50 år”. Dessutom 
kommer föreningen att transportera den gamla ångslupen Schebo till Skebobruk där den återigen ska 
ligga på sin hemort. Skebobruk firar dessutom 400 år 2022.
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Förslag till bidrag 20 000 kr. 

Albert Engström sällskapet
Albert Engström sällskapet ansöker om verksamhetsbidrag med 80 000 kr. 
Sällskapets uppgift är att sprida kunskap om Albert Engström och hans konstnärliga och litterära 
verksamhet. Sällskapet ska årligen utge en skrift som belyser Albert Engströms mångsidiga 
produktion samt att genomföra olika aktiviteter och arrangemang och hålla hans författar- och 
konstnärskap levande för besökare av museigården i Grisslehamn. 
Förslag till bidrag 60 000 kr. 

Axel, Julia och Torsten Nordströms stiftelse
Axel, Julia och Torsten Nordströms stiftelse ansöker om verksamhetsbidrag med 60 000 kr. 
Carl Axel Nordström skapade runt sekelskiftet 1900 en hantverks- och handelsgård, en unik 
borgargård i Norrtälje med sitt öppna och markanta läge. En plats som rymmer mycket av stadens 
historia.
Förslag till bidrag 50 000 kr. 

Stiftelsen Roslagsmuseet
Stiftelsen Roslagsmuseet ansöker om verksamhetsbidrag med 385 000 kr.
Stiftelsen bildades 19 december 1972, stiftarna var Norrtälje kommun, Roslagens fornminnes- och 
hembygdsförening samt Stockholms län landsting. Landstinget utträdde ur stiftelsen 1993. 2018 ingick 
Norrtälje kommun, kultur-och fritidskontoret och Stiftelsen Roslagsmuseet ett samverkansavtal som 
reviderades 2021. Avtalet innebär att Roslagsmuseet ger kommunen i uppdrag att verkställa 
verksamhet, utställningsproduktion och samlingsvård utifrån professionell praxis. Ett arrendeavtal 
mellan stiftelsen och kultur- och fritidskontoret upprättades 2021 vilket syftar till att kommunen övertar 
skötsel av Faktoriparken. Kulturenheten – Norrtälje museer gör en verksamhetsplan och 
verksamhetsberättelse och har regelbundna avstämningar med Stiftelsen Roslagsmuseet. 

Under ett dialogmöte 25/4 2022 med Stiftelsen Roslagsmuseets ordförande kom stiftelsen och kultur- 
och fritidskontoret överens om följande:

1. Det samverkansavtal som finns fortsätter att gälla 2022.

2. Vi ser gemensamt över stiftelsens kostnader och delar tydligt upp dem i driftskostnader, 
styrelsekostnader samt verksamhetskostnader. 2022 äskade stiftelsen 260 000 kr i bidrag för att 
renovera kvarnen i Furusund. Ansvaret för kvarnen i Furusund ligger enligt samverkansavtalet på 
stiftelsen. Denna ansökan behandlas separat.

3. De kostnader som är kopplade till Zetterstenska huset skall om möjligt kompenseras genom hyra 
samt eventuellt hyreshöjning i Zetterstenska huset.

*I Intäkterna ingår: försäljning, hyresintäkter, arrende och bidrag från kommunen

 Stiftelsen har budgeterat kostnader om 327 514 kr för verksamhet enligt bifogat budget. 
Verksamhet skall i detta fall definieras som driftskostnader för stiftelse och styrelse. Värt att 
notera är att 150 000 kr av dessa rör ”avsättning KPA”. Budgeten för ”mobiltelefoner” är enligt 
kultur- och fritidskontoret satt högt, 25 000 kr.

 Kvarnen i Furusund, kostnad -10 163 kr. Enligt samverkansavtal ligger ansvaret på denna hos 
Stiftelsen Roslagsmuseet.

Intäkter* Utgifter
Verksamheten 385 000 327 514
Zetterstenska, 250 000 427 200
Långgarn/Campus 0 37 067
Kvarnen 0 10 163
Gevärsfaktoriet 170 000 3 000
SUMMA 805 000 804 944
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 Hyra förråd Campus, kostnad – 37 067 kr

 Zetterstenska huset, Prognosen visar ett underskott på -177 200 kr. Här ingår 
”fastighetsskötsel” om 250 000 kr samt ”renovering av Hjertqvistska” om 15 000 kr, totalt 
265 000 kr. Dessa borde brytas ut och behandlas som två renoveringsbidragsönskningar. 
Enligt samverkansavtalet ligger ansvaret för dessa två fastigheter på Stiftelsen 
Roslagsmuseet. Kultur- och fritidskontorets mening är att hyresintäkter bör täcka utgifter. 

 Gevärsfaktoriet, ett överskott på 167 000 kr.

Förslag till bidrag 237 067 kr där 37 067 kr avser hyra förråd Campus. 

Lagkrav
Beslut för verksamhetsbidrag utgår från Kultur- och fritidsnämndens bidragsregler 

Koppling till gällande styrdokument
Koppling till gällande styrdokument Mål & Budget 2022-2024 13.8 
Kultur- och fritidsnämnden vill under perioden 2022–2024 bevara, utveckla och fördjupa möjligheterna 
för invånare och besökare att utifrån egna preferenser skapa sig ett gott liv med en fritid full av konst, 
kultur, friluftsliv och idrott i Norrtälje kommun. Det övergripande riktmärket under perioden är därför att 
vara med och skapa en växande sammanhållen kommun med god folkhälsa och tillgång till livslångt 
lärande och där invånarna är delaktiga. Nämndens arbete med ”Agenda: Välbefinnande i syfte att 
främja attraktiva livsmiljöer och god och jämlik folkhälsa” är särskilt prioriterat. För att nå detta 
riktmärke ska nämnden möjliggöra upplevelser av hög kvalitet, skapa mötesplatser för alla samt 
särskilt stimulera barn och ungas utveckling.

Ekonomiska konsekvenser och riskanalys
Budget är avsatt för verksamhetsbidrag till museer och stiftelser 

Förvaltningens analys och slutsatser
Kultur- och fritidsnämnden antog nya bidragsregler för kulturföreningar, museer och stiftelser hösten 
2021. Kontoret ser behov av att ha regelbundna avstämningar och dialogmöten med föreningslivet för 
att kunna stötta och hjälpa på bästa sätt. Under år 2022 kommer arbetet med att implementera de nya 
bidragsreglerna att fortsätta för att det ska bli en så bra övergång till de nya reglerna som möjligt. 
Kultur- och fritidskontoret har ett gott samarbete med samtliga ansökande föreningar och anser att de 
bör beviljas bidrag enligt kontorets förslag i syfte att kunna genomföra årets planerade verksamhet.

Gällande kultur- och fritidskontorets förslag till Roslagsmuseets bidrag så anser kontoret att hålla isär 
kostnader för verksamhet och kostnader för renovering av byggnader. En stor del av kostnaderna som 
Stiftelsen Roslagsmuseet ansöker om gäller renovering av Hjertqvistska huset och Zetterstenska 
huset. Här föreslår kontoret istället en separat ansöka om bidragsmedel för renoveringsändamål. 

Tidplaner
Beslut tas av kultur- och fritidsnämnden 23 maj 2022.

Adam Persson Eva Rosén Lundqvist 
Förvaltningsdirektör Enhetschef
Kultur- och fritidskontoret Kultur- och fritidskontoret 
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Bilagor
Ansökningshandlingar
Budgetunderlag

Beslut skickas till
Samtliga som ansökt om bidrag 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

2022-05-23

Kultur- och fritidsnämnden

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

§60 Dnr KFN 2022-130

Införande av kultur- och fritidscheck i Norrtälje kommun
Beslut
Kultur- och fritidsnämnden
1. antar förslaget för genomförande av försök med kultur- och fritidscheck enligt kultur- och 
fritidskontorets tjänsteutlåtande den 28 april 2022.
2. godkänner auktorisationsvillkoren.

Sammanfattning av ärendet
Förslag till beslut avser genomförandet av försök med kultur- och fritidscheck under 2022 enligt 
uppdrag från kommunfullmäktige.
 
Kultur- och fritidchecken kommer att erbjudas till de födda 2006 - 2008, vilket innefattar cirka 2000 
personer. Checken som erbjuds innebär en summa på 500 kronor per person att nyttja för att betala 
kultur- eller fritidsaktivitet.
 
Kultur- och fritidschecken fungerar som en subvention på anmälningsavgift, aktivitetsavgift och/eller 
medlemsavgift. Checken går att använda hos Norrtälje kommuns bidragsberättigade föreningar som 
valt att ta emot checken, hos Roslagens kulturskola, vid kommunala badhus och de privata aktörer 
som anslutit sig genom att godkänna de av kommunen uppsatta auktorisationsvillkor.  
 
Effekten som eftersträvas är att fler ska få förutsättningar att delta vid aktiviteter och uppleva en 
meningsfull fritid. 

Beslutsunderlag

§42 KFNAU Införande av kultur- och fritidscheck i Norrtälje kommun
Tjänsteutlåtande Införande av kultur- och fritidscheck i Norrtälje kommun
Avtal med förening gällande kultur- och fritidscheck Norrtälje kommun
Auktorisationsvillkor för övriga föreningar och privata aktörer gällande kultur- och fritidscheck 
Norrtälje kommun

Beslutande sammanträde
Deltar ej i beslut
Socialdemokraterna, Sverigedemokraterna, Vänsterpartiet och Miljöpartiet deltar inte i beslutet.

Beslutet ska skickas till 
Kommunstyrelsekontoret
Paragrafen är justerad
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2022-05-16

Kultur- och fritidsnämndens arbetsutskott

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

§42 Dnr KFN 2022-130

Införande av kultur- och fritidscheck i Norrtälje kommun
Beslut
Kultur- och fritidsnämndens arbetsutskott föreslår utan eget ställningstagande:
1. Kultur- och fritidsnämnden antar förslaget för genomförande av försök med kultur- och fritidscheck 
enligt kultur- och fritidskontorets tjänsteutlåtande den 28 april 2022.
2. Kultur- och fritidsnämnden godkänner auktorisationsvillkoren.

Sammanfattning av ärendet
Förslag till beslut avser genomförandet av försök med kultur- och fritidscheck under 2022 enligt 
uppdrag från kommunfullmäktige.
Kultur- och fritidchecken kommer att erbjudas till de födda 2006 - 2008, vilket innefattar cirka 2000 
personer. Checken som erbjuds innebär en summa på 500 kronor per person att nyttja för att betala 
kultur- eller fritidsaktivitet.
Kultur- och fritidschecken fungerar som en subvention på anmälningsavgift, aktivitetsavgift och/eller 
medlemsavgift. Checken går att använda hos Norrtälje kommuns bidragsberättigade föreningar som 
valt att ta emot checken, hos Roslagens kulturskola, vid kommunala badhus och de privata aktörer 
som anslutit sig genom att godkänna de av kommunen uppsatta auktorisationsvillkor.  
Effekten som eftersträvas är att fler ska få förutsättningar att delta vid aktiviteter och uppleva en 
meningsfull fritid. 

Beslutsunderlag

Tjänsteutlåtande Införande av kultur- och fritidscheck i Norrtälje kommun
Kultur och fritidscheck auktorisationsvillkor
Avtal förening

Beslutet ska skickas till 
Kommunstyrelsekontoret
Paragrafen är justerad
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TJÄNSTEUTLÅTANDE

Datum: 2022-04-28
Diarienummer: KFN 2022-130

Kultur- och fritidskontoret
Handläggare: Alicia Sjögren
Titel: Strategisk utredare
E-post: alicia.sjogren@norrtalje.se

Till: Kultur- och fritidsnämndens arbetsutskott

Införande av kultur- och fritidscheck i Norrtälje 
kommun

Förslag till beslut
Kultur- och fritidsnämndens arbetsutskott föreslår:
Kultur- och fritidsnämnden 
1. antar förslaget för genomförande av försök med kultur- och fritidscheck enligt kultur- och 
fritidskontorets tjänsteutlåtande den 28 april 2022. 
2. godkänner auktorisationsvillkoren. 

Sammanfattning av tjänsteutlåtandet
Förslag till beslut avser genomförandet av försök med kultur- och fritidscheck under 2022 enligt 
uppdrag från kommunfullmäktige. 

Kultur- och fritidchecken kommer att erbjudas till de födda 2006 - 2008, vilket innefattar cirka 2000 
personer. Checken som erbjuds innebär en summa på 500 kronor per person att nyttja för att betala 
kultur- eller fritidsaktivitet. 

Kultur- och fritidschecken fungerar som en subvention på anmälningsavgift, aktivitetsavgift och/eller 
medlemsavgift. Checken går att använda hos Norrtälje kommuns bidragsberättigade föreningar som 
valt att ta emot checken, hos Roslagens kulturskola, vid kommunala badhus och de privata aktörer 
som anslutit sig genom att godkänna de av kommunen uppsatta auktorisationsvillkor.  

Effekten som eftersträvas är att fler ska få förutsättningar att delta vid aktiviteter och uppleva en 
meningsfull fritid. 

Ärendet
Beskrivning
Kultur- och fritidsnämnden har i uppdrag av kommunfullmäktige att under 2022 genomföra försök med 
en kultur- och fritidscheck för barn och unga. Kultur- och fritidchecken kommer erbjudas till de födda 
2006, 2007 och 2008, vilket innefattar cirka 2000 personer. Checken motsvarar en summa på 500 
kronor per person att nyttja hos valfri ansluten aktör. Kultur- och fritidschecken fungerar som en 
subvention på anmälningsavgift, aktivitetsavgift och/eller medlemsavgift.
Checken går inte att dela upp för att betala aktiviteter hos olika aktörer, i de fall avgiften till vald 
aktivitet understiger 500 kronor så är checken förbrukad i sin helhet. 

Norrtälje kommuns bidragsberättigade föreningar kan välja att ansluta sig för att bli mottagare av 
checken, anslutningen innebär undertecknande av en blankett. Föreningar som i dagsläget är 
godkända för att ansöka om bidrag från kultur- och fritidsnämnden har på så sätt redan uppfyllt visst 
ställda krav och undertecknandet reglerar en del förväntningar som finns kopplat till checken. 
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Övriga föreningar (ej bidragsberättigade) eller privata aktörer kan ansluta sig genom att godkänna de 
av kommunen uppsatta auktorisationsvillkor. Se bilaga 1 för auktorisationsvillkoren i sin helhet. 

Checken går även att nyttja hos kultur- och fritidskontorets egna verksamheter, såsom Roslagens 
kulturskola och badhusen.  

Ansökan av checken ska via en e-tjänst och det är individen eller vårdnadshavare till individen som 
har behörighet att söka. E-tjänsten kräver inloggning via bank-id. För de som inte har möjlighet att 
göra ansökan via e-tjänsten finns möjlighet att söka via blankett. 

Mål och förväntat resultat:
Att Norrtälje kommuns invånares nöjdhet med kultur- och fritidsutbudet ska öka 
Att flera barn och ungdomar har en meningsfull fritidssysselsättning 
Fler unga får ekonomisk möjlighet att hitta och delta i fritidsaktiviteter som passar deras intresse 
Att nå en bredare målgrupp, särskilt bland de unga som idag inte deltar i fritidsverksamhet 
Att fler deltagartillfällen rapporteras i föreningsverksamhet 
Att antal deltagare i kulturskolan ökar 

Lagkrav
Ej tillämpligt. 

Koppling till gällande styrdokument
Mål och budget 2022–2024: ”Grunden för kultur- och fritidsnämndens uppdrag är att stödja och främja 
kultur- idrotts- och friluftslivet i hela kommunen. Avsikten är att tillgodose den enskildes kulturella, 
demokratiska och sociala fysiska välfärd. Nämnden medverkar på detta sätt för att alla invånare i hela 
kommunen ska få möjlighet att bedriva kultur- och fritidsaktiviteter. Kommunen vill att det ska ge 
upplevelser, personlig utveckling och god livskvalitet samt skapar förutsättningar för en attraktiv 
livsmiljö och en hållbar utveckling. I kultur- och fritidsnämndens arbete prioriteras verksamheter riktade 
till barn och unga. Det innebär inte att andra grupper utesluts, men inriktningen är att barn och unga 
måste stödjas och uppmuntras att närma sig intresseområden som ger stimulans och ett framtida 
rikare liv.”. 

Kultur- och fritidsnämnden har fått i uppdrag av kommunfullmäktige att genomföra försök med kultur- 
och fritidscheck. 

Ekonomiska konsekvenser och riskanalys
Kultur- och fritidsnämnden har i mål och budget 2022- 2024 blivit tilldelade 1 miljon kronor för att 
genomföra försök av kultur- och fritidscheck. 

Om samtliga, drygt 2000, personer inom den tilltänka målgruppen väljer att nyttja sin check om 500 
kronor innebär det en kostnad på 1 miljon kronor. 
Tiden kopplat till administration är svår att förutse. Om flertalet ansökningar av checken sker under en 
begränsad period kan arbetsbelastningen stundtals bli hög.

Förvaltningens analys och slutsatser
Kultur- och fritidskontoret anser att förslaget som presenteras är det mest lämpliga för att genomföra 
försöket utifrån den tilldelade budgeten. Att checken är riktad till åldersgruppen 14-16 år grundar sig i 
att det är i den åldern flertalet har slutat med sin fritidsaktivitet och förhoppningen är att dessa ska hitta 
en ny sysselsättning på sin fritid. Föreningar och aktörer kommer i dialog uppmanas att erbjuda 
specifika kurser för nybörjare inom målgruppen för att locka fler ungdomar att våga testa nytt. 

Att privata aktörer och övriga föreningar också får möjlighet att ansluta sig till att bli mottagare av 
checken är något som inte har gjort i samma omfattning i de andra kommuner som vi tittat på. Men 
kontoret anser att det är av vikt att det finns ett brett utbud för målgruppen att hitta en aktivitet som 
passar dem. Checken skapar nya vägar för Norrtälje kommuns ungdomar att få ett mer aktivt liv och 
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en meningsfull fritid. 

Tidplaner
Maj – Beslut av kultur- och fritidsnämnden gällande regelverk den 23 maj 2022
Juni – augusti, dialog med föreningar och övriga aktörer för att informera om checken. 
Bidragsberättigade föreningar kan välja att bli mottagare av checken och övriga ska godkänna de 
uppsatta auktoriseringskraven för att därefter bli mottagare av checken. Information om möjlighet att 
bli mottagare av kultur- och fritidscheck ska även presenteras på Norrtälje kommuns hemsida. 
Augusti – Information om kultur- och fritidschecken kommuniceras till dem ungdomar födda 2006–
2008 som kommer få möjlighet att nyttja densamma. Detta sker via skolans system för kommunikation 
till vårdnadshavare, samt en fysisk check som skickas hem till de ungdomar som ingår i målgruppen. 
December – Sista datum för att nyttja sin check är 10 december, för att administrativt kunna slutföra 
utbetalningarna innan årets slut. 

Adam Persson Alicia Sjögren
Förvaltningsdirektör Strategisk utredare
Kultur- och fritidskontoret Kultur- och fritidskontoret

Bilagor
1. Auktorisationsvillkor för övriga föreningar och privata aktörer.
2. Avtal förening

Beslut skickas till
Kommunstyrelsekontoret
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Auktorisation för kultur- och fritidscheck 
Norrtälje kommun  
Kultur- och fritidscheck är en check som kan användas hos auktoriserade 

anordnare i Norrtälje kommun eller hos de barn- och ungdomsföreningar som är 

bidragsberättigade hos kultur- och fritidskontoret. Checken kan användas som 

betalning alternativt delbetalning av medlemsavgift och/eller aktivitetsavgift.  

Administrativa bestämmelser för den som erhåller checken 

Rätt till kultur- och fritidscheck 2022 har de födda 2006, 2007 och 2008 och som 

är folkbokförda i Norrtälje kommun. Checken kan lösas in hos auktoriserade 

anordnare under 2022 för avgifter som gäller innevarande år eller för 2023.  

Individen har rätt till en check att nyttja hos valfri auktoriserad anordnare eller 

bidragsberättigad barn-och ungdomsförening. Checken går att använda för 

medlemsavgift, aktivitetsavgift, klippkort eller kurs. Överskrider beloppet på 

checken priset för vald aktivitet är checken förbrukad i sin helhet.  

Ansökan om check 

Ansökan om check görs av vårdnadshavare på Norrtälje kommuns hemsida/e-

tjänst. Innan ansökan ska vårdnadshavare/individ haft dialog med anordnare om 

tillgänglig plats på vald aktivitet.  

Utbetalning av check 

För att bli en auktoriserad anordnare och få ersättning för inlöst kultur- och 

fritidscheck måste anordnaren uppfylla de villkor som är beslutade av Norrtälje 

kommun.  

När individen väljer att använda sin check hos anordnaren och således ansöker 

om inlösen på Norrtälje kommuns hemsida, sker en kontroll av uppgifterna. Efter 

kontroll sker utbetalning av checkens motsvarande belopp till anordnaren 

tillsammans med meddelande om vem som inlöst sin check. Har anordnaren inte 

denna individ i sin verksamhet ska det meddelas snarast, men senast 20 dagar 

från att pengarna har inkommit.  

Avgifter 

Avgiften för aktiviteten ska betalas direkt till anordnaren med avdrag för beloppet 

som motsvarar fritidschecken. Anordnaren erhåller motsvarande belopp från 

kultur- och fritidsnämnden.  
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Administrativa bestämmelser för anordnare  

 

Kvalificeringskrav 

Ekonomi och ledning 
Generella auktorisationsvillkor Kontrollpunkter Vid brist 

1) Anordnaren ska vara ett registrerat bolag Vid auktorisation  

2) Anordnaren får inte vara i konkurs eller 
likvidation, under tvångsförvaltning eller 
föremål för ackord eller tills vidare ha 
inställt sina betalningar eller vara 
underkastat näringsförbud 

 
Anordnaren får inte vara föremål för 
ansökan om konkurs, tvångslikvidation, 
ackord eller annat liknande förfarande 

1. Uppvisa vid 
auktorisation 
2. Uppföljning 

Avauktorisation 

3) Anordnaren och personer som har 
väsentligt inflytande över verksamheten 
får inte genom lagakraftvunnen dom vara 
dömd för brott som avser 
yrkesutövningen eller brottslighet som 
kan skada förtroendet 

1. Uppvisa vid 
auktorisation 
2. Uppföljning 

Avauktorisation 

4) Anordnaren och/eller ansvarig för 
verksamheten får inte ha gjort sig skyldig 
till allvarligt fel i yrkesutövning 

1. Uppvisa vid 
auktorisation 
2. Uppföljning 

Avauktorisation 

5) Anordnaren ska fullgöra sina skyldigheter 
avseende socialförsäkringsavgifter och 
skatt. 

1. Uppvisa vid 
auktorisation  
2. Uppföljning 

Avauktorisation 

6) Anordnaren ska uppvisa av Bolagsverket 
utfärdat registreringsbevis 

1. Uppvisa vid 
auktorisation  
2. Uppföljning 

Avauktorisation 

7) Anordnaren ska vara godkänd för F-
skatt. 

1. Uppvisa vid 
auktorisation  
2. Uppföljning 

Avauktorisation 

8) Anordnaren ska genom utdrag från UC 
eller motsvarande register eller på annat 
sätt om anordnarens verksamhet är 
nystartad, visa att den har erforderlig 
ekonomisk kapacitet. 

1. Uppvisa vid 
auktorisation 

Enbart villkor för 
auktorisation 

9) Anordnaren ska senast när 
verksamheten startar ha erforderliga 
tillstånd för att bedriva aktuell 
verksamhet. I förekommande fall ska 
anordnaren ha lokaler/utrustning som är 
anpassad till verksamheten samt ha 
rutiner för en säker hantering av kundens 
egendom. 

Uppföljning Varning och/eller 
avauktorisation 
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10) Auktorisationen får inte överlåtas till 
annan fysisk eller juridisk person. Om 

anordnaren är en juridisk person och 
denne byter ägare ska ny ansökan 
ges in och auktorisationen omprövas. 

1. Egen anmälan  
2. Uppföljning 

Avauktorisation 

11) Anordnare som har avauktoriserats efter 
att ha brutit mot eller bedömts inte 
uppfylla auktorisationsvillkoren ska för att 
åter bli auktoriserad visa att åtgärder har 
vidtagits för att bristerna inte ska 
upprepas. 

Vid auktorisation  

Specifika auktorisationsvillkor 
12) Anordnaren ska tillse att utdrag ur belastningsregistret visas för 

verksamhetsansvarig hos anordnaren avseende varje anställd hos anordnaren. 
Detta sker vid auktorisation och löpande vid nyanställning av personal. Utdraget 
som uppvisas för anordnaren får vara högst ett år gammalt. En logg över 
uppvisade utdrag ska finnas tillgänglig hos anordnaren. Samma krav gäller för 
underentreprenörer hos anordnaren.  
 

13) Anordnare som avser att avveckla verksamheten ska meddela kommunen minst 
sex månader innan, eller den tid som annars beslutas i särskilt fall, före 
verksamhetens upphörande. När verksamheten har upphört är anordnaren 
avauktoriserad.  

 
Om anordnare inte fått en check inlöst under en period av tolv månader 
avauktoriseras anordnaren.  

 
Om föreskrifter för verksamheten eller om auktorisationsvillkoren inte följs 
återkallas auktorisationen. Vid mindre brister kan varning utdelas. Om anordnaren 
inte inom tid som anges i varningen har åtgärdat de i varningen angivna bristerna 
återkallas auktorisationen.  

 
Återkallelse av auktorisation till följd av brister i verksamheten beslutas av nämnd 
och får inte delegeras i annat fall än till ordföranden med stöd av bestämmelserna i 
6 kap 36§ i kommunal-lagen. Vid misstanke om allvarlig brist i verksamheten som 
utgör fara för barn och elev får ordföranden besluta att intermistiskt återkalla 
auktorisationen.  

 
Alla beslut i auktorisationsfrågor kan överklagas. Hänvisning till överklagan lämnas 
i varje enskilt ärende. 

Personal och verksamhet 

Generella auktorisationsvillkor Kontrollpunkter Vid brist 

14) Det ska senast när verksamheten startar 
finnas personal i sådan omfattning och 
med relevant utbildning och/eller 
erfarenhet att verksamheten är säker. 

Uppföljning Varning och/eller 
avauktorisation 

15) Utifrån verksamhetens behov ska 
anordnaren kunna tillhandahålla 
verksamheten hela året. 

1. Uppvisa vid 
auktorisation  
2. Uppföljning 

Varning och/eller 
avauktorisation 
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16) Anordnaren ska vara förtrogen med och 
följa inom området gällande lagar, 
förordningar och föreskrifter som gäller 
för verksamheten. 

Uppföljning Varning och/eller 
avauktorisation 

17) Den som utövar den dagliga ledningen 
av verksamheten ska ha för 
arbetsuppgifterna och verksamhetens 
inriktning adekvat kompetens. 
 
Om anordnaren avser att byta den som 
ansvarar för den dagliga ledningen av 
verksamheten ska detta anmälas till 
kommunen. 

1. Uppföljning  
 
 
 
 
2. Egen anmälan  

Varning  
 
 
 
 
Varning  
 
 
 
 
 

18) I förekommande fall: Om det av lag ställs 
krav på utdrag ur belastningsregister ska 
ansvarig för verksamheten och/eller 
anordnarens personal uppvisa ett sådant 
utdrag för anordnaren. Utdraget som 
uppvisas för anordnaren ska vara högst 
ett år gammalt. En logg över uppvisade 
utdrag ska finnas tillgänglig hos 
anordnaren. 

1. Uppvisa vid 
auktorisation 
2. Uppföljning 

Varning och/eller 
avauktorisation 

19) Anordnarens personal har rätt att till 
kommunen anmäla missförhållanden i 
anordnarens verksamhet. Anordnaren får 
inte efterforska vem som har gjort sådan 
anmälan. 

1. Uppföljning  
2. Anmälan 

Varning 

20) Anordnaren ska tillgodose att plats finns i 
verksamheten efter överenskommelse 
med individen om mottagande av check.  

Uppföljning Varning  

Specifika auktorisationsvillkor 

21) Anordnaren ska erbjuda verksamhet vid minst tio tillfällen. Till exempel klippkort, 
kurs eller motsvarande.  

22) Verksamheten ska ledas av en av anordnaren utsedd kontaktperson som svarar 
för de löpande kontakterna med kultur- och fritidskontoret. Ledningen för 
verksamheten ska säkerställa att ledarna har utbildning, kompetens och erfarenhet 
för uppdraget. 

Försäkring 
Generella auktorisationsvillkor Kontrollpunkter Vid brist 

23) Anordnaren ska inneha 
ansvarsförsäkring som säkerställer att 
kunden och kommunen hålls skadeslös 
för skada orsakad genom fel eller 
försummelse av personal anställd hos 
anordnaren 

Uppföljning Avauktorisation 
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Rutiner 
Generella auktorisationsvillkor Kontrollpunkter Vid brist 

24) Anordnaren ska ha rutiner som 
säkerställer att personalen: 

- iakttar sekretess och tystnadsplikt 
- följer lagkrav på dokumentation och 
rapporteringsskyldighet om missförhållanden 
- hanterar synpunkter, klagomål, fel, brister 
och avvikelser 

Uppföljning Varning 

Information och uppföljning 
Generella auktorisationsvillkor Kontrollpunkter Vid brist 

25) Anordnaren ska delta i den uppföljning 
som kommunen genomför. 

Uppföljning Varning och/eller 
avauktorisation 

26) Anordnaren ska kunna ta emot och 
lämna information till kommunen på ett 
sådant sätt att uppgifterna kan hanteras 
för utbetalning av check. 

Uppföljning Varning 

27) Anordnaren ska rapportera händelser av 
större betydelse avseende verksamhet 
eller ekonomi till kommunen. 

1. Egen anmälan  
2. Uppföljning 

Varning och/eller 
avauktorisation 

Specifika auktorisationsvillkor 
28) Kommunen ska äga tillträde till de lokaler där verksamheten bedrivs samt få 

tillgång till de uppgifter som behövs för att verksamhetens måluppfyllelse, inriktning 
och kvalitet ska kunna kontrolleras. Kommunen ska ha rätt att ta del av handlingar 
hos anordnaren som rör verksamheten. Anordnaren ska samverka med 
företrädare för Norrtälje kommun. 

29)  Anordnaren ska återkommande följa upp och kvalitetssäkra sin verksamhet. 
Anordnaren ska ha rutiner för en systematisk hantering av synpunkter och 
klagomål från deltagarna i syfte att förbättra och utveckla verksamheten. 
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Kultur- och fritidscheck - Avtal mellan 
Norrtälje kommun och förening  
 

Detta avtal reglerar förhållandet mellan XXX-föreningen (nedan kallad 

föreningen), och Norrtälje kommun. 

Föreningen är registrerad och stödberättigad i Norrtälje kommun och berättigad 

till det checkbelopp som deltagaren född 2006, 2007 och 2008 kan nyttja. 

Fakta kultur- och fritidscheck: 

• Kultur- och fritidscheckens belopp per person är 500 kronor och beslutad 
av Kultur- och fritidsnämnden. 

• Kultur- och fritidschecken tilldelas barn och unga i åldern 13-15 år som är 
folkbokförda i Norrtälje kommun. 

• Checken kan användas hos godkänd förening eller ansluten aktör i 
Norrtälje kommun. 

• Individen ansöker om checken digitalt via e-tjänst och utbetalning av 
checkbeloppet sker av Norrtälje kommun till aktuell förening. 

 

 
Föreningen ansvarar för att:  

 

• Erbjuda barn och ungdomar som vill börja i föreningen prova-på 
tillfälle. 
 

• Ansvarar för att den aktivitet som är berättigad till kultur- och 
fritidscheck pågår minst tio gånger under ett år. 
 

• Utse en ansvarig huvudadministratör/kontaktperson för frågor kring 
fritidschecken. 

 

• Debitera deltagaren mellanskillnaden av kostnaden för 
aktivitetsavgiften efter det att checkbeloppet är avdraget. 

 

• Motivera eventuella förändringar av aktivitetsavgift. 
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Norrtälje kommun ansvarar för att: 

• Utifrån underlag betala ut checkbeloppet till föreningen en gång i 
månaden. 

 

 

Uppsägning  
Om föreningen inte lever upp till detta avtal eller de bidragsregler som antagits av 

kommunen upphör rätten till att ta emot kultur- och fritidscheck och avtalet sägs 

upp med omedelbar verkan. 

Kultur- och fritidscheck är ett försök som genomförs under 2022 och avtalet 

upphör det datum då checken slutar att gälla. 

 

Avtalstid: 
Detta avtal gäller 2022-……… -- 2022-12-31.  
 

 

xx/xx - 2022 

 

 

Kultur- och fritidsförvaltningen Ordförande, 

Norrtälje kommun  xxx föreningen  
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TJÄNSTEUTLÅTANDE

Datum: 2022-04-28
Diarienummer: KFN 2022-130

Kultur- och fritidskontoret
Handläggare: Alicia Sjögren
Titel: Strategisk utredare
E-post: alicia.sjogren@norrtalje.se

Till: Kultur- och fritidsnämndens arbetsutskott

Införande av kultur- och fritidscheck i Norrtälje 
kommun

Förslag till beslut
Kultur- och fritidsnämndens arbetsutskott föreslår:
Kultur- och fritidsnämnden 
1. antar förslaget för genomförande av försök med kultur- och fritidscheck enligt kultur- och 
fritidskontorets tjänsteutlåtande den 28 april 2022. 
2. godkänner auktorisationsvillkoren. 

Sammanfattning av tjänsteutlåtandet
Förslag till beslut avser genomförandet av försök med kultur- och fritidscheck under 2022 enligt 
uppdrag från kommunfullmäktige. 

Kultur- och fritidchecken kommer att erbjudas till de födda 2006 - 2008, vilket innefattar cirka 2000 
personer. Checken som erbjuds innebär en summa på 500 kronor per person att nyttja för att betala 
kultur- eller fritidsaktivitet. 

Kultur- och fritidschecken fungerar som en subvention på anmälningsavgift, aktivitetsavgift och/eller 
medlemsavgift. Checken går att använda hos Norrtälje kommuns bidragsberättigade föreningar som 
valt att ta emot checken, hos Roslagens kulturskola, vid kommunala badhus och de privata aktörer 
som anslutit sig genom att godkänna de av kommunen uppsatta auktorisationsvillkor.  

Effekten som eftersträvas är att fler ska få förutsättningar att delta vid aktiviteter och uppleva en 
meningsfull fritid. 

Ärendet
Beskrivning
Kultur- och fritidsnämnden har i uppdrag av kommunfullmäktige att under 2022 genomföra försök med 
en kultur- och fritidscheck för barn och unga. Kultur- och fritidchecken kommer erbjudas till de födda 
2006, 2007 och 2008, vilket innefattar cirka 2000 personer. Checken motsvarar en summa på 500 
kronor per person att nyttja hos valfri ansluten aktör. Kultur- och fritidschecken fungerar som en 
subvention på anmälningsavgift, aktivitetsavgift och/eller medlemsavgift.
Checken går inte att dela upp för att betala aktiviteter hos olika aktörer, i de fall avgiften till vald 
aktivitet understiger 500 kronor så är checken förbrukad i sin helhet. 

Norrtälje kommuns bidragsberättigade föreningar kan välja att ansluta sig för att bli mottagare av 
checken, anslutningen innebär undertecknande av en blankett. Föreningar som i dagsläget är 
godkända för att ansöka om bidrag från kultur- och fritidsnämnden har på så sätt redan uppfyllt visst 
ställda krav och undertecknandet reglerar en del förväntningar som finns kopplat till checken. 
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Övriga föreningar (ej bidragsberättigade) eller privata aktörer kan ansluta sig genom att godkänna de 
av kommunen uppsatta auktorisationsvillkor. Se bilaga 1 för auktorisationsvillkoren i sin helhet. 

Checken går även att nyttja hos kultur- och fritidskontorets egna verksamheter, såsom Roslagens 
kulturskola och badhusen.  

Ansökan av checken ska via en e-tjänst och det är individen eller vårdnadshavare till individen som 
har behörighet att söka. E-tjänsten kräver inloggning via bank-id. För de som inte har möjlighet att 
göra ansökan via e-tjänsten finns möjlighet att söka via blankett. 

Mål och förväntat resultat:
Att Norrtälje kommuns invånares nöjdhet med kultur- och fritidsutbudet ska öka 
Att flera barn och ungdomar har en meningsfull fritidssysselsättning 
Fler unga får ekonomisk möjlighet att hitta och delta i fritidsaktiviteter som passar deras intresse 
Att nå en bredare målgrupp, särskilt bland de unga som idag inte deltar i fritidsverksamhet 
Att fler deltagartillfällen rapporteras i föreningsverksamhet 
Att antal deltagare i kulturskolan ökar 

Lagkrav
Ej tillämpligt. 

Koppling till gällande styrdokument
Mål och budget 2022–2024: ”Grunden för kultur- och fritidsnämndens uppdrag är att stödja och främja 
kultur- idrotts- och friluftslivet i hela kommunen. Avsikten är att tillgodose den enskildes kulturella, 
demokratiska och sociala fysiska välfärd. Nämnden medverkar på detta sätt för att alla invånare i hela 
kommunen ska få möjlighet att bedriva kultur- och fritidsaktiviteter. Kommunen vill att det ska ge 
upplevelser, personlig utveckling och god livskvalitet samt skapar förutsättningar för en attraktiv 
livsmiljö och en hållbar utveckling. I kultur- och fritidsnämndens arbete prioriteras verksamheter riktade 
till barn och unga. Det innebär inte att andra grupper utesluts, men inriktningen är att barn och unga 
måste stödjas och uppmuntras att närma sig intresseområden som ger stimulans och ett framtida 
rikare liv.”. 

Kultur- och fritidsnämnden har fått i uppdrag av kommunfullmäktige att genomföra försök med kultur- 
och fritidscheck. 

Ekonomiska konsekvenser och riskanalys
Kultur- och fritidsnämnden har i mål och budget 2022- 2024 blivit tilldelade 1 miljon kronor för att 
genomföra försök av kultur- och fritidscheck. 

Om samtliga, drygt 2000, personer inom den tilltänka målgruppen väljer att nyttja sin check om 500 
kronor innebär det en kostnad på 1 miljon kronor. 
Tiden kopplat till administration är svår att förutse. Om flertalet ansökningar av checken sker under en 
begränsad period kan arbetsbelastningen stundtals bli hög.

Förvaltningens analys och slutsatser
Kultur- och fritidskontoret anser att förslaget som presenteras är det mest lämpliga för att genomföra 
försöket utifrån den tilldelade budgeten. Att checken är riktad till åldersgruppen 14-16 år grundar sig i 
att det är i den åldern flertalet har slutat med sin fritidsaktivitet och förhoppningen är att dessa ska hitta 
en ny sysselsättning på sin fritid. Föreningar och aktörer kommer i dialog uppmanas att erbjuda 
specifika kurser för nybörjare inom målgruppen för att locka fler ungdomar att våga testa nytt. 

Att privata aktörer och övriga föreningar också får möjlighet att ansluta sig till att bli mottagare av 
checken är något som inte har gjort i samma omfattning i de andra kommuner som vi tittat på. Men 
kontoret anser att det är av vikt att det finns ett brett utbud för målgruppen att hitta en aktivitet som 
passar dem. Checken skapar nya vägar för Norrtälje kommuns ungdomar att få ett mer aktivt liv och 
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en meningsfull fritid. 

Tidplaner
Maj – Beslut av kultur- och fritidsnämnden gällande regelverk den 23 maj 2022
Juni – augusti, dialog med föreningar och övriga aktörer för att informera om checken. 
Bidragsberättigade föreningar kan välja att bli mottagare av checken och övriga ska godkänna de 
uppsatta auktoriseringskraven för att därefter bli mottagare av checken. Information om möjlighet att 
bli mottagare av kultur- och fritidscheck ska även presenteras på Norrtälje kommuns hemsida. 
Augusti – Information om kultur- och fritidschecken kommuniceras till dem ungdomar födda 2006–
2008 som kommer få möjlighet att nyttja densamma. Detta sker via skolans system för kommunikation 
till vårdnadshavare, samt en fysisk check som skickas hem till de ungdomar som ingår i målgruppen. 
December – Sista datum för att nyttja sin check är 10 december, för att administrativt kunna slutföra 
utbetalningarna innan årets slut. 

Adam Persson Alicia Sjögren
Förvaltningsdirektör Strategisk utredare
Kultur- och fritidskontoret Kultur- och fritidskontoret

Bilagor
1. Auktorisationsvillkor för övriga föreningar och privata aktörer.
2. Avtal förening

Beslut skickas till
Kommunstyrelsekontoret
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Kultur- och fritidscheck - Avtal mellan 
Norrtälje kommun och förening  
 

Detta avtal reglerar förhållandet mellan XXX-föreningen (nedan kallad 

föreningen), och Norrtälje kommun. 

Föreningen är registrerad och stödberättigad i Norrtälje kommun och berättigad 

till det checkbelopp som deltagaren född 2006, 2007 och 2008 kan nyttja. 

Fakta kultur- och fritidscheck: 

• Kultur- och fritidscheckens belopp per person är 500 kronor och beslutad 
av Kultur- och fritidsnämnden. 

• Kultur- och fritidschecken tilldelas barn och unga i åldern 13-15 år som är 
folkbokförda i Norrtälje kommun. 

• Checken kan användas hos godkänd förening eller ansluten aktör i 
Norrtälje kommun. 

• Individen ansöker om checken digitalt via e-tjänst och utbetalning av 
checkbeloppet sker av Norrtälje kommun till aktuell förening. 

 

 
Föreningen ansvarar för att:  

 

• Erbjuda barn och ungdomar som vill börja i föreningen prova-på 
tillfälle. 
 

• Ansvarar för att den aktivitet som är berättigad till kultur- och 
fritidscheck pågår minst tio gånger under ett år. 
 

• Utse en ansvarig huvudadministratör/kontaktperson för frågor kring 
fritidschecken. 

 

• Debitera deltagaren mellanskillnaden av kostnaden för 
aktivitetsavgiften efter det att checkbeloppet är avdraget. 

 

• Motivera eventuella förändringar av aktivitetsavgift. 
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Norrtälje kommun ansvarar för att: 

• Utifrån underlag betala ut checkbeloppet till föreningen en gång i 
månaden. 

 

 

Uppsägning  
Om föreningen inte lever upp till detta avtal eller de bidragsregler som antagits av 

kommunen upphör rätten till att ta emot kultur- och fritidscheck och avtalet sägs 

upp med omedelbar verkan. 

Kultur- och fritidscheck är ett försök som genomförs under 2022 och avtalet 

upphör det datum då checken slutar att gälla. 

 

Avtalstid: 
Detta avtal gäller 2022-……… -- 2022-12-31.  
 

 

xx/xx - 2022 

 

 

Kultur- och fritidsförvaltningen Ordförande, 

Norrtälje kommun  xxx föreningen  
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Auktorisation för kultur- och fritidscheck 
Norrtälje kommun  
Kultur- och fritidscheck är en check som kan användas hos auktoriserade 

anordnare i Norrtälje kommun eller hos de barn- och ungdomsföreningar som är 

bidragsberättigade hos kultur- och fritidskontoret. Checken kan användas som 

betalning alternativt delbetalning av medlemsavgift och/eller aktivitetsavgift.  

Administrativa bestämmelser för den som erhåller checken 

Rätt till kultur- och fritidscheck 2022 har de födda 2006, 2007 och 2008 och som 

är folkbokförda i Norrtälje kommun. Checken kan lösas in hos auktoriserade 

anordnare under 2022 för avgifter som gäller innevarande år eller för 2023.  

Individen har rätt till en check att nyttja hos valfri auktoriserad anordnare eller 

bidragsberättigad barn-och ungdomsförening. Checken går att använda för 

medlemsavgift, aktivitetsavgift, klippkort eller kurs. Överskrider beloppet på 

checken priset för vald aktivitet är checken förbrukad i sin helhet.  

Ansökan om check 

Ansökan om check görs av vårdnadshavare på Norrtälje kommuns hemsida/e-

tjänst. Innan ansökan ska vårdnadshavare/individ haft dialog med anordnare om 

tillgänglig plats på vald aktivitet.  

Utbetalning av check 

För att bli en auktoriserad anordnare och få ersättning för inlöst kultur- och 

fritidscheck måste anordnaren uppfylla de villkor som är beslutade av Norrtälje 

kommun.  

När individen väljer att använda sin check hos anordnaren och således ansöker 

om inlösen på Norrtälje kommuns hemsida, sker en kontroll av uppgifterna. Efter 

kontroll sker utbetalning av checkens motsvarande belopp till anordnaren 

tillsammans med meddelande om vem som inlöst sin check. Har anordnaren inte 

denna individ i sin verksamhet ska det meddelas snarast, men senast 20 dagar 

från att pengarna har inkommit.  

Avgifter 

Avgiften för aktiviteten ska betalas direkt till anordnaren med avdrag för beloppet 

som motsvarar fritidschecken. Anordnaren erhåller motsvarande belopp från 

kultur- och fritidsnämnden.  
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Administrativa bestämmelser för anordnare  

 

Kvalificeringskrav 

Ekonomi och ledning 
Generella auktorisationsvillkor Kontrollpunkter Vid brist 

1) Anordnaren ska vara ett registrerat bolag Vid auktorisation  

2) Anordnaren får inte vara i konkurs eller 
likvidation, under tvångsförvaltning eller 
föremål för ackord eller tills vidare ha 
inställt sina betalningar eller vara 
underkastat näringsförbud 

 
Anordnaren får inte vara föremål för 
ansökan om konkurs, tvångslikvidation, 
ackord eller annat liknande förfarande 

1. Uppvisa vid 
auktorisation 
2. Uppföljning 

Avauktorisation 

3) Anordnaren och personer som har 
väsentligt inflytande över verksamheten 
får inte genom lagakraftvunnen dom vara 
dömd för brott som avser 
yrkesutövningen eller brottslighet som 
kan skada förtroendet 

1. Uppvisa vid 
auktorisation 
2. Uppföljning 

Avauktorisation 

4) Anordnaren och/eller ansvarig för 
verksamheten får inte ha gjort sig skyldig 
till allvarligt fel i yrkesutövning 

1. Uppvisa vid 
auktorisation 
2. Uppföljning 

Avauktorisation 

5) Anordnaren ska fullgöra sina skyldigheter 
avseende socialförsäkringsavgifter och 
skatt. 

1. Uppvisa vid 
auktorisation  
2. Uppföljning 

Avauktorisation 

6) Anordnaren ska uppvisa av Bolagsverket 
utfärdat registreringsbevis 

1. Uppvisa vid 
auktorisation  
2. Uppföljning 

Avauktorisation 

7) Anordnaren ska vara godkänd för F-
skatt. 

1. Uppvisa vid 
auktorisation  
2. Uppföljning 

Avauktorisation 

8) Anordnaren ska genom utdrag från UC 
eller motsvarande register eller på annat 
sätt om anordnarens verksamhet är 
nystartad, visa att den har erforderlig 
ekonomisk kapacitet. 

1. Uppvisa vid 
auktorisation 

Enbart villkor för 
auktorisation 

9) Anordnaren ska senast när 
verksamheten startar ha erforderliga 
tillstånd för att bedriva aktuell 
verksamhet. I förekommande fall ska 
anordnaren ha lokaler/utrustning som är 
anpassad till verksamheten samt ha 
rutiner för en säker hantering av kundens 
egendom. 

Uppföljning Varning och/eller 
avauktorisation 
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10) Auktorisationen får inte överlåtas till 
annan fysisk eller juridisk person. Om 

anordnaren är en juridisk person och 
denne byter ägare ska ny ansökan 
ges in och auktorisationen omprövas. 

1. Egen anmälan  
2. Uppföljning 

Avauktorisation 

11) Anordnare som har avauktoriserats efter 
att ha brutit mot eller bedömts inte 
uppfylla auktorisationsvillkoren ska för att 
åter bli auktoriserad visa att åtgärder har 
vidtagits för att bristerna inte ska 
upprepas. 

Vid auktorisation  

Specifika auktorisationsvillkor 
12) Anordnaren ska tillse att utdrag ur belastningsregistret visas för 

verksamhetsansvarig hos anordnaren avseende varje anställd hos anordnaren. 
Detta sker vid auktorisation och löpande vid nyanställning av personal. Utdraget 
som uppvisas för anordnaren får vara högst ett år gammalt. En logg över 
uppvisade utdrag ska finnas tillgänglig hos anordnaren. Samma krav gäller för 
underentreprenörer hos anordnaren.  
 

13) Anordnare som avser att avveckla verksamheten ska meddela kommunen minst 
sex månader innan, eller den tid som annars beslutas i särskilt fall, före 
verksamhetens upphörande. När verksamheten har upphört är anordnaren 
avauktoriserad.  

 
Om anordnare inte fått en check inlöst under en period av tolv månader 
avauktoriseras anordnaren.  

 
Om föreskrifter för verksamheten eller om auktorisationsvillkoren inte följs 
återkallas auktorisationen. Vid mindre brister kan varning utdelas. Om anordnaren 
inte inom tid som anges i varningen har åtgärdat de i varningen angivna bristerna 
återkallas auktorisationen.  

 
Återkallelse av auktorisation till följd av brister i verksamheten beslutas av nämnd 
och får inte delegeras i annat fall än till ordföranden med stöd av bestämmelserna i 
6 kap 36§ i kommunal-lagen. Vid misstanke om allvarlig brist i verksamheten som 
utgör fara för barn och elev får ordföranden besluta att intermistiskt återkalla 
auktorisationen.  

 
Alla beslut i auktorisationsfrågor kan överklagas. Hänvisning till överklagan lämnas 
i varje enskilt ärende. 

Personal och verksamhet 

Generella auktorisationsvillkor Kontrollpunkter Vid brist 

14) Det ska senast när verksamheten startar 
finnas personal i sådan omfattning och 
med relevant utbildning och/eller 
erfarenhet att verksamheten är säker. 

Uppföljning Varning och/eller 
avauktorisation 

15) Utifrån verksamhetens behov ska 
anordnaren kunna tillhandahålla 
verksamheten hela året. 

1. Uppvisa vid 
auktorisation  
2. Uppföljning 

Varning och/eller 
avauktorisation 
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16) Anordnaren ska vara förtrogen med och 
följa inom området gällande lagar, 
förordningar och föreskrifter som gäller 
för verksamheten. 

Uppföljning Varning och/eller 
avauktorisation 

17) Den som utövar den dagliga ledningen 
av verksamheten ska ha för 
arbetsuppgifterna och verksamhetens 
inriktning adekvat kompetens. 
 
Om anordnaren avser att byta den som 
ansvarar för den dagliga ledningen av 
verksamheten ska detta anmälas till 
kommunen. 

1. Uppföljning  
 
 
 
 
2. Egen anmälan  

Varning  
 
 
 
 
Varning  
 
 
 
 
 

18) I förekommande fall: Om det av lag ställs 
krav på utdrag ur belastningsregister ska 
ansvarig för verksamheten och/eller 
anordnarens personal uppvisa ett sådant 
utdrag för anordnaren. Utdraget som 
uppvisas för anordnaren ska vara högst 
ett år gammalt. En logg över uppvisade 
utdrag ska finnas tillgänglig hos 
anordnaren. 

1. Uppvisa vid 
auktorisation 
2. Uppföljning 

Varning och/eller 
avauktorisation 

19) Anordnarens personal har rätt att till 
kommunen anmäla missförhållanden i 
anordnarens verksamhet. Anordnaren får 
inte efterforska vem som har gjort sådan 
anmälan. 

1. Uppföljning  
2. Anmälan 

Varning 

20) Anordnaren ska tillgodose att plats finns i 
verksamheten efter överenskommelse 
med individen om mottagande av check.  

Uppföljning Varning  

Specifika auktorisationsvillkor 

21) Anordnaren ska erbjuda verksamhet vid minst tio tillfällen. Till exempel klippkort, 
kurs eller motsvarande.  

22) Verksamheten ska ledas av en av anordnaren utsedd kontaktperson som svarar 
för de löpande kontakterna med kultur- och fritidskontoret. Ledningen för 
verksamheten ska säkerställa att ledarna har utbildning, kompetens och erfarenhet 
för uppdraget. 

Försäkring 
Generella auktorisationsvillkor Kontrollpunkter Vid brist 

23) Anordnaren ska inneha 
ansvarsförsäkring som säkerställer att 
kunden och kommunen hålls skadeslös 
för skada orsakad genom fel eller 
försummelse av personal anställd hos 
anordnaren 

Uppföljning Avauktorisation 
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Rutiner 
Generella auktorisationsvillkor Kontrollpunkter Vid brist 

24) Anordnaren ska ha rutiner som 
säkerställer att personalen: 

- iakttar sekretess och tystnadsplikt 
- följer lagkrav på dokumentation och 
rapporteringsskyldighet om missförhållanden 
- hanterar synpunkter, klagomål, fel, brister 
och avvikelser 

Uppföljning Varning 

Information och uppföljning 
Generella auktorisationsvillkor Kontrollpunkter Vid brist 

25) Anordnaren ska delta i den uppföljning 
som kommunen genomför. 

Uppföljning Varning och/eller 
avauktorisation 

26) Anordnaren ska kunna ta emot och 
lämna information till kommunen på ett 
sådant sätt att uppgifterna kan hanteras 
för utbetalning av check. 

Uppföljning Varning 

27) Anordnaren ska rapportera händelser av 
större betydelse avseende verksamhet 
eller ekonomi till kommunen. 

1. Egen anmälan  
2. Uppföljning 

Varning och/eller 
avauktorisation 

Specifika auktorisationsvillkor 
28) Kommunen ska äga tillträde till de lokaler där verksamheten bedrivs samt få 

tillgång till de uppgifter som behövs för att verksamhetens måluppfyllelse, inriktning 
och kvalitet ska kunna kontrolleras. Kommunen ska ha rätt att ta del av handlingar 
hos anordnaren som rör verksamheten. Anordnaren ska samverka med 
företrädare för Norrtälje kommun. 

29)  Anordnaren ska återkommande följa upp och kvalitetssäkra sin verksamhet. 
Anordnaren ska ha rutiner för en systematisk hantering av synpunkter och 
klagomål från deltagarna i syfte att förbättra och utveckla verksamheten. 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

2022-05-23

Kultur- och fritidsnämnden

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

§61 Dnr KFN 2022-135

Ärendeinitiativ från Socialdemokraterna gällande bidrag till Norrtälje FN-
förening
Beslut
Kultur- och fritidsnämnden tar ställning till initiativet.

Sammanfattning av ärendet
Lars Sundberg och övriga socialdemokrater har 2022-04-14 inkommit med ett ärendeinitiativ 
avseende ”bidrag till Norrtälje FN-förening”.

Beslutsunderlag

§43 KFNAU Ärendeinitiativ från Socialdemokraterna gällande bidrag till Norrtälje FN-förening
Tjänsteutlåtande Ärendeinitiativ från Socialdemokraterna gällande bidrag till Norrtälje FN förening
Yttrande från kultur- och fritidskontoret gällande ärendeinitiativ från Socialdemokraterna gällande 
bidrag till Norrtälje FN- förening
§48 KFN Ärendeinitiativ från Socialdemokraterna gällande bidrag till Norrtälje FN-förening
Ärendeinitiativ från Socialdemokraterna gällande att ge Norrtälje FN- förening rätt att söka 
kommunalt verksamhetsbidrag

Beslutande sammanträde
Yrkanden
Bengt Ericsson (C) yrkar på att kultur- och fritidskontoret får i uppdrag att revidera bidragsreglerna. 

Beslutsgång
Ordförande frågar nämnden om de ställer sig bakom Bengt Ericssons yrkande och finner så. 

Paragrafen är justerad
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

2022-05-16

Kultur- och fritidsnämndens arbetsutskott

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

§43 Dnr KFN 2022-135

Ärendeinitiativ från Socialdemokraterna gällande bidrag till Norrtälje FN-
förening
Beslut
Kultur- och fritidsnämndens arbetsutskott föreslår:
Kultur- och fritidsnämnden ta ställning till initiativet.

Sammanfattning av ärendet
Lars Sundberg och övriga socialdemokrater har 2022-04-14 inkommit med ett ärendeinitiativ 
avseende ”bidrag till Norrtälje FN-förening”.

Beslutsunderlag

FN-föreningen rätt att söka kommunalt verksamhetsbidrag
Yttrande från kultur- och fritidskontoret
Ärendeinitiativ från Socialdemokraterna gällande att ge Norrtälje FN- förening rätt att söka 
kommunalt verksamhetsbidrag

Beslutande sammanträde
Yrkanden
Bengt Ericsson (C) yrkar på att kultur- och fritidsnämndens arbetsutskott uppdrar till kultur- och 
fritidskontoret att göra en översyn av bidragsreglerna. 

Beslutsgång
Ordförande frågar kultur- och fritidsnämndens arbetsutskott om de kan ställa sig bakom Bengt 
Ericssons yrkande och finner så.

Paragrafen är justerad
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TJÄNSTEUTLÅTANDE

Datum: 2022-04-27
Diarienummer: KFN 2022-135

Förvaltning och avdelning
Handläggare: Victoria Johnsson
Titel: nämndsekreterare
E-post: Victoria.johnsson@norrtalje.se

Till: Kultur- och fritidsnämndens arbetsutskott

FN-föreningens rätt att söka kommunalt 
verksamhetsbidrag
Förslag till beslut
Kultur- och fritidsnämndens arbetsutskott föreslår:
Kultur- och fritidsnämnden ta ställning till initiativet.

Sammanfattning av tjänsteutlåtandet
Lars Sundberg och övriga socialdemokrater har 2022-04-14 inkommit med ett ärendeinitiativ 
avseende ”bidrag till Norrtälje FN-förening”.

Bilagor
Ärendeinitiativ från Socialdemokraterna
Yttrande från kultur- och fritidskontoret
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2022-05-02

POSTADRESS
Box 800, 761 28 Norrtälje
Kultur- och fritidskontoret

BESÖKSADRESS
Estunavägen 14

KONTAKT
0176-71000
kontaktcenter@norrtalje.se
www.norrtalje.se

Yttrande

Ärendenr: KFN 2022-135

Kultur- och fritidskontoret

Yttrande över ärendeinitiativ från 
Socialdemokraterna gällande bidrag till FN-
föreningen i Norrtälje

Sammanfattning
Yttrandet avser Socialdemokraternas ärendeinitiativ med syfte att åter ge FN-föreningen rätt att söka 
kommunalt verksamhetsbidrag. FN-föreningen är en av de föreningar som tidigare har sökt 
verksamhetsbidrag i kategorin Övriga föreningar. Bidraget gav föreningar möjlighet att söka 
verksamhetsbidrag samt subventionerad taxa vid förhyrning av kommunala lokaler. 2022 togs 
kategorin Övriga föreningar bort. I stället tillkom en ny kategori med benämningen Vuxenföreningar

Beskrivning
Under 2021 fick kultur- och fritidskontoret i uppdrag att se över förvaltningens bidragsregler. 
Uppdraget baserades på en önskan hos kultur- och fritidsnämnden om en större tydlighet och 
transparens kring de olika bidragen och dess fördelning. För att uppfylla uppdraget utförde kultur- 
och fritidskontoret en revidering av befintliga bidragsregler under 2021. I utredningen framkom en 
relativt stor subjektivitet i bedömningen av bidrag där ett antal bidragskategorier till stor del saknade 
fördelningskriterier samt en tydlig målgrupp. Utifrån utredningens resultat skapades en justerad 
bidragskategorisering med tillhörande mätbara kriterier. Målet med de nya bidragsreglerna var att 
genom en större tydlighet skapa en ökad förståelsen, en ökad jämställdhet samt en ökad 
transparens ut mot invånaren i fördelningen av bidrag.

Övriga föreningar är en kategori som fallit bort i de nya bidragsreglerna. Orsaken till bortfallet var 
framför allt otydligheten kring kategorins syfte och målgrupp. En gemensam nämnare 
utkristalliserade sig dock under utredningen i form av de övriga föreningarnas idéburna verksamhet 
för vuxna.
För att lyfta fram dessa föreningars verksamhet på ett tydligare sätt har kategorin Vuxenföreningar 
tillkommit i det nya bidragskompendiet. Till denna kategori hör alla föreningar som fokuserar på 
verksamhet på över 20 år och som uppfyller bidragsreglernas allmänna villkor. En bidragsberättigad 
vuxenförening kan söka subventionerad taxa vid förhyrning av kommunala lokaler och 
programbidrag inom konstarterna scenkonst, bildkonst, film/foto, litteratur, eller av kulturhistorisk art.
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2022-05-02

POSTADRESS
Box 800, 761 28 Norrtälje
Kultur- och fritidskontoret

BESÖKSADRESS
Estunavägen 14

KONTAKT
0176-71000
kontaktcenter@norrtalje.se
www.norrtalje.se

Kategorin Vuxenföreningar:
 Öppnar upp för alla föreningar (oavsett syfte) med fokus på verksamhet för personer över 20 

år och som uppfyller bidragsreglernas allmänna villkor (betecknas av kontoret som 
behjärtansvärd verksamhet).

 Ökar likvärdig fördelning till fler föreningar genom att erbjuda subventionerad taxa i 
kommunala lokaler till samtliga bidragsberättigade vuxenföreningar. 

 Ger ett tydligt budskap gällande målgrupp och vilka föreningar som kategorin syftar till samt 
vilka bidrag man kan söka som bidragsberättigad vuxenförening.

Under revideringen 2021 gjordes också en riskanalys kring de bidrag som föll bort och/eller 
förändrades. För Övriga föreningar fann utredningen att förändringen skulle innebära ett minskat 
bidrag till de föreningar som tidigare ingått i kategorin men att summorna var relativt små.

Verksamhetsbidrag för Övriga föreningar 2021:

1. Blidö Hemslöjdsförening 3 000 kr
2. Norrtälje FN-förening 4000 kr
3. Norrtälje Trädgårdsförening 3 000 kr
4. Norrtäljeortens biodlarförening 5 000 kr
5. Rimbo Bridgeklubb 5 000 kr
6. Rimbobygdens hem och samhälle 10 000 kr
7. Roslagens Geologiska förening 2 000 kr
8. Svenska Turistföreningen (STF) 2 500 kr
9. Väddö Bridgeklubb 5 000 kr
10. Vävstugan Skytteln 5 000 kr

Konsekvenser och analys
Att öppna upp ett verksamhetsbidrag till samtliga vuxenföreningar med mätbara kriterier och 
realistiska bidragssummor skulle sannolikt innebära kostnader som inte ligger inom nuvarande 
ekonomiska ramar.

Kultur- och fritidskontoret föreslår att hålla fast vid de nya bidragsreglerna som uppfyller det 
ursprungliga uppdraget där en större tydlighet kring fördelningen av bidrag står i fokus. Förändringen 
kring kategorin Övriga föreningar/Vuxenföreningar tydliggör och lyfter upp vuxenföreningars 
idébundna (behjärtansvärda) verksamhet på ett jämlikt sätt. En möjlighet att ytterligare lyfta de 
vuxenföreningar som utmärker sig som extra behjärtansvärda skulle kunna vara ett stipendium till 
vuxenföreningar med idébunden verksamhet.
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TJÄNSTEUTLÅTANDE

Datum: 2022-04-27
Diarienummer: KFN 2022-135

Förvaltning och avdelning
Handläggare: Victoria Johnsson
Titel: nämndsekreterare
E-post: Victoria.johnsson@norrtalje.se

Till: Kultur- och fritidsnämndens arbetsutskott

FN-föreningens rätt att söka kommunalt 
verksamhetsbidrag
Förslag till beslut
Kultur- och fritidsnämndens arbetsutskott föreslår:
Kultur- och fritidsnämnden ta ställning till initiativet.

Sammanfattning av tjänsteutlåtandet
Lars Sundberg och övriga socialdemokrater har 2022-04-14 inkommit med ett ärendeinitiativ 
avseende ”bidrag till Norrtälje FN-förening”.

Bilagor
Ärendeinitiativ från Socialdemokraterna
Yttrande från kultur- och fritidskontoret
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2022-05-02

POSTADRESS
Box 800, 761 28 Norrtälje
Kultur- och fritidskontoret

BESÖKSADRESS
Estunavägen 14

KONTAKT
0176-71000
kontaktcenter@norrtalje.se
www.norrtalje.se

Yttrande

Ärendenr: KFN 2022-135

Kultur- och fritidskontoret

Yttrande över ärendeinitiativ från 
Socialdemokraterna gällande bidrag till FN-
föreningen i Norrtälje

Sammanfattning
Yttrandet avser Socialdemokraternas ärendeinitiativ med syfte att åter ge FN-föreningen rätt att söka 
kommunalt verksamhetsbidrag. FN-föreningen är en av de föreningar som tidigare har sökt 
verksamhetsbidrag i kategorin Övriga föreningar. Bidraget gav föreningar möjlighet att söka 
verksamhetsbidrag samt subventionerad taxa vid förhyrning av kommunala lokaler. 2022 togs 
kategorin Övriga föreningar bort. I stället tillkom en ny kategori med benämningen Vuxenföreningar

Beskrivning
Under 2021 fick kultur- och fritidskontoret i uppdrag att se över förvaltningens bidragsregler. 
Uppdraget baserades på en önskan hos kultur- och fritidsnämnden om en större tydlighet och 
transparens kring de olika bidragen och dess fördelning. För att uppfylla uppdraget utförde kultur- 
och fritidskontoret en revidering av befintliga bidragsregler under 2021. I utredningen framkom en 
relativt stor subjektivitet i bedömningen av bidrag där ett antal bidragskategorier till stor del saknade 
fördelningskriterier samt en tydlig målgrupp. Utifrån utredningens resultat skapades en justerad 
bidragskategorisering med tillhörande mätbara kriterier. Målet med de nya bidragsreglerna var att 
genom en större tydlighet skapa en ökad förståelsen, en ökad jämställdhet samt en ökad 
transparens ut mot invånaren i fördelningen av bidrag.

Övriga föreningar är en kategori som fallit bort i de nya bidragsreglerna. Orsaken till bortfallet var 
framför allt otydligheten kring kategorins syfte och målgrupp. En gemensam nämnare 
utkristalliserade sig dock under utredningen i form av de övriga föreningarnas idéburna verksamhet 
för vuxna.
För att lyfta fram dessa föreningars verksamhet på ett tydligare sätt har kategorin Vuxenföreningar 
tillkommit i det nya bidragskompendiet. Till denna kategori hör alla föreningar som fokuserar på 
verksamhet på över 20 år och som uppfyller bidragsreglernas allmänna villkor. En bidragsberättigad 
vuxenförening kan söka subventionerad taxa vid förhyrning av kommunala lokaler och 
programbidrag inom konstarterna scenkonst, bildkonst, film/foto, litteratur, eller av kulturhistorisk art.
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POSTADRESS
Box 800, 761 28 Norrtälje
Kultur- och fritidskontoret

BESÖKSADRESS
Estunavägen 14

KONTAKT
0176-71000
kontaktcenter@norrtalje.se
www.norrtalje.se

Kategorin Vuxenföreningar:
 Öppnar upp för alla föreningar (oavsett syfte) med fokus på verksamhet för personer över 20 

år och som uppfyller bidragsreglernas allmänna villkor (betecknas av kontoret som 
behjärtansvärd verksamhet).

 Ökar likvärdig fördelning till fler föreningar genom att erbjuda subventionerad taxa i 
kommunala lokaler till samtliga bidragsberättigade vuxenföreningar. 

 Ger ett tydligt budskap gällande målgrupp och vilka föreningar som kategorin syftar till samt 
vilka bidrag man kan söka som bidragsberättigad vuxenförening.

Under revideringen 2021 gjordes också en riskanalys kring de bidrag som föll bort och/eller 
förändrades. För Övriga föreningar fann utredningen att förändringen skulle innebära ett minskat 
bidrag till de föreningar som tidigare ingått i kategorin men att summorna var relativt små.

Verksamhetsbidrag för Övriga föreningar 2021:

1. Blidö Hemslöjdsförening 3 000 kr
2. Norrtälje FN-förening 4000 kr
3. Norrtälje Trädgårdsförening 3 000 kr
4. Norrtäljeortens biodlarförening 5 000 kr
5. Rimbo Bridgeklubb 5 000 kr
6. Rimbobygdens hem och samhälle 10 000 kr
7. Roslagens Geologiska förening 2 000 kr
8. Svenska Turistföreningen (STF) 2 500 kr
9. Väddö Bridgeklubb 5 000 kr
10. Vävstugan Skytteln 5 000 kr

Konsekvenser och analys
Att öppna upp ett verksamhetsbidrag till samtliga vuxenföreningar med mätbara kriterier och 
realistiska bidragssummor skulle sannolikt innebära kostnader som inte ligger inom nuvarande 
ekonomiska ramar.

Kultur- och fritidskontoret föreslår att hålla fast vid de nya bidragsreglerna som uppfyller det 
ursprungliga uppdraget där en större tydlighet kring fördelningen av bidrag står i fokus. Förändringen 
kring kategorin Övriga föreningar/Vuxenföreningar tydliggör och lyfter upp vuxenföreningars 
idébundna (behjärtansvärda) verksamhet på ett jämlikt sätt. En möjlighet att ytterligare lyfta de 
vuxenföreningar som utmärker sig som extra behjärtansvärda skulle kunna vara ett stipendium till 
vuxenföreningar med idébunden verksamhet.
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

2022-04-21

Kultur- och fritidsnämnden

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

Plats och tid Folkets hus Norrtälje [dag]en den [datum] kl. 17:00-18:04

Beslutande Ledamöter

Bengt Ericsson (C) (ordförande)
Göte Vaara (KD) (vice ordförande)
Lars Sundberg (S) (2:e vice ordförande)
Janeth Tjörnhammar (M)
Eva Roxell (M)
Johnny Mattson (M) (Digital)
Ronny Jansson (C)
Karina Åberg (C)
Agneta Hedlundh (L)
Susanne Kjelldahl Almqvist (S)
Roger Berglund (S)
Christina Pettersson (S)
Dennis Ekström (SD)
Thomas Högbom (SD)
Mats Wilzén (MP)
Gabriella Seward (V)  ersätter Lars Dalqvist Öhlén (V)

Ersättare
Eva Eriksson (M)
Nina Jones (M) (Digitalt)
Jacob Christman (C)
Madeléne Lönnelid (L) (Digitalt)
Yvonne Svensson (ROOP)
Taisto Hautala (S) (Digitalt)
Johannes Salo (S)
Morgan Kjelldahl (SD) (Digitalt)
Peter Noaksson (SD)
Magnus Hellström (MP) (Digitalt)

Övriga närvarande Adam Persson (Förvaltningsdirelktör)
Victoria Johnsson (Nämndsekreterare)
Anna Alfonsson Halldén (Registrator)

Justerare Lars Sundberg (S)

Justeringens plats och tid Kultur- och fritidskontoret ,  2022-04-25   09:00
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

2022-04-21

Kultur- och fritidsnämnden

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

Sekreterare
Paragrafer §48

Victoria Johnsson

Ordförande        
Bengt Ericsson

Underskrifter

Justerande        
Lars Sundberg (S)

Anslag/Bevis
Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag.

Organ Kultur- och fritidsnämnden

Sammanträdesdatum 2022-04-21

Datum då anslaget sätts upp 2022-04-26 Datum för anslags nedtagande 2022-05-18

Förvaringsplats för protokollet Kultur- och fritidskontoret

     Underskrift

Victoria Johnsson
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

2022-04-21

Kultur- och fritidsnämnden

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

§48 Dnr KFN 2022-135

Ärendeinitiativ från Socialdemokraterna gällande bidrag till Norrtälje FN-
förening
Beslut
Ärendet återremitteras till kultur- och fritidskontoret för vidare beredning. 

Paragrafen är justerad
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

2022-05-23

Kultur- och fritidsnämnden

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

§62 Dnr KFN 2022-79

Meddelande till kultur- och fritidsnämnden år 2022
Beslut
Kultur- och fritidsnämnden tar del av meddelandeförteckningen och lägger den till handlingarna. 

Sammanfattning av ärendet
Kultur- och fritidskontoret redovisar inkomna meddelanden. 

Beslutsunderlag

§44 KFNAU Meddelande till kultur- och fritidsnämnden år 2022
Tjänsteutlåtande Redovisning av nya ärenden till kultur- och fritidsnämnden

Beslutet ska skickas till 
Diaireakt
Paragrafen är justerad
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

2022-05-16

Kultur- och fritidsnämndens arbetsutskott

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

§44 Dnr KFN 2022-79

Meddelande till kultur- och fritidsnämnden år 2022
Beslut
Kultur- och fritidsnämndens arbetsutskott föreslår:
Kultur- och fritidsnämnden tar del av meddelandeförteckningen och lägger den till handlingarna.

Sammanfattning av ärendet
Kultur- och fritidskontoret redovisar inkomna meddelanden. 

Beslutsunderlag

Redovisning av nya meddelanden till kultur- och fritidsnämnden

Beslutet ska skickas till 
Diarieakt
Paragrafen är justerad
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Meddelanden

Datum: 2022-04-25
Diarienummer: KFN 2022-79

Kultur- och fritidskontoret
Handläggare: Anna Alfonsson Halldén
Titel: Registrator
E-post: anna.alfonsson-hallden@norrtalje.se

Till: Kultur- och fritidsnämndens arbetsutskott

Meddelanden till kultur- och fritidsnämnden 

Protokoll från kommunfullmäktige, kommunstyrelsen, övriga nämnder

1) KS 2019-823 Protokollsutdrag § 66 ”Besvarande av motion från Magnus Jegréus 
(ROOP) gällande Meröppet på mindre biblioteksenheter” 2022-04-19

2) KS 2019-2492 Protokollsutdrag § 67 ”Besvarande av motion från Yvonne Svensson
(ROOP) gällande upprustning av badplats i Rånäs” 2022-04-19

3) KS 2022-5 Protokollsutdrag § 74 ”Ekonomisk månadsrapport per februari 2022 för
Norrtälje kommun” 2022-04-25

4) KS 2022-147 Protokollsutdrag § 82 ”Krigsorganisation och krigsplacering i Norrtälje 
kommunkoncernen” 2022-04-25

Protokoll Ålands kulturdelegation

5) KFN 2022-90 Protokoll Ålands kulturdelegation Nr 5 2022 2022-04-08

6) KFN 2022-90 Protokoll Ålands kulturdelegation Nr 6 2022 2022-04-08

Övrigt

7) KFN 2022-80 Protokoll från lokal samverkansgrupp (LOSAM) inom kultur- och 
fritidsnämndens verksamhetsområden” 2022-04-12 

8) KFN 2022-140 Revisionsrapport från PwC -Granskning av styrelser och nämnder 2021
2022-04-20 
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Meddelanden

Datum: 2022-04-25
Diarienummer: KFN 2022-79

Kultur- och fritidskontoret
Handläggare: Anna Alfonsson Halldén
Titel: Registrator
E-post: anna.alfonsson-hallden@norrtalje.se

Till: Kultur- och fritidsnämndens arbetsutskott

Meddelanden till kultur- och fritidsnämnden 

Protokoll från kommunfullmäktige, kommunstyrelsen, övriga nämnder

1) KS 2019-823 Protokollsutdrag § 66 ”Besvarande av motion från Magnus Jegréus 
(ROOP) gällande Meröppet på mindre biblioteksenheter” 2022-04-19

2) KS 2019-2492 Protokollsutdrag § 67 ”Besvarande av motion från Yvonne Svensson
(ROOP) gällande upprustning av badplats i Rånäs” 2022-04-19

3) KS 2022-5 Protokollsutdrag § 74 ”Ekonomisk månadsrapport per februari 2022 för
Norrtälje kommun” 2022-04-25

4) KS 2022-147 Protokollsutdrag § 82 ”Krigsorganisation och krigsplacering i Norrtälje 
kommunkoncernen” 2022-04-25

Protokoll Ålands kulturdelegation

5) KFN 2022-90 Protokoll Ålands kulturdelegation Nr 5 2022 2022-04-08

6) KFN 2022-90 Protokoll Ålands kulturdelegation Nr 6 2022 2022-04-08

Övrigt

7) KFN 2022-80 Protokoll från lokal samverkansgrupp (LOSAM) inom kultur- och 
fritidsnämndens verksamhetsområden” 2022-04-12 

8) KFN 2022-140 Revisionsrapport från PwC -Granskning av styrelser och nämnder 2021
2022-04-20 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

2022-05-23

Kultur- och fritidsnämnden

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

§63

Redovisning av delegeringsbeslut
Kultur- och fritidskontoret redovisar delegeringsbeslut.

Beslut
Kultur- och fritidsnämnden lägger redovisningen till handlingarna. 

Delegeringsbeslut
KFN227595 KFN 2022-134-2 Delegationsbeslut gällande bidrag till öppen verksamhet för parasport 
Rånäs 4 H

Beslutet ska skickas till 
Paragrafen är justerad
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MeetingDate

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

§64 Dnr KFN 2022-93

Nya ärenden att redovisa för kultur- och fritidsnämnden år 2022
Beslut
Kultur- och fritidsnämnden tar del av förteckningen och lägger den till handlingarna. 

Sammanfattning av ärendet
Kultur- och fritidskontoret redovisar nya ärenden.

Beslutsunderlag

§46 KFNAU Nya ärenden att redovisa för kultur- och fritidsnämnden år 2022
Redovisning av nya ärenden till kultur- och fritidsnämnden för perioden 20220325-20220425

Paragrafen är justerad
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

2022-05-16

Kultur- och fritidsnämndens arbetsutskott

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

§46 Dnr KFN 2022-93

Nya ärenden att redovisa för kultur- och fritidsnämnden år 2022
Beslutsunderlag

Redovisning av nya ärenden till kultur- och fritidsnämnden för perioden 20220325-20220425

Paragrafen är justerad
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2022-04-25

Diarienummer Avsändare/mottagare
KFN 2022-125  Kultur-och fritidskontoret/ Kulturrådet

KFN 2022-126  Kultur- och fritidskontoret

KFN 2022-127  Stiftelsen Storholmen/ Kultur- och fritidskontoret

KFN 2022-128  Stiftelsen Roslagsmuseet

KFN 2022-129  Bidragsberättigade föreningar i Norrtälje 

kommun

KFN 2022-130  Kultur- och fritidskontoret

KFN 2022-131  Friluftsfrämjandet Norrtälje/ Kultur- och 

friitdskontoret

KFN 2022-132  Frivilliga Resursgruppen, FRG

KFN 2022-133  Norrtälje Bangolf Klubb

KFN 2022-134  Rånäs 4 H

KFN 2022-135  Socialdemokraterna

KFN 2022-136  Kultur- och fritidskontoret

KFN 2022-137  Kultur- och fritidskontoret

KFN 2022-138  Privatperson, Benny Halvarsson

KFN 2022-139  STF  Svenska Turistföreningen, Gunnar 

ErikssonKFN 2022-140  PwC, Daniel Brandt, Linn Bergman

KFN 2022-141  Gatupark

KFN 2022-142  Previa

KFN 2022-143  Kultur- och fritidskontoret

Yttrande gällande belysningsstrategi Beredning

Offert gällande insiktsprogram för mental kondition Beredning

Avtal avseende konstnärlig gestaltning Norrtälje 400 år jubileumsskulptur Avslut

Skottramp vid Norrtälje Sporcentrum Beredning

STF SvenskaTuristförening inkommen skrivelse gällande Roslagsleden - 

förbättring och underhåll av leden vid Grisslehamn

Avslut

Revisionsrapport -Granskning av styrelse och nämnder 2021 Beredning

Ärendeinitiativ från Socialdemokraterna gällande bidrag till Norrtälje FN-

förening

Beredning

Inbjudningar till kultur- och fritidsnämnden Beredning

Programbidragsansökningar för perioden 16 februari - 15 maj 2022 Beredning

Ansökan om tillstånd för nyttjande av idrottsanläggning Avslut

Norrtälje bangolf Klubb ansöker om bidrag Beredning

Ansökan om bidrag för Öppen verksamhet Beredning

Jubileumsbidrag år 2022 för bidragsberättigade föreningar (Samlingsakt) Beredning

Införande av kultur- och fritidscheck i Norrtälje kommun Beredning

Upplåtelse av delar av lokal Kvistlien vid Kvisthamrabacken, 

Friluftsfrämjandet Norrtälje

Avslut

MAKULERAD Avslut

Driftavtal Stiftelsen Storholmen Beredning

Ansökan om bidrag från Stiftelsen Roslagsmuseet gällande Kvarnen på 

Furusund

Beredning

Skapande skola läsåret 2022/2023 Beredning

Ärendelista sorterad på diarienummer
Utskriftsdatum:

Ärenderubrik Status
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Avtal avseende konstnärlig gestaltning Norrtälje 400 år jubileumsskulptur Avslut

Skottramp vid Norrtälje Sporcentrum Beredning

STF SvenskaTuristförening inkommen skrivelse gällande Roslagsleden - 

förbättring och underhåll av leden vid Grisslehamn

Avslut

Revisionsrapport -Granskning av styrelse och nämnder 2021 Beredning

Ärendeinitiativ från Socialdemokraterna gällande bidrag till Norrtälje FN-
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Beredning

Inbjudningar till kultur- och fritidsnämnden Beredning
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Norrtälje bangolf Klubb ansöker om bidrag Beredning
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Jubileumsbidrag år 2022 för bidragsberättigade föreningar (Samlingsakt) Beredning

Införande av kultur- och fritidscheck i Norrtälje kommun Beredning
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Avslut
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Ansökan om bidrag från Stiftelsen Roslagsmuseet gällande Kvarnen på 
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Beredning
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Ärendelista sorterad på diarienummer
Utskriftsdatum:

Ärenderubrik Status
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