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Grundsarskolans Kvalitetsrapport

Syfte med rapporten

Varje skola ska kvalitetssakra sin verksamhet enligt skollagens fjarde kapitel®. Inriktningen
pa det systematiska kvalitetsarbetet ska vara de nationella malen for grundskolans
verksamheter. Det innebar grundskola, grundsérskola, fritidshem och férskoleklass.
Kvalitetsarbetet ska dokumenteras och rektor och/eller huvudmannen ska se till att
uppkomna brister rattas till.2 All personal ska delta i kvalitetsarbetet® och det slutliga
resultatet ar en kvalitetsrapport till barn-och skolné@mnden.

Kvalitetsrapporten ger en lagesbedémning 6ver hur skolan féregaende lasar uppfyllt de
nationella kraven for verksamheten. | rapporten ingar analyser av utbildningens resultat
men aven dess forutsattningar, utmaningar och utvecklingsbehov.

Grundsarskolans egna utvecklingsomraden utifran de uppsatta malen avslutar rapporten.
Utifran de brister och utmaningar som framkommer nar resultaten analyseras forvantas
enheterna och/eller huvudmannen vidta nédvandiga atgarder.

Rapporten ska ligga till grund fér skolans och barn-och skolndmndens fortsatta arbete
med att utveckla grundsérskolan sa att varje enskild elev far en likvardig utbildning utifran
de nationellt satta kraven. Norrtélje kommun foljer Skolverkets allmanna rad gallande
systematiskt kvalitetsarbete?.

Sammanfattning

Vardnadshavare till elever som ar inskrivna pa grundsarskolan upplever att deras barn
och ungdomar ar trygga i skolan. Inom grundséarskolan har det dock férekommit en del
incidenter under aret. Det ar framst p& en avdelning Fregatten (traningsskolan) dar
merparten av handelserna skett. Det faktum att vara lokaler inte langre racker till for var
verksamhet &r ett problem som vi star infor. Kanske var allra storsta utmaning.
Grundsarskolan bedrivs med hdg kvalitet och har gott rykte i kommunen. Det medfér att
fler vardnadshavare soker sig till den kommunala grundsérskolan. Nar flytten till
Grindskolan genomférdes var elevantalet betydligt lagre an idag. Det ar gladjande att flera
vardnadshavare valjer den kommunala utbildningen men det innebar ocksa en
trangboddhet som kan yttra sig i otrygghet for eleverna men aven for personalen nér vi
inte har kunnat agera med storre lokalyta i samma utstrackning.

Eleverna i grundséarskolan har medverkat och varit delaktiga i en trygghetskartlaggning
som anpassats for malgruppen av elever. Skolan har kartlagt och fatt resultat "stadievis”
och identifierat riskomraden. Utifran de identifierade riskerna har en tydlig plan mot
krankande behandling, trakasserier och sexuella trakasserier tagits fram med
forebyggande atgarder som ska genomforas under laséret. | planen framgar nar
atgardernas effekter ska foljas upp. Planen innehaller aven rutiner for personalens
agerande vid akuta situationer.

Under varen har Covid-19 pandemin paverkat grundsarskolan negativt. Utvecklingssamtal
har inte kunnat genomforas i 6nskad omfattning da vissa vardnadshavare valt att inte
delta pa grund av pandemin. Flera elever har inte deltagit i undervisningen under langa
perioder vilket paverkat deras larande. | de fallen har den garanterade undervisningstiden
inte kunnat sakerstallas. Det medfor svarigheter for larare att stoda eleverna pa adekvat
satt nar de inte kan traffas. Maluppfyllelsen far eleverna i 8k 9 har dock varit mycket god.

! Skollagen (2010:800) kapitel 4.

2 Skollagen (2010:800) kap.4 5-788

3 Skollagen (2010:800) kap.4 38

4 Skolverket, 2012. Systematiskt kvalitetsarbete i skolan.
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Elevernas fritidsverksamhet sker i stor utstrackning (7-9:an undantaget) i samma lokaler
som grundsérskolan och med samma personal. Visst samarbete forekommer mellan
grundskolans och sarskolans fritidsverksamhet. Det forekommer dock fa tillfallen av
samplanering mellan larare och fritidspersonal

Vi behdver se 6ver majligheterna till gemensam planeringstid for fritidspersonalen och
skolpersonalen men &ven vilka lokaler som ska finnas till fritids forfogande. Det stora
utvecklingsomradet ar dock kunskaperna om fritidshemmets kompletterande uppdrag och
hur ett samarbete mellan fritidshemmet och skolan kan gynna elevernas larande.

Var nya organisation med samma studie-och yrkesvagledare for grundséarskolan som for
gymnasiesarskolan utgor en mycket god forutsattning for 6ka kvaliteteten vid dvergangar.
Den nya organisationen medger att SYV aven deltar i det dagliga klassrumsarbetet. Hon
far darmed en inblick i undervisningen och kan komplettera lararna i vagledningen for
elevernas fortsatta larande.

Inledning

Grundsarskolans ligger inom barn-och skolndmndens ansvarsomrade. Utbildningen styrs
av skollagen och laroplanens fér grundskolan. Utbildningen styrs ocksa av Skolverkets
allmanna rad som ska foljas om huvudmannen inte pa annat satt visar att de nationella
kraven inom de specifika omradena uppfylls pa annat satt.

Norrtalie kommunala grundsarskola har bade hog maluppfyllelse men ocksa hdg
elevnéarvaro. Det ar en hdg personaltathet vilket ger oss mdjlighet att tillgodose varje elevs
larandebehov och erbjuda en kvalitativ utbildning. Andel larare med pedagogisk
hdgskolexamen ar 93 %. Personaltéatheten ar hégre i Norrtélje an i riket med dryga 2,5
elever per larare mot 3,5 elever per larare.

Grundsarskola ar belagen i lokaler som delas med Grindskolan. Under lasaret 2019/2020
var 31 elever inskrivna, 13 flickor och 18 pojkar. Det var en 6kning med 4 elever fran
foregdende ar. Kommunen har dessutom 14 elever som far sin undervisning i fristaende
verksamheter. Varje ar 6kar andelen elever som soker sig till den kommunala
verksamheten. Rektor for grundsérskolan ar ocksa rektor for gymnasiesarskolan. Det ar
en organisationsforandring mot tidigare ar da rektor for sarskolan ocksa var
programrektor for andra gymnasieprogram.

Mal for utbildningarna

Barn-och skolnamndens mal for grundskolans alla verksamheter
e Alla elever erbjuds en stddjande och uppmuntrande laromiljo
e Alla elever ska kanna sig trygga och trivas i vara verksamheter
e Alla elever ska fa forutsattningar for hojda kunskapsresultat

> Skolverket, 2010. Lgr 11
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Underlag

Utvardering av utbildningens kvalitet

For att barn-och skolndmnden ska kunna ta beslut om vilka insatser som ska genomfoéras
for att hoja kvaliteten i Norrtélje kommuns forskolor och skolor baseras verksamheternas
kvalitetsarbete pa flera olika underlag. Alla underlag anvands i den slutgiltiga analysen
som presenteras for namnden. | underlaget finns utvarderingar dar vardnadshavare-och
barns synpunkter beaktas. Personalen utvarderar sitt resultat och barn-och
utbildningsforvaltningen utvarderar huvudmannens insatser.

Huvudmannens insatser handlar om de atgarder som genomforts for att sékerstélla att
verksamheterna uppfyller de nationella malen. Skolchefens underlag forutom
grundsarskolans kvalitetsrapport ar kvalitetsdialoger med grundsérskolans rektor och
namndsledamoter, regelbundna rektorsméten och verksamhetsbesok. Vidare ingar all
annan information som kommit skolchefen tillgodo som till exempel klagomal och andra
samtal frAn vardnadshavare och personal.

Resultat och Analys

Hur val uppfyller grundsarskolan de nationella méalen? For att svara pa den fragan
behdver skolornas resultat dokumenteras och vara tillgangliga for analys. All personal
som deltar i verksamheten ska ocksa delta i kvalitetsarbetet.

Undervisningen ska utga fran den vardegrund och det uppdrag samt de évergripande mal
och riktlinjer som framgar av grundsarskolans laroplan.

Normer och varden

Skolan ska aktivt och medvetet paverka och stimulera eleverna att omfatta vart samhalles
gemensamma varderingar och lata dem komma till uttryck i praktisk vardaglig handling i
olika sammanhang.
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Féraldrar grundsarskola, Grindskolan

Andel
instamm

Mitt bam ar tryggti skolan 2020  Pojke 100

Flicka 92

2019 Pojke 100

Flicka 75

Skolan arbetar medvetet mot
krinkande handlingar somtex 2020 Pojke
mobbning

64
Flicka 58
2019 Pojke 63
Flicka 63
Mitt barn trivs i skolan 2020 Pojke 100
Flicka 100
2019 Pojke 83

Flicka 88

@ Stammer mycket bra © Stammer ganskabra @ Vetinte @ Stammer ganska diligt @ Stammer mycket daligt

Kriterier Stammer Stammer Stammer Stammer
inte alls till viss del | till stor del helt
Arbetslaget diskuterar X

kontinuerligt vart eget

forhallningssatt gentemot varje

enskild elev

Skolan arbetar aktivt och X
medvetet for att frimja alla

elevers lika rattigheter och

madjligheter, oberoende av

konstillhérighet

Analys av normer och véarden

Vardnadshavare till elever som &r inskrivna p& grundséarskolan upplever att deras barn
och ungdomar ar trygga i skolan. | den enkatundersékning som gors varje ar genom Vaga
visaenkaten framgar det att vardnadshavare &r néjda med verksamheten och att andelen
okar i jamforelse mot foregdende lasar. Grundsarskolans personal fokuserar ocksa pa att
eleverna ska kénna sig trygga i verksamheten

Inom grundsarskolan har det dock forekommit en del incidenter under aret. Det ar framst
pa en avdelning, Fregatten (traningsskolan), dar merparten av handelserna skett.
Fregatten har en langre tid haft problem med stérningsmoment bundna till omfattade
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renoveringar/saneringar pa skolan. | évriga grupper har flera elever med social
problematik tilkommit. Merparten av incidenterna sker av obetdnksamhet och helt utan
uppsat. Det ligger i vart uppdrag att hantera elevernas mellanhavanden i ett larande syfte
och det finns kompetens for att ta hand om uppkomna situationer, men nar elevernas
personliga utrymme krymper uppstar situationer som vi tidigare inte haft.

Det faktum att vara lokaler inte langre racker till for var verksamhet ar ett problem som vi
star infor. Kanske var allra storsta utmaning. Grundsarskolan bedrivs med hog kvalitet
och har gott rykte i kommunen. Det medfor att fler vardnadshavare soker sig till den
kommunala grundsarskolan. Nar flytten till Grindskolan genomfordes var elevantalet
betydligt lagre an idag. Det ar gladjande att flera vardnadshavare valjer den kommunala
utbildningen men det innebar ocksa en trdngboddhet som kan yttra sig i otrygghet for
eleverna men aven fér personalen nér vi inte har kunnat agera med storre lokalyta i
samma utstrackning. ldag upplever personalen en viss otrygghet da de inte har tillrackligt
med rum/lokaler. Det ar svart att férutse situationer som kan komma att ske, och som
sker. | och med att lokalerna &ar tranga finns inte alltid méjligheten att g& undan med
elever i behov av avskildhet eller med elever som paverkas negativ av att andra elever
agerar utat. Situationer uppstar plotsligt och maste tas om hand direkt. Verksamheten
begransas av lokalerna och personalen upplever att de inte alltid har mdéjlighet att skapa
de trygga situationer som eleverna har behov av pa grund av det. Under lasaret har en
del av Grindskolans matsal omvandlats till lektionssal vilket medfért en béattre
undervisningskvalitet, men det &r ocksa pa bekostnad av maltidsutrymmet.

Grundsarskolan fick under féregaende lasar ett forelaggande av Skolinspektionen
gallande brister i arbetet mot krankande behandling. Flera insatser har genomférts for att
komma tillratta med bristerna. | och med att samma brist identifierades i flera
verksamhetsformer har de atgarder som genomforts varit skolformsévergripande. Dels
har rutinerna uppdaterats och dokumenterats i vart ledningssystem, Skolfyren, som alla
medarbetare kan anvanda, dels har mallar och trygghetskartlaggningar tagits fram. Dessa
rutiner har implementerats hos samtliga arbetslagsledare under aret, inklusive
grundsarskolan. Det ar fortfarande en del implementering kvar att géra men dar har vi
kommit en bra bit p& vag och upplever inte att bristen kvarstar i samma omfattning.
Incidenterna sker och bland annat pa grund av lokalfrdgan som diskuterats ovan men nu
tar vi hand om situationerna enligt géllande rutiner.

For att stéarka arbetet med en trygg skola med studiero infor vi vissa personella
forandringar under hosten. Vi har aven 6kat bemanningen med en person. Det innebér
ocksa att vi kan forstarka maéjligheten till intern handledning.

Fregattens personal har under foregaende lasar haft handledning i TBA (Tillampad
beteende analys) vilket kommer att fortsatta under kommande lasér. Den insatsen
genomfdrs med hjélp av en konsult.

Ovriga grupper har strukturerat om sin verksamhet och genomfort klasskonferenser pa
initiativ av SYV. Det sker numera pa regelbunden basis for att se 6ver elevens sociala
situation och skolsituation. Studie-och yrkesvagledaren genomforde forandringen da
elevhalsoteamets tidigare méten enbart handlade om elevernas méaende och inte om
elevernas nuvarande och kommande larande. Det &r idag ett storre fokus pa elevens
larande, bland all personal, &n tidigare.
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Kunskaper

Skolan ska ansvara for att eleverna inhamtar och utvecklar sddana kunskaper som ar
nodvandiga for varje individ och samhallsmedlem. Dessa ger ocksa en grund for fortsatt
utbildning. Skolan ska bidra till elevernas harmoniska utveckling. Utforskande, nyfikenhet
och lust att lara ska utgdra en grund fér skolans verksamhet. Skolan ska erbjuda eleverna
strukturerad undervisning under larares ledning, saval i helklass som enskilt. Lararna ska
strava efter att i undervisningen balansera och integrera kunskaper i sina olika former.

Kriterier Inga Delvis Allt ar
planeringar planerat  planerat
Personalen gor en langsiktig planering i Unikum X X
Personalen detaljplanerar i Unikum X X
Planeringar utanfor Unikum X X

Hur stor del av den utlagda undervisningstiden ar genomford av den larare som ansvarar
och planerar for undervisningen i respektive amne? Lagg till andra valfria &mnen. Det gar
att se i Skola 24 om undervisningstiden registrerats korrekt.

Amne och tid Utlagd tid under lasaret for =~ Genomford tid under
valfri klass (7-9:an) lasaret for valfri klass (7-
9:an)
Matematik 415 tim 415 tim
Engelska 91 tim 91 tim
Svenska 401 tim 401 tim
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Foraldrar grundsarskola, Grindskolan
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Andel
instammer
Skolarbetet ar
stimuterande formigparn 2020 Polke N T T
2019 poke [ TR R 100
Fic IS I S TR 5
arama ar bra P A vacka I S -
barns intresse for skolarbete 2020 POIke ;100
2019 Poke IS N S 00
D Do g I T T —
i mitt barns skolgang 2020 Pojke A ;100
Ficka | 7 T 100
Mitt barn far det stod
och den hyalp som benovs 2020 Poike [ T T o
Fice IS N B W 52
Ficka | - . o0
it oarm e vimaningar e ]
i skolarpetet 2020 Pojke |14 | 14 | 7 GEE
Fica | " (I 100
SN & [T
Jag far tydlig information om hur
mitt ban tigger till 1 forntiance 2020 Poje | R SR A
il lanskapsicaven  pio [ A S 2 N ¢
2019 Poke I N D S 00
Fic IS N W WETI oo
0 25 50 75 100
@ Stammer mycketbra @ Stammer ganska bra ® vetinte @ Stammer ganska daligt @ Stammer mycket daligt
Struktur och planering Stammer = Stammer | Stammer = Stammer
inte alls till viss till stor helt
del del
Larare samverkar for att gora X
skolan till en god miljo for
utveckling och larande
Inom alla lektioner ges ett aktivt X
lararstod
Alla larare i arbetslaget har X X
planeringar for en langre
tidsperiod
All personal uppmarksammar och X
stodjer eleverna i behov av extra
anpassningar eller sarskilt stod
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Total franvaro (%) utvalda veckor sammantaget for alla skolor utifran skolniva

Vecka @7 @12 @17 @272

50
47

40

Féraldrar grundsérskola, Grindskolan

Andel
instammer
Mitt barn far kunskaper som ger

en bra grund for fortsatt skolgang 2020 "Oke

93

Flicka 92

2019  Pojke 75

Flicka 88

Jag upplever lararnas bedomning
av mift barns kunskaper som 2020 Pojke
rattvis

93

Flicka 83

2019 Pojke 88

Flicka 100

Mitt barn anvinder dagligen

datorn/paddan i sitt skolarbetet 2020 Pojke

Flicka
2019  Pojke 75

Flicka 75

Jag och mitt barn har tillgang till
elevhilsans olika kompetenser om 2020  Pojke
mitt barn behdver det

86
Flicka
2019 Pojke 100

Flicka 75

@ Stammer mycketbra @ Stammer ganskabra @ Vetinte @ Stammer ganska daligt @ Stammer mycket daligt
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Analys av kunskaper

Norrtélie kommunala grundsarskola har bade hog maluppfyllelse men ocksa hdg
elevnarvaro. Det ar en hog personaltathet vilket ger oss mdjlighet att tillgodose varje elevs
larandebehov och erbjuda en kvalitativ utbildning. Personalen har adekvata uthildningar
for uppdraget. Som namndes tidigare har ocksé skolan mer fokus pa kunskaper och
larande idag n tidigare. Under laséret har ett samarbetat med bade Stockholms
universitet och SPSM genomforts vilket paverkat undervisningskvalitén positivt. Det ar en
kompetenshojning for personalgruppen och personal frain SPSM har varit pa plats pa
skolan for att stodja lararna i sitt arbete med undervisning.

Under varen har Covid-19 pandemin paverkat grundsarskolan negativt. Utvecklingssamtal
har inte kunnat genomféras i 6nskad omfattning da vissa vardnadshavare valt att inte
delta pa grund av pandemin. Flera elever har inte deltagit i undervisningen under langa
perioder vilket paverkat deras larande. | de fallen har den garanterade undervisningstiden
inte kunnat sakerstallas. Det medfor svarigheter for larare att stéda eleverna pé& adekvat
sétt nar de inte kan traffas. Det har ocksa medfort en minskad kontaktyta med de
vardnadshavare som valt att avsta fran utvecklingssamtalen. Vanligtvis ar
utvecklingssamtalen fokuserade pa larandet i mycket hégre grad &n vid andra
foraldrakontakter.

Den fysiska studiehandledningen avstannade under varens pandemi vilket skapade
negativa konsekvenser for berérda elevers kunskapsinhamtning. | de fallen har vi inte
lyckats med digitala moten for elever och studiehandledare. Vi behover ett tkat
samarbete med den centralt placerade modersmalsenheten for att bygga ett mer hallbart
arbetssatt for de elever som har behov av studiehandledning. Pandemin kastade in oss i
en situation som vi tidigare inte upplevt dar alla parter arbetade efter basta formaga. For
en hallbar situation for nyanlanda elever och flersprakiga elevers larande, behover vi
ténka ett varv till for att sékerstélla det stdd som de ar i behov av.

En av de svéarigheter som vi star infor ar 6vergangar under pagaende lasar. Vi har inte
tillrackligt tydliga rutiner vid dvergangar och vi behéver 6ka var samverkan med
antagningsenheten pé centrala elevhalsan. Overgangen till gymnasiesarskolan ar dock
ett omrade som vi har arbetat fram bra rutiner for under aret. | och med att vi har en egen
studie-och yrkesvégledare i bade grund-och gymnasiesarskolan har vi kunna sakerstallt
en god Overgang for eleverna. Dar ser vi en stor skillnad for elevernas trygghet infor
kommande skolgdng pa gymnasiet. Samtliga elever i &k 9 sokte till den kommunala
gymnasiesarskolan. Overgangar &r ett fortsatt utvecklingsomrade som vi kommer att
arbeta med under kommande lasar. Brist pa rutiner for 6vergangar mellan olika stadier,
verksambheter eller klasser &r nagot som vi uppmarksammat inom huvudmannens hela
verksamhetsomréde. Vi har ett ledningssystem, Skolfyren, dar rutiner och processer for
évergangen mellan forskola, forskoleklass och fritidshem finns dokumenterad men det
saknas annu for andra 6vergéngar. Bland annat elever som gar fran forskoleklassen till
grundsérskolan.

Vi skulle behéva forstérka personalgruppen med en larare till, vilket vi har ekonomi for,
men det begransas av var trdngboddhet. Det faktum att vi har vuxit ur vara lokaler
medfér manga begransningar som tillsammans ger stor negativ paverkan. Det &ar en
utmaning att bibehalla den hoga kvaliteten med den trangboddhet som rader. Det finns en
del planer fran huvudmannen pa att omorganisera grundskolans verksamhet vilket skulle
kunna medféra mer utrymme foér grundsarskolan men vi har &nnu inga beslut att luta oss
mot. Vi har elever med individintegrering i var verksamhet och for att underlatta det
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arbetet ser vi att det skulle gynna verksamheten med ytterligare en larare. Den insatsen
skulle kunna underlatta kommunikationen med grundskolan vilket ar en stétesten idag da
organisationen har svart att svara upp till gemensamma samarbetstider.

Elevernas ansvar och inflytande

De demokratiska principerna att kunna paverka, ta ansvar och vara delaktig ska omfatta
alla elever. Elever ska ges inflytande 6ver utbildningen. De ska fortldpande stimuleras att
ta aktiv del i arbetet med att vidareutveckla utbildningen och hallas informerade i fragor
som rér dem. Informationen och formerna for elevernas inflytande ska anpassas efter
deras alder och mognad. Eleverna ska alltid ha majlighet att ta initiativ till frAgor som ska
behandlas inom ramen for deras inflytande dver utbildningen.

Kriterier Stammer Stammer Stammer Stammer
inte alls till viss till stor del helt
del
Skolan arbetar for att varje elev X

tar ett personligt ansvar for sina

studier och sin arbetsmiljo

All personal framjar elevernas X
formaga och vilja till ansvar och

inflytande éver den sociala,

kulturella och fysiska skolmiljon.

Personalen arbetar aktivt med X
elevinflytande
All personal férbereder eleverna X

for delaktighet och medansvar
och for de rattigheter och
skyldigheter som préaglar ett
demokratiskt samhélle

Mitt barn &r med och planerar sitt eget skolarbete, Forildrar grundsérskola, Grindskolan

Andel
instammer

e >
;

2020 Pojke
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2019 Pojke 38

25 50 75 100

Flicka

o

@ Stammer mycket bra Stammer ganska bra ® Vvetinte Stammer ganska daligt @ Stammer mycket daligt

Analys av elevernas ansvar och inflytande

Tolkningen av inflytande och elevens ansvar ar inte alldeles sjalvklar i sdrskolan. Det ar
heller inte alltid enkelt att kommunicera till vdrdnadshavare vad inflytande och ansvar
betyder inom sarskolans verksamhet. Detta ar troligen forklaring till att sa stor del av
vardnadshavarna inte vet huruvida deras barn &r delaktiga i planering av sina studier.
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| de klasser dar eleverna laser amnen genomfors klassrad pa regelbunden basis, dessa
grupper har aven representanter i Grindskolans elevrad samt matradet som ar
gemensamt for hela skolan. Elevernas funktionsnedséttning gor att graden av
elevinflytande blir begrénsat jamfért med grundskolan. Rastaktiviteter, i vilken ordning vi
genomfor uppgifter, beloningar efter utfort uppdrag &r aktiviteter som manga av
sarskolans elever har inflytande 6ver.

Eleverna i grundséarskolan har medverkat och varit delaktiga i en trygghetskartlaggning
som anpassats for malgruppen av elever. Skolan har kartlagt och fatt resultat "stadievis”
och identifierat riskomraden. Utifran de identifierade riskerna har en tydlig plan mot
krankande behandling, trakasserier och sexuella trakasserier tagits fram med
forebyggande atgarder som ska genomforas under laséret. | planen framgar nar
atgardernas effekter ska foljas upp. Planen innehaller aven rutiner for personalens
agerande vid akuta situationer. Vi ar ocksa forsiktigt positiva utifran de resultat som vi
sett. Vi har genomfort ett stort arbete med trygghet och krankande behandling s dar ser
vi att personalen har fatt en hogre kompetens inom omrédet. A" andra sidan medfér
lokalernas utformning och yta att krankningar &nda fortsatter men inte riktigt samma
omfattning. Vi behtver ocksa ta med det faktum att pandemin medforde farre elever pa
skolan vilket 6kade ytan for de elever som var pa skolan.

Vi ser anda att delaktighet i undervisningen ar ett omrade som behover utvecklas. En del i
det kan vara att personalen kring eleverna far majlighet att samplanera och darifran ocksa
ge eleverna mojlighet att delta. Kontakten med vardnadshavarna ar mycket frekvent men
de fragor som diskuteras ar oftast av praktisk natur. Vi behtver synliggora arbetet med
hur vi ger eleverna majlighet att paverka sin utbildning.

De resurspersoner som finns pa skolan gar efter skolan direkt till fritids vilket minskar
modjligheterna fér personalen att integrera med varandra i planeringen av utbildningen.
Har behover vi organisera sd att tid till samarbete skapas mellan larare, resurspersonal
och elever. Det galler fér hela verksamheten inte bara mellan fritidshemmet och skolan
utan ocksa inom skolan som helhet.

Skola och Hem

Skolans och vardnadshavarnas gemensamma ansvar for elevernas skolgang ska skapa
de basta mojliga férutsattningarna for barns och ungdomars utveckling och larande.

Kriterier Stammer | Stammer Stammer | Stammer
inte alls till viss till stor helt
del del
All personal samarbetar med X

elevernas vardnadshavare sa att

man tillsammans kan utveckla

skolans innehall och verksamhet

Alla larare samverkar med och

informerar fortldpande féraldrarna X
om elevens skolsituation, trivsel

och kunskapsutveckling

Larare haller sig informerad och X
den enskilda elevens personliga
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situation och iakttar respekt for
elevens integritet

Fordldrar grundsidrskola, Grindskolan
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instammer
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Analys av skola och hem

Personalen pa grundsarskolan har valdigt tat och nara kontakt med vardnadshavarna.
Utgangspunkten ar att vardnadshavarna ar experter pa sina barn och vi &r specialister pa
undervisning. Bada ar viktiga var for sig, men tillsammans utgor vi den stérre kraft som
gagnar elevens utveckling. Vi ser dock att vi behdver bli battre pa att kommunicera
elevens larande. Kontakterna sker via Unikum, telefon, sms, mail, fysiska méten samt
kontaktbocker. Foraldrakontakten kretsar dock framst kring elevernas sociala interaktion
samt praktiska fragor kring elevens skolgang. Implementeringen av Unikum fortgar och
kommer att fortgd aven kommande ar.

Samtliga vardnadshavare anger i Vagavisaenkaten att skolan ger dem mojlighet att
diskutera hur barnet stods pa basta satt. Det ar sjalva innehallet i utbildningen som vi
behover vi lyfta och kommunicera pa ett tydligare satt. Den storsta minskningen
angaende vardnadshavare som anser att skolan informerar om skolans styrdokument &r
vardnadshavare till pojkar. Vardnadshavare till flickor har ocks& en minskning men inte
alls i samma utstrackning. Det ar intressant att det monstret Aven syns pa forskolan och
grundskolan. Det ar inte s& manga procentenheters skillnad men det &r genomgaende
inom samtliga omraden.

Overgang och samverkan

Forskoleklassen, fritidshemmet och skolan ska samverka pé ett fortroendefullt satt med
varandra och forskolan for att stodja elevernas utveckling och larande i ett langsiktigt
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perspektiv. Infor dvergangar ska de berdrda skolformerna och fritidshemmet utbyta
kunskaper, erfarenheter och information om innehallet i utbildningen for att skapa
sammanhang, kontinuitet och progression i elevernas utveckling och larande. Det ska
aven finnas samarbetsformer som syftar till att férbereda eleverna och deras
vardnadshavare infor 6vergangar.

Kriterier Stammer = Stammer Stammer | Stammer
inte alls till viss till stor helt
del del
Personalen samverkar med X

arbetslaget i forskolan, larare i

Ovriga berérda skolformer och

fritidshemmet for att férbereda

eleverna och deras

vardnadshavare infor évergangar

Personalen uppmarksammar X
sarskilt under 6vergangar elever

som &r i extra behov av extra

anpasshningar eller sarskilt stod

Analys av 6vergadng och samverkan

Vi har ett intag av elever i sarskolan lopande under aret. Det gér inte att planera utifran
lasér pa4 samma satt som i grundskolan. Grundsérskolan har forbattrat sitt arbete med att
sakerstalla att 6vergangarna fungerar bra for eleverna nar de ska vidare till gymnasiet. Vi
har nya rutiner vid skolbyten och var studie-och yrkesvégledare som nu arbetar pa
sarskolan har sakerstallt att 6vergangen till gymnasiesarskolan fungerar bra. Fortfarande
behover vi ta fram riktlinjer och processer for samtliga évergangar inom huvudmannens
ansvarsomraden.

Elevernas fritidsverksamhet sker i stor utstrackning (7-9:an undantaget) i samma lokaler
som grundsarskolan och med samma personal. Visst samarbete férekommer mellan
grundskolans och sarskolans fritidsverksamhet. Det forekommer dock fa tillfallen av
samplanering mellan larare och fritidspersonal. Har ser vi samma utvecklingsomrade som
vi har sett i grundskolans verksamhet. Vi har bade pa egen hand men ocksa genom
Skolinspektionens tillsyn av Norrtélje kommuns fritidshem under en langre period
identifierat bristen pa samverkan. Vi behdver se dver mgjligheterna till gemensam
planeringstid for fritidspersonalen och skolpersonalen men aven vilka lokaler som ska
finnas till fritids forfogande. Det stora utvecklingsomradet ar dock kunskaperna om
fritidshemmets kompletterande uppdrag och hur ett samarbete mellan fritidshemmet och
skolan kan gynna elevernas larande. Den saknas kunskap bland skolans personal och
fritidshemmets personal om vilka vinster ett sddant samarbete kan fa for eleverna, men
ocksa vilka krav styrdokumenten staller pa verksamheten.

Skolan och omvarlden

Eleverna ska fa en utbildning av hog kvalitet i skolan. De ska ocksa fa underlag for att
vélja fortsatt utbildning. Genom att eleverna far vistas i natur och samhaélle ska
undervisningen ocksa starka deras mojligheter att ta del av ett aktivt férenings-, kultur-
och friluftsliv i narmiljon.
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Kriterier Stammer = Stammer Stammer = Stammer
inte alls till viss till stor helt
del del
Skolan verkar for att utveckla X

kontakter med kultur- och arbetsliv,

féreningsliv samt andra

verksamheter utanfér skolan som

kan berika den som en larande

miljé

Skolan bidrar till att varje elev har X
k&nnedom om mojligheter till

fortsatt utbildning i Sverige och i

andra lander

Alla larare medverkar till att X
utveckla kontakter med

mottagande skolor samt med

organisationer, foretag och andra

som kan bidra till att berika skolans

verksamhet och férankra den i det

omgivande samhallet

Eleverna ska informeras och X
vagledas infér den fortsatta

utbildningen och yrkesinriktningen

och sarskilt uppmarksamma

mojligheterna for elever med

funktionsnedséattning

Analys av skolan och omvarlden

Var nya organisation med samma studie-och yrkesvagledare for grundséarskolan som for
gymnasiesarskolan utgor en mycket god forutsiattning for 6ka kvaliteteten vid dévergangar.
Den nya organisationen medger att SYV aven deltar i det dagliga klassrumsarbetet. Hon
far darmed en inblick i undervisningen och kan komplettera lararna i vagledningen for
elevernas fortsatta larande. Larare och SYV kan pa detta satta stédja och forstarka
varandras kompetenser for elevernas basta. Alla vardnadshavare erbjuds vagledande
samtal med studie-och yrkesvagledaren sa att de ar férberedda nar deras ungdomar ska
borja gymnasieséarskolan. Denna organisation startade under varen 2020 och kommer att
fortsatta under kommande l1asér. Vi har inte annu helt utvarderat forandringen men amnar
gora det under hdstens kvalitetsdagar. Vi kan dock redan nu se ett forbattrat arbete kring
att forbereda och erbjuda eleverna de alternativ som faktiskt finns att tillga efter
grundsérskoleutbildningen.

Grundsarskolan samarbetar ocksd med lokalféreningar, Skapande skola och Idrott utan
granser i syfte att starka deras mdjlighet att ta del av fritidsaktiviteter utanfor skolan. Flera
av de planerade aktiviteterna kunde inte genomféras under varen 2020 pa grund av
Covid-19, och vi far nog rékna med att det inte kommer att fungera fullt ut under hésten

2020 heller.
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Beddmning och betyg

Betyget uttrycker i vad man den enskilda eleven har uppnatt de nationella kunskapskrav
som finns for respektive @&mne. Som stdd for betygssattningen finns amnesspecifika
kunskapskrav for olika betygssteg.

Kriterier Stammer Stammer = Stammer @ Stammer
inte alls till viss till stor helt
del del
Lararen arbetar med den X X

individuella utvecklingsplanen pa

sa satt att den framjar elevens

kunskapsmassiga och sociala

utveckling

Lararna utgar fran foraldrarnas X
onskemal i den fortlopande

informationen om elevens

studieresultat och

utvecklingsbehov

All tillgénglig information om X
elevens kunskaper i forhallande

till de nationella kunskapskraven

beaktas vid omdémen och

betygsattning

Lasar: 2019/2020 € | Skola: Norrtalje Grundsarskola € =) | Arskurs: 9 € | Klass: Ng12-095 @ | Termin: VT € ) | Amne: Engelska @ ) | Betygstyp: Samtliga betyg | Skolform: Alla skolformer grundskola € )

Antal betyg Antal elever  Antal godkénda Andel godkinda  Genomsnittlig A B [ D E F Antal &j

med betyg betyg betygspoing godkinda betyg

¥ Grundskola 148 10 146 99% 13.5 3 30 3 50 2 2 2

» Bild 9 9 9 100% 147 3 3 2 1

» Biologi 9 9 9 100% 15.0 1 3 2 1 2

» Engelska 9 9 9 100% 13.9 2 1 6

» Fysik 9 9 9 100% 14.7 1 3 1 2 2

» Geografi 9 9 9 100% 12.8 1 2 3 3

» Hem- och Konsumentkunskap 9 9 9 100% 13.6 1 4 2 2

» Historia 9 9 9 100% 12.3 1 2 3 3

» Idrott och hillsa 10 10 10 100% 13.8 3 3 1

» Kemi 9 9 9 100% 15.0 1 3 2 1 2

» Matematik 9 9 7 8% 1.9 3 2 2 2 2

» Modersmal 1 1 1 100% 17.5 1

» Musik 10 10 10 100% 12.0 2 4 4

» Religionskunskap 9 9 9 100% 13.4 1 2 4 2

» Samhillskunskap 9 9 9 100% 12.8 1 2 3 3

» sl 9 9 9 100% 12.5 2 5 2

» Svenska 9 9 9 100% 12.5 2 1 1 5

» Svenska som andra sprak 1 1 1 100% 12.5 1

» Teknik 9 9 9 100% 14.4 2 3 4

Ldsar: 2019/2020 € | Skola: Norrtilje Grundsarskola €@ =) | Arskurs: 9 @ Klass: Ng12-095 @ = Termin: VT @ ) | Amne: Engelska

Antal betyg Antal elever  Antal godkdnda Andel godkdnda GenomsnitELig B C D
med betyg betyg betygspoang
¥ Alla kbn 9 9 9 100% 13.9 2 1 6
Flickor 4 4 4 100% 13.8 1 3
Pojkar 5 5 5 100% 14.0 1 1 3
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Lasar: 2019/2020 € | Skola: Norrtélje Grundsarskola €@ ) Arskurs: 9 @ Klass: Ng12-095 @ | Termin: VT @ ™) Amne: Matematik €@ )  Betygstyp: Samtliga betyg

Antal betyg Antal elever  Antal godk3nda Andel godkinda Genomsnittlig B C D F Antal ej

med betyg betyg betygspoang godkdnda betyg

¥ Alla kin 9 9 7 78% 11.9 3 2 2 2 2
Flickor 4 4 3 75% 10.6 1 2 1 1
Pojkar 5 5 4 80% 13.0 2 2 1 1

Ldsar: 2019/2020 @ Skola: Norrtilje Grundsérskola @ 9 Arskurs: 9 @ Klass: Ng12-095 @ Termin: VT @ ) Amne: Svenska @ Betygstyp

Antal betyg Antal elever  Antal godkanda Andel godkanda Genumsnit_f_.l.ig B C D E

med betyg betys betygspoang
¥ Alla kdn 9 9 9 100% 12.5 2 1 1 5
Flickor 4 4 4 100% 11.9 1 3
Pojkar 5 5 5 100% 13.0 1 1 1 2

Lasar: 2019/2020 @  Skola: Norrtilje Grundsirskola €@ =) | Arskurs: 9 @ ) Klass: Ng12-095 @ | Termin:VT @ =) Amne: Teknik

Antal betyg Antal elever  Antal godkinda  Andel godkanda Genomsnit}ﬁg B € D

med betyg betyg betygspoang
¥ Alla kén 9 9 9 100% 14.4 2 3 4
Flickor 4 4 4 100% 14.4 1 1 2
Pojkar 4] 5 4] 100% 14.5 1 2 2

Analys av bedémning och betyg

Vi har en mycket hog maluppfyllelse i grundséarskolan trots de problem som uppstod i
samband Coronapandemin. Lararna ar erfarna och vana med att arbeta flexibelt for att
stotta varje elev efter deras férutsattningar i en viss situation. 1 och med att
studiehandledare och modersmalslarare inte deltog i undervisningen paverkade det dock
utbildningen negativt men effekterna svara att mata och bedoma. Modersmalsenheten ar
en central organisation vilket medfor en del svarigheter bade kommunikativt men ocksa
genom forstéelse for varje skolans situation da de inte organiseras av rektor.

For vissa elever har distans- och fjarrundervisning tillampats. Det har paverkat lararnas
arbetssituation till det samre. Det ar svart att bedoma effekten av elevers larande och
maende fér dem som varit hemma under varen. En del i det ar avsaknaden av sociala
kontakten for de elever som var hemma. | de samtal som personalen och rektor haft med
vardnadshavarna har dock inga signaler om att eleverna inte matt bra framkommit.

| &r har pojkarna nagot battre betygspoang an flickorna, 13,0 mot 11,9. Det ar svart att
jamféra med tidigare ar da elevgrupperna skiljer sig at. Forra aret var det till exempel
endast pojkar som var inskrivna i ak 9. Det resultatet ar dock i paritet med arets resultat.
Forra arets varde var 13,5.

Personalen som arbetar pa grundsarskolan ar utbildade och legitimerade.
Resurspersonalen som arbetar tillsammans med larare och fritidspersonal har arbetet i
verksamheten lange. Det &r 14g personalomsattning i grundsarskolan. Allt sammantaget
ger en stabil grund for en hog kvalitet i utbildningen.

Vi har en andel individintegrerade elever som laser grundskolans @mnen i
grundsarskolan. Det ar en resurskravande verksamhet som staller hoga krav pa lararna.
Sarskolans pedagogik, metodik och personaltathet ar bra for manga elever. For att
individintegrering ska kunna erbjudas behover vi anpassade lokaler men ocksa
forstarkning av larare. En svéarighet med betyg och bedémning av denna elevgrupp ar att
externa larare inte alltid kan delta i vara bedomningsdiskussioner. Vi forsoker darfor i
mojligaste man att anstalla var egna larare i samtliga amnen.
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Elevhalsa

Skolan ska se till att eleverna har en bra milj6 for sin kunskapsutveckling och personliga
utveckling. Elevhélsans roll ska darfor framst vara férebyggande och hélsofrdmjande. Det
innebar att elevhélsan ska bidra till att skapa miljder som framjar elevernas larande,
utveckling och halsa. Elevhalsan ska ocksa arbeta med mer generellt inriktade uppgifter
som ror elevernas arbetsmiljo, till exempel skolans vardegrund, arbetet mot krénkande
behandling, undervisningen om tobak, alkohol och andra droger, jAmstalldhet samt sex-
och samlevnadsundervisning.

Analys av elevhéalsans arbete pa skolan

Under foregaende laséar beslutade Skolinspektionen att Norrtéalje kommuns grundsarskola
visade brister i elevhalsoarbetet. Det gallde framst tillgang till elevhalsa, det férebyggande
elevhalsoarbetet samt det halsoframjande arbetet pa skolan.

Rektor pa grundsarskolan har genomfort flera insatser for att komma tillratta med
bristerna. Vi har nu en forstarkt bemanningen av skolkurator och skolskéterska.
Organisationsforandringen har medfort att vi nu har en sammanhallen elevhalsa som
tacker hela sarskolan inklusive gymnasiet som en val fungerande enhet. Det fungerade
mycket val hela lasaret férutom i slutet pa terminen pa pandemin paverkade tiden
skolskdéterskan kunde delta i utbildningen. Kurator fanns pa plats under hela varen.

Tidigare fokuserade vi p& det reaktiva och kortsiktiga halsoarbetet. Nu har vi justerat vart
arbetssatt i och med att vi har samma elevhalsopersonal pa bade grundskolan och
gymnasiet och planerar for ett Iangsiktigt och férebyggande elevhalsoarbete. Under detta
lasar kunde vi stodja eleverna i deras utbildning pa ett battre satt an tidigare.

Aven om vi planerat fér bra organisation ser vi att stérningar i den centrala elevhalsan kan
paverka var verksamhet. Det kommer att bli en del justeringar for att minimera yttre
storningar framover. Ett exempel ar hur vi planerar vara moten med elevhialsoteamet
(EHT) med regelbundenhet och tider.

Under lasaret har 7-9:an i hégre grad knutit kurator till verksamheten (aterkommande
individuella elevsamtal samt tjej- och killgrupp). Lokalfragan kommer dven upp har da det
ar problematiskt med grupper da vi inte har tillgang till grupprum eller extra utrymmen for
aktiviteter eller insatser som ligger utanfor lektionerna.

Under lasaret har grundséarskolan haft kontinuerlig kontakt med centrala elevhalsan och
erhallit en rad fysiska hjalpmedel. Samtliga elever har nagon form av insatser betraffande
extra anpassningar. Flera elever har atgardsprogram dar anpassad studiegang ar
vanligast férekommande insats. Grundséarskolan har idag tillrackliga resurser for att kunna
bedriva ett gott forebyggande och halsofrimjande arbetet men det behdvs mer tid for att
"satta” arbetssattet. Skolskoterskan ar ny infor kommande lasar men annars ar
elevhalsoteamet intakt. Vi har ocksa sett att studie-och yrkesvagledaren har haft en
positiv effekt &ven for elevhalsoarbetet d& hen fokuserar mot elevernas larande i hogre
grad &n tidigare.

Rektors ansvar

Som pedagogisk ledare och chef for lararna och 6vrig personal i skolan har rektorn det
overgripande ansvaret for att verksamheten som helhet inriktas mot de nationella malen.
Rektorn ansvarar for att skolans resultat foljs upp och utvarderas i forhallande till de
nationella malen och kunskapskraven. Rektorn har ansvaret for skolans resultat.
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Kriterier Stammer = Stdmmer = Stammer | Stdmmer

inte alls till viss till stor helt
del del

Vart kvalitetsarbete &r inriktat pa X

att de nationella malen uppfylls

Rektor har organiserat sa att det X

systematiska kvalitetsarbetet

genomfdrs under medverkan av

larare, fritidspedagoger,

elevhalsa, dvrig personal och

elever

Vart kvalitetsarbete genomfors X

kontinuerligt p& avsatta

kvalitetsdagar samt annan

planerad tid

Rektor foljer upp undervisningen X

pa utifran de nationella méalen

Kriterier Stammer = Stdmmer = Stammer | Stammer
inte alls till viss till stor helt
del del
Rollférdelningen pa skolan ar X
tydliggjord av rektor
Personalen har kompetens att X
beddma elevernas utveckling
utifrdn de nationella malen
Personalen far kontinuerlig X
kompetensutveckling

Analys av rektors ansvar

Fran och med detta lasar ansvarar rektor enbart for grundsarskolan och
gymnasiesarskolan. Under 2018-2019 var grundsarskolans rektor aven rektor for delar av
gymnasiet férutom gymnasiesarskolan. Detta har medfort att rektor ar mer narvarande i
verksamheten. | och med att det inte finns mojlighet till ett arbetsrum for rektor i
grundsarskolans lokaler sitter rektor pa4 gymnasiesarskolan.

Personalen upplever att de far mer aterkoppling gallande undervisning och att narvaron
av rektor i klassrummet har 6kat mot tidigare men det &r frn en lag niva. Rektor anger
sjalv att aterkopplingen till personalen bor 6ka och att tiden som ska spenderas pa
respektive skola ska schemalaggas under hosten for att sakerstalla narvaron. Det ar
ocksa viktigt att personalen vet nar rektor forvantas vara pa skolan. Det &r inte minst
viktigt for det systematiska kvalitetsarbetet, som ocksa &r ett utvecklingsomrade for
grundsérskolan sen tidigare ar.

Framgangsfaktorer

Dessa framgangsfaktorer har vi identifierat:
e HOg personaltathet men utbildad personal som kan anpassa undervisning utifran
alla elevers delaktighet och framgang. Uppgifter anpassas efter elevernas
skiftande formagor och stédbehov.
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e Omorganiseringen av rektorsomradet

e Mer narvarande elevhalsa. | och med att vi har en sammanhallen elevhalsa for
eleverna pa grund-och gymnasiesarskolan féljer personalen med nar de slutar pa
grundsarskolan och borjar pa gymnasiesarskolan.

e Sarskolans 6kade studie-och yrkesvagledning

Utvecklingsomraden utifran resultatanalysen

Utifran var kvalitetsrapport har vi kommit fram till f6ljande utvecklingsomraden:

Grundsarskolans lokaler

Grundsérskolans situation med lokaler som inte récker till fér verksamheten ar ett centralt
utvecklingsomrade da elevernas maluppfyllelse paverkas. Personalens utmaningar blir
onddigt stora da lokalerna inte racker till. De &r andamalsenliga for verksamheten, men
for liten till ytan d& den kommunala grundsarskolan véxer fran ar till &r. Det ar gladjande
att vardnadshavare valjer den kommunala grundsarskolan men medfér dven svarigheter i
befintliga lokaler. Manga olika delar i utbildningen paverkas negativt som till exempel for
fa klassrum, avsaknad av grupprum vid speciella satsningar eller méjlighet att ga undan
nar nagon incident har hant.

Samverkan mellan skolan och fritidshemmet

Utvarderingen har visat att vi har brister i samverkan mellan fritidshemmet och skolan.
Det galler bade fritidshemmets kompletterande uppdrag men ocksa pa vilket satt ett
samarbete skulle kunna gynna eleverna maluppfyllelse. Enligt skollagen ska
fritidshemmet komplettera utbildningen i skolan. Syftet med det &r att fritidshemmet ska
stimulera elevernas utveckling och larande men ocksa erbjuda eleverna en meningsfull
fritid och rekreation. Vi har tva utmaningar inom omradet: organisation sa att tid skapas
for samarbete samt en generell kompetenshgjande insats av personalen angaende
laroplanens intention. Det ar ett omrade som grundsarskolan har gemensamt med
grundskolan.

Slut
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