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Forslag till beslut

Barn- och skolndmnden beslutar att besvarar Skolinspektionens férelagganden av Edsbro skola med
barn- och utbildningskontorets tjansteutlatande daterat 2020-09-27.

Sammanfattning av tjansteutlatandet

Skolinspektionen genomforde tillsyn av Norrtalie kommun under varterminen 2019. Skolinspektionen
fattade den 19 juni 2019 beslut efter tillsyn for Edsbro skola vilket resulterade i ett antal identifierade
brister.

Skolinspektionen har nu genomfért en ny uppfdljning av dessa brister och inkom den 13 april 2021
med ett nytt beslut. | beslutet fran april 2021 framkommer det att brister kvarstar inom trygghet for
eleverna under raster, att trygghetsarbetet behdver féljas upp och atgardas, studiero behoéver
kartlaggas samt att kartlaggningen ska resultera i atgarder som ska vidtas for att tillforsakra eleverna
en skolmiljo som préaglas av studiero.

Rektor pa Edsbro skola har tillsammans med huvudmannen genomfért flera insatser for att komma
tillratta med de omréden som kvarstar i Skolinspektionens férelaggande.

Arendet

Beskrivning

Skolinspektionen genomforde tillsyn av Norrtélije kommun under varterminen 2019. Skolinspektionen
fattade den 19 juni 2019 beslut efter tillsyn fér Edsbro skola. | beslutet beddmde Skolinspektionen att
det fanns brister avseende vardegrundsarbetet, elevhalsans férebyggande- och hélsoframjande
arbete, den studie- och yrkesorienterande verksamheten och det systematiska kvalitetsarbetet. Vid
uppféljning av beslutet konstaterades att alla brister inte avhjélpts och Skolinspektionen fattade ett nytt
beslut 30 mars 2020. | beslutet beddmde Skolinspektionen att det fanns brister avseende
vardegrundsarbetet, trygghet och studiero, elevhélsans férebyggande- och halsoframjande arbete och
den studie- och yrkesorienterande verksamheten.

Skolinspektionen har nu genomfoért en ny uppféljning av dessa brister och inkom den 13 april 2021
med ett nytt beslut. Uppféljningen bygger pa en redovisning av vidtagna atgarder som Norrtalje
kommun inkom med 16 september, intervjuer och skolbestk den 2 november samt digitala intervjuer
den 3 november, 12 november och 16 november 2020. | beslutet fran april 2021 framkommer det att
vissa brister kvarstar foér huvudmannen att atgarda.

1. Se till att rektorn, i samarbete med personal och elever, ser éver vuxennarvaron under rasterna for
att tillforsakra eleverna en trygg skolmiljé, samt vid behov 6kar denna nérvaro eller annars vidtar
relevanta atgarder for att skapa en 6kad trygghet for eleverna under rasterna. (1 kap. 5 §, 2 kap. 8-9
88 skollagen, 5 kap. 3 skollagen; Lgr 11, 1 God miljo for utveckling och larande, 2.3 Elevernas



inflytande och ansvar, 2.8 Rektorns ansvar, férordning om laroplan fér grundskolan, férskoleklassen
och fritidsshemmet [SKOLFS 2010:37] med bilaga.)

2. Se till att rektorn, genom att inhamta uppgifter fran larare och elever, foljer upp och utvarderar de
atgarder som vidtagits for att tillforsakra eleverna en trygg skolmiljo. | samband med utvérdering av
vidtagna atgarder ska rektorn ocksa ta stallning till om andra eller ytterligare atgarder behévs och i
forekommande fall besluta om sadana samt se till att dessa genomfors. (2 kap. 9-10 §8§ skollagen; Lgr
11, 1 Varje skolas utveckling, 2.8 Rektorns ansvar.)

3. Se till att rektorn, tillsammans med personalen, kartlagger orsaken till att studieron brister samt de
behov som finns i aktuell klass och utifran denna kartlaggning vidtar de atgarder som kravs for att alla
elever ska tillférsakras en skolmiljo som praglas av studiero (2 kap. 9 och 10 88, 5 kap. 3 § skollagen,
Lgr 11, 2.8 Rektorns ansvar).

4. Se till att rektorn, genom att inhamta uppgifter fran larare och elever, foljer upp och utvarderar de
atgarder som vidtagits for att tillforsakra eleverna en skolmiljo som praglas av studiero. | samband
med utvardering av vidtagna atgarder ska rektorn ocksa ta stallning till om andra eller ytterligare
atgarder behovs och i férekommande fall besluta om sadana samt se till att dessa genomfors. (2 kap.
9-10 88 skollagen; Lgr 11, 1 Varje skolas utveckling, 2.8 Rektorns ansvar.)

| beslutet den 13 april 2021 framgar det att Skolinspektionen bedémer att Norrtélje kommun vidtagit
tillrackliga atgarder for att avhjalpa brister i vardegrundsarbetet, elevhalsans forebyggande- och
halsoframjande arbete samt hur skolan tillgodoser elevernas behov av vagledning infor framtida
utbildnings- och yrkesval.

Lagkrav
Skollagen 2010:800

Koppling till gallande styrdokument

Skollagen 2010:800
Laroplanen for grundskolan
Skolférordningen

Ekonomiska konsekvenser och riskanalys
Inte aktuellt

Forvaltningens analys och slutsatser

Rektor pa Edsbro skola har tillsammans med huvudmannen genomfért flera insatser for att komma
tillratta med de omréden som kvarstar i Skolinspektionens férelaggande. Rektor beskriver resultat och
insatser enligt foljande:

Trygg skolmiljo for elever pa rasterna

Edsbro skola har i kvalitetsarbetet kommit fram till att skolan behdvt fortsatta arbetet med trygghet och
trivsel pa rasterna. Analysen visar pa tva olika orsaker: en bristande vardegrund som bidrar till
svérigheter att leka och l6sa konflikter, samt bristen pa inspirerande skol/lek-milj6.

For att skapa en tryggare raster for eleverna har foljande atgarder vidtagits pa Edsbro skola under
lasaret 20-21.

Atgarder

En genomford insats trivselledare. Fran januari 2021 ar Edsbro skola med i organisationen
Trivselledare. Malet ar att oka trivseln, férebygga konflikter, framja varderingar som inkludering och
kamratskap. | varje klass fran 8k 3-6 finns trivselledare bland elever som tillsammans med ansvarig
vuxen for programmet genomfor rast-lekar som inkluderar alla arskurser. Alla raster har inte
trivsellekar men programmet skapar intresse att fortsétta leken utan att den &r schemalagd.
Trivselleken inkluderar dven elever som av olika anledningar har svarare att hitta kamrater att dela
rasten med.



Fran april har skolan utvecklat rast-boden. Den ar 6ppen varje rast, har rena och hela leksaker samt
har en ny struktur i hur innehallet visas upp. Syftet med boden &r att bjuda in till lek och aktivitet for
alla elever och underlatta for flera att f& en aktiv rast. En lararassistent ansvarar for boden sa att den
uppdateras med nya leksaker under aret.

| skolans analys om varfor rasterna inte varit trygga har vi sett att rasterna inte inbjod till lek och
kamratskap vilket atgarderna ovan syftat att géra. En annan orsak till att tryggheten inte var tillracklig
ar elevernas formaga att hantera konflikter och hur vi umgas och leker pa ett vanskapligt och
inkluderande satt. Alla klasser har under lasaret arbetat med vardegrunden utifran kamratskap och hur
vi respekterar varandra med syfte att far en tryggare skolmiljo for alla. Vi hade 6nskat att kunna arbeta
mer klassovergripande. Det har inte varit mojligt pa grund av Covid-19 med restriktioner att inte blanda
grupper eller samlas i storre grupper.

Skolan har nu fler rastvakter pa skolgarden for att 6ka tryggheten och for att elever lattare ska kunna
fa hjalp av vuxen. Skolgarden omger skolan pa tre sidor och med tva rastvakter ar det majligt att alltid
vara synlig for eleverna oavsett pa vilken del av skolgarden som de leker. Rektor har under aret foljt
upp sa att nolltoleransen uppratthalls mot olika former av maktlekar bade aktivt ute med klasserna och
med larargruppen.

Resultat och uppféljning

Rektor har foljt resultaten genom att elevhéalsan, specialpedagog och kurator observerat raster,
tillsammans med lararlaget, utvarderat raster och insatser med skolans elevrad samt en trivselenkat i
april 2021.

Sammanfattningsvis ar bade personal och elever 6verens om att rasterna kanns tryggare. Eleverna
uppfattar rasterna som roligare och tycker att framforallt rast-boden bidrar till att det finns mer att géra
pa rasterna. Pa elevrad och med lararlag har vi tagit upp hur vi kan fortsatta utveckla boden genom att
kontinuerligt fylla pd med nyheter med jamna mellanrum. Skolan har i samverkan med huvudmannen
fatt extra resurser for en lararassistent. Det mojliggor en battre bemanning under raster vilket ses som
en framgéang genom att vuxna finns mer tillgangliga och att skolan kan ha en valfungerande rast-bod.

Skolan fortsatter under innevarande lasar att arbeta med trivselledare. Antalet elever som deltar i
lekarna har varit fran nastan hela skolan till ett fatal. Att det skiljer mellan hur manga som deltar beror
pa om andra spontana lekar ar det som intresserar mer an trivselleken. Férutom att bidra till mer
aktiva raster ser vi en vinst i att eleverna ansvarar for lekarna och &ar en bra modell fér aldre att vara
goda forebilder for de yngre da de ansvarar for lekarna. | programmet ingar aven utbildning av
trivselledarna (elever) genom att under en dag varje termin traffas och tillsammans prata om hur de ar
goda forebilder och kan inkludera s manga som maijligt i lekarna. Trivselledarna byts varje termin
vilket ger flera elever mgojlighet till att vara goda forebilder.

| trivselenkaten som genomfdrdes i april 2021 svarade 95% av eleverna att de var trygga pa rasterna.
Tva av skolans elever svarade att de inte var helt trygga.

Skolans elevhélsa ser att klimatet pa rasterna har férandrats och att elever leker éver klassgranser.
Eleverna ar mer aktiva och personalen har blivit mer vaksamma mot maktlekar och ingriper fortare och
mer konsekvent. Det ar svart att mata vardegrundsarbetet men elevernas formaga att l6sa konflikter ar
battre och ar troligen ett resultat av vardegrundsarbetet.

Behov av ytterligare insatser

Elevradet har vid utvardering foreslagit att personal ska réra sig mer runt pa skolgarden an vad de gor
och forslaget &r att rastvakter ansvarar for olika delar av skolgarden nar de ar ute. Insatsen pabdrjas
hostterminen 2021.

Trygghet och trivsel pa rasterna ar en aterkommande punkt for arbetslaget dar personal delar
reflektioner fran arbetet ute pa rastgarden. De féljer upp tillsammans med eleverna for att i ett tidigt
skede kunna forebygga omraden eller lekar som alla behéver vara uppmarksamma pa.



Studiero

Orsaker till bristande studiero pa Edsbro skola

I tvd av fyra undervisningsgrupper har skolan fran varen 2020 till januari 2021 haft stora svarigheter att
rekrytera larare. Trots stora anstrangningar har vi haft problem med lararkontinuiteten i elevgrupperna
under denna period. Anledningen till att vi saknat larare ar sjukskrivningar samt Covid-19, dar personal
i riskgrupp inte kunnat arbeta. Regeringen har med kort varsel andrat riktlinjer for riskgruppers
mojlighet till arbete vilket bidragit till att det varit svart med framférhallning. Vid skolstarten hosten 2020
fick en larare lamna skolan tva dagar innan skolstart. Enligt riktlinjerna skulle lararen haft mojlighet att
vara tillbaka i november men den rekommendationen flyttades fram med kort varsel fram till 30/9
2021.

Svarighet med bemanning har medfort bristande ledarskap i klasserna som skolan kompenserat med
stod av elevhalsan och mer resurser. Svarigheten med ledarskapet har framforallt varit att arbeta med
fungerande rutiner som skapar studiero.

Att grupperna har haft flera olika larare som ansvarat for grupperna pa grund av svarigheten med
bemanning medférde dven att det kontinuerliga och aterkommande vardegrundsarbetet inte fungerat
tillr&ckligt bra i grupperna. Det har varit oroligt i grupperna dar elever haft behov att arbeta med
vardegrundsfragor kring kamratskap och respekt for varandra for att skapa en inkluderande miljo.

Atgarder

For att komma tillratta med bemanningen i tva av skolans grupper bestamdes tillsammans med
huvudmannen att annonsera och tillsatta vikarier i grupperna oavsett hur pandemin utvecklades. Fran
januari 2021 var larare pa plats i grupperna och kunde langsiktigt arbeta med vardegrund och studiero
i grupperna.

Skolan har under lasaret 2020-2021 arbetat kollegialt med lektionsstruktur och med mal att skapa
framgangsrika strukturer som bidrar till studiero for eleverna. Arbetet har givit larare en gemensam bas
att utgd ifrdn samt struktur som vi vet ar framgangsrikt i klassrummen. | klassrummen anvands
tydligare bild-stéd och strukturer som ocksa bidrar till forvantningar pa eleven.

Pa grund av pandemin har skolan inte haft mojlighet att arbeta med vardegrundsfragor
gruppovergripande under l&saret vilket vi ser som en brist. (Gemensamma temadagar, friluftsdagar,
elevens val, kompisgrupper.) Larare har under tva tillfallen fordjupat sig i vardegrundsfragor utifran
skolverkets material i syfte att skapa samsyn kring vardegrundsfragor. Vardegrundsarbetet pa
gruppniva i ak1-4 blev lidande under hésten da skolan hade stora svarigheter att bemanna grupperna
pa grund av langtidssjukfranvaro. Varterminen startade med tva nya larare i grupperna ak 1-4 och
tillsammans med 6vriga larare paborjades ett gemensamt arbete med vardegrunden utifran
skolverkets moduler. | badda grupper dar arbetat varit eftersatt fran hosten arbetades systematiskt med
vardegrundsarbetet vilket givit resultat bade i antal anmalda krankningar men aven hur elever svarar
pa trygghetsenkater i april 2021. Vi ser aven att arbetat med vardegrunden forbattrat elevernas
relationer till varandra inom gruppen.

Larare har frAn november 2020 haft handledning fran specialpedagog for att kartlagga gruppens
behov och hur lararna kan méta dem for att skapa studiero. Specialpedagog och larare har arbetat
med rutiner for starter, 6vergangar, avslut och fa dem att fungera in klasserna. Tillsammans med
specialpedagogen har @ven insatser gjorts for enskilda elever med hjalpmedel for att underlatta
skolvardagen som snurrplattor, brusreducerande horselkapor, skarmar mm.

Resultat

Specialpedagogen har kontinuerligt fortsatt bestka klasserna under aret och foljt upp tillsammans med
ansvariga larare. Specialpedagogen ser att studieron forbattrats och hur larare héller i rutiner och aven
involverar eleverna i ansvaret. Klasserna har arbetat fram gemensamma klassrumregler som
kompletterar skolans ordningsregler. | gruppen 3-4 ser vi stora framsteg under aret som ar resultatet
av gott ledarskap och fungerande vardegrundsarbete.

Aven i gruppen 1-2 ser vi att det idag finns tydliga rutiner, battre struktur pa lektioner och ett resultat av
individuella hjalpmedel for eleverna som gor att de far en battre skolvardag. Larare i grupp 1-2 fick



initialt stod av kurator i att starta upp vardegrundsarbetet som varit strukturerat utifrdn teman och
aterkommande samtal i klassen. Vi ser att det skapt en god bas for gruppen som idag har battre
relationer till varandra och antalet konflikter i gruppen har minskat och formagan att hantera dem.

Pa elevradet dar rektor traffar eleverna ar trygghet och studiero i alla klasser en stdende punkt pa
dagordningen. Gruppen 3-4 &r ndjda med sin studiero och ser hur den under varterminen forandrades
och ser att deras nya larare har hjéalpt dem. Samma resultat visar trivselenkaten i april 2021 dar
klassen visar att de har studiero. | gruppen 1-2 beréattar eleverna att det blivit battre under aret och att
de tycker att det ar mindre konflikter och fler lektioner dér det &r bra studieresultat. De tycker inte att
det &r bra hela tiden och trivselenkéten visar samma resultat. Larare i grupperna ser att det blivit battre
och instammer i elevernas bild och ser ett behov av fortsatt stod i arbetet med studiero i grupp 1-2.
Relationer mellan elever ser larare har forbattrats och att det ar en god grund for fortsatt arbete.

Ytterligare atgarder

Rektor ser goda resultat bade av vardegrundsarbete i klasserna samt att studier forbattrats i bada
grupper dar det saknas men att arbetet i grupp 1-2 behdver fortsatta genom stéd av centrala
elevhéalsan i form av fortsatt handledning.

Tidplaner

Arendet behandlas p& barn- och skolndmndens sammantrade den 4 oktober 2021.
Beslut ska vara Skolinspektionen tillhanda senast den 13 oktober 2021.

Jenny Nordstrom Agneta Brus
Forvaltningsdirektor Verksamhetschef

Barn- och utbildningskontoret Barn- och utbildningskontoret
Bilagor

Beslut efter uppfoljning av forskoleklass och grundskola, efter tillsyn av Edsbro skola belagen i
Norrtalje kommun.
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Rektor pa Edsbro skola

Enheten fér resultat- och analys

Bitradande verksamhetschef fér grundskolan



