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Uppfdljning av tillsyn i Edsbro skola

Skolinspektionen genomforde tillsyn av Norrtalje kommun under varen 2019.
Skolinspektionen fattade den 19 juni 2019 beslut efter tillsyn for Edsbro skola.
Skolinspektionen har nu gjort en uppféljning av de brister som framkom i detta
beslut. Uppfoljningen bygger pa en redovisning av vidtagna atgarder som
Norrtélje kommun inkom med den 8 och den 15 januari samt den 7 februari
2020.

Maénga skolor &r i dagsldget starkt paverkade av de atgarder som vidtas med
anledning av Covid-19. Foljden kan vara stor franvaro av personal eller att
resurser maste tas i ansprak for nya forhallanden. Fér gymnasieskolan och
vuxenutbildningen galler sarskilda rekommendationer. Skolinspektionen
anpassar for narvarande pa olika satt sin tillsyn och granskning. Mer
information finns pa www.skolinspektionen.se. Vi foljer kontinuerligt
situationen och hur den paverkar skolsystemet i olika delar av landet. Eftersom
skolan fortfarande &r aktiv och ska fortgad men under andra omstandigheter
menar Skolinspektionen dock att det ar viktigt att meddela bedomningen efter
den tidigare tillsynen eller granskningen som redan agt rum. Skolinspektionen
har i detta beslut satt uppfoljningstiden med hansyn till rddande
omstandigheter. Uppfoljningstiden kan komma att forlangas ytterligare om
forutsattningarna férandras. Om du som huvudman behover langre
uppfoljningstid kontakta Skolinspektionen for provning.

Sammanfattning av kvarstaende brister

Enligt Skolinspektionens bedomning ar nedanstaende brister annu ej tillfullo
atgardade. Skolinspektionen konstaterar att Norrtilje kommun inte uppfyller
forfattningskraven avseende att:

Skolinspektionens ingripande

Senaste datum

T
Arbetsomrade ) yp 'av for
ingripande -
redovisning
4. Trygghet, studiero och atgarder
mot krankande behandling
Det bedrivs ett aktivt och 2020-08-31

medvetet vardegrundsarbete for
att skapa en miljo som bygger pa
respekt och delaktighet.
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5. Grundlaggande forutsattningar for
skolenheten

Elevhélsan arbetar framst
forebyggande och halsoframjande
och stodjer elevernas utveckling
mot utbildningens mal.

Elever ges en studie- och
yrkesorienterande verksamhet
som tillgodoser deras behov av
vagledning infor val av framtida
utbildnings- och yrkesverksamhet
sa att eleverna far prova och
utveckla sina intressen oberoende
av konstillhorighet.
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2020-08-31

2020-08-31

Skolinspektionens bedémningar och datum f6r nar huvudmannen senast ska

ha atgardat bristerna anges langre fram i detta beslut.

Sammanfattning av avhjalpta brister

Arbetsomrade

Typ av
ingripande

6. Styrning och utveckling av verksamheten

Utifran en analys av det som framkommer i
uppfodljningen beslutar rektorn om nédvandiga
utvecklingsatgarder, och dokumenterar de beslutade
atgarderna.

Brist avhjalpt

Rektorn planerar for genomforandet av
utvecklingsatgéarder och genomfor dessa. Planeringen
och atgarderna dokumenteras.

Brist avhjalpt

Skolinspektionens avslutar tillsynen avseende de brister som har avhjalpts.
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Skolinspektionens beslut

Vid uppfoljning av tidigare beslut konstaterar Skolinspektionen att
huvudmannen inte avhjalpt samtliga patalade brister. Skolinspektionen
forutsatter att huvudmannen skyndsamt vidtar atgarder for att avhjalpa de
brister som kvarstar.

Foreldggande

Skolinspektionen forelagger med stod av 26 kap. 10 § skollagen (2010:800)
Norrtélje kommun att senast den 31 augusti 2020 vidta atgarder for att avhjdlpa
patalade brister. De vidtagna atgarderna ska senast samma dag skriftligen
redovisas for Skolinspektionen.

Trygghet, studiero och atgarder mot krankande behandling

Beddmning av brist

Skolinspektionen konstaterar att Norrtilje kommun inte uppfyller
forfattningskraven avseende att:

e Det bedrivs ett aktivt och medvetet vardegrundsarbete for att skapa en
miljo som bygger pa respekt och delaktighet. (Lgr 11, 1. Skolans
vardegrund och uppdrag, Grundldggande varden, Forstaelse och
medmansklighet, En likvardig utbildning, God miljo for utveckling och
larande, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper)

Atgarder

- Attrektorn ser till att det bedrivs ett aktivt och medvetet
vardegrundsarbete och att det arbetet bland annat tar sin utgangspunkt
i de behov som finns pa skolan, sarskilt utifran elevernas behov av
trygghet och studiero.

Motivering till beddmning av brist

Skolinspektionen bedomer att det fortfarande inte bedrivs ett tillrackligt aktivt
och medvetet vardegrundsarbete pa skolan for att tillforsdkra alla elevers
behov av trygghet och studiero. Av utredningen framgar visserligen att elever
tycker att det blivit farre brak pa skolan, men att det fortfarande finns elever pa
skolan som &r utsatta av andra elever och att studieron brister. Att det saknas
ett aktivt och medvetet vardegrundsarbete for att skapa en larmiljo som praglas
av trygghet och studiero, kan begransa elevernas mojligheter att nd sa langt
som mdjligt i sin kunskapsutveckling.

Enligt skollagen ska utbildningen utformas sa att alla elever tillférsakras en
skolmiljo som praglas av trygghet och studiero. Av laroplanen framgar att
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eleven ska mota respekt for sin person och sitt arbete. Skolan ska strava efter att
vara en levande social gemenskap som ger trygghet och vilja och lust att lara
samt att skapa de basta samlade betingelserna for elevernas bildning, tankande
och kunskapsutveckling.

I beslut den 19 juni 2020 beddmde Skolinspektionen att det fanns brister i
skolans vardegrundsarbete da det saknades struktur for ett gemensamt arbete
for att skapa en miljo som bygger pa respekt och delaktighet.

Norrtélje kommun har den 8 januari 2020 inkommit med en redovisning av
atgarder. Av redovisningen framgar att huvudmannen har fortsatt arbetet med
att skapa mer gemenskap mellan eleverna och analyserat hostens
krankningsanmalningar och sedan utvarderat arbetet i arbetslagen. Enligt
huvudmannens redovisning finns det dock brister som inte fullt ut ar avhjalpta.
Orsaker anges vara problem med personalomsattning och sjukfranvaro bland
skolans larare och avsaknad av kontinuitet och brister i
elevhalsoorganisationen vilket gjort det svart att starta upp ett strukturerat och
systematiskt arbetssatt for att formulera skolans vardegrund tillsammans med
samtlig personal.

Alla elever dr inte trygga pd skolan

Utredningen visar att skolan fortfarande inte bedriver ett tillrackligt aktivt och
medvetet vardegrundsarbete for att tillférsakra alla elevers behov av trygghet. I
intervju med elever framkommer visserligen att det nu ar farre brak pa skolan
an tidigare, men att det fortfarande forekommer brak varje vecka och att nagra
elever blir retade av andra elever, och att de vuxna inte alltid ser vad som
hénder eller aktivt reder ut de konfliktsituationer som uppstar. Eleverna sager
att de vuxna skulle kunna ge eleverna mer hjalp néar det blir brak och att det
borde finnas fler rastvakter. Av skolans elevenkat i oktober 2019 framgar att
eleverna pa skolan dr minst trygga under raster, i omkladningsrum och i
korridorer och att resultaten dven har forsamrats nagot fran elevenkaten i maj
2019. I intervju med representanter for elevhalsan framkommer att det vid
skolskoterskans halsobesok uppméarksammats behov av att forbattra
tryggheten, da de yngre eleverna ar radda for ndgon aldre elev, och att man
héller pa att tanka 6ver hur det ska hanteras. I intervju med ldrarna pa skolan
framkommer att de under borjan av hostterminen 2019 har samarbetat mer
mellan klasserna i syfte att fa de yngre eleverna att bli tryggare med de &ldre
eleverna, men att detta sedan upphorde pa grund av att ordinarie personal
varit franvarande och att larare bytts ut. Larare beskriver ocksa att det inte
funnits tillrackligt med personal ute pa rasterna, men att man nu organiserat
om fOr att fa fler personal ute pa rasterna. En ldrare sdger dock att hen alltid ar
ensam ute pa rasterna och att det ar svart att da halla koll pa hela skolgarden. I
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intervju med elever framkommer att det finns elever som blir retade pa
rasterna, men att ingen av lararna kanner till detta.

I intervju med rektorn framkommer att det stammer att de vuxna inte alltid ser
vad som hander mellan elever och att skolans elevenkaét visar pa sjunkande
resultat 6ver tid pa frdgan ”Agerar vuxna om nagonting hander?”. Rektorn
sager att hen har foljt upp detta med elevradet och att eleverna beskriver att det
géller rasterna. Rektorn sdger att det har funnits elever som det har varit
konflikter kring, och att hen funderar pa om dessa konflikter nu har
aterkommit.

Undervisningen priglas inte av studiero

Utredningen visar att skolan fortfarande inte bedriver ett tillrackligt aktivt och
medvetet vardegrundsarbete for att tillforsdkra alla elevers behov av studiero. I
intervju med elever framkommer att studieron pa skolan brister och att elever
ibland lamnar klassrummet under langre stunder, utan att nagon vuxen
reagerar. En elev berattar att det &r flera elever som springer ut fran
klassrummet, séarskilt under vissa lektioner, och att det ar stokigt under
samlingarna. En elev beskriver att elever kan ta andras skor och slianga mot en
dorr och att det finns elever som sldnger grus pa fonstren. En elev sager att det
ar kaos under sista lektionen pa fredagar och en annan elev séger att mandagar
ocksa ar stokiga. Vid Skolinspektionens lektionsbesok i en klass bekraftas den
bild som eleverna gett, att det ar en rorig atmosfar i klassrummet som gor det
svart for eleverna att koncentrera sig pa undervisningen, och att nagra elever
smyger ut fran klassrummet langre stunder utan att ndgon vuxen observerar
detta.

I intervju med representanter for elevhélsan framkommer att det utifran
resultaten i skolans elevenkat i december 2019 konstaterades, att en av de tre
klasserna pa skolan inte har tillracklig studiero i undervisningen och att den
aven har forsamrats over tid. Enkadtsvaren visar att drygt 75 procent av samtliga
elever pa skolan inte tycker att de kan arbeta i “lugn och ro”. Rektorn séager i
intervju att hans analys av den bristande studieron ar att det ar en ny
elevgrupp, att klassen har blivit ganska stor (det ar 17 elever i klassen vid
Skolinspektionens lektionsbesok) och att det finns elever i klassen som ar i
behov av stod. Andra orsaker som rektorn tar upp ar att det under lasaret har
forekommit sjukskrivningar bland ldrare och att det har bytts ldrare i klassen.
Rektorn sdger ocksa att det finns ett utvecklingsbehov av ledarskapet i
klassrummet men att klassen anda utvecklats positivt, att en lararassistent nu
ar anstélld och att specialpedagog och kurator fran elevhdlsan kommer att
arbeta med klassen.
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Grundlaggande forutsattningar for skolenheten

Beddmning av brist

Skolinspektionen konstaterar att Norrtilje kommun inte uppfyller
forfattningskraven avseende att:

e Elevhilsan arbetar framst forebyggande och hélsoframjande och stodjer
elevernas utveckling mot utbildningens mal. (2 kap. 25 § skollagen; Lgr
11, 2.8 Rektorns ansvar)

e Elever ges en studie- och yrkesorienterande verksamhet som tillgodoser
deras behov av vagledning infor val av framtida utbildnings- och
yrkesverksambhet sd att eleverna far prova och utveckla sina intressen
oberoende av konstillhorighet. (2 kap. 29 § skollagen; 10 kap. 8 a §
skollagen; Lgr 11, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig
utbildning, 2.8 Rektorns ansvar)

Atgéarder

- Att samtliga kompetenser som ska inga i elevhalsan framst arbetar
forebyggande och halsoframjande och inte begransas till det atgardande
arbetet.

- Att det forebyggande och hélsoframjande arbetet utformas genom
kontinuerligt avsatt tid, till exempel inom ramen for elevhalsométena,
dar elevhalsan utreder vilka behov av forebyggande och
hélsofrdmjande insatser som finns pa skolan.

- Attrektorn planerar insatserna, samt genomfor och féljer upp effekterna
av de genomforda insatserna.

- Attelever i alla arskurser pa skolan ges en strukturerad studie- och
yrkesvagledning.

Motivering till beddmning av brist

Elevhilsan arbetar dnnu inte forebyggande och hilsofrimjande

Skolinspektionen bedomer att det fortfarande finns brister i elevhalsans
forebyggande och halsoframjande arbete pa skolan. Utredningen visar att
elevhalsan fran och med januari 2020 har tillgang till de kompetenser som
kravs och att elevhélsan nu dr organiserad for att kunna arbeta férebyggande
och hélsoframjande. Emellertid har ett forebyggande och halsofrdmjande arbete
som utgdr fran skolans identifierade behov, inte kommit till stand, och
psykolog ar inte planerad for att regelbundet medverka i detta arbete. Att det
finns brister i elevhalsans forebyggande och hilsoframjande arbete innebar att
elevhalsan inte tillrackligt stodjer elevernas utveckling mot utbildningens mal.
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Enligt skollagen ska det for grundskolan finnas elevhalsa. Elevhalsan ska
omfatta medicinska, psykologiska, psykosociala och specialpedagogiska
insatser. Elevhélsan ska framst vara forebyggande och hélsofrdmjande, och
elevernas utveckling mot utbildningens mal ska stodjas.

I forarbetena till skollagen betonas att det ska finnas en samlad elevhilsa och
att det forutsatter en hog grad av samverkan mellan elevhalsans personal samt
ovriga personalgrupper pa skolan. Det anges dven att elevhélsan i det
individuellt inriktade arbetet har ett sarskilt ansvar for att undanréja hinder for
varje enskild elevs larande och utveckling. De mer generellt inriktade
uppgifterna, dar elevhalsans medverkan ar viktig, ror elevernas arbetsmiljo,
skolans vardegrund som till exempel arbetet mot krankande behandling och
undervisningen om tobak, alkohol och andra droger och 6vrig livsstilsrelaterad
ohalsa, jamstalldhet samt sex- och samlevnadsundervisning. (Prop.
2009/2010:165 s. 276.)

I beslut den 19 juni 2020 bedomde Skolinspektionen att det fanns brister i
elevhalsans forebyggande hélsoframjande arbete pa Edsbro skola. Utredningen
visade att elevhalsan framst arbetar med atgardande insatser i enskilda
elevarenden och att ett strukturerat arbete utifran de behov av férebyggande
och hélsoframjande arbete som finns pa skolan saknas.

Norrtélje kommun har den 8 januari 2020 inkommit med en redovisning av
atgarder. Av redovisningen framgar att elevhalsan pa skolan fran och med
januari 2020 har tillgang till de kompetenser som den ska ha enligt
forfattningarna, och att elevhélsan nu ar organiserad for att kunna arbeta
forebyggande och halsoframjande. Néagot forebyggande och halsofraimjande
arbete som utgar fran skolans identifierade behov, har dock annu inte kommit
till stdnd pa skolan. Av huvudmannens redovisning till Skolinspektionen
framgar att det varit problem med personalomséttning och sjukfranvaro bland
skolans larare och avsaknad av kontinuitet och brister i organisationen inom
elevhalsan.

I intervju med representanter for elevhalsan framkommer att det finns ett
behov av forebyggande och hélsoframjande arbete for eleverna pa skolan,
exempelvis om normer, vardegrund, trygghet och hur man gor for att lara sig i
klassrummet. Vidare framgar att psykologen varit pa skolan for att utreda
enskilda elever och dé informerat och utbildat personal kring omradet sarskilt
begavade barn. Psykologen medverkar heller inte regelbundet vid
elevhilsomoten, utan maste bokas fran den centrala elevhilsan vid behov. For
lasaret 2019/2020 kan elevhélsan i Ovrigt endast ge ett exempel pa ett konkret
forebyggande och halsoframjande arbete, och det dr en lektion om “Knopp och
kropp” under hosten 2019 i arskurs 4-6. I 6vrigt framkommer att elevhélsan har
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pratat med personalen pa skolan for att 6ka medvetenheten och fa idéer infor
det forebyggande och halsoframjande arbetet, men det finns dnnu inga
planerade insatser for varterminen 2020.

Iintervju med ldarare framkommer att det forebyggande och hélsofraimjande
arbetet i januari 2020 paborjats med en kartlaggning, dar elevhélsan gor
observationer i klassrummen, men att de i 6vrigt endast har fort en diskussion
med elevhiélsan om vad begreppen forebyggande och halsofrdmjande arbete
star for. Psykolog fran elevhilsan har inte medverkat i detta arbete. Larare
sdger att det under hdsten varit problem med personalfranvaro och att skolan
darfor inte kommit igdng med det forebyggande och hélsofraimjande arbetet.
Rektorn bekriftar i intervju att forutsattningarna finns men att han inte haft
mojlighet att arbeta med det forebyggande och hélsoframjande arbetet pa
skolan. Det paborjades en diskussion pa skolan i augusti 2019, om vad det
forebyggande och hilsoframjande arbetet egentligen innebdr, men man kom
inte langre an sa, sdger rektorn. Om psykologens medverkan i elevhalsoarbetet,
sager rektorn att det ar ett utvecklingsarbete for elevhalsan.

Eleverna far inte den studie- och yrkesvigledning de har ritt till

Skolinspektionen beddmer att eleverna pa skolan fortfarande inte far en studie-
och yrkesorienterad verksamhet som tillgodoser deras behov av vagledning
infor deras framtida utbildnings- och yrkesval. Skolan har sedan lasaret
2018/2019 en plan for arbetet med studie- och yrkesvagledning, men det finns
annu inte nagot strukturerat arbete pa skolan for att ge eleverna den
vagledning de behover. Det innebér en risk for att eleverna pa skolan inte far
det stod de behdver for sina framtida utbildnings- och yrkesval.

Enligt skollagen ska elever i alla skolformer utom férskolan och forskoleklassen
ha tillgang till personal med sddan kompetens att deras behov av vagledning
infor val av framtida utbildnings- och yrkesverksamhet kan tillgodoses.
Rektorn har enligt laroplanen for grundskolan ett sarskilt ansvar for att
samverkan mellan skolor och arbetslivet utanfor skolan utvecklas sa att
eleverna far konkreta erfarenheter av betydelse for deras val av fortsatt
utbildning och yrkesinriktning. Rektorn har @ven ansvar for att den studie- och
yrkesorienterande verksamheten organiseras sa att eleverna far vagledning
infor de olika val som skolan erbjuder och infor fortsatt utbildning. Enligt
laroplanen for grundskolan ska ocksa studie- och yrkesvagledaren eller
personal med motsvarande uppgifter informera och vagleda eleverna infér den
fortsatta utbildningen och yrkesinriktningen, och vara stod for den ovriga
personalens studie- och yrkesorienterande insatser.
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I beslut den 19 juni 2019 bedomde Skolinspektionen att eleverna pa Edsbro
skola inte erbjuds en studie- och yrkesorienterad verksamhet som tillgodoser
deras behov av végledning infor deras framtida utbildnings- och yrkesval.

Norrtélje kommun har den 8 januari 2020 inkommit med en redovisning av
vidtagna atgarder dar det framgar att skolans plan for studie- och
yrkesorientering implementerats under hosten 2019 och delvis borjat anvandas
utifran hur den passar in i lararnas undervisning, och att detta ska utvarderas
under véren 2020.

Utredningen visar dock att eleverna pa skolan fortfarande inte far en studie-
och yrkesorienterad verksamhet som tillgodoser deras behov av vagledning
infor deras framtida utbildnings- och yrkesval. Trots att skolan sedan lasaret
2018/2019 har en plan for arbetet med studie- och yrkesvagledning, med
konkreta aktiviteter for varje arskurs finns det annu inte nagot strukturerat
arbete pa skolan for att ge eleverna den vagledning de behover. I intervju med
rektorn framkommer att skolans plan for studie- och yrkesvagledning endast
delvis har omsatts i praktiskt arbete, men att lararna nu ska planera in det i
undervisningen. Vidare framgar att rektorn inte har foljt upp lararnas arbete
kring skolans plan for studie- och yrkesvégledning, men att det ingar i det
systematiska kvalitetsarbetet varen 2020. Rektorn vet exempelvis inte om
informationen till eleverna infor sprakvalet i arskurs 6 har varit tillracklig, trots
att det ingar som en aktivitet i arskurs 5 i skolans plan.

I intervju med ldrarna framkommer att de inte har gatt igenom skolans plan for
studie- och yrkesvagledning, och att det har varit upp till varje larare att
organisera detta arbete. En larare sdger att de inte kénner till hur de skulle
kunna fa hjalp av en studie- och yrkesvagledare pa skolan och att de inte heller
har gett eleverna nagon studie- och yrkesvagledning infor sprakvalet i drskurs
6, men att det dr nagot att tanka pa infor framtiden.

Flera elever sager i intervju att de i skolan inte har pratat om studie- och
yrkesvagledning, medan en elev sdger att de pratat lite om det, att klassen listat
alla yrken de kunde komma pa och sedan lekt charader. En elev beréttar att de
har gjort ett studiebesck och en elev berattar att en foralder har varit pa skolan
och beréttat om sitt arbete. Tva elever som har gjort sitt sprakval, sager att de
inte har fatt nagon information om hur sprakvalet kan paverka framtida studier
och yrke, utan bara fatt fylla i en anmalningsblankett.

Motivering till val av verktyg

Da Norrtédlje kommuns verksamhet inte uppfyller skollagens krav, foreligger
skal att forelagga Norrtédlje kommun att vidta atgarder for att avhjéalpa
bristerna.
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Avhjalpta brister i verksamheten
Styrning och utveckling av verksamheten

Beddmning av brist

Skolinspektionen konstaterade i tidigare beslut att Norrtilje kommun inte
uppfyllde forfattningskraven avseende att:

e Utifran en analys av det som framkommer i uppféljningen beslutar
rektorn om nodvandiga utvecklingsatgarder, och dokumenterar de
beslutade atgarderna. (4 kap. 4-7 §§ skollagen; Lgr 11, 2. Overgripande
mal och riktlinjer, 2.8 Rektorns ansvar)

e Rektorn planerar for genomférandet av utvecklingsatgarder och
genomfor dessa. Planeringen och atgarderna dokumenteras. (4 kap. 4-7
§§ skollagen; Lgr 11, 2 Overgripande mal och riktlinjer, 2.8 Rektorns
ansvar)

Det har vid uppféljningen av tillsynen inte framkommit annat an att Norrtalje
kommun avhjalpt denna brist.

Motivering

Skolinspektionen bedomer att skolan nu bedriver ett systematiskt
kvalitetsarbete vad galler analys samt beslut, genomférande, uppfoljning och
dokumentation av utvecklingsatgarder, kopplade till en uppféljning av
elevernas kunskapsresultat. Av huvudmannens redovisning till
Skolinspektionen framgar dock att den nya modellen for det systematiska
kvalitetsarbetet &nnu inte &r helt implementerad och att det finns ett fortsatt
behov av kompetensutveckling for personalens arbete med analys av resultat
och malformuleringar.

I beslut den 19 juni 2019 bedomde Skolinspektionen att det fanns brister i
huvudmannens systematiska kvalitetsarbete. Av utredningen framgick att
huvudmannen behoéver utveckla det systematiska kvalitetsarbetet i fraga om att
analysera kunskapsresultat pa skol-, klass- och @mnesniva, att besluta om och
planera for utvecklingsatgarder samt att folja upp atgarderna och dokumentera
kvalitetsarbetet.

Norrtélje kommun har den 8 januari 2020 inkommit med en redovisning av hur
de ger grundskolorna och fritidshemmen stod i det systematiska
kvalitetsarbetet och vilka underlag som de kan anvéanda for sina analyser.
Huvudmannen har exempelvis gett kompetensutveckling till arbetslagsledarna
och planerat in fem undervisningsfria kvalitetsdagar for grundskolorna i
kommunen, for att de ska folja upp och utvardera hur val utbildningen foljer
de nationella malen. Rektor ska, tillsammans med sin personal, utifran den
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egna verksamhetens behov, planera och genomféra uppfoljningen pa varje
kvalitetsdag. Elevhalsans nya organisation ger ocksa forutsattningar for
elevhilsan att tillsammans med 6vrig personal pa skolan medverka i det
systematiska kvalitetsarbetet.

I intervju med rektorn, sédger hen att de har fasta dagar avsatta for skolans
kvalitetsarbete i januari, mars, juni och augusti. Nar Skolinspektionen fragar
vad de arbetade med pa kvalitetsdagen i januari 2020, sager rektorn att lararna
da skulle folja upp skolans satta betyg och resultaten fran de nationella proven,
men att det av praktiska skil inte fungerade da. Istdllet kommer denna del av
uppfoljningen att goras pa arbetslagstid den narmaste veckan. Rektorn berattar
att kommunen gett skolan en mall som ger personalen ett nytt fokus i
kvalitetsarbetet och att arbetslagen under hosten 2019 analyserat skolans
styrkor och svagheter som dokumenterades i en handlingsplan med sex olika
fokusomraden; forebyggande och hilsofraimjande elevhilsoarbete,
elevinflytande och ansvar, digitalisering, trygghet och studiero, sambeddmning
av nationella prov samt samverkan mellan fritidshem och skola.

I intervju med lararna framkommer att skolan efter Skolinspektionens beslut
den 19 juni 2019, har tagit tag i det systematiska kvalitetsarbetet och att
relevanta utvecklingsatgarder som hanger ihop med skolans arbete tagits fram.
I intervju med representanter for elevhélsan framkommer att elevhilsan
tillsammans med rektorn traffades en heldag under slutet av forra lasaret for
att diskutera vilka utvecklingsomraden som finns. Vidare framkommer att
elevhalsan fortsattningsvis ska vara delaktig pa klasskonferenser tillsammans
med arbetslagen och i arbetet med skolans enkater. Representanterna beskriver
att det nu finns bade tid och mgjlighet att samverka inom det systematiska
kvalitetsarbetet for skolan. Av huvudmannens redovisning framgar vidare att
skolan genom en enkat i december 2019 bland annat {6ljt upp elevernas
upplevelser av trygghet och studiero, och att resultaten lett till att skolan
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tillsammans med elevhilsan under januari 2020 paborjat ett arbete med
lektionsobservationer, for att identifiera nddvandiga utvecklingsatgarder.

Skolinspektionen avslutar harmed tillsynen avseende de brister som bedéms
som avhjalpta.

Pa Skolinspektionens vignar

X Andreas Gydingsgard X Kjell Gyllenswérd
Beslutsfattare Féredragande
Signerat av: Andreas Gydingsgard Signerat av: Kjell Gyllensward

I arendets slutliga handlaggning har dven utredare Anna Bjurenstam och Mats
Lindh deltagit.
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