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BUS - lokal samverkansoverenskommelse

Overenskommelse avseende lokal samverkan rérande barn och
ungdomar i behov av sarskilt stod i Norrtalje kommun.

1. Parter

Barn- och skolnd&mnden

Utbildningsndmnden

Socialndmnden

Direktionen for Kommunalférbundet Sjukvard och omsorg i Norrtélje
(KSON)

2. Bakgrund

Kommunférbundet Stockholms lan (StorSthim) och Stockholms lans
landsting (SLL) har kommit 6éverens om att utveckla former for
samverkan kring barn och ungdomar i behov av sarskilt stod (BUS).
Overenskommelsen reviderades av StorSthim, davarande KSL, och SLL
2012-03-29, och efter beslut av fullmaktige i Norrtalje kommun och
Stockholms l&ns landsting tecknade huvudmannen 2012-10-08 en
overenskommelse om fortsatt samverkan.

Lokal BUS-6verenskommelse tecknades initialt 2009-12-18 och har
darefter reviderats i maj 2012 samt i februari 2014.

3. Syfte
Syftet med samverkanséverenskommelsen &r att tydliggora
ansvarsfordelningen och ansvarstagande for att:

- Samverka kring att barn och ungdomar folkbokférda i Norrtalje
kommun i behov av sarskilt stod, och deras anhoriga, far de insatser
de behdver och har rétt till.

- Pabasta satt ta tillvara kommunens resurser och kompetenser sa att
barn och unga far sina rattigheter och behov tillgodosedda.

- Maojliggora langsiktigt hallbara l6sningar for barnet och att rétt insats
ges till ratt person vid rétt tidpunkt.
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4. Overgripande utgangspunkter for samverkan

Parterna har ett gemensamt ansvar for att tidigt identifiera
barn/ungdomar som avviker i sin utveckling och/eller har psykiska
problem samt att tidigt samordna sina insatser.

Parterna ar overens om att:

« arbetet ska utga fran regional och lokal BUS-Gverenskommelse,
inklusive lokal BUS- - plan

« arbetet ska utga fran FN:s barnkonvention

» arbetet ska préaglas av 6msesidig respekt for respektive parts uppdrag
och kompetens

+ utveckla samverkan kring barn och ungdomar i behov av sarskilt
stod i Norrtélje

« identifiera och synliggora viktiga problemomraden att samverka
kring

« andan ar att gora det lilla extra som behovs

5. Uppdrag och ansvarsomraden

Barn och ungdomar som ar i behov av sarskilt stod ska i forsta hand fa
detta tillgodosett pa basniva och i sin vardagsmilj6. Basniva utgors av
forskola, skola, elevhélsa, faltverksamhet, ungdomsmottagning,
maodrahélsovard, barnhalsovard samt huslakarverksamhet. Andras
uppdraget for barn- och ungdomsmedicinsk mottagning kan &ven denna
utgdra basniva.

Nar resurserna pa basniva inte ar tillrackliga kan det bli aktuellt med
insatser pa specialistniva i form av utredning, diagnostik, behandling
samt langsiktiga insatser. Specialistniva utgors av socialtjanstens
individ- och familjeomsorg, vard och omsorg om funktionshindrade,
basteam for utredning av ADHD, barn- och ungdomsmedicinsk
mottagning, habiliteringscenter, barn- och ungdomspsykiatri och
mottagning for unga vuxna 16 - 24 ar.

Barn- och skolndmnden samt Utbildningsndmnden

Barn- och skolndmnd samt Utbildningsnd&mnd ansvarar for pedagogik
och omsorg via forskola, grund-/grundsérskola och gymnasie-
/gymnasiesérskola enligt skollagen.

Socialndmnden

Socialndmnden ansvarar for socialtjanstens férebyggande arbete,
utredning och bistand med stod av socialtjanstlagen (SoL) och Lagen om
vard av unga (LVU).

Direktionen for Kommunalférbundet Sjukvard och omsorg i Norrtalje
KSON ansvarar som bestéllare for att invanarna i Norrtalje kommun far
sjukvard och omsorg, inklusive halsoframjande och forebyggande
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insatser. Ansvaret omfattar primarvarden och delar av Norrtéljebornas
specialiserade vard, samt bistand enligt Socialtjanstlagen (SoL) till
personer med funktionsnedsattning och insatser enligt Lagen om stod
och service till vissa funktionshindrade (LSS).

6. Samordningsfunktion

Kommunstyrelsen - Trygghet och Sékerhetskontoret

Kommunstyrelsen har via avdelningen Trygg i Norrtalje kommun en
stodfunktion att leda och samordna olika utvecklingsomraden kring det
forebyggande arbetet med barn och unga. Folkhélsostrategen ansvarar
for att vara ett oberoende stéd som ordférande i BUS styrgrupp.
Ordforanderollen innebar att sékerstélla och halla samman arbetet i

styrgruppen.

7. Samverkansorganisation

Lokalpolitisk samverkan

En gang per ar mots representanter (arbetsutskott/presidium) for KSON,
Socialndmnden, Barn- och skolndmnden och Utbildningsnd&mnden for att
folja upp samverkan enligt den lokala BUS-6verenskommelsen inklusive
BUS-plan.

Parterna turas om att vara sammankallande pa rullande schema genom
respektive parts styrgruppsmedlem i féljande turordning:

KSON (2020)
Barn- och skolndmnden & Utbildningsndmnden (2021)
Socialndmnden (2022)

Samverkan forvaltningsledning

Tva ganger/ar traffar styrgruppen forvaltnings-/forbundsdirektor for
rapportering och uppféljning. Styrgruppsrepresentant sammankallar i
samma ordning som ovan.

BUS styrgrupp

| BUS-styrgrupp ingar avdelningschef/verksamhetschef fran respektive
forvaltnings verksamhetsomrade. Representant fran Trygghets- och
sékerhetskontoret innehar ordféranderoll. Representation i styrgrupp
fran och med denna 6verenskommelses undertecknande:

- Socialkontoret, Avdelningschef Barn och Vuxna
- KSON, Avdelningschef, Avdelningen for stod och service
till personer med funktionsnedsattning
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- KSON, Avdelningschef, Avdelningen for Kvalitet &
Innovation

- Barn- och Utbildningskontoret, Verksamhetschef,
Centrala barn- och elevhélsan

- Trygghets- och sakerhetskontoret, Folkhélsostrateg

Vid behov kan representanter fran andra funktioner adjungeras till
styrgruppen. Syftet med styrgruppen ar att sdkerstalla en konstruktiv
samverkan kring berérd malgrupp, att samordna arbetet och gemensamt
utveckla samverkan i enlighet med 6verenskommelsen.

Styrgruppen ska:

- ansvara for att arbetet bedrivs enligt antagen lokal 6verenskommelse
inklusive BUS-plan

- Fatta/ bereda erforderliga beslut kring exempelvis resurser, budget och
inriktning inom ramen for BUS-arbetet

- rapportera avvikelser i samverkan till StorSthim

- arligen folja upp lokal 6verenskommelse inklusive BUS-plan och vid
behov foresla revidering av dessa

- l6sa identifierade problem, vilket dven innefattar att besluta i
gemensamma individarenden som inte kunnat l6sas i arbetsgruppen.

- fora protokoll som tillstalls arbetsgruppen samt ta emot fragor fran
arbetsgruppen

Styrgruppen traffas tva ganger per termin och vid behov.

BUS arbetsgrupp
BUS-arbetsgrupp bestar av enhetschefer/gruppledare enligt foljande;

- Socialkontoret, Enhetschef, Barn och Vuxna

- KSON, Gruppledare, LSS

- Barn- och Utbildningskontoret, Samordnare Centrala
barn- och elevhélsan

- Barn- och Utbildningskontoret, Enhetschef ESU Centrala
barn- och elevhalsa

- Tiohundra, Enhetschef, Barn- och ungdomspsykiatrisk
mottagning (BUP)

- Tiohundra, Enhetschef, Barn- och ungdomsmedicinsk
mottagning (BUMM)

- Tiohundra, Enhetschef, Barnhabilitering och Oppen
forskola

- Tiohundra, Enhetschef, 1:a linjen barn och ungdom 0-24
ar (Samtalsmottagning och Ungdomsmottagning)
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Vid behov deltar dven berdrd handlaggare fran respektive kontor samt
representant fran berdrd utférare vid arbetsgruppens mote.

Arbetsgruppen ska:

- utarbeta gemensamma rutiner for samarbete.

- utarbeta forslag till riktlinjer for samverkan och tillstalla styrgruppen
forslag

- pa styrgruppens uppdrag utarbeta forslag pa aktiviteter till BUS-planen
- rapportera avvikelser i samverkan till styrgruppen

- folja upp och identifiera framgangs- respektive riskfaktorer i enskilda
SIP-moten

- identifiera problem/utvecklingsmojligheter och 16sa dem inom ramen
for sitt mandat, exempelvis tillsatta en temagrupp alternativt tillstélla
styrgruppen forslag till atgard.

- besluta om insatser i individarenden som beror fler &n tva parter.
Kommer arbetsgruppen inte dverens ska darendet lyftas till styrgruppen
for beslut.

- informera varandra om verksamhetsforandringar.

Gruppen traffas cirka en gang per manad under terminerna.

8. Uppfoljning

Styrgrupp och arbetsgrupp har gemensamt planerings- och
uppstartsmote i september varije ar for att satta planering for kommande
skolar, samt gemensam utvardering i maj.

Tva ganger per ar traffar styrgruppen forvaltnings-/forbundsdirektor for
rapportering och uppféljning och en gang per ar med berdrda politiska
ndmnder. Underlaget tas dessforinnan fram av BUS styrgrupp med hjélp
av BUS arbetsgrupp

9. Giltighetstid

Denna samverkansdverenskommelse géller efter beslut i samtliga
berdrda namnder/direktion. Frantrade fran dverenskommelse kan enbart
ske genom beslut i ndmnd/direktion.

2021-

Kommunalférbundet Sjukvard och omsorg i Norrtélje

2021-

Barn- och skolndmnden
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2021-
Utbildningsndmnden

2021-

Socialkontoret



