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Skolinspektionen Bilaga: Formular for att
redovisa vidtagna atgarder
Sida 1 (8)

Redovisning av vidtagna atgarder med anledning av
patalade utvecklingsomraden vid planerad
kvalitetsgranskning

Detta formuldr kan anvdndas som stdd for er nér ni redovisar hur ni har
arbetat med de utvecklingsomraden som Skolinspektionen har identifierat i
samband med den planerade kvalitetsgranskningen.

En viktig del i Skolinspektionens arbete ar att ta del av elevernas
synpunkter om sin skolsituation i vara utredningar. Vi skulle darfor vilja
veta om ni aterkopplat vart beslut till eleverna och i sa fall pa vilket sitt.

Skolinspektionens fragor efter beslutet har lyfts med elevrddet. Beslutet har
inte tagits upp med samtliga elever pa skolan.

Skriftligen redovisa till Skolinspektionen via mail pa foljande adress;
skolinspektonen.stockholm@skolinspektione.se Mark redovisningen med
aktuellt diarienummer.

Utvecklingsomrade 1:

Rektorn behover leda ett medvetet och systematiskt jamstalldhetsarbete
dar rektorn ger tydliga direktiv kring hur jamstalldhetsarbetet ska
genomforas i undervisningen samt foljer upp att sa sker och vilka effekter
det ger.

Redovisa vilka atgarder som genomforts:

Aterkoppling till larare - integrering i planeringen:

Efter Skolinspektionens besok har rektor aterkopplat till lirarna om
beslutet och vad det innebar for skolan. Rektor har efter det lyft fragan pa
skolans kvalitetsdagar under lasaret, for att sdkerstélla att personalen ar
informerade om de aktuella insatserna och initiativen. Dessutom har
lararna fatt med sig att detta behover aven inga i den pedagogiska
planeringen, att ha "dessa glaségon pa sig”, for att skapa en tydlig koppling
mellan strategier och dagliga undervisningsmetoder. Detta for att forbattra
undervisningens kvalitet och sdkerstalla att inkluderande och normkritiska
perspektiv genomsyrar undervisningen.

Huvudmans plan for alla grundskolor i kommunen:

En 6vergripande plan planeras tas fram av kommunen som omfattar alla
grundskolor. Denna plan inkluderar mal, strategier och dtgarder for att
framja en jamlik och inkluderande skolmiljo. Vid ett rektorsmote i april
diskuterades fragorna kring jamstalldhet. Varje skola paborjade da en
kartlaggning som ska resultera i en effektkedja. Olika skolor har kommit
olika langt med det arbetet. Det kommer att fortsitta inom huvudmannens
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systematiska kvalitetsarbete. Under hosten 2025 ska huvudmannens
systematiska kvalitetsarbete revideras tillsammans med rektorerna i
grundskolan och forvaltningens enhet for resultat och analys.

Rektor har avsatt tid pa kvalitetsdagar for att folja upp omradet och larare
har da utvarderat sin undervisning utifran ett jamstalldhetsperspektiv.

Skolbibliotekarien har fatt i uppdrag att gora inkop av ett brett utbud av
litteratur med normkritisk inriktning. Dessa bocker ar avsedda att
anvandas i undervisningen samt till elevernas fritidslasning for att framja
ett inkluderande och kritiskt forhallningssatt till normer och varderingar.

Elevradsrepresentanterna har fatt majlighet att lyfta och diskutera hur de
tycker att undervisningen behéver utvecklas.

Skolan har dven paborjat ett arbete med studie-och yrkesvagledning i
enlighet med huvudmannens nya syv-plan dar fragorna tas med.

Beskriv hur verksamhetens kvalitet utvecklats avseende
utvecklingsomradet sedan atgirderna vidtagits:

Sedan de planerade dtgarderna implementerades har rektor sett en
forbattring i verksamhetens kvalitet, sdrskilt nar det giller att fradmja ett
inkluderande och normmedvetet pedagogiskt forhallningssatt. Lararna
tanker pa detta pa ett annat vis nu men det finns mer att géra. Dessa fragor
ar farskvara och vi behéver standigt jobba med dem.

Lararna har innan Skolinspektionens besok haft en forstaelse for
normkritik och inkluderande pedagogik, men efter bestket och
aterkopplingen, har denna fraga blivit mer synlig och lett till att dessa
perspektiv nu aktivt integreras i deras planering av lektioner och
undervisningsmaterial. Detta har resulterat i mer varierade och
inkluderande undervisningsmetoder, dar elever far mojlighet att se sig
sjalva och sina erfarenheter reflekteras i undervisningen. Denna férandring
bidrar till att skapa en mer trygg och stimulerande skolmiljo for alla elever,
samt framjar deras deltagande och sjdlvkansla.

Inom ramen for elevhilsans hilsoframjande arbete har kuratorn fatt i
uppdrag att initiera ett strukturerat arbete med ett normkritiskt perspektiv,
riktat bade mot personalen och eleverna. Detta har lett till att elever och
personal nu aktivt reflekterar kring normer, viarderingar och attityder,
vilket i sin tur fraimjar en mer inkluderande och respektfull skolmiljé. Dock
behdover vi fortsdtta med detta och det finns en plan for det infor kommande
hosttermin. Genom att integrera normkritiska metoder i elevhalsans
insatser starker vi arbetet for att forebygga diskriminering, mobbning och
utanforskap.
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Uppstartsmote med kommunens samverkande studie- och yrkesvagledare
skedde under slutet pa vt-25 och nasta moéte ar inplanerat med ny
skolledning 11/8 2025

Vilka utvarderingsmetoder har ni anvént i er uppf6ljning?

Pa SKA-dagar analyserar larare statistik, resultat och hur undervisningen
har sett ut ur ett kdnsperspektiv.

Huvudmannens enkat till personal som utvarderar utifran féljande punkter:

1. Skolan har ett aktivt, pdgdende och medvetet arbete for att
motverka konsmonster som begransar elevernas larande, val och
mojligheter.

2. Jagser vardegrundsarbetet som en del i kunskapsuppdraget.

3. Allaldrare arbetar tillsammans med eleverna for att utveckla regler
fér samvaron i den egna gruppen och pa skolan.

4. Arbetslaget har en gemensam syn pa hur skolans gemensamma
varderingar ska genomsyra utbildningen.

5. Skolan har ett gemensamt forhallningssatt och gemensamma
aktiviteter for att framja trygghet och studiero.

6. Det pagar en levande diskussion om hur trygghet och studiero
framjas pa skolan.

7. Ordningsreglerna ar framtagna med eleverna och kommuniceras
med vardnadshavare.

8. All personal (elevhélsa, larare, rektor, maltidspersonal etc.) pa
skolan samspelar och kédnner till hur de ska agera i olika situationer
saval pa lektioner som i Korridorer.

9. Rektor har sakerstallt att larare har den kunskap som behovs for att
granska den egna undervisningen ur ett jaimstalldhetsperspektiv
och att de har forutsattningar for att kunna samtala med eleverna
om kénsmonster och jamstalldhet.

Larare har delat sin planering med varandra och rektor som underlag vid
analys.

Elevradet deltar i det systematiska kvalitetsarbetet.

Elevernas betygsresultat utifran konsaspekt.

Beskriv eventuella ytterligare atgarder som planeras:

Rektors ledarskap behover fortsatta att vara tydligt och leda
jamstalldhetsarbetet framat. Genom att formulera och kommunicera dessa
direktiv till lirarna kommer alla i verksamheten fd pa sikt en gemensam
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forstaelse for jamstéalldhetsmalen och hur dessa ska implementeras i
undervisningen.

Ett aktivt arbete med studie- och yrkesvigledningen kommer att vara ett
stod i det arbetet. Det kommer att utveckla elevernas val och véljande, samt
att elevperspektivet kommer komma fram mer tydligt; hur eleven ser pa sig
sjalv och sin identitet i forhallande till olika alternativ. Med det arbetet
kommer vi minska risken med ojamstéllda val pa grund av "att jag inte vet
annat”, okunskap, eller pa grund av den kontext man befinner sigi. En
kommunovergripande studie- och yrkesvagledningsplan har beslutats.
Uppstartsmote med kommunens samverkande studie- och yrkesvégledare
skedde under slutet pa vt-25 och nasta moéte ar inplanerat med ny
skolledning 11/8.

Uppf6ljning och Utvardering: Rektor behdver noggrant félja upp och
utvardera hur jamstalldhetsarbetet genomfoérs. Detta kan ske genom
observationer, intervjuer med bade elever och larare samt genom att
analysera resultat fran utvarderingar och skolundersékningar pa vara SKA-
dagar. I vart stoddmaterial till vart systematiska kvalitetsarbete ska vi
skruva pa fragestallningarna och fortsatta arbeta aktivt med fragor som
berdr dessa omraden som:

- Skolan har ett aktivt, pidgdende och medvetet arbete for att
motverka konsmonster som begransar elevernas larande, val och
mojligheter.

- All personal samverkar for att eleven ska fa en god miljo6 for
utveckling och larande.

- Den nya studie och yrkesvéigsplanen ar kdnd och implementerad i
arbetslagen

- Elever med funktionsnedséttning far sarskild uppméarksamhet inom
information och vagledning infor sina framtida val

- Studie- och yrkesvagledare genomfor gruppsamtal med eleverna
for att de 6ka sin sjalvkannedom och gora aktiva och valgrundade
framtidsval

- Rektor har sikerstallt att larare har den kunskap som behdvs for att
granska den egna undervisningen ur ett jamstalldshetsperspektiv
och att de har forutsattningar for att kunna samtala med eleverna
om konsmonster och jamstalldhet.

- Rektor har tydliggjort hur ansvaret for studie- och yrkesvigledning
ar fordelat mellan SYV, larare och 6vrig personal samt dess
arbetsformer.

Utvecklingsomrade 2:
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Rektorn och lararna behéver tillsammans utveckla metoder for att med
systematik involvera eleverna i utvirderingen och planeringen av
undervisningen.

Redovisa vilka atgarder som genomforts:

Larare har fatt instruktion om att de ska lagga in moment av bade planering
och utvirdering av undervisningen i sin planering for varje omrade och
specifika lektionsupplédgg.

Pratat med elevradet om deras upplevelse kring detta.

Analyserat elevernas perspektiv i det systematiska kvalitetsarbetet, sarskilt
pa junidagen da elevernas egna skattningar (elevenkat) stillas mot lararnas
skattning under rubriken "Elevernas ansvar och inflytande”.

Beskriv hur verksamhetens kvalitet utvecklats avseende
utvecklingsomradet sedan atgirderna vidtagits:

Lararna lagger nu in moment for elevutvardering i sin planering vilket
redan nu har 6kat deras féormaga att tydligare lyfta fram vad det ar de vill
att eleverna ska lara sig och vilka kunskapsomraden som behover
utvecklas. Denna involvering har gjort att undervisningen i hogre grad
anpassas efter elevernas behov och perspektiv, vilket bidrar till en mer
malinriktad och kvalitetsfokuserad planering. Dessutom har elevernas
Okade delaktighet i dessa processer lett till att deras engagemang och
ansvarstagande for sitt eget larande har vuxit, vilket ofta framkommer i
samtal och diskussioner. Ndr eleverna kinner att de blir horda och kan
paverka sin vardag i skolan, visar de stérre motivation och vilja att delta
aktivt i sina studier.

Pa Skebo skola visar resultaten fran utbildningsenkéter att eleverna skattar
hogt nar det giller kdnsla av trygghet och trivsel. Rektor ar évertygad om
att detta ocksa bidrar till en forbattrad kommunikation mellan elever och
larare i utvarderingsprocesserna. En tydligare och mer 6ppen
kommunikationskanal skapas, vilket gor att eleverna kdnner sig mer
inkluderade i dialogen och kan uttrycka sina behov och asikter pa ett
lattillgdngligt satt. Detta ar en forutsattning for att bygga en annu mer
tillitsfull och transparent relation mellan vuxna och elever.

Vid planering av undervisningen dr eleverna redan involverade till viss del,
men det finns en stor potential i att ytterligare stiarka detta. En 6kad
delaktighet kan skapa en skolmiljo dar eleverna kanner sig annu mer
delaktiga och ansvariga for sin egen larprocess.

Vilka utvarderingsmetoder har ni anvént i er uppf6ljning?
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Elevenkat
Lararenkit
Elevrad

Exit tickets med eleverna

Beskriv eventuella ytterligare atgarder som planeras:

Detta kommer att vara en stdende punkt pa elevradets agenda for att skapa
en systematisk och kontinuerlig dialog om elevernas erfarenheter och
synpunkter. Syftet ar att sakerstélla att elevernas talan hors och att deras
perspektiv integreras i planeringen och utvarderingen av undervisningen
pa ett strukturerat satt. Genom detta kan skolan arbeta tillsammans for att
utveckla rutiner dér elevinflytandet blir en central del av skolans
utvecklingsarbete.

Eleverna, via elevradet, kan bidra till att forma och implementera rutiner
och metoder som gor deras delaktighet tydlig och meningsfull i hela
processen - fran planering till utvirdering av undervisningen och skolans
verksamhet. Det ar viktigt att detta arbete inte enbart blir en engangsinsats,
utan en integrerad del av vart systematiska kvalitetsarbete. Darfor behover
detta fortsatta att lyftas fram, analyseras och utvecklas inom ramen for vart
kvalitetsarbete, sdrskilt inom omrdden som ror betyg, bedomning och
kunskapsresultat. Elevernas perspektiv behover lyftas fram under rubriken
"Elevernas ansvar och inflytande” och stéllas mot lararnas skattning.

Rektor behdver dven fortsittningsvis sakerstélla att momentet planera och
utvardera undervisningen 1dggs redan in i ldrarnas planering. Rektor
behover daven folja upp detta systematiskt genom att ldgga in det som ett
prioriterat mal for lararna i arbetsplanen under kommande lasar.

Utvecklingsomrade 3:

Rektorn behover skapa forutsattningar for samtliga larare att samverka
kring bedémning och betygssattning

Redovisa vilka atgarder som genomforts:

Inlagt i kalendariet for lararna att samverka kring bedémning och
betygssattning i alla &mnen.

Huvudmannen har en gemensam plan riktat mot smaskolor.

Kommande plan i nytt rektorsomrade for alla larare dar samverkan kan 6ka
med flera ldrare.
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Beskriv hur verksamhetens kvalitet utvecklats avseende
utvecklingsomradet sedan atgirderna vidtagits:

Efter besoket genomfordes en gemensam genomgang med lararna, vilket
ledde till en 6kad medvetenhet om vikten av att inte enbart samverka kring
bedémning och betygsattning i nationella prov (NP) samt i nagra fa &mnen,
utan att detta bor gilla en bredare prioritering inom hela skolans
beddmnings- och betygsattningsarbete. Under samtalet betonades att ett
systematiskt och kontinuerligt samverkansarbete ar avgorande for att
skapa en rattvis och likvardig beddmningspraxis hos alla larare.

Rektor har prioriterat detta arbete genom att avsatta tid i kalendern for att
mojliggora samverkan i detta syfte. Instruktioner har ocksa getts om att det
ar ett prioriterat omrade under planerade moten for lararna, dar fokus
ligger pa att dela erfarenheter, analysera bedémningsmetoder och
sdkerstilla att bedomningarna ar rattvisa och harmoniserade 6ver &mnen
och arskurser.

Det finns dock en inbyggd sarbarhet i skolans struktur, da den ar bemannad
med endast tre ldrare i detta omrade. Under varterminen har en stor
sjukfranvaro bidragit till att den planerade samverkan kring bedéomning
och betygssattning inte kunnat genomfdras i den utstrackning som var
onskvart. Trots tydliga forutsattningar och intentioner har dessa faktorer
begransat mojligheterna att skapa en kontinuerlig och systematisk
samverkan inom detta viktiga omrade.

Det har darfor lyfts till huvudmannaniva att behovet av samverkan ar stort
och ytterst viktigt for att forbattra kvaliteten och rattvisan i beddmningar.
En samverkan mellan sma landsbygdsskolor har initialt inletts. Ett férsta
mote har genomforts dar behoven i skolorna har inventerats.

Nar arbetet ar fullt utbyggt dr intentionen att alla skolor samarbetar med
tva andra skolor for att samtliga &mnen ska kunna utvecklas tillsammans
mer flera larare.

Vilka utvarderingsmetoder har ni anvant i er uppfoljning?

Huvudmannens SKA-enkét dar foljande punkter utvarderats:

1. Skolan har en organisation sa larare har mdéjlighet till
sambeddmning inom olika dmnen eller Amnesgrupper.
2. Bedoémningar gors i Unikum minst fyra gadnger per lasar.

Uppfoljande samtal med ldararna

Beskriv eventuella ytterligare atgarder som planeras:
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Under hostterminen planeras ytterligare steg i den kommungemensamma
planen med huvudman riktat mot smaskolor/landsbygdsskolor for att
realisera en bredare och mer systematisk samverkan kring beddémning och
betygssattning i samtliga dmnen.

Kommande plan i nytt rektorsomrade for alla larare.

Skebo skola kommer fran och med hostterminen tillhora ett nytt storre
rektorsomrade diar samverkan kring dessa fragor kommer kunna inga pa
ett naturligt vis da alla tre skolor kommer att, i sa stor utstrackning som det
ar mojligt, ha samma moteskalendarium dar samverkan kring bedémning
och betygssattning kommer vara en inplanerad aktivitet.
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