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6. EN VALFARD | FRAMKANT

Det trygea samhillet ska finnas dér f6r dig nir du behéver det. Det ska vara lika tryget att vixa upp som
att aldras 1 Norrtilje kommun. Vilfirden ska vara lika tillginglig f6r alla. Din bakgrund eller var du bor
ska inte paverka dina maoijligheter till att fa en vilfird i virldsklass. Vi behover forstirka dldreomsorgen

och utveckla vir unika vird- och omsorgsmodell.

DARFGR VILL VI

e  Virna och utveckla Norrtiljemodellen med forebyggande och sammanhallna insatser f6r
6kad folkhilsa

e Inféra mobil mammografi si att fler kvinnor i vir kommun kan genomfora
brostcancerscreening

e Forstirka omsorgen for kommunens ildre genom att inféra fast omsorgskontakt och storre
kontinuitet hos personalen

¢ Underlitta f6r kommunens hemlésa genom att inf6ra bland annat lagtroskelboende och
boendestod

e  Se till att personalen inom varden och omsorgen fir bittre arbetsvillkor och fler kollegor

6.1 NORRTALJEMODELLEN SKA FORTSATTA UTVECKLAS

Till skillnad fran manga andra kommuner i Sverige slipper invinarna i Norrtilje kommun besviret att
behoéva navigera genom sndriga grinsdragningar s fort de behéver vard och omsorg. Vir unika vard- och
omsorgsmodell, Norrtiljemodellen, arbetar utifrdn ett helhetsperspektiv om patienternas och invanarnas
hilsa. Det mojliggor ett storre fokus pa hilsofrimjande aktiviteter och sjukdomsférebyggande insatser.
Grinserna mellan olika vird- och omsorgsformer kan suddas ut, vilket har varit oerhort framgangsrikt
och lett till en hog néjdhet bland invinarna, ett framstiende akutsjukhus och en kostnadseffektiv,
kvalitativ och sammanhallen vird och omsorg. Det vill vi utveckla, inte avveckla. Under de moderatledda
styrena i Region Stockholm och Nortrtilje kommun har fokus mer varit pa besparingar 4n
kvalitetsutveckling. Den trenden vill vi vinda genom att prioritera ordentliga resurser till var

gemensamma vard- och omsorg,

6.2 ETT LYFT FOR PERSONALEN | ALDREOMSORGEN

Coronapandemin har blottat bristerna som finns inom dldreomsorgen. De anstillda inom dldreomsorgen

behover fler kollegor, mer kompetensutveckling och bittre arbetstérhillanden. Alltfér ofta maste
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omsorgspersonalen med sjilvuppoffrande insatser kompensera for resurs- och personalbrister. Dirfor vill

vi inféra ritt till heltid £6r alla vilfirdsarbetare inom kommunen, samt slopa alla ofrivilligt delade turer.

Vi gbr ocksd en historisk satsning pa fler och bittre utbildade kollegor 1 och med regeringens
dldreomsorgslyft. Vi vill att samtliga som vill vidareutbilda sig till underskoterska ska ha mojlighet till att
gbra det med bibehallen 16n, och vi vill att samtliga som vill arbeta heltid ocksa ska ha méjlighet till det.
Samtidigt behéver fler kollegor anstillas, och vi vill att de som slitit sd hért under Coronapandemin ska fa

fler kollegor som avlastar dem.

Personalens arbetsvillkor behdver forbittras. En tydligare struktur £6r 16nesittning, som virderar
kompetens, erfarenhet, utbildning och akademiska meriter behéver utvecklas. Nyutexaminerad personal
behover under sitt férsta ar erbjudas ett introduktionsprogram med handledning. Samtidigt maste
sprakkraven bli hégre f6r de anstillda inom dldreomsorgen, och samtliga som behéver kompetenshéjning
och spraktrining ska ocksa ges det. Vi vill ocksa att arbetsskor likstéllas vid arbetsklider, och att fria

arbetsskor ska inforas for samtliga vilfirdsarbetare inom omsorgen.

Ritten till heltid och férbittrade arbetsvillkor dr i grunden en fradga om kvalité. Vi vet att vilmédende och
trygga medarbetare ger en bittre vilfird och bittre resultat f6r invdnarna. Nir vi investerar i personalens

férutsittningar att utbva sitt arbete sd investerar vi i en trygg omsorg for alla i var kommun.

6.3 EN OMSORG UTIFRAN DINA BEHOV

Aldreomsorgen ska utga ifrin dina behov och beméta din oro. Dirfér vill vi inféra en fast
omsorgskontakt for alla inom hemtjinsten. Pa sa vis kan vi 6ka delaktigheten och sjilvbestimmandet f6r
dldre personer som har hemtjinst, samt 6ka tryggheten bade f6r de dldre och deras anhériga. Vi vill ocksi
infdra ett maxantal f6r hur méinga olika personal en brukare ska méta i sin omsorg. Kontinuiteten i
hemtjinsten 4r i sirklass den viktigaste fragan for de ildre, deras anhériga men ocksa f6r medarbetarna i
omsorgen. Aldre vill kiinna igen och kinna sig trygga med den personal som kommer till dem och gor
insatser, samtidigt som man som dldre inte ging pd gang ska behéva férklara hur man vill ha sin insats

utford.

Kommunens ildsta invanare ska ocksa kunna fa hemtjinst utan behovsprévning. Det ska bli enklare f6r
aldre personer att fa hjilp av dldreomsorgen, och dirigenom 6ka méjligheten £6r de dldre till delaktighet

och sjilvbestimmande. S4 skapar vi ett tryggare samhille som lyssnar till dina specifika behov.

Alltf6r manga dldreboenden i var kommun dr idag i undermaligt och eftersatt skick. Vi kan aldrig fullt ut
garantera en omsorg utifrin individens behov om boendemiljén dr omodern, eller om alla dldreboenden
ar lokaliserade i vara titorter. Vi vill att alla ska f4 mota aldrandet pa sina villkor, och dd behéver det

finnas moderna dldreboenden pa flera platser runtom i var kommun. Dirfér vill vi satsa pa underhall pa

vara dldreboenden — inte minst pa landsbygden och i skirgirden.
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6.4 FRAN LOV-SYSTEM TILL UPPHANDLING — EN NY VALFRIHETSMODELL

Norrtilje dr en kommun inom Stockholmsregionen som har unika férutsittningar, men ocksa sirskilda
utmaningar. Befolkningen ér dldre, har storre virdbehov och dr mer geografiskt utspridd 4n i andra delar
av Stockholmsregionen. Det dr en utveckling som kommer att fortsitta de kommande dren. Vi motsitter
oss inte privata vardalternativ utan vi virnar minniskors valfrihet, men samtidigt kan vi konstatera att det
finns stora problem med LOV-systemet inom Norrtilje kommun. Vi har sett hur férindringar i
ersittningen har skapat en ovisshet bade for invanarna och f6r utférarna, och nedskirningar som drabbar
den hart arbetande personalen. LOV-systemet dr kostnadsdrivande och kriver en stor kontrollapparat,

och har inte individens vilbefinnande i forsta rummet.

Principen fér omsorgen i Notrtilje bor vara att den ska utvecklas efter behov, inte efter hur
affirsmojligheterna ser ut pa olika platser i kommunen. Behovet ska aldrig bli sekundirt i férhdllande till
marknadslogiken. Vi vill se ett helhetsansvar f6r vard- och omsorg, och en ny valfrihetsmodell behover
dirfor utvecklas inom hemtjinsten. En valfrihetsmodell som garanterar langsiktig, kontinuerlig och trygg

omsorg, och som gir mot att ersitta LOV-systemet med ett upphandlingssystem.

6.5 FOREBYGGANDE OCH KVALITATIVA VARDINSATSER

Med en éldrande befolkning krivs bade 6kade resurser och innovativa 16sningar 1 takt med de 6kade
behoven for att garantera en vilfird 1 framkant. Vi maste utnyttja de vélfirdstekniska l6sningar och
innovationer som kan leda till en bittre och mer effektiv omsorg, som exempelvis att handla med hjilp av

appar eller digital nattillsyn via kameror i stillet f6r hembesok.

Samtidigt vet vi att den biésta insatsen dr den férebyggande insatsen. Det har vi inte minst sett 1 och med
det sjukhusanslutna mobila team som under Coronapandemin méjliggjort vard i hemmet och minskat
belastningen pa sjukhusets vardavdelningar. Biade ur ett samhillsekonomiskt perspektiv och ett

individuellt hilsoperspektiv ir tidiga och férebyggande insatser det bista alternativet.

Det behover finnas tillrdckligt manga platser och en variation av utbud pd olika sorters boenden f6r de
som behéver det. Vi vill ocksa med kraft motverka den framvixande ensamheten och de negativa
folkhilsoaspekter som det f6r med sig. Darfor vill vi se fler generationshus, dir dldreboenden samsas med
forskolor i gemensamma ytor och ddr vara invanare mots Gver generationsgrinser. Vi vill ocksd att de
manga dldre som upplever otrygghet och ensamhet men ir for friska for ett sirskilt boende erbjuds
mo&jlighet till trygghetsboenden. Vi vill ocksa se fler platser pd LSS-boenden. Fér oss dr det viktigt att alla
invanare ska kdnna trygghet och finna gemenskapen i ett socialt sammanhang. Ett viktigt exempel pd det
ir dldrekollot som organiseras i samarbete med pensiondrsorganisationerna. Sidana initiativ ska utvecklas

och starkas.
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Under pandemin beriknas manga cancerfall ha gatt oupptickta i var region. Det dr dirfor viktigt att vi tar
krafttag och satsar pa de férebyggande cancerscreeningar som finns att tillgd, exempelvis mammografi.
Idag édr det en orimligt lang resvig fran kommunens norra delar till mammografin vid Karolinska
sjukhuset i Stockholm. Vi vill dérfér att det infors en mobil mammografienhet som ser till att alla som

kallas till mammografi faktiskt ocksa dyker upp. Brostcancerscreening riddar liv, och alla invanare har

samma ritt till vird och omsorg oavsett var i kommunen de bor.
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1. EN TRYGG OCH SAMMANHALLEN KOMMUN

Socialdemokraternas mal dr en trygg kommun som héller ihop, dir klyftorna mellan minniskor, mellan
orter och mellan stad och land minskar, och dir alla kinner en trygghet i sitt hem och 1 sin nirmilj6. Vi
vill ocksa att det ska bli annu mer attraktivt att bo och verka 1 hela Norrtilje kommun, och att alla ska ha

samma ratt till samhallsservice och valfard oavsett var i kommunen man bor.

DARFGR VILL VI

e  Goéra det enklare att bo och verka i hela kommunen med utbyggd infrastruktur och fler
bostider i kollektivtrafiknira ligen

e Oka takten pa bredbandsutbyggnaden i hela kommunen

e Satsa pd 6kad trygghet och brottsforebyggande arbete si att alla kinner sig trygga i sin
nirmiljé

e Stirka Norrtilje kommuns rika féreningsliv £6r 6kad trygghet och stirkt folkhilsa

1.1 FLER BOSTADER | HELA KOMMUNEN

Det ska vara enkelt att bo och verka i hela Norrtilje kommun. Nirheten till Norrtilje stad, Stockholm,
Arlanda och Uppsala skapar forutsittningar for bostads- och verksamhetsutveckling i hela kommunen.
Behovet av fler bostider 1 hela Norrtilje kommun dr ocksd stort. En stor del av befolkningen bor i villor,
men det dr viktigt att det finns attraktiva boendealternativ — i olika upplatelseformer — i hela kommunen.
For att locka fler grupper att vilja ett liv pd landsbygden och i skdrgarden krivs det att vi skapar
forutsittningar for fler mindre och prisvirda bostider med olika upplitelseformer. Det innebir att
kommunen i sin prioritering och tidsplanering av detaljplanearbeten behéver arbeta for att ta fram planer

sd att hela kommunen, bade stad och mindre titorter, har méjlighet att vixa.

Samtidigt som vi arbetar f6r en utékad och mer flexibel kollektivtrafik i kommunen sd bor
bostadsutvecklingen frimst ske i kollektivtrafiknira ligen. Pa sa sitt skapar vi forutsittningar for att stirka
de viktiga mindre titorterna som finns i kommunen. Det kommunala bostadsbolaget har hir en sirskild

mo&jlighet att leda den hir utvecklingen.

1.2 VALFARD DAR DU AR

I vart trygga samhalle ska vilfirden finnas dér f6r dig nir du behéver den, oavsett vardubor. Detir
viktigt att vi skapar en fungerande vard och omsorg som dr tillginglig och héller hég kvalitet i hela

kommunen, och att vijobbar med innovativa och nyaidéer och tekniker som 4r anpassade f6r
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landsbygdens och skirgirdens speciella forutsittningar. Vi vill virna och utveckla de dldreboenden
vi har pa landsbygden och 1 skirgarden. Inte minst kraver skirgardens sirskilda utformning ocksa

sirskilda 16sningar, och vi vill arbeta f6r att erbjuda en likarbit till Stockholms norra skirgird.

Samtliga barn och unga, oavsett var man bor, har ocksa ritt till en jaimlik kunskapsskola och en
meningsfull fritid. Det dr ddrf6r av hogsta vikt att vi erbjuder en utbildning som dr jamlik och
kunskapsinriktad for alla. Vi har som mal att Norrtilje ska bli en av landets basta skolkommuner.
For att uppna det krivs det att samtliga skolor i kommunen uppfyller de h6ga krav som vi vill ska
gilla f6r skolorna, med skickliga och kompetenta ledare pa alla nivaer, starkt undervisningsfokus,

systematiskt kvalitetsarbete och héga férvintningar pa alla barn och elever.

7.3 BRA SERVICE OCH INFRASTRUKTUR OAVSETT VAR DU BOR

For att vara en av Sveriges bista landsbygds- och skidrgardskommuner si behéver vi skapa innovativa,
effektiva och smarta sitt att utveckla servicefunktioner, tillginglichet och IT-utveckling pd landsbygd och
i skdrgard. Tillgingen till service i titorterna och pa landsbygderna har i stora delar minskat under de
senaste decennierna, bade skattefinansierad och kommersiell service. Dérfor var satsningen under
Samverkansstyret p4 att utlokalisera kontaktcenter till Hallstavik och Rimbo viktig. Kommunen ska striva
efter att ge alla kommuninvanare tillging till trygga och kreativa métesplatser, offentlig och kommersiell

service, rekreation, kultur och goda kommunikationer.

Bilen kommer vara fortsatt viktig f6r vara invinare. For ett hallbart resande dr det ddrfor viktigt att se till
hela perspektivet och att man enkelt ska kunna byta fairdmedel lings vigen. Pendlarparkeringar,

cykelinfrastruktur och god kollektivtrafik dr nyckeln till att skapa forutsittningar fOr ett héllbart resande.

Vi behoéver ocksa investera i en trygg ndrmiljo pa landsbygden. Gang- och cykelvigar bor anldggas nira
skolor och idrottsanligegningar f6r att minska behovet av korta bilresor och f6r att gbra ndrmiljon tryggare
for véira barn och unga. Alla f6rildrar ska kdnna sig trygga med att skicka sina barn till skolan eller

idrottstraningen. Det ska vara enkelt bade att leva miljésmart och att tryggt rora sig i ens niromrade.

Forutsittningarna fOr att driva och utveckla féretag samt £6r att leva pa landsbygd och i skirgard kommer
att forbattras nér digitaliseringen tillgéngligedrs £6r fler. Det finns ett sirskilt samhillsansvar att snabbare
utveckla bredbandsutbyggnaden pa vir landsbygd och i skdrgird. Under Coronapandemin har fler sett
vikten av att kunna distansarbeta, och Norrtilje kommun har stora méjligheter att se till att det gar att
arbeta digitalt i hela kommunen. Genom mobilisering av invanare, organisationer och féretag ska statliga
stod utnyttjas mer effektivt, men ockséd skapa utdkade mojligheter att samverka med marknadsaktorer
som bygger ut bredband. Med stéd av den snabba teknikutvecklingen kan ménniskor arbeta och fa

tillgdng till samhillsservice, utbildning och upplevelser 1 mycket hégre grad dn tidigare.
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1.4 ETT STARKT NARINGSLIV GER FLER JOBB | HELA KOMMUNEN

Sveriges bista landsbygds- och skirgidrdskommun kviver att vi har livskraftiga lokala féretag. Det handlar
om att skapa mojligheter f6r nya foretag, fler féretagsetableringar och tillvaxt i befintliga féretag pa
landsbygden. Nirheten till Stockholm, Arlanda och Uppsala skapar goda forutsittningar for tillvaxt.

Sdrskild hinsyn ska tas till landsbygdens férutsittningar nir dtgirder f6r forbittrat féretagsklimat vidtas.

Kommunen ska stridva efter att ha en varierad leverantdrsbas dér dven mindre féretag ingar. Stérre
upphandlingar ska om mdijligt utformas si att det dr méjligt att ligga anbud pa avgrinsade delar. Detta ger
bittre forutsittningar f6r lokala foretag att ha kommunen som kund. Ett viktigt stod £f6r mer inkép av

nirproducerade varor ir kommunens kostpolicy.

Besoksniringen har linge varit en av de starkaste vixande sektorerna i den globala ekonomin, och ger
stora mojligheter till upplevelser, féretagande och jobb. Norrtilje kommun har goda férutsittningar att
visentligt 6ka antalet bestkare for olika typer av turism vilket dven gbr kommunen mer attraktiv f6r
boende genom att upplevelseutbudet 6kar samt att det skapar nya arbetstillfallen. Kultur-, turism-, natur-
och ekoturism hat en stor potential och skapar forutsittningar f6r utveckling av lokal samverkan och

olika former av féretagande.

1.5 EN NORRTALJEMODELL FGR GKAD TRYGGHET

I Norrtilje ska invanare och féretagare kinna sig trygga och sikra. Trygghet dr individens upplevelse av
sin egen sikerhet, som beror bland annat pd en kinsla av kontroll, tillit till samhillet och andra manniskor,
samt individens tro pa sin egen formdga att hantera eventuella konsekvenser av att utsittas f6r brott eller

ordningsstorningar.

Minniskors trygghet och sidkerhet dr avgdrande fOr att samhallet ska hilla ihop. Vi ska bekdmpa brotten,
men ocksa brottens orsaker. For att géra det kridvs det att vi som sambhille tar ett helhetsgrepp kring att
sdkerstilla trygga miljGer f6r alla kommunens invanare. Det gbr vi genom gemensamma
trygehetsinventeringar med polis, kommun och lokalinvanare av gemensamma utrymmen och utemiljéer
sasom torg, skolor, parker och gator. Vi vill se fler 6vervakningskameror pa sirskilt utvalda platser 1
kommunen, fler ging- och cykelvigar runt skolor och idrottsplatser och bittre belysning pa offentliga

platser.

Samtidigt kriver trygghet mer dn bara fysiska férdndringar av vira lokalsamhillen. Det kriver ocksé
minniskors néirvaro. Dirfor vill vi se fler filtassistenter som jobbar uppstkande med ungdomar, fler
fritidsledare nirvarande pa vira fritidsgardar och 1 vara huvudorter, fler vuxna i skolan och ett

uppstkande nirvaroteam som ser till att alla barn och ungdomar gér i skolan.

Det mest effektiva sittet att hindra unga ménniskor att vélja kriminalitet 4r att erbjuda ndgot som ér

bittre: en bra utbildning, nigot meningsfullt att géra pa fritiden, ett férsta jobb eller méjlighet att flytta
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hemifrin. Dirfor dr det viktigt att det starka samhallet finns det ndr man behdver det som mest, och

erbjuder alla minniskor en maoijlighet till att utvecklas och sta pa sina egna ben.

Det moderatledda styret har valt att avsluta tjdnsten for strategen som arbetar férebyggande mot mins
vild mot kvinnor, vald i nira relationer och hedersrelaterat vald och fortryckt i kommunen. Vi ser nu att
just dessa typer av hot mot individers trygghet och sidkerhet 6ka, och vi vill sérskilt prioritera arbetet med

att férebygga och motverka all typ av vild och hot i hemmet.

Arbetet med att skapa ett tryggare samhille 4r nagot som Vi tar oss an gemensamt, och inget som enskilda
aktoérer ansvarar for pd egen hand. Genom en sirskild samverkansmodell mellan alla berérda aktérer —
ideella och kommunala, férebyggande och repressiva — sd kan vi sikerstilla att Norrtilje fortsitter vara

Stockholmsregionens tryggaste kommun.

1.6 STARKT SAMARBETE OCH GKAT STGD TILL CIVILSAMHALLET

Norrtilje har ett starkt och aktivt féreningsliv, som skapar gemenskap och viver samman lokalsamhillen.
Vi vill férstirka deras viktiga samhillsroll genom att utéka den trygghetsfond som nu skapas i
kommunen. Via trygghetsfonden kan féreningar i Norrtilje kommun s6ka bidrag f6r trygghetsskapande
aktiviteter. Det kan handla om allt fran trygghetsvandringar till kvillsidrott eller skrdpsamling — olika
aktiviteter som skapar en 6kad samhillsgemenskap och en tryggare nirmilj6. Sd skapar vi ett starkare

samhille och en tryggare kommun tillsammans.

Aven om Norrtiljes foreningsliv fortsatt ir starkt, sa har manga foreningar lidit i Coronapandemin.
Minga evenemang har blivit instillda och intdkterna har uteblivit. Darfor vill vi se till att féreningslivet
ges en stabil grund att std pa dven efter pandemin. Vi vill ge de lokalhallande féreningarna ett forstirkt
stdd, och stirka de ideella krafter som varje dag arbetar for att géra Norrtilje till en mer levande och

sammanhallen kommun.

Att alla unga far delta i meningsfulla fritidsaktiviteter dr viktigt f6r folkhilsan och f6r skolresultaten.
Dirfér vill vi utveckla samarbetet med Idrott utan grinser fOr att stimulera fler unga att delta 1
idrottsaktiviteter. Vi vill ocksa se 6ver hur vi kan tillgingligg6ra och sinka trosklarna till kulturskolan f6r
alla barn och ungdomar i kommunen. Nortrtilje har ett starkt och levande idrotts- och kulturliv, vilket vi

vill virda och starka.



=l Y g

(e L ] 1 %

Tm{ Ang iy




29

8. UPPDRAG PER NAMND

For att nd vara mal om barn och ungas framtid, en vilfird i framkant, jobb, tillvixt och héllbar utveckling
och en trygg och sammanhallen kommun sa ldgger vi f6ljande uppdrag till kommunens nimnder och

bolag.
8.1 KOMMUNSTYRELSEN

e Starta upp ett klimatkontor inom kommunen som samordnar kommunens klimat- och
milj6arbete

e Ansok om diplomering som Fairtrade City

e Forstirk kommunens arbete med f6rildrastdd och att inkludera nyanlidnda férildrar i samhallet

e Inled arbetet med att uppna heltid som norm i Norrtilje kommun, ddr heltid é4r en rittighet f6r
alla och deltid en méjlighet f6r den som 6nskar

e  Starta ett strategiskt fortitningsprojekt inom kommunens titorter, for fler bostider och tryggare
narmilj6er

e Etablera plan- och tomtberedskap for fler bostdder och verksamheter 1 titorterna

e  Etablera planberedskap for att méjligetra f6r fler skolplatser vid befintliga skolor

e Still krav pa kommunala kontrakt och markanvisa for fler hyresritter

¢ Inf6r en sommarjobbsgaranti till alla unga mellan 1618 ar

e Starta en sommarjobbsmissa i samverkan med det lokala niringslivet for att matcha
arbetss6kande ungdomar med tillgingliga sommatjobb

e  Still krav pa sociala kriterier vid limpliga upphandlingar, sisom sommatjobb och praktikplatser

e Starta ett etableringscentrum i Norrtilje fOr att 6ka integrationen i Norrtilje kommun, sa att fler
nyanlinda kommuninvanare kommer ut i egen f6rsorjning

e Utoka det térebyggande arbetet med trygghet £6r unga genom fler filtassistenter

e Stirk det kommundvergripande och férebyggande arbetet mot mins vald mot kvinnor, vald i
nira relationer och hedersrelaterat vald och foértryck i kommunen

e  Genomfor trygghetsinventeringar av offentliga miljéer tillsammans med lokalinvanare och

Polismyndigheten
8.3 BARN- OCH SKOLNAMNDEN

¢ Genomfira en strategisk l6nesatsning f6r barnskétare och fritidspedagoger 1 samverkan med

Kommunstyrelsen

e Ta fram en handlingsplan fOr att stirka ldraryrket 1 samverkan med Utbildningsnimnden och
Kommunstyrelsen

e Atgirda skolmiljer som upplevs otrygga
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Utoka antalet vuxna, exempelvis trygghetsvirdar och elevassistenter, i skolan
Inf6r ratt till 30 timmars pedagogisk forskola £6r alla barn

Inféra elevskyddsombud som elevernas representanter 1 skolans arbetsmiljéarbete
Utred behov och mdijlighet till att erbjuda skolfrukost till elever i skolan

Infér ett maxtak f6r barngruppernas storlek i férskolan

Sakerstill alla elevers tillgang till skolbibliotek

Starta ett uppstkande nirvaroteam under elevhilsan for att sikerstilla att inga elever har
problematisk skolfrinvaro under skolgangen, i samverkan med Kommunalférbundet sjukvard-
och omsorg, Kommunstyrelsen, Socialnimnden, Utbildningsndimnden och Trygg i Norrtilje

kommun

8.2 VAL- OCH DEMOKRATINAMNDEN

Oka valdeltagandet inom kommunen

8.4 UTBILDNINGSNAMNDEN

Forbittra forutsittningarna for elever med neuropsykiatriska funktionsnedsittningar

Foérling Samhillsvetenskapsprogrammet FLEX i syfte att fler elever ska lyckas uppnd

kunskapskraven

Utoka FLEX-alternativet pa Rodengymnasiet till att dven gilla yrkesprogram
Sakerstill att UF, Ung Foretagsamhet, erbjuds till alla elever

Utoka antalet platser pa vuxenutbildningen inom bristyrken

Utveckla ett samlat yrkescollege pa Campus Roslagen

Inféra elevskyddsombud som elevernas representanter 1 skolans arbetsmiljéarbete

8.5 TEKNIK- OCH KLIMATNAMNDEN

Paskynda arbetet med energieffektivisering i kommunens fastigheter

Ersitt nuvarande avtal med entreprenérer f6r underhéll och klottersanering i skolorna med
anstilld personal i egen regi

Prioritera upprustning av skolans lokaler for att sikerstilla pedagogiska lirmiljéer

Fortsitt utbyggnaden av gang- och cykelvigar i hela kommunen, med sirskilt fokus pa trygga och

sikra skolvigar
Investera i laddstolpar vid centralt beldgna parkeringar i kommunen
Forbittra gatubelysningen pa offentliga platser

Inventera kommunens skogsinnehav och vatmarker for att se vilka mojligheter det finns for att

minska kommunens klimatpaverkan
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e Bygg upp ett fungerande dterbrukssystem i kommunen i samarbete med civilsamhillet

8.6 SOCIALNAMNDEN

e Starta ett pilotprojekt med resursjobb, dir kommunala anstillningar erbjuds de som fir

ckonomiskt bistind pa grund av arbetsléshet
e Starta ett lagtroskelboende i samverkan med ideella organisationer f6r kommunens hemlésa
e Infor boendestdd som insats f6r de som har ett missbruk eller andra behov

e  Sikerstill att kommunen har ett systematiskt arbete mot felaktiga bistindsutbetalningar

8.7 KOMMUNALFGRBUNDET SJUKVARD- OCH OMSORG (KSON)

e  Ersitt LOV-systemet i hemtjinsten med en ny valfrihetsmodell med geografiska

upphandlingsomriden
e Avskaffa alla ofrivilligt delade turer inom dldreomsorgen
e  Forstirk underhallet i kommunala fastigheter dir det bedrivs sirskilda boenden f6r dldre
e Infdr en fast omsorgskontakt inom dldreomsorgen
e Utoka antalet platser inom LSS-boenden i kommunen

e Utveckla samarbetet med pensiondrsorganisationerna, exempelvis genom dldrekollo och

triffpunkter

e InfSr spriktrining for alla anstillda inom dldreomsorgen som behdver forstirka sina kunskaper i

svenska spraket
e InfOr ritt till fria arbetsskor inom édldreomsorgen

e InfOr ett maxantal av personal per hemtjansttagare
8.8 KULTUR- OCH FRITIDSNAMNDEN

e  Firdigstill den invindiga restaureringen av Roslagsmuseet

e Se 6ver avgiftskonstruktionen for att tillgdngligeéra kulturskolan £or alla barn och ungdomar i
kommunen

e Utoka stodet till de lokalhallande féreningarna

e Utveckla samarbetet med Idrott utan grinser Roslagen for att stimulera fler unga att delta i

idrottsaktiviteter

e  Sikerstill att kommunens bidrag till féreningslivet frimjar jamstilldhet och arbetet med HBTQ-

fragor, mangfald samt allas mojlighet att delta 1 féreningslivet
e Bygg en langsiktigt hallbar forvaring av utstillningsféremal i samverkan med Kommunstyrelsen

e Utoka fritidsgirdarnas verksamhet



32

8.9 NORRTALJE KOMMUNHUSKONCERN - CAMPUS ROSLAGEN

e Utveckla UCV 2.0, kunskapscentrumet fOr vatten

8.10 NORRTALJE KOMMUNHUSKONCERN — ROSLAGSBOSTADER

e Bygg trygghetsboende dir dldre som dnnu inte har ritt till sirskilt boende ska erbjudas trygga
boenden med service, aktiviteter och social samvaro
e Bygg och férvirva fler kommunala hyresritter

e Forstark arbetet med underhillet av bostadsbestindet

8.11 NORRTALJE KOMMUNHUSKONCERN — NORRTALJE ENERGI

e Intensifiera bredbandsutbyggnaden i hela kommunen och skapa férutsittningar f6r hbgre

anslutningsgrad enligt beslutad handlingsplan

e Bygga solpanelsparker f6r att 6ka produktionen av férnybar energi

8.12 NORRTALJE KOMMUNHUSKONCERN — NORRTALJE VATTEN OCH AVFALL AB

e Bygga smaskaliga VA-19sningar f6r samlad bebyggelse pa landsbygd som ér langsiktigt hallbara

e Utveckla langsiktigt héllbar infrastruktur for att méjliggéra fortsatt tillvixt och bostadsbyggande
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9. INDIKATORER

Norrtilje kommuns framsteg mot vara malomriden ska foljas upp med indikatorer som 4r mitbara Gver

tid, sd att maluppfyllelsen kan bedémas.

BARN OCH UNGAS FRAMTID:

e FElever i drskurs 9 som uppnatt gymnasiebehérighet, huvudman, andel (%)

e Andel elever folkbokférda i Norrtilje med gymnasieexamen inom tre ar

e Lokalkostnadens andel av utbildningskostnaden (kommunal grundskola dak 1-9)

e Kvalitetsindex forskola

e Kuyvalitetsindex kommunal grundskola F-9

e Kovalitetsindex kommunal gymnasieskola

e Rekommendationsgrad f6r kommunal vuxenutbildning i egen regi

e Resursindex, forskola

e Resursindex, kommunal grundskola F-9

e  Effektivitetstal, rankning Sveriges kommuner

e Andel elever som har problematisk skolfranvaro (%)

e Andel elever som anser att man kan arbeta i lugn och ro pa lektionerna, kommunala skolor (%0)

e Andel elever som tycker att skolarbetet stimulerar elevens lust att ldra mer (%0)

e  Andel lirare (heltidstjdnster) med ldrarlegitimation och behdrighet 1 minst ett &mne i grundskola
ak 1-9, respektive gymnasieskola, kommunala skolor (%)

e Andel elever som kidnner sig trygga i skolan, kommunala skolor

e Andel f6rildrar som tycker att deras barn dr trygga i férskolan, kommunala férskolor

e Andel elever inom SFI som nér kursmal inom tilldelade timmar

e Andel lirarassistenter

e Andel trygghetsvirdar

e Andel NPF-utbildad personal

e Andel elever som tycker att skolan skapar lust att lira

e Elevhilsoindex

e Andel barn/unga som svarar att de inte mar psykiskt daligt (%)

e Andel elever som gar i resursklass och erhiller sirskilt stéd jmf behovsanalys

e Andel sékande ungdomar som erbjuds sommarjobb (%)

e Andel elever som liser pé ett FLEX-program och uppnitt kunskapskraven i alla &mnen,

hemkommun, andel (%)

e Antal elever som far sitt forstahandsval till gymnasiet (%)



JOBB, TILLVAXT OCH HALLBAR UTVECKLING

e LEffektivitet PBL, handliggningstid, median kalenderdagar

e Antal markanvisningar till det kommunala bostadsbolaget

e Antal markanvisningar som avser upplitelseformen hyresritt
e Antal markanvisningar per dr

e Antal bostadsenheter i antagna detaljplaner

e Antal bostadsenheter i givna slutbesked

e Andel sjéar som uppfyller god kemisk och ekologisk status enligt

vattenforvaltningsfordordningen/EU:s vattendirektiv

e  Andel kustnira vatten som uppfyller god kemisk och ekologisk status enligt

vattenforvaltningsforordningen/EU:s vattendirektiv

e Andel grundvatten som uppfyller god kemisk och kvantitativ status enligt
vattenforvaltningsforordningen/EU:s vattendirektiv

e Andel vattentikter med kommunalt huvudmannaskap med vattenskyddsomrade

e Skyddad natur inlandsvatten, andel (%)

e Andel fossilbrinslefri energianvindning i den kommunala fordonsflottan (%)

e  Vixthusgasutslipp fran personalens tjinsteresor (exkl. resor med personbil)

e  Matsvinn skolmaltider (kg)

e Andelen kg CO2 per kg inkdpta livsmedel i skolverksamheten

e Andel fossilbrinslefri energianvindning i upphandlade transporter

e Andel fossilbrinslefri energianvindning i kommunala lokaler (%)

e  Vixthusgasutslipp frin energianvindning i kommunala fordonsflottan, ton CO2

e  Vixthusgasutslipp frin energianvindning i kommunala lokaler, ton CO2

e Poretagsklimat

e Antal foretagsbesok/ar

e Npyanlinda, antal etablerade pa arbetsmarknaden, internt i organisationen

e Limnat etableringsuppdraget och bérjat arbeta eller studera (status efter 90 dagar), andel (%0)

e FPorvirvsarbetande skyddsbehévande och anhériga (flyktingar), 20-64 ar, andel (%)

e  Genomsnittlig bidragstid inom f6rsorjningsstod

EN VALFARD | FRAMKANT

e Hemtjinst, utférd tid av beslutad tid (%0)

e Virdgaranti, andel patienter som erbjuds vird inom regionens vardgaranti av virdgivare inom

Norrtilje kommun (5 dagar)
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e Antal ligenheter pa trygghetsboenden

e Antal brukare med tillgang till nyckelfri hemtjinst

e Antal personal per brukare/vecka

e Andel patienter som tillfragats om levnadsvanor

e Andel brukare som regelbundet erbjuds fysisk aktivitet

e Antal heltidsanstillda inom dldreomsorgen

EN TRYGG OCH SAMMANHALLEN KOMMUN

e Upplevd trygghet — oro for brott

e Upplevd trygghet — ridsla och otrygghet kvills- och nattetid

e Antal kommunala bevakningskameror

e Antal belysta utemiljder

e TFoérekomst av vald i néra relationer

e Antal valdsutsatta som soker stdd och hjilp

e Antal valdsutévare som soker stéd och hjilp

e Fallskador bland personer 65+, 3-drsm, antal/100 000inv.

e Tid frin 112-samtal till f6rsta skadeavhjilpande insats, antal minuter

e Antal utbildade elever i Norrtilje kommun 1 f6rsta hjdlpen och HLR, brandskydd och

trafiksikerhet

e  Antal av kommunens medarbetare som utbildats i férsta hjilpen och HLR

e Antal av kommunens medarbetare som utbildats i brandskydd

e Antal av kommunens medarbetare som utbildats i informationssikerhet

e Andel personal som ska ha kinnedom om hur de ska uppticka och agera vid vald i nira relation
%)

e Andel av personalen som utbildats i normmedvetet arbetssitt och jaimstilldhetsintegrering (%o)

e Lonegapet mellan kvinnor och min £6r kommunens anstillda

e Antal pendlarparkeringar

e Uppklaringsprocent, kontaktcenter

e  Generell néjdhet, kontaktcenter

e Engagemang KC, enligt invinarmatning Brilliant

e Aterkopplingstid (tillfille 1) pa férvaltningarnas drenden

e Anvindande av digitala tjanster

e Andel av inlimnade e-férslag som idr firdighandlagda inom 6 manader

e Antal hushill och féretag som har tillgang till bredband 100Mbit/s
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Lokalproducerade varor och tjanster i upphandlingar, antal avtal med lokala leverantorer
Antal km ny ging- och cykelvidg som byggts med bidrag frain kommunen

Antal lokalbokningar som gjorts i kommunens lokaler avseende barn- och ungdomsverksamhet
Antal bes6kare pa badhusen

Deltagartillfillen i idrottsforeningar, antal/inv. 7-20 ar

Elever i musik- eller kulturskola, 6-15 ar, andel (%)

Antal aktiviteter for att inspirera barn och unga att delta 1 kulturell fritidsverksamhet
Kostnad kulturverksamhet, kr/inv.

Antal filtassistenter

Antal orter med tillgang till offentliga servicefunktioner

Antal verkstillda dtgarder fran handlingsplanen f6r landsbygds- och
skirgardsutvecklingsprogrammet

Antal antagna bostadsenheter i detaljplan per distrikt

Antal givna startbesked fér nyproduktion av bostidder per distrikt
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BUDGETEN I SIFFROR

Socialdemokraternas prioriteringar gérs inom en budget i balans. Riktade statsbidrag dr i regel ej

inriknade, med undantag av regeringens satsning pa ett dldreomsorgslyft.

10.1G0D EKONOMISK HUSHALLNING

God ekonomisk hushillning dr en férutsittning for att Norrtilje kommun ska kunna garantera en trygg
vilfird till alla invanare. En viktig faktor £6r fortsatt god ekonomisk hushillning dr noggrann
budgethallning och maluppfyllelse. Det kriver att ekonomistyrningen 4r fokuserad pa prognossikerhet
och foljsamhet till budget samt ett sunt ekonomiskt tinkande. Det stiller ocksa stora krav pa kommunens

flexibilitet och anpassningsférmaga.
Vi miter god ekonomisk hushallning utifrin f6ljande indikatorer:

- Budgetavvikelse for verksamhetens nettokostnader

- Overskottet ska uppga till 2 % av skatteintiikter & generella bidrag

- Laneskuld per invanare (kt)

- Arets resultat som andel av skatt och generella statsbidrag

- Soliditet inkl. pensionsitagande

- Sjilvfinansieringsgrad investeringar (%o)

- Investeringar i % av skatteintikter, generella statsbidrag och utjimning
- Energiforbrukning kWh/kvm

- Kvm outhyrd yta

- Andel gron finansiering 1 kr av total koncernskuld

10.2 KOMMUNAL SKATTESATS

Budgetforslaget baserar sig pd beslutade planeringsforutsittningar och en oférandrad kommunal

skattesats till 19,72% av invinarens beskattningsbara inkomst.



10.3 RESULTATRAKNING FoR NORRTALJE KOMMUN 2022

Resultatrikning (mnkr) f6r kommunen

Summa niamnder
KS oférutsedda till férfogande

Summa KS centrala anslag

Summa nimnder inkl. KS centrala anslag

Centrala verksamhetskostnader och intiakter

Verksamhetens nettokostnad fore avskrivningar

Avskrivningar

Verksamhetens nettokostnad
Skatteintdkter, statsbidrag mm

Finansnetto

Arets resultat
Arets resultat i % av skatteintikter och statsbidrag

Summa nimnder (mnkr)

Kommunstyrelse
Overférmyndare

Val- och demokratinimnd
Kommunal revision
Teknik- och klimatnimnd
Bygg- och miljénimnd
Kultut- och fritidsnimnd
Socialnimnd

Barn- och skolnamnd
Utbildningsnimnd

Kommunalférbundet sjukvard och omsorg

Summa nimnder
Foriandring i kronor fran 2021
Foriandring i % fran 2021

Reserv {f6r befolkningsprognos (mnkr)
KS of6rutsedda till férfogande

Summa KS centrala anslag

Lokalbank

KS till férfogande

KS volymreserv

Summa KS oférdelade anslag

Centrala verksamhetskostnader, mnkr

Pensioner

Semesterskuldsindring
Koncessionsavgifter

Oversiktsplan 2050

Hantering av 6vergingen av VA till bolag
Internt debiterad rinta/intikt

Internt debiterade avskrivningar

Summa centrala verksamhetskostnader

Skillnad

83,2
50,0
5,0
-28,2
0,0
-28,2
0,0
28,2
0,0
0,0
28,2

Skillnad

3,0
0,0
0,3
0,0
0,0
0,0
20
40
45,0
2,0
26,9
-83,2
832

Skillnad

50,0

Skillnad

0,0

5,0
5,0

Skillnad

0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
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Forslag till beslut

Sverigedemokraterna yrkar aft kommunfullmdktige beslutar att:

1. Anta Sverigedemokraternas Md&l & budget 2022 — 2024 i sin helhet, vilket innefattar
att:

2. Anta kommunfullmaktiges strategiska mal fér 2022 — 2024 och utarbeta
indikatorer i kommunens styr- och ledningssystem enligt forslag i Mal & budget 2022 -
2024

3. Anta kommunfullmdktiges finansiella mal fr 2022 — 2024 enligt forslag i
Mal & budget 2022 — 2024

4. Anta verksamhetens mél och maétt fér god ekonomisk hushdélining enligt forslag i
M&l & budget 2022 — 2024

5. God ekonomisk hushélining beddms utifrdn en sammanvégd bedémning av de
finansiella mélen samt verksamhetens mal och métt f6r god ekonomisk hushdllning

For kommunstyrelsen

6. Anslé 282 000 tkr i driftoudget fér 2022

7. Uppdra att i 6vrigt genomféra verksamhetsplanering enligt forslag i Mal & Budget 2022
—-2024

8. Uppdra att till ndstkommande sammantréde i kommunfullméktige foreslé taxor samt
bidrags- och avgiftsnivéer enligt férslag i Mdl & Budget 2022 — 2024

For overformyndaren
9. Anslé 8 700 tkr i driftboudget for 2022

For val- och demokratindmnden

10. Anslé 3 100 tkr i driftbudget for 2022

11. Uppdra att i évrigt genomfora verksamhetsplanering enligt forslag i Mél & Budget 2022
-2024

For den kommunala revisionen
12. Ansl@ 2 000 tkr i driftoudget for 2022

For barn- och skolndmnden

13. Ansl& 1250 500 tkr i driftbudget fér 2022

14. Uppdra att i 6vrigt genomfdra verksamhetsplanering enligt férslag i Mdl & Budget
2022- 2024



For utbildningsnamnden

15. Ansld 302 000 tkr i driftbudget for 2022

16. Uppdra att i 6évrigt genomfoéra verksamhetsplanering enligt férslag i Mdal & Budget
2022-2024

For bygg- och milijonamnden

17. Ansl& 18 100 tkr i driftbudget for 2022

18. Uppdra att i 6vrigt genomféra verksamhetsplanering enligt férslag i Mdal & Budget
2022-2024

For kultur- och fritidsnamnden

19. Ansld 175 000 tkr i driftbudget fér 2022

20. Uppdra att i 6vrigt genomféra verksamhetsplanering enligt forslag i Mal & Budget
2022-2024

For socialnamnden

21. Ansl@ 305 300 tkr i driftbudget for 2022

22. Uppdra att i 6vrigt genomfdra verksamhetsplanering enligt forslag i Mél & Budget
2022- 2024

For teknik- och klimatnamnden

23. Anslé 137 000 tkr i driftbudget for 2022

24. Uppdra att i 6vrigt genomféra verksamhetsplanering enligt forslag i Mél & Budget
2022- 2024

For kommunalforbundet sjukvard och omsorg i Norrtdlje (KSON)

25. Ansld 1273 700 tkr i medlemsbidrag for 2022

26. Uppdra att i 6vrigt genomfdra verksamhetsplanering enligt forslag i Mél & Budget
2022-2024

Darutover
27. Faststdlla resultatbudget for ar 2022 samt plan fér ar 2023- 2024 f6r Norridlie
kommun enligt forslag i Mal & budget 2022- 2024

28. Faststdlla balansbudget for &r 2022 samt plan for ér 2023 — 2024 for Norrtdlje
kommun enligt forslag i Mal & budget 2022- 2024

29. Faststdlla investeringsramar for ér 2022 samt plan fér ar 2023 — 2024 fér Norrtdlie
kommun enligt forslag i Mal & budget 2022-2024
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| detta dokument, Mdl och budget 2022 — 2024, beskriver vi var évergripande vision fér Norrtdlje
kommun, kort sammanfattad som “global livsstil, lokalt liv*. Hér framgdr dven vara Idngsiktiga madl
och strategier, ddr vi bland annat fokuserar pd kommunens kdrnverksamheter och en sund och
ansvarsfull ekonomisk politik. Likasd anger vi de drliga prioriteringarna till ndmnder och bolag, inte
minst de ekonomiska ramarna. Verksamhetsplanerna fér némnder och bolag utarbetas effer aft
kommunfullmdktige har beslutat om Mal och budget, vilket normalt sker i november mdnad.




Forord

Kommunal kdarnverksamhet i fokus: trygghet - skola - vard och omsorg

Nu l@mnar vi snart 2021 bakom oss och blickar framat mot eft spdnnande 2022, vilket tillika
dar valdr. Likt forra aret d& pandemin startade, var dven 2021 en provande tid fér ménga av
oss. Framforallt férsta delen av dret, dé olika restriktioner och myndighetsrdd minskade
medborgarnas majligheter att umgds med ndra och kdra vi under exempelvis
hogtidsfiranden som pdask och midsommar. P& den positiva sidan finns att vaccineringen
dntligen kom igdng under vdren. Efter en trég start satte sedan vaccineringen god fart inom
kommunen. Var kommun ska vara stolt dver vaccinationsgenomférandet, som innebdr att
vi i skrivande stund ligger pd 83,4% fardigvaccinerade. Detta &r bland de hogsta resultaten
i Stockholms lan.

Men kommunen har sjdlvklart lidit av den pandemi som fortfarande réder, samtidigt som
Norridlies ficinstemdn gjort eft mycket bra arbete med att hantera situationen. Ménga har
slakt och véinner som antingen drabbats av sjukdomen eller av andra pandemirelaterade
konsekvenser (exemplevis uppsdgning eller permittering).

Kommunens féretagare och ndringsliv har fétt kdmpa hart fér sin éverlevnad i och med
minskade eller helt uteblivna intakter till foljd av nédvandiga restriktioner. Som tur @r ldmnar
vi en gynnsam sommar for vissa verksamheter bakom oss, vilket resulterade i att ménga
lokalentreprendrer kunde ta igen minskad omséttning under semestertiderna. Norridlje
kommun behdver dock en omstart efter denna pandemi - en omstart dér fokus i férsta
hand ska ligga pd kdrnverksamheterna och det framtida samhdéllsbygget

Kortsiktigt har visserligen kommunerna inklusive Norrtélie kommun visat upp rekordresultat
tack vare olika statsbidrag, men Idngsiktigt behéver man dndd ta i beaktning att det kan bl
tuffare tider framdéver rent ekonomisk. Varje spenderad skattekrona ska darfér hanteras
med respekt och forsiktighet.

Vi som bor i Norrtélie kommun bor sannolikt pd en av Sveriges bésta platser. Mojligtvis ar
jag partisk men det finns oerhdrt mycket positivt med vér vackra kommun. Ndrheten fill
havet och naturen. Gemytlighet och sméstadskaraktar men andéd med ndrhet fill
huvudstaden. Féretagsamheten och entreprenérskapet hos véra féretagare. Stolta
Rospiggar som bejakar sin historia. Listan kan géras betydligt Iangre. Vi vill vérna om var
kommun, och varna om tryggheten i kommunen. Vér vision &r en levande landsbygd och
tillganglig skargdrd.

Norrtdlje stad firar Gven 400 dr under 2022, vilket naturligtvis ska firas. Staden har en ldng
och sp&nnande historia samt méngder av historiska platser att uppmarksamma.

Politiker i andra partier i kommunen har varit och @r fortsatt ovilliga att tala om otryggheten
som breder ut sig 6ver hela véart land, inte minst i véra grannkommuner. Norrtélies
kommuninvénare kan dock vara trygga med att vi sverigedemokrater alltid kommer
prioritera att vér kommun inte ska gé samma 6de till métes som ménga andra kommuner
har gjort. V&r kommun ska aldrig prdglas av géngkriminalitet, skoftlossningar, rén,
bombddd, éverfall med mera. Vi Sverigedemokrater har varnat fér den negativa



utvecklingen i ménga &r, men det dr andd med tungt hjarta och utan tillfredsstdllelse vi kan
konstatera att vi hittills fatt ratt géllande véra farhdgor. Vi ger dock inte upp. Vivill arbeta fér
att allas vara skattepengar gér till ratt saker - ndmligen trygghet, skola, vard och omsorg.
Aven om det innebdr obekvéma politiska férslag kommer vi fortsatta kémpa foér allas var
trygghet.

Ddr vissa andra partier i bdsta fall dndrat instdlining till trygghetsfrdgorna under galgen,
std@r Sverigedemokraterna fortsatt trygga med vér politik och véra prioriteringar.

Mer konkret om detta finns att Iéisa i budgetdokumentet f6r 2022 som du just nu héller i din
hand.

Med Sverigedemokraterna kan Norrtdlie kommuns invénare kdnna sig sékra pé atft
tryggheten och valfarden kommer i férsta hand. Hit vill man flytta, har vill man stannal!

/Andrea Kronvall, oppositionsrdd SD Norridlie 2021-11-04

Andrea Kronvall, oppositionsrdd och gruppledare SD Norrtdilje



Sverigedemokraternas utgangspunkter

Kommunal kdrnverksamhet i fokus: trygghet - skola - vard och omsorg
Sverigedemokraterna dr ett socialkonservativt parti. Vér politik praglas av gemenskap och
samhaorighet. Vi vill verka fér en kommun med ekonomin i balans, frygghet fér vara invénare

och stolthet fér vér hemort. Vi anser att satsningar pd barn och unga och dldre &r den basta
investeringen for Norrtdlje kommun.

Darfor lagger vi sverigedemokrater infér 2022 ett stort fokus pé att den kommunala
karnverksamheten skall fungera pé bésta mojliga satt med ledorden att vi vill ta ansvar for
kommunens ekonomi. Ett ansvar som framst handlar om att invanarna far mesta maojliga
valfard for varje inbetald skattekrona, att vi inte I&nefinansierar stora projekt i hdgkonjunktur
samt att vi alltid skall stréva efter en vélbalanserad expansionstakt med 1&g skuldsattning.

Trygghet
Satsning pé okad trygghet for kommunens invanare innebdr att:
= Alla medborgare ska kénna sig trygga pd gator och torg — éverallt i kommunen
Tiggeriférbud pd utvalda platser
Utoka kommunens kommunala ordningsvakter samt faltsamordnare

Goda arbetsvillkor for valfardspersonal
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Bekdmpa hederskultur och hedersfértryck som begrénsar den enskildes liv och livsval

Skolan

4

Skolan fér resurser for att skapa en god inlarningsmiljo
Tillraickligt med skolplatser for alla elever
Mindre skolor utanfér Norrtdlje tatort ska ges forutsattningar att fortsatta sin verksamhet

Skolan fér kraftfulla verktyg for aft motverka droganvandning och otrygghet

v ¢ ¢ J

Satsningar pd halsoframjande dtgdrder exempelvis “Aktivitet Forebygger”

Vard och omsorg
Omsorgstagare ska alltid vara sdkra pd att hemtjansten kommer och att det finns
tillréickligt med vérdpersonal

&

Kontinuerliga ekonomiska uppféliningar fér en ekonomi i balans
Sprékkrav i varden och omsorgen, sdrskilt viktigt i dldreboenden

Arbeta for att ratt till heltid inom vard och omsorg
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Fortsatt kontinuerliga ekonomiska uppféliningar fér en ekonomi i balans



Vision och varderingar

Norrtdalie kommun — global livsstil, lokalt liv

V@r vision dr att Norrtdlije kommun dr en plats med stad och landsbygd i samverkan, en
kommun ddr gemenskap och trygghet bidrar fill ett starkt civilsamhdille prédglat av ansvar,
mojligheter, delaktighet och engagemang. En kommun ddr man férstdr att utbildning,
arbete och ndringsliv ar grunden for all vélfédrd och att detta genomsyrar kommunens
satsningar for att skapa tillvéxt och utveckling. | Norrtélie kommun skall kultur och
hembygdsliv frdmijas, stéttas och uppmuntras dé mycket av vart gemensamma kulturarv i
form av hembygdsféreningar, kyrkligt aktiva och idrottsféreningar bygger pé eldsjdlar och
ideellt arbete. Tillsammans bygger vi en attraktiv kommun att vara stolta éver.

Demokrati och 6ppenhet
Norrtdlie kommun praglas av et tilldtande klimat ddr vi respekterar individer oavsett kdn,
dalder, etnicitet, religion, funktionsnedsatining, sexuell IGggning eller politisk &sk&dning.

Ansvar och mojligheter

Norrtdlie kommun erbjuder stora méjligheter for dem som tar ansvar efter sin férmdga och
bidrar till demokrati och 6ppenhet. Vi satter in kraftfulla dtgérder dér ansvarstagandet
brister.

Livskvalitet
Norrtélie kommun erbjuder en trygg och lustfylld livsmiljo med omsorg och
utvecklingsmailigheter i livets alla skeden. Hit vill man flytta, har vill man stanna!

Framtid

Norrtdlje ar en kommun med gamla traditioner och nya idéer. Vi tar tillvara de historiska
rotterna med blicken vand framdt. Vi Gr driftiga och utvecklar var framtid genom en levande
vardag och valbalanserad utveckling av stad och landsbygd.




Kommunens mal och god ekonomisk hushallning
Kommunfullmdktiges strategiska mal 2022-2024

Vara dldre byggde vért land, och vdra unga ska en gding ta éver. Sjélvklart ska vi ta hand
om de dldre och visa dem den respekt de fértjdnar. Lika sjdlvklart ska vi ge vara unga de
bdsta férutsattningar att fortsétta bygget.

Omsorg, speciellt omsorgen av de dldre, ér darfor eft av de allra viktigaste omrdden som
Sverigedemokraterna prioriterar. Detsamma gdiller skolan, dar vi vill se en kraftig
forstarkning riktad &t de unga.

En viktig del av en sammanhdllen nation och en attraktiv bygd ¢r trygghet. Oavsett om
man &r skargdrdsbo, landsbygdsbo, bor i en tétort eller pd en mindre ort ska man kénna
sig hord och prioriterad i vér kommun.

Trygghet betyder mdnga olika saker, som att kunna réra sig p& gator och torg utan rédsla
eller oro. Trygghet betyder personlig trygghet, den egna upplevelsen. Ar du inte trygg
kommer du att avstd fran kvallspromenaden dven om statistiken visar att du inte “borde”
vara otrygg. Trygghet &r ocksé att kommunens service dr tillgéinglig och anvandbar for
invanarna. Eller att man ska ha goda arbetsvillkor. Man ska kunna lita pd Norrtdlje
kommun.

En verkningsfull assimilation och integration &r av storsta vikt for att nyanlénda ska bli en
del av vart samhdille. Det innefattar goda kunskaper i det svenska spréket, men ocksd
kunskap om den svenska kulturen, om vért samhdlle och vér demokrati. Mélet for varje
individ @r egen forsorjning eller utbildning med godkénda resultat.

Hela kommunen ska leva. Taforterna ska utvecklas i en rimlig takt, ddr infrastrukturen
hinner med, oavsett om det gdller cykelvégar, parkeringsplatser, férskolor och skolor eller
vard och omsorg. Forutsattningarna for foretagare och entreprenérer mdste forbattras sé
aft nya arbetstillfallen skapas i kommunen. Enkelhet och tydlighet &r ledord fér detta. Men
det ska vara lika sjdlvklart att bosdtta sig och verka pd landsbygden. De som vérdesatter
var vackra natur och lugnet pé landet ska kunna bosdtta sig och verka pd landsbygden.
Lyhordhet for behoven av bostéder och kommunal service Gr ledord for detta.

Det ar enkelt aft méla upp en attraktiv vision fér Norrtélie kommun, vi har ju alla
forutsattningar som behovs for att bli en plats dit man vill flytta och ddr man vill stanna.
Men vagen dit kréver en tydlig och konkret politik ddr ménga stora och smé beslut ger
resultat i réitt rikining. Samtidigt mdste vi ta hdnsyn fill realiteterna i de ekonomiska
forutsattningarna. Sverigedemokraterna stdr for tydliga prioriteringar och en sund ekonomi.
Konkret betyder det just nu att kommunens expansionstakt mdste minska. Vi kan inte
fortsGtta att ldnefinansiera nya satsningar, hur gérna vi én ser dem genomférda. Valskétta
finanser och en robusthet fér svangningar i konjunkturen, som vi ju inte kan pdverka, men
som vi méste forhdlla oss fill, &r grundléggande i vér politik.



Kommunfullmaktiges ovriga strategiska mal 2022-2024

Norrtdlie kommun skall vara en kommun som
préglas av gemenskap och trygghet. Det innebdr
att hela kommunen ska véxa med “Vision och
Vdrderingar” som plaftform. En valméende
kommun att vara stolt éver innebdr att hela
kommunen dr betydelsefull, samt att alla delar av
kommunen behandlas pd ett sGdant sdtt att det
ges forutsdtiningar aft utvecklas. Tillsammans
bygger vi en aftrakfiv kommun att vara stolta éver
och vivill dérfér Igga fokus pd féljande punkter
utéver de som omndmnts inledningsvis:

Invandring och migration

Sverigedemokraterna vill verka fér aft invandrare
som har kommit till Sverige och Norrtélje kommun
ska anpassa sig fill det svenska samhdllet i stéllet
for tvdrtom. Vi menar aft huvudansvaret for
anpassningen till det svenska samhdllet ska vila
pd individen sjélv och att de kommunala
integrationsinsatserna och all verksamhet som
syftar fill att frdmja den konflikiskapande
mangkulturalistiska samhdllsordningen darmed
kan slopas.

Vi sverigedemokrater tror pa en korrelation mellan
réttigheter och skyldigheter. Det svenska
samhdllskontraktet bygger pa individers
accepterande av aft réftigheter gér hand i hand
med skyldigheter.

54 ldnge som invandringens kostnader for
Norrtdlje kommun (savdl socialt som ekonomisk#)
dir storre én vad vi klarar av att hantera pa eft
ansvarsfullt sétt, och sa ldnge som kommunen
inte far full tdckning for de Iangsiktiga kostnaderna
av staten, bér kommunen i méjligaste mdn
motsdtta sig nya avtal med Migrationsverket.

Landsbygds- och skdrgardsutveckling samt
Lokal utvecklingspeng

Landsbygds- och skdrgdrdsutvecklings-
programmet skall noggrant och regelbundet féljas
upp for att séikerstdlla aft vi dr pd rétt vdg.

Norrtdlie kommun ska ha Sveriges populdraste
landsbygd. Som en del av kommunens
Iangsiktiga tillvéxt- och utvecklingsarbete har en
lokal utvecklingspeng inférts vilket vi vill
marknadsféra dnnu tydligare framledes. Genom

tydliga villkor och syften kring pengen inréttas ett
stad till aktiva lokala utvecklingsgrupper.

Cykelvdgar for landsbygden

Cykel som alfernativ @r bra ur mdnga aspekter.
Cykling dr bra fér halsan, dr miliévénligt och
kostnadsbesparande. Vi prioriterar cykelvégar
framst kring skolor fér att méjliggéra barn och
ungas tillgénglighet och trygghet pd vdgen dit.
Befintliga cykelvdgar som dr osdkra mdste
atgdrdas. Att cykla ska vara ett tryggt alternativ.

Digitalisering och bredband

Vivill frémija och fortsatta med det redan
pdbdrjade digitaliseringsarbetet i kommunen.
Syftet ér att vi ska dra nytta av de méjligheter som
befintlig och ny teknik medfér, och fér att kunna
méta invanarnas och ndringslivets behov och
6nskemdl. En digitaliseringsstrategi berér
fillgdnglighet, effektivitet, kompetens och
utveckling.

Digitaliseringen handilar i férsta hand om
verksamhetsutveckling, varje verksamhet och
férvaltning i kommunen férvéntas att stdndigt ta
initiativ till forbdttringar och effektiviseringar. Det
digitala perspektivet ska finnas med i all utveckling
och infér alla beslut.

Bredband, som dr en central del i
digitaliseringsstrategin, innebdr bland annat att
fler har méjlighet aft bo och arbeta pd
landsbygden p& samma villkor som invdnare i
tatorterna. Tyvdrr har inte Norrtdlie kommun
uppndft malen fér andelen invénare som har
tillgang till bredband och bredbandsutbyggnaden
behéver ddrfér intensifieras.

Jamstdlldhet

Sverige betraktas ofta som ett av vérldens mest
jémstdllda Iénder. Sverige har ocksd en Idng
fradition av att sékra kvinnors réttigheter med
kvinnofridslagstiftning sedan tidig medeltid. Det
betyder inte aft det idag saknas
jégmstdlldhetsproblem. De senaste dren har den
upplevda otryggheten bland kvinnor ékat och



hedersrelaterat vald och fortryck har etablerat sig
som fenomen och mdnga unga flickor begrdnsas
dagligen i fréga om umgdnge, kidder och
aktiviteter, tyvdrr éven i vér kommun.

For Sverigedemokraterna handlar
jaémstdlldhetspolitik om att I6sa de problem som
sldr ojémnt. Vi fokuserar pd atf skapa méjligheter
och férbdttra livsvillkor. Kén ska inte spela ndgon
roll fér huruvida ditft problem tas pé allvar, ditt val
accepteras och din rétt till siélvbestdmmande
respekteras.

Sverigedemokraterna vill pd riksplanet bl.a. ta
krafttag mot sexualbrottslighet, hedersfértryck och
tvdngs- och barndktenskap och forstérka
fattigpensiondrernas stélining, varav ménga dr
kvinnor. Detta skall éven genomsyra allt vért
arbete pa kommunal niva dér vi aktivt mdste
arbeta frygghetsfrdmjande. Exempel pd detta dr
att planera och arbeta fér en trygg stadsmiljé,
genomféra mérkervandringar, dn mer synliggéra
Trygg i Norrtdlie Kommun (TiNK) samt tillsatta mer
resurser for deras verksamhet.

Klimat och miljé

Vart miliarbete bygger pa ett Iangsiktigt ténk dér
jorden ska éverlédmnas till ndsta generation i
béttre skick dn vad vi sjdlva fick den i.
Klimatpdverkan ér ett globalt problem och ska
ddrfér ses ur det perspektivet nér kommunen
planerar lokala dtgdrder. Vi térordar en hdllning
ddr insatserna (varje inbetalad skattekrona)
prioriteras dit de gor storst nytta. Vi ér Gven
dvertygade om uppmuntran och att det finns
goda mdjligheter att vdlja et mer individuellt och
samhdllsférdelaktigt alternativ dr betydligt mer
effektivt @n aft skuldbeldgga mdnniskor. Det ska
vara ldtt att vdlja miliomdssigt bra I6sningar, som
kéllsortering, kollektivirafik, nérproducerad mat
och dterbruk istéllet for slit och sldng,

Vid underhdll, reparation och nybyggnation ska
fokus fér energieffektivisering vara att bdde
minska driftkostnader och miljiépdverkan. Fossila
brdnslen ska fasas ut och ersdttas med
férnyelsebart. Kommunen ska maximera sina
elavtal for fossilfri el. | Sverige kommer den
fossilfria elen fran kdrnkraft och férnybara
energikdllor - framférallt frdn vattenkraft, vilket
Sverigedemokraterna férordar.

Arbetet med aft energieffektivisera kommunens
verksamheter fortsdtter liksom utfasningen av

kemikalier och andra skadliga dmnen. Milier dcir
barn och unga vistas dr prioriterat.

Kommunens arbete fér 6kad Gtervinning ska
fortgd med 6kat fokus pd att géra det enkelt att
dtervinna.

Utbyggnad av industriomrdden med vindkraftverk
ska ske restriktivt och med beaktande av de unika
naturvérden som Norrtdlie kommun har.

Sverigedemokraterna har lénge féresprdkat lokala
ravaror till kommunens kék och vid denna
héllning star vi fast. Vi vill Gven att allt kéitt skall
vara svenskt och dédrmed félja svensk lag inklusive
djurskyddslagen.

Sjdlviallet ska de dtgdrder vi genomfér lokalt
genomsyras av 6vergripande miljéhdnsyn.
Oavsett om det gdller klimatpdverkan, frisk IUff,
friska sjéar och vattendrag, giftfri mili6, levande
skogar och odlingsmark, biologisk mdngfald eller
god bebyggd milié ska var politik leda till
langsiktiga forbdttringar.

Kompetensforsorjning

Behoven av rekrytering av kompetenta
medarbetare till Norrtélje kommun kommer aft
vara en nyckelfraga for framtiden. Det gdiller sévél
ersdttningar av medarbetare som gdr i pension
de kommande dren elfer som slutar av andra
skdl. Samtidigt véixer befolkningen, speciellt dldre
kommer aft blifler. Det stdller krav pd
nyrekryteringar.

Konkurrensen pd arbetsmarknaden kdnner
férstads kommunen av ocksd. Ddrfor ér det av
storsta vikt aft Norrtélje kommun lever upp fill
ambitionen att vara en attraktiv arbetsgivare. Med
var politik kommer arbetsmiljén hégt pd
dagordningen. Det betyder bland annat mdjlighet
for den anstdllde att paverka sin arbetssituation,
mojlighet fill karriérutveckling, jamstdlidhet och
réittvis I6neutveckling samt rétt till heltid inom
omsorgen.

Sjélvklart ska kompetens allfid vara det
vdgledande vid anstdlining.
Bostadsforsorjning

Valfrihet dr et ledord ndr det gdller vdr politik

inom bostadsférsérjningen. Oavsett om du vill bo i
hyresldgenhet, bostadsrdtt, villa eller kanske pd



en gard pd landet ska det finnas attraktiva
modjligheter att bosditta sig i Norrtélje kommun.
Nya bostadsomraden ska utformas med
blandade bostadsformer. Vi ser ett behov av smad
hyresrdtter riktade frémst Gt ungdomar som
skaffar sig sift férsta boende.

Samtidigt tror vi aft mdnga 6nskar bosdtta sig i etf
egnahem, ddr lugnet och néirheten fill naturen ér
en stor fillgdng f6r kommunen. Vi énskar inventera
omrdden ddr det dr lémpligt att uppfora villor i
bygemenskap ddr enskilda VA-I6sningar ¢ir bdsta
alternativet, och ddr ndrheten fill kommunikationer
och arbetsplatser gér arbetspendling mdjlig.

Vi anser att efterfragan pa bostdder ska vara
vdgledande i kommunens ambitioner att pdborja
nya byggprojekt. De senaste dren har
expansionen varit mycket kraftig, vilket har
medfért héga kostnader for ny infrastruktur. Det ar
nédvéndigt att bromsa expansionstakten s@ att
ekonomin hédnger med i svéingarna

Roslagsbostdder dr ett bolag som dgs av Norridlje
kommun. Mdnga kommuninnevdnare har
pdpekat att Roslagsbostdder verkar vara mindre
intresserade av underhdll av befintliga byggnader
dn av nybyggnation vilket ér ett problem som
mdste hanteras.

Turism

Norrtdlie kommun har sG mycket att bjuda turister
och besckare pa. Pittoreska tdtorter, en underbar
skdrgdrd och en vacker roslagsnatur. Kultur och
sevdrdheter finns i éverflod for den som letar.

Sverigedemokraterna anser aft dessa skatter
mdste marknadsféras pd eft mycket béttre satt.
Det dr ocksa viktigt att pdrlorna i kulturskatten,
som Pythagoras industrimuseum och
Roslagsmuseet, fdr forutsétiningar att vara de
dragpldster de skulle kunna bli. Gevérsfaktoriet
ska helt enkelt bli museum igen i enlighet med
stiftelsen Roslagsmuseets vision

Husbils- och husvagnsturismen ska uppmuntras
genom att erbjuda fler stéllplatser i atfraktiva
lagen.

Skdrgdrdsturismen ska uppmuntras genom &kad
furtathet i skargdrdstrafiken. Arbetet gdillande
framtagandet av den “Destinationsstrategi” som
inom kort ska antas fér Norridlje kommun dr
mycket viktigt. Aft efterfoljande handlingsplaner

skyndsamt tas fram efter beslutet mdste
prioriteras.

Nadringsliv

Kommunen ska fillhandahdlla en snabb,
réftssdker och tydlig myndighetsutévning fér savéil
befintliga entreprenérer som morgondagens
foretagare. Def ska vara attraktivt och enkelt fér
féretagare aft fd den hjdlp och vagledning de
behover for att pd ett snabbt och effektivt sdtt
kunna etablera sig i kommunen. Idag erbjuds
hjdlp via Norrtélje kommuns hemsida,
féretagslotsen och nyhetsbrev. I néringslivsrddet
moéts ndringsidkare, politiker och fidnstemdn. Det
finns ett ndringslivsutskott for politiker. Vi vill, utéver
att fortsdtta med redan igdngsatta akftiviteter, dven
satsa mer pd marknadsféring av kommunen, fa
fram reella I6sningar pa fragor som agerar
bromsklossar fér nyetableringar idag, exempelvis
infrastruktur/bredband och kartldggning av
méjliga industritomter och annan lokalférsérjning.

Stadsbyggnad

Kommunen véixer vilket man kan se pd antalet
nya bostéder. Sverigedemokraterna vill se en
stabil tillvixt av smdstadsidyllen som utmdrker
mdnga platser i kommunen. Sjéivklart kan det
finnas moderna hogre hus (dock med maxgrdns)
pa lémpliga platser fér att tillgodose féretagandet
och bostadsbehovet. Men vi ska inte férstéra
kommunens attraktivitet med genom byggen
liknande miljonprogrammen som resulterat i en
sa kallade “ghettofiering” i andra kommuner.

Pé sdrskilt kdnsliga platser sdsom Norrtdlje
innerstad ska nybyggnader uppféras i den stil
som gor aft det smdilter samman med redan
befintlig karaktdr.

Det behéver inte vara dyrare eller svérare att
bygga nytt men samtidigt vackert. Vi vill att
Norrtdlie kommuns byggnationer ska fillfala
majoriteten av kommuninvdnarna, samt locka hit
bland annat barnfamilier och skétsamma
skattebetalare.

Vi vill ocksd att kommunen ska vara signifikativ
med en attraktiv plats for turister aft vilja beséka.
Fér dem som redan bor hdr ska téforterna inte
fortsatt byggas sénder, utan man ska kdnna igen
sig i sin hemstad.
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Gallande arkitekturen cr var évertygelse aft
vackra, klassiska fasader i tilltalande fdrger och
varierande former pé fasaderna dr av godo.
Kommunen ska utvecklas med hénsyn fill sin

sdrart och dérfér véxa pé bredden i stéllet for pé
héjden.

Torgen ska upplevas som trygga, sdkra och
filltalande platser aft vistas p& med familj och
vdnner, ung som gammal. Vid renoveringar av
dldre byggnader ska det finnas med ett
férbéttringstdnk med syffe aff det ska bli vackrare
dn vad det var tidigare, detta i kombinationen
med hég funktionalitet.

Vi har mdnga orter som véixer, éven pd
landsbygden. Dérfér ér det av stérsta vikt aft sékra
attinfrastrukturen dr anpassad efter en 6kad
befolkning, men samfidigt att kommunen inte
fortsatt driver pa en fér stor expansionstakt ddr vi
sldpar efter med samhdllsservice.

Tillsamman med Region Stockholm ska vi
sdkerstdlla en god framkomlighet for alla
trafikslag. Det ér bra att en ny éversiktsplan fér
Norrtdlie kommun och en férdjupad 6versiktsplan
fér Rimbo hdller pa tas fram. Men dven i
Grisslehamn har behovet under en ldngre tid
funnits av en ny éversiktsplan. Ddliga
trafikférhdllanden gér att den processen maste
pdskyndas.

Atervandring

Migrationsverket ska enligt ett regeringsuppdrag
arbeta med frivillig Gtervandring. | uppdraget
ingdr att de ska underldtta dtervandring fér
personer som har fétt uppehdllstillstdnd i Sverige
som flyktingar och andra skyddsbehdévande eller
som har tagits ut pd flyktingkvoten. Att
migrationsverket har det utoekade ansvaret for
fragor om dtervandring hindrar inte att en
kommun ocksd kan ge information, stéd och rad
till individer som vill Gtervandra.

Eft livslangt utanforskap dr férst och frémst en
personlig tragedi. Med det medfér ¢éiven en enorm
pdfrestning fér manga kommuner ekonomiskt. Vi
Sverigedemokrater ser mycket allvarligt pd
problematiken med de dkande livsidnga
utanférskapen. Vi vill déirfor att Norrtdlie kommun
ska kunna erbjuda dnnu en méjlighet fér dem
personer som befinner sig i ett permanent
utanférskap. Personer som vill Gtervanda till sitt
hemland bér ddrfér informeras och erbjudas hjdlp
med detfa.

Genom att upprdtta en dtervandringsstrategi vill
Sverigedemokraterna férenkla fér personer aft
dtervdnda fill sina respektive hemldnder.
Atervandringsstrategin bér bland annat omfatta
attinformera och hjdlpa personer som vill
dtervénda och bygga upp en framtid i sitt
hemland, samt utbilda personalen inom
socialtiagnsten, i och med att arbetsuppdraget
utdkas. Atf kunna erbjuda hjédlp med
dtervandring bér vara en naturlig del i det dagliga
arbetet inom socialtjgnsten.

Tolkar

Tolkanvandningen dr idag obegrdnsad och
kostnadsfri vilket vi menar ger individer for lite
incitament att ldra sig det svenska sprdket. Det
finns mdnniskor som bott i Sverige under flera
decennier men som fortfarande anvénder sig av
sprdktolkar i kontakt med varden, skolan och olika
myndigheter vilket inneburit lavinartade
kostnader. Fér attinte tala om kostnader inom
rdttsvdsendet.

Man har rétt till att Iéra sig det svenska spraket
men har samtidigt en skyldighet att géra just s@.
Detta bor tydliggdras. Ratten till aft gbra sig
férstadd vid kontakt med myndigheter dr
lagstadgad och nédgoft Sverigedemokraterna stér
bakom, men ddremot borde det inte vara en
sidivklarhet aft detta ska ske kostnadsfrift hur
ldnge som helst. For att 6ka incitamenten att Icira
sig svenska sprdket vill Sverigedemokraterna
ddrfor att nyanldnda ska ha rdtt till kostnadstri folk
under den tvadriga etableringstiden, men att man
ddrefter sjéilva fdr betala fér tidnsten.
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