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Svar pa interpellation KS 2020-1353 fran
Ulrika Falk (S): Atgarder mot den stigande
arbetslosheten | Norrtalje kommun

Ulrika Falk (S) har i en interpellation stallt féljande fraga till mig:

Vilka atgarder tanker det moderatledda styret ta till for att bekdmpa den stigande
arbetslésheten och skapa fler jobb i Norrtélje kommun?

Som svar vill jag anféra foljande:

Till att borja med s& ar det viktigt att klarlagga ansvarsfordelningen mellan stat och
kommun. Det &r staten som har det 6vergripande arbetet for arbetsmarknadspolitiken,
inte kommunen. Jag ser darfor fram mot att Sverige som land har EUs lagsta arbetsloshet
2020, vilket statsminister Stefan Léfven utlovade i sin regeringsforklaring 2014. Jag
forutsatter ocksa att omfattar Norrtalje kommun och valkomnar en dialog med regeringen
hur detta ska kunna nas.

Nar man da fastslagit att arbetsmarknadspolitiken primart ar en statlig fraga, dar
Arbetsformedlingen bar ett stort ansvar, sa finns det dock sa klart atgarder som
kommuner kan vidta. Har bér man goéra en uppdelning mellan generella insatser for ett
starkare naringslivsklimat och dels riktade insatser med anledning av corona, men ocksa
vad géller utbildningar i samarbete med det lokala néringslivet.

Generella insatser handlar om t.ex. om det arbete som pagar med regelférenkling,
snabbare handlaggningstider, inférande av tjanstegarantier och tillgangen pa
industrimark. Har visar till exempel Svenskt Naringsliv arliga rankingundersokning att det
finns en hel del jobb kvar att géra. Jag tolkar dock interpellationen som mer riktad mot
mer konkreta atgarder och insatser och tankte darfor fokusera pa de tva senare delarna.

Med utbrottet av coronapandemin under varen 2020 har vi ocksa sett en osedvanligt
shabb konjunkturférandring, dar arbetslésheten stigit i snabb takt, &ven om Norrtélje
kommun klarar sig betydligt battre &n andra kommuner i lanet.

Vad galler tillfalliga insatser som en féljd av coronapandemin s& kommer vi under 2020-
2021 att utoka antalet platser pd den kommunala vuxenutbildningen s att fler far en
méjlighet till vidareutbildning och kompetensforstarkning. Detaljerna i det haller pa
utarbetas just nu, men ambitionen &r att skapa 50-55 nya platser.

Kommunen tar ocksa del av det sarskilda stod fér ungdomsjobb som staten beslutat om.
Det innebér att vi kan erbjuda 35-40 arbetstillféllen for ungdomar under hésten. Tyvarr har
sOktrycket pa dessa tjanster varit 1agt, trots marknadsféring, sa alla insatser for att sprida
kunskapen om dessa jobb valkomnas.

Utover detta sa arbetar Campus Roslagen tillsammans med det lokala naringslivet for att
ta fram utbildningar som matchar mot den lokala arbetsmarknaden. Pa sa satt matchar
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utbildningarna mot jobb som faktiskt kan skapas i kommunen. Utbildningar som haller tas
fram just nu &r:

Produktionsledare i samarbete med bl.a. Credentia

Front end developer i samarbete med bl.a. Rely IT

.net developer i samarbete med bl.a. Rely IT

IOT developer i samarbete med bl.a. Rely IT
Solenergiprojektdr i samarbete med bl.a. Solkraft
Behandlingspedagog i samarbete med bl.a. Norrtélje kommun
Stédpedagog i samarbete med bl.a. TioHundra
Akvaponiingenjor i samarbete med bl.a. Peckas odlingar
Tandskoterska i samarbete med bl.a. Folktandvarden
Specialistutbildning for underskoterskor inom aktusjukvard och psykiatri i samarbete med
bl.a. TioHundra

Lénekonsult i samarbete med bl.a. Norrtalje kommun

En viktig del av i att beké&mpa arbetslosheten ar att det finns ett skyddsnat nar
arbetsloshet intraffar. Darfor har vi redan under varen anslagit 5 miljoner kronor mer till
socialnamnden fér 2020 under varen, som bland annat ska tacka det 6kade behovet av
forsorjningsstdd som vi rdknar med blir en f6ljd av coronapandemin.

| 6vrigt sa valkomnar jag goda idéer och tankar pa hur vi kan mota arbetslosheten i
féliden av coronapandemin och ser fram mot gott samarbetsklimat i likhet med det vi haft
under varen.

Bino Drummond (M)
Kommunstyrelsens ordférande



