
 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
 
 

 

  
2022-12-19 

Kommunfullmäktige 
 
  

   

 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
     

 

 
 

§206     Dnr KS 2022-1472 
 
Revidering av bilaga A i kommunens ersättningsbestämmelser, 
inklusive ersättning till gruppledare och vice gruppledare i 
kommunfullmäktige i Norrtälje kommun. 
Beslut 
Kommunfullmäktige beslutar: 
1. Partier som ingår i majoritets- eller minoritetsstyre erhåller 10% av kommunstyrelsens ordförandes 
arvode per mandat i kommunfullmäktige för ersättning till gruppledare och vice gruppledare. Partier 
som tillhör oppositionen erhåller 5% av kommunstyrelsens ordförandes arvode per mandat i 
kommunfullmäktige för ersättning till gruppledare och vice gruppledare.   
  
2. Det står partier fritt att fördela erhållet stöd till gruppledare på fler personer. Dessa benämns då 
vice gruppledare.   
 
  
3. Kommunstyrelsens kansli meddelar respektive parti vilka ekonomiska förutsättningar som gäller 
som en konsekvens av ovan. 
  
4. Anta Förslag till reviderad BILAGA A i kommunens 
ersättningsbestämmelser i överensstämmelse med ovanstående revidering.   
 
Sammanfattning av ärendet 
Då kommunfullmäktiges beslut av den 24 oktober gällande val av gruppledare vilar på osäker rättslig 
grund har val- och demokratinämnden berett ett ärende om ersättning till gruppledare och vice 
gruppledare i kommunfullmäktige. Val- och demokratinämnden har därför tagit fram ett förslag till en 
reviderad bilaga A till Norrtälje kommuns ersättningsbestämmelser som föreslås gälla från och med 
den 19 december 2022. Förslaget bygger till stora delar på de principer som gällt under förgående 
mandatperiod med skillnaden att gruppledarna kan stapla arvoden från olika uppdrag. 
Förtroendevalda som därigenom har en total ersättning om 40 % eller mer av kommunstyrelsens 
ordförande blir kommunalråd/oppositionsråd per automatik. 
 
Beslutsunderlag 
 
§228 KS Revidering av bilaga A i kommunens ersättningsbestämmelser, inklusive ersättning till 
gruppledare och vice gruppledare i kommunfullmäktige i Norrtälje kommun 
§145 KSAU Beslut om ersättning till gruppledare och vice gruppledare i kommunfullmäktige i 
Norrtälje kommun 
Förslag till beslut gällande beslut om ersättning till gruppledare 
Förslag till reviderad bilaga A till ERS 
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Beslutande sammanträde 
Jäv 
Ulrika Falk (S), Olle Jansson (S), Bino Drummond (M), Andrea Kronvall (SD), Jacob Heitmann (SD), 
Thomas Imeryd (KD), Roland Brodin (M), Per Lodenius (C), Camilla Rydstrand (MP), Robert 
Beronius (L) och Anna Söderblom (V) anmäler jäv och deltar inte i handläggningen av ärendet.  
  

Reservationer & protokollsanteckningar 

  
Socialdemokraterna, Vänsterpartiet, Miljöpartiet och Centerpartiet reserverar sig mot beslutet till 
förmån för egna yrkanden.  
  
Hanna Stymne Bratt (S) och Malin Wedberg (V) lämnar in följande protokollsanteckning: 
  
"En tydlig majoritet i val- och demokratinämnden, enbart undantaget Sverigedemokraterna, fattade 
den 17 november beslut om att en översyn ska göras kring kommunens ersättningsbestämmelser. 
Den ska förankras hos samtliga partier och har som målsättning att återrapporteras i april 2023. Man 
fattade också beslut om att till dess återgå till den beräkningsgrund för gruppledarnas arvode som 
gällt tidigare, där kommunstyrelsens ordförandes arvode utgår från ett statsråds arvode. Detta 
skedde med avsikten att nytt beslut ska kunna fattas när en översyn har färdigställts under våren 
2023. 
Nu har flera partier i högerstyret bytt fot, och har frångått val- och demokratinämndens förslag till 
beslut. Man föregår den demokratiska översyn som ska göras i val- och demokratinämnden, och 
som alla partier har välkomnat. Det nytillträdda högerstyret inför helt nya principer som det inte finns 
bred samsyn kring, och som inte har beretts. 
Man försämrar också oppositionens förutsättningar – oavsett vilka partier som styr och sitter i 
opposition – markant. Under föregående mandatperiod hade de styrande partierna fyra 
kommunalråd, och oppositionen tre. Under kommande mandatperiod kommer de styrande partierna 
att ha sammanlagt sex kommunalråd, och oppositionen bara ett. Det återspeglar inte 
mandatfördelningen i kommunfullmäktige, där oppositionen totalt har 27 mandat av 61. Det skapar 
orimliga proportioner mellan styrande partier och partier i opposition." 
  
Åsa Wärlinder (C), Tommy Lundqvist (C), Anna Eneroth (C) och Patrik Dahl (C) inkommer med 
en protokollsanteckning:  
"Centerpartiet yrkar bifall till val och demokratinämndens förslag om att bl.a KSO arvodet skall 
baseras på statsråds arvoden, större förändringar av ersättningsbestämmelserna bör ske efter 
gedigen beredning i val och demokratinämnden. Här har styret inte lyssnat på nämnden, som i stor 
enighet beslutade att inte lägga förslag till större förändringar redan till kommunfullmäktige redan 
19/12. Att styret istället går på förslaget från (SD)ser vi som anmärkningsvärt, då (M) och (L) faktiskt 
var med på val och demokratinämndens beslut. 
Centerpartiet reserverar sig till förmån för eget yrkande." 
  

Yrkanden 
Dennis Ekström (SD), Bo Wetterström (M), Michael Sjöblom (KD), Ann Lewerentz (M) yrkar bifall till 
kommunstyrelsens förslag. 
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Dennis Ekström (SD) yrkar det skrivs in en beslutssats angående att kommunfullmäktige antar bilaga 
A i överensstämmelse med ovanstående revidering.   
  
Åsa Wärlinder (C), Hanna Stymne Bratt (S), Maria Gerlofson (MP), Conny Andersson (S), Margareta 
Lundgren (S), Malin Wedberg (V), Henning Larsson (S), Marcus Granström (S) yrkar bifall till val- och 
demokratinämndens förslag. 
  
Maria Gerlofson (MP) yrkar på en fördelning av Miljöpartiets arvode enligt följande:  7,5 % av 
kommunstyrelsens ordförandes arvode till Camilla Rydstrand (MP) och 2,5 % av kommunstyrelsens 
ordförandes arvode till Andreas Hagstedt (MP). 
  

Yttranden  
Aleksandar Srndovic (S), Britt Mari Canhasi (SD), Sverker Nyman (S), Patrik Dahl (C) Jessica 
Ljusner (S) och Kenneth Hagström (M) yttrar sig.  
  

Beslutsgång 
Ordföranden ställer val- och demokratinämndens förslag till beslut mot kommunstyrelsens förslag 
med Dennis Ekströms (SD) ändringsyrkande till beslut mot varandra och finner att 
kommunfullmäktige beslutar i enlighet med kommunstyrelsens förslag.  
  
Votering begärs och genomförs. 
  
Votering  
Ordföranden instruerar att den som önskar stödja kommunstyrelsens förslag röstar Ja och den som 
önskar stödja val-och demokratinämndens förslag röstar Nej.  
Resultat 
Ja: 34 
Nej: 25 
  
Ordföranden finner efter avslutad votering att kommunfullmäktige beslutar i enlighet med 
kommunstyrelsens förslag med Dennis Ekströms (SD) tilläggsyrkande. 
  
 
  
Beslutet ska skickas till  
Gruppledarna i kommunfullmäktige 
Kommunstyrelsekontorets löneenhet 
Paragrafen är justerad 
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§228     Dnr KS 2022-1472 
 
Revidering av bilaga A i kommunens ersättningsbestämmelser, 
inklusive ersättning till gruppledare och vice gruppledare i 
kommunfullmäktige i Norrtälje kommun 
Beslut 
Kommunstyrelsen föreslår: 
  
Kommunfullmäktige beslutar: 
1. Partier som ingår i majoritets- eller minoritetsstyre erhåller 10% av kommunstyrelsens ordförandes 
arvode per mandat i kommunfullmäktige för ersättning till gruppledare och vice gruppledare. Partier 
som tillhör oppositionen erhåller 5% av kommunstyrelsens ordförandes arvode per mandat i 
kommunfullmäktige för ersättning till gruppledare och vice gruppledare.   
  
2. Det står partier fritt att fördela erhållet stöd till gruppledare på fler personer. Dessa benämns då 
vice gruppledare.   
 
  
3. Kommunstyrelsens kansli meddelar respektive parti vilka ekonomiska förutsättningar som gäller 
som en konsekvens av ovan. 
  
Kommunstyrelsen beslutar för egen del att ändra rubriken av ärendet till Revidering av bilaga A i 
kommunens ersättningsbestämmelser, inklusive ersättning till gruppledare och vice gruppledare i 
kommunfullmäktige i Norrtälje kommun. 
 
Sammanfattning av ärendet 
Då kommunfullmäktiges beslut av den 24 oktober gällande val av gruppledare vilar på osäker rättslig 
grund har val- och demokratinämnden berett ett ärende om ersättning till gruppledare och vice 
gruppledare i kommunfullmäktige. Val- och demokratinämnden har därför tagit fram ett förslag till en 
reviderad bilaga A till Norrtälje kommuns ersättningsbestämmelser som föreslås gälla från och med 
den 19 december 2022. Förslaget bygger till stora delar på de principer som gällt under förgående 
mandatperiod med skillnaden att gruppledarna kan stapla arvoden från olika uppdrag. 
Förtroendevalda som därigenom har en total ersättning om 40 % eller mer av kommunstyrelsens 
ordförande blir kommunalråd/oppositionsråd per automatik. 
 
Beslutsunderlag 
 
§145 KSAU Beslut om ersättning till gruppledare och vice gruppledare i kommunfullmäktige i 
Norrtälje kommun 
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Beslutande sammanträde 
Jäv 
Bino Drummond (M), Roland Brodin (M), Ulrika Falk (S), Olle Jansson (S), Andrea Kronvall (SD), 
Jacob Heitmann (SD), Robert Beronius (L), Tomas Imeryd (KD), Per Lodenius (C), Anna Söderblom 
(V) och Camilla Rydstrand (MP) anmäler jäv och lämnar sammanträdesrummet.  
  
Hanna Stymne Bratt (S) tar över ordföranderollen i egenskap av ålderspresident i kommunstyrelsen. 
  
Val av justerare: 
Kommunstyrelsen utser Ann Lewerentz (M) att tillsammans med ordföranden justera ärende § 228. 
Justeringen äger rum på kommunstyrelsekontorets kansli den 6 december 2022.  
  

Reservationer & protokollsanteckningar 
Åsa Wärlinder (C), Aleksandar Srndovic (S), Ingrid Markström (S), Margareta Lundgren (S), Hanna 
Stymne Bratt (S), Amelia Morey Strömberg (V) och Tommy Lundqvist (C) reserverar sig till förmån för 
eget yrkande. 
  
Hanna Stymne Bratt (S) lämnar in följande protokollsanteckning: 
"Sju av åtta partier i val- och demokratinämnden fattade den 17 november beslut om att en översyn 
ska göras kring kommunens ersättningsbestämmelser, vilket ska förankras i samtliga partier och har 
som målsättning att återrapporteras i april 2023. Man fattade också beslut om att återgå till den 
beräkningsgrund för gruppledarnas arvoden som gällt tidigare, där kommunstyrelsens ordförandes 
arvode utgår från ett statsråds arvode. Man föreslog därmed för kommunfullmäktige att upphäva 
beslutet om att utgå från statsministerns arvode. Detta skedde med avsikten att nytt beslut ska kunna 
fattas när en översyn har färdigställts under våren 2023. 
Till kommunstyrelsen hade Moderaterna, Liberalerna och Kristdemokraterna ändrat ståndpunkt och 
frångick val- och demokratinämndens förslag till beslut. Man föregår därmed den demokratiska 
översyn som ska göras i val- och demokratinämnden och som alla partier har välkomnat. Man fattar 
beslut om nya principer som det inte finns bred samsyn kring och som inte har beretts, och försämrar 
oppositionens förutsättningar markant." 
  
Åsa Wärlinder (C) lämnar in följande protokollsanteckning:  
"Centerpartiet yrkar bifall till val och demokratinämndens förslag om att bl.a KSO arvodet skall 
baseras på statsråds arvoden, större förändringar av ersättningsbestämmelserna bör ske efter 
gedigen beredning i val och demokratinämnden. 
Här har styret inte lyssnat på nämnden, som i stor enighet beslutade att inte lägga förslag till större 
förändringar redan till kommunfullmäktige redan 19/12. 
Att styret istället går på förslaget från (SD)ser vi som anmärkningsvärt, då (M) och (L) faktiskt var 
med på val och demokratinämndens beslut. 
Centerpartiet reserverar sig till förmån för eget yrkande." 
  
Dennis Ekström lämnar in följande protokollsanteckning: 
” Det förslag som beslutades i Val- och demokratinämnden den 17 november (och som ligger till 
grund för förslaget i kommunstyrelsen 5 december) utgår från några centrala principer nämligen 10 
% per mandat för styrande partier och 5 % per mandat för oppositionspartier. Ett parti omfattas dock 
inte av principerna ovan, utan erhåller ytterligare arvodering enligt förslaget. Styret finner detta 
svårmotiverat då det inte går att peka på en anledning för detta. 
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Det är viktigt att partierna omfattas av en rak och tydlig princip som gäller alla. Därav yrkar vi i 
kommunstyrelsen på just detta, dvs att samma grundprinciper ska gälla för samtliga partier 
tillsvidare. 
  
Dennis Ekström (SD), å styrets vägnar” 
  

Yrkanden 
Dennis Ekström (SD) lämnar följande ändringsyrkande av rubrik: Revidering av bilaga A i 
kommunens ersättningsbestämmelser, inklusive ersättning till gruppledare och vice gruppledare i 
kommunfullmäktige i Norrtälje kommun. 
  
Dennis Ekström (SD) lämnar följande yrkande:  
1. Att: partier som ingår i majoritets- eller minoritetsstyre erhåller 10% av kommunstyrelsens 
ordförandes arvode per mandat i kommunfullmäktige för ersättning till gruppledare och vice 
gruppledare. Partier som tillhör oppositionen erhåller 5% av kommunstyrelsens ordförandes arvode 
per mandat i kommunfullmäktige för ersättning till gruppledare och vice gruppledare.   
  
2. Att: det står partier fritt att fördela erhållet stöd till gruppledare på fler personer. Dessa benämns då 
vice gruppledare.   
 
  
3. Att: kommunstyrelsens kansli meddelar respektive parti vilka ekonomiska förutsättningar som 
gäller som en konsekvens av ovan. 
  
Åsa Wärlinder (C) yrkar bifall till val- och demokratinämndens förslag. 
  
Aleksandar Srndovic (S), Amelia Morey Strömberg (V) och Tommy Lundqvist (C) yrkar bifall till Åsa 
Wärlinders (C) förslag. 
  
Ann Lewerentz (M), Michael Engelberg (SD) och Åsa Wennerfors (L) yrkar bifall till Dennis Ekströms 
(SD) förslag. 
  

Beslutsgång 
Ordföranden ställer val- och demokratinämndens förslag, som bifalls av Åsa Wärlinder (C), 
Aleksandar Srndovic (S), Amelia Morey Strömberg (V) och Tommy Lundqvist (C) mot Dennis 
Ekströms (SD) yrkanden som bifalls av Ann Lewerentz (M), Michael Engelberg (SD) och Åsa 
Wennerfors (L), och finner att kommunstyrelsen beslutar i enlighet med val- och demokratinämndens 
förslag.  
  
Ordföranden finner att kommunstyrelsen beslutar i enlighet med Dennis Ekströms (SD) förslag. 
  
Votering begärs och verkställs.  
  

Votering 
Val- och demokratinämndens förslag är huvudförslag mot Dennis Ekströms (SD) förslag.  
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De som önskar rösta på huvudförslaget uppmanas att rösta JA. 
  
De som önskar rösta på Dennis Ekströms (SD) förslag uppmanas att rösta NEJ. 
  
Resultat i votering:  
JA: 7 
NEJ: 9 
 
  
Beslutet ska skickas till  
Gruppledarna i kommunfullmäktige 
Kommunstyrelsekontorets löneenhet 
Paragrafen är justerad 
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§145     Dnr KS 2022-1472 
 
Beslut om ersättning till gruppledare och vice gruppledare i 
kommunfullmäktige i Norrtälje kommun 
Beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott överlämnar ärendet utan eget ställningstagande till 
kommunstyrelsen. 
 
Sammanfattning av ärendet 
Då kommunfullmäktiges beslut av den 24 oktober gällande val av gruppledare vilar på osäker rättslig 
grund har val- och demokratinämnden berett ett ärende om ersättning till gruppledare och vice 
gruppledare i kommunfullmäktige. Val- och demokratinämnden har därför tagit fram ett förslag till en 
reviderad bilaga A till Norrtälje kommuns ersättningsbestämmelser som föreslås gälla från och med 
den 19 december 2022. Förslaget bygger till stora delar på de principer som gällt under förgående 
mandatperiod med skillnaden att gruppledarna kan stapla arvoden från olika uppdrag. 
Förtroendevalda som därigenom har en total ersättning om 40 % eller mer av kommunstyrelsens 
ordförande blir kommunalråd/oppositionsråd per automatik. 
 
Beslutsunderlag 
 
Förslag till beslut gällande beslut om ersättning till gruppledare 
Förslag till reviderad bilaga A till ERS 

Beslutande sammanträde 
Beslutsgång 
Ordföranden frågar om kommunstyrelsens arbetsutskott kan besluta i enlighet med 
kommunstyrelsens arbetsutskotts förslag, och finner att kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar i 
enlighet med förslaget. 
 
  
Beslutet ska skickas till  
Gruppledarna i kommunfullmäktige 
Kommunstyrelsekontorets löneenhet 
Paragrafen är justerad 
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TJÄNSTEUTLÅTANDE 
 

 

 Datum: 2022-11-21 
Diarienummer: KS 2022-1472 

Kommunstyrelsekontoret  

Handläggare: Mikael Forssander 
Titel: Beredningsansvarig 
E-post: Mikael.forssander@norrtalje.se 

Till: Kommunstyrelsens arbetsutskott 
 
 
 

 

Beslut om ersättning till gruppledare och vice 
gruppledare i kommunfullmäktige i Norrtälje 
kommun 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår: 
 
Kommunstyrelsen överlämnar ärendet utan eget ställningstagande till kommunfullmäktige. 
 

Sammanfattning av tjänsteutlåtandet 
Då kommunfullmäktiges beslut av den 24 oktober gällande val av gruppledare vilar på osäker rättslig 
grund har val- och demokratinämnden berett ett ärende om ersättning till gruppledare och vice 
gruppledare i kommunfullmäktige. Val- och demokratinämnden har därför tagit fram ett förslag till en 
reviderad bilaga A till Norrtälje kommuns ersättningsbestämmelser som föreslås gälla från och med 
den 19 december 2022. Förslaget bygger till stora delar på de principer som gällt under förgående 
mandatperiod med skillnaden att gruppledarna kan stapla arvoden från olika uppdrag. 
Förtroendevalda som därigenom har en total ersättning om 40 % eller mer av kommunstyrelsens 
ordförande blir kommunalråd/oppositionsråd per automatik.  
 
 

Ärendet  
Beskrivning 
Kommunfullmäktige beslutade den 24 oktober 2022 om val av gruppledare men då ärendet även 
innehöll bestämmelser om ersättning till de valda och de inte hade beretts enligt kommunallagens krav 
så vilar ärendet på osäker rättslig grund. I syfte att korrigera detta har val- och demokratinämnden 
berett ett förslag till ersättning för gruppledarna.  
 
Ersättningen till gruppledare regleras i Norrtälje kommuns ersättningsbestämmelser (ERS) i bilaga A. 
Detta ärende syftar till att ersätta den tidigare A-bilagan med de ersättningar som föreslås gälla utifrån 
förändringarna i kommunfullmäktige efter kommunalvalet den 11 september. I den nuvarande bilagan 
saknas flera partiers gruppledare då de omnämns kommunalråd och förändringen av mandat har 
också gjort att inte ersättningarna speglar de principer som sedan tidigare har gällt i Norrtälje kommun. 
 
Norrtälje kommun har sedan tidigare byggt sitt ersättningssystem utifrån att partierna i styret har fått 
en ersättning om 10 % per mandat av kommunstyrelsens ordförandes årsarvode medan oppositionen 
har fått 5 % per mandat. Undantaget har gällt Arbetarpartiet Socialdemokraterna i egenskap av största 
parti i kommunfullmäktige. Partierna har sedan själva kunnat fördela vilka uppdragstagare som ska 
arvoderas inom den tilldelade ramen. Kommunstyrelsens ordförandes arvode har satts som en 
procentsats i förhållande till statsrådens arvode.  
 
Så till exempel så har miljöpartiet fått 10 % (5% x 2 mandat) som de kan arvodera sin gruppledare 
med medan Moderaterna har fått 160 % (10% x 16 mandat) och därmed arvoderat sin gruppledare på 
100 % och en vice gruppledare på 60 %  
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Utifrån denna princip har val- och demokratinämnden tagit fram ett förslag till reviderad a-bilaga. Till 
skillnad från de nu gällande ersättningsbestämmelserna föreslår nämnden att bilagan inte omnämner 
ett fast antal kommunalråd utan varje partis gruppledare får en ersättning baserat på partiets mandat i 
fullmäktige och de vars ersättning överstiger 40% av kommunstyrelsens ordförande blir per automatik 
kommunalråd. Vidare fastslås principen att det ska vara möjligt för förtroendevalda att stapla arvoden 
från olika förtroendeuppdrag upp till 90 % av kommunstyrelsens ordförandes arvode.  
 
Vad gäller övriga årsarvoderade uppdrag som framkommer av bilagan föreslår nämnden ingen 
förändring. Förslaget till reviderad bilaga a framkommer i sin helhet av bilaga 1 till detta 
tjänsteutlåtande. Avslutningsvis föreslår också val- och demokratinämnden att ersättningarna ska gälla 
fram till att kommunfullmäktige antar de nya ersättningsbestämmelserna som nämnden för närvarande 
bereder.  

Lagkrav 
Enligt 4 kap 12-18 §§ kommunallagen har förtroendevalda rätt till skälig ersättning för de 
arbetsinkomster och ekonomiska förmåner de förlorar till följd av sitt uppdrag.  

Koppling till gällande styrdokument 
Av val- och demokratinämndens reglemente framgår att nämnden ansvarar för att bereda ärende 
gällande ersättningsbestämmelserna inför att de ska behandlas av kommunfullmäktige.  

Ekonomiska konsekvenser och riskanalys 
Det reviderade förslaget till a-bilaga innebär en månadskostnad om 465 450 kronor. Under 
mandatperioden 2018–2022 var motsvarande arvodeskostnad 508 950 kronor.  Förslaget innebär i 
praktiken att den totala arvodeskostnaden för de årsarvoderade uppdragen sänks.  

Förvaltningens analys och slutsatser 
Utöver vad som ovan angivits har kommunstyrelsekontoret inget övrigt att anföra i ärendet.      
 

Tidplaner 
Förslaget till ersättning planeras att behandlas på kommunfullmäktige den 19 december 2022 
 
 
 
 
 
Anette Madsen  Adam Persson 
Kommundirektör  tf. Stabs- och planeringschef 
Kommunstyrelsekontoret  Kommunstyrelsekontorets stab 
 
 

Bilagor 
Bilaga 1 – förslag till reviderad bilaga A till ersättningsbestämmelserna 
Bilaga 2 – val- och demokratinämndens beslut, § 66, med tillhörande bilagor den 17 november 2022, 
skickas ut inför kommunstyrelsen. 
 

Beslut skickas till 
Gruppledarna i kommunfullmäktige 
Kommunstyrelsekontorets löneenhet 
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Förslag till reviderad BILAGA A 
 

Gruppledare i kommunfullmäktige  
Moderaternas gruppledare tillika kommunstyrelsens ordförande på 60 % av 
statsrådsarvode 
          1 044 000 kr 
Moderaternas vice gruppledare tillika kommunstyrelsens 1:e vice ordförande på 60 % av 
kommunstyrelsens ordförandes arvode ·  
           626 400 kr 
Sverigedemokraternas gruppledare på 80 % av kommunstyrelsens ordförandes arvode 

835 200 kr 
Sverigedemokraternas vice gruppledare på 40 % av kommunstyrelsens ordförandes 
arvode 

417 600 kr 
Liberalernas gruppledare på 40 % av kommunstyrelsens ordförandes arvode  

417 600 kr 
Kristdemokraternas gruppledare på 20 % av kommunstyrelsens ordförandes arvode  

208 000 kr 
Socialdemokraternas gruppledare tillika kommunstyrelsens 2:e vice ordförande på 90 % 
av kommunstyrelsens ordförandes arvode 

939 600 kr 
Socialdemokraternas vice gruppledare på 60 % av kommunstyrelsens ordförandes 
arvode 

626 400 kr 
Centerpartiets gruppledare på 20 % av kommunstyrelsens ordförandes arvode 
           208 800 kr 
Vänsterpartiets gruppledare på 7,5 % av kommunstyrelsens ordförandes arvode  

78 300 kr 
Vänsterpartiets andra gruppledare på 7,5 % av kommunstyrelsens ordförandes arvode  

78 300 kr 
Miljöpartiets gruppledare på 10 % av kommunstyrelsens ordförandes arvode 
           104 000 kr 

 
Gruppledare eller vice gruppledare enligt ovan som även har uppdrag som ledamot eller 
ersättare i kommunstyrelsen erhåller inget ytterligare arvode för detta uppdrag. Detta inkluderar 
även utskott till kommunstyrelsen.  
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Gruppledare i fullmäktige som även har uppdrag i nämnd eller styrelse har möjlighet att erhålla 
ersättning för dessa uppdrag upp till en sammanlagd ersättning om 90 % av kommunstyrelsens 
ordförandes arvode. 
 
Förtroendevald som erhåller ett samlat arvode om lägst 40 % av kommunstyrelsens ordförandes 
arvode benämns kommunalråd. Om sådan förtroendevald sitter i opposition skall denne 
benämnas oppositionsråd. 

 
Ordförande i nämnd  
Ordförande i barn- och skolnämnden, 
30 % av kommunstyrelsens ordförandes arvode 

 
313 200 kr 

Ordförande i bygg- och miljönämnden, 
25 % av kommunstyrelsens ordförandes arvode 

 
261 000 kr 

Ordförande i teknik- och klimatnämnden, 
20 % av kommunstyrelsens ordförandes arvode 

208 800 kr 

Ordförande i kultur- och fritidsnämnden, 
20 % av kommunstyrelsens ordförandes arvode 

 
208 800 kr 

Ordförande i socialnämnden, 
30 % av kommunstyrelsens ordförandes arvode 

 
313 200 kr 

Ordförande i utbildningsnämnden, 
25 % av kommunstyrelsens ordförandes arvode 

 
261 000 kr 

Ordförande i val- och demokratinämnden, 
15 % av kommunstyrelsens ordförandes arvode 

 
156 600 kr 

 
1:e vice ordförande i ovanstående nämnder har årsarvode som motsvarar 20 % av 
vad nämndens ordförande har och 2:e vice ordförande har årsarvode som 
motsvarar 50% av vad ordförande har. 

 

Ordförande i kommunfullmäktige, 
10 % av kommunstyrelsens ordförandes arvode 104 400 kr 
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1:e och 2:e vice ordförande i kommunfullmäktige, 
7 % av kommunstyrelsens ordförandes arvode 73 080 kr 

 
Ordförande och vice ordförande i kommunrevisionen, 
20 % av kommunstyrelsens ordförandes arvode 208 800 kr 

 
Överförmyndaren 221 683 kr 
Överförmyndarens ersättare 110 841 kr 

 
Styrelserna i dotterbolagen i Norrtälje 
Kommunhuskoncern (fastställs av bolagsstämma) 

 

Ordförande, 15 % av kommunstyrelsens ordförandes arvode 156 600 kr 
1:e vice ordförande, 7 % av kommunstyrelsens ordförandes arvode 73 080 kr 
2:e vice ordförande, 11 % av kommunstyrelsens ordförandes arvode 114 840 kr 
Ledamöter, se stycke om grundarvode (s 2). 10 568 kr 

 
Övriga 
Kommunrevisionen, övriga ledamöter      45 069 kr 
 
Kommunfullmäktiges valberedning, ordförande     13 136 kr 
 
Lekmannarevisorer i de kommunala bolagen 
(fastställs av bolagsstämma) 

 
Kommunalförbundet Sjukvård och omsorg i Norrtälje, 
Ordförande, 21,5 % av kommunstyrelsens ordförandes arvode 224 460 kr 
Vice ordförande, 20 % av kommunstyrelsens ordförandes arvode 208 800 kr 
Ledamot, 2,9 % av kommunstyrelsens ordförandes arvode  30 276 kr 
Ersättare 2,2 % av kommunstyrelsens ordförandes arvode  22 968 kr 
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§145     Dnr KS 2022-1472 
 
Beslut om ersättning till gruppledare och vice gruppledare i 
kommunfullmäktige i Norrtälje kommun 
Beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott överlämnar ärendet utan eget ställningstagande till 
kommunstyrelsen. 
 
Sammanfattning av ärendet 
Då kommunfullmäktiges beslut av den 24 oktober gällande val av gruppledare vilar på osäker rättslig 
grund har val- och demokratinämnden berett ett ärende om ersättning till gruppledare och vice 
gruppledare i kommunfullmäktige. Val- och demokratinämnden har därför tagit fram ett förslag till en 
reviderad bilaga A till Norrtälje kommuns ersättningsbestämmelser som föreslås gälla från och med 
den 19 december 2022. Förslaget bygger till stora delar på de principer som gällt under förgående 
mandatperiod med skillnaden att gruppledarna kan stapla arvoden från olika uppdrag. 
Förtroendevalda som därigenom har en total ersättning om 40 % eller mer av kommunstyrelsens 
ordförande blir kommunalråd/oppositionsråd per automatik. 
 
Beslutsunderlag 
 
Förslag till beslut gällande beslut om ersättning till gruppledare 
Förslag till reviderad bilaga A till ERS 

Beslutande sammanträde 
Beslutsgång 
Ordföranden frågar om kommunstyrelsens arbetsutskott kan besluta i enlighet med 
kommunstyrelsens arbetsutskotts förslag, och finner att kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar i 
enlighet med förslaget. 
 
  
Beslutet ska skickas till  
Gruppledarna i kommunfullmäktige 
Kommunstyrelsekontorets löneenhet 
Paragrafen är justerad 
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TJÄNSTEUTLÅTANDE 
 

 

 Datum: 2022-11-21 
Diarienummer: KS 2022-1472 

Kommunstyrelsekontoret  

Handläggare: Mikael Forssander 
Titel: Beredningsansvarig 
E-post: Mikael.forssander@norrtalje.se 

Till: Kommunstyrelsens arbetsutskott 
 
 
 

 

Beslut om ersättning till gruppledare och vice 
gruppledare i kommunfullmäktige i Norrtälje 
kommun 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår: 
 
Kommunstyrelsen överlämnar ärendet utan eget ställningstagande till kommunfullmäktige. 
 

Sammanfattning av tjänsteutlåtandet 
Då kommunfullmäktiges beslut av den 24 oktober gällande val av gruppledare vilar på osäker rättslig 
grund har val- och demokratinämnden berett ett ärende om ersättning till gruppledare och vice 
gruppledare i kommunfullmäktige. Val- och demokratinämnden har därför tagit fram ett förslag till en 
reviderad bilaga A till Norrtälje kommuns ersättningsbestämmelser som föreslås gälla från och med 
den 19 december 2022. Förslaget bygger till stora delar på de principer som gällt under förgående 
mandatperiod med skillnaden att gruppledarna kan stapla arvoden från olika uppdrag. 
Förtroendevalda som därigenom har en total ersättning om 40 % eller mer av kommunstyrelsens 
ordförande blir kommunalråd/oppositionsråd per automatik.  
 
 

Ärendet  
Beskrivning 
Kommunfullmäktige beslutade den 24 oktober 2022 om val av gruppledare men då ärendet även 
innehöll bestämmelser om ersättning till de valda och de inte hade beretts enligt kommunallagens krav 
så vilar ärendet på osäker rättslig grund. I syfte att korrigera detta har val- och demokratinämnden 
berett ett förslag till ersättning för gruppledarna.  
 
Ersättningen till gruppledare regleras i Norrtälje kommuns ersättningsbestämmelser (ERS) i bilaga A. 
Detta ärende syftar till att ersätta den tidigare A-bilagan med de ersättningar som föreslås gälla utifrån 
förändringarna i kommunfullmäktige efter kommunalvalet den 11 september. I den nuvarande bilagan 
saknas flera partiers gruppledare då de omnämns kommunalråd och förändringen av mandat har 
också gjort att inte ersättningarna speglar de principer som sedan tidigare har gällt i Norrtälje kommun. 
 
Norrtälje kommun har sedan tidigare byggt sitt ersättningssystem utifrån att partierna i styret har fått 
en ersättning om 10 % per mandat av kommunstyrelsens ordförandes årsarvode medan oppositionen 
har fått 5 % per mandat. Undantaget har gällt Arbetarpartiet Socialdemokraterna i egenskap av största 
parti i kommunfullmäktige. Partierna har sedan själva kunnat fördela vilka uppdragstagare som ska 
arvoderas inom den tilldelade ramen. Kommunstyrelsens ordförandes arvode har satts som en 
procentsats i förhållande till statsrådens arvode.  
 
Så till exempel så har miljöpartiet fått 10 % (5% x 2 mandat) som de kan arvodera sin gruppledare 
med medan Moderaterna har fått 160 % (10% x 16 mandat) och därmed arvoderat sin gruppledare på 
100 % och en vice gruppledare på 60 %  
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Utifrån denna princip har val- och demokratinämnden tagit fram ett förslag till reviderad a-bilaga. Till 
skillnad från de nu gällande ersättningsbestämmelserna föreslår nämnden att bilagan inte omnämner 
ett fast antal kommunalråd utan varje partis gruppledare får en ersättning baserat på partiets mandat i 
fullmäktige och de vars ersättning överstiger 40% av kommunstyrelsens ordförande blir per automatik 
kommunalråd. Vidare fastslås principen att det ska vara möjligt för förtroendevalda att stapla arvoden 
från olika förtroendeuppdrag upp till 90 % av kommunstyrelsens ordförandes arvode.  
 
Vad gäller övriga årsarvoderade uppdrag som framkommer av bilagan föreslår nämnden ingen 
förändring. Förslaget till reviderad bilaga a framkommer i sin helhet av bilaga 1 till detta 
tjänsteutlåtande. Avslutningsvis föreslår också val- och demokratinämnden att ersättningarna ska gälla 
fram till att kommunfullmäktige antar de nya ersättningsbestämmelserna som nämnden för närvarande 
bereder.  

Lagkrav 
Enligt 4 kap 12-18 §§ kommunallagen har förtroendevalda rätt till skälig ersättning för de 
arbetsinkomster och ekonomiska förmåner de förlorar till följd av sitt uppdrag.  

Koppling till gällande styrdokument 
Av val- och demokratinämndens reglemente framgår att nämnden ansvarar för att bereda ärende 
gällande ersättningsbestämmelserna inför att de ska behandlas av kommunfullmäktige.  

Ekonomiska konsekvenser och riskanalys 
Det reviderade förslaget till a-bilaga innebär en månadskostnad om 465 450 kronor. Under 
mandatperioden 2018–2022 var motsvarande arvodeskostnad 508 950 kronor.  Förslaget innebär i 
praktiken att den totala arvodeskostnaden för de årsarvoderade uppdragen sänks.  

Förvaltningens analys och slutsatser 
Utöver vad som ovan angivits har kommunstyrelsekontoret inget övrigt att anföra i ärendet.      
 

Tidplaner 
Förslaget till ersättning planeras att behandlas på kommunfullmäktige den 19 december 2022 
 
 
 
 
 
Anette Madsen  Adam Persson 
Kommundirektör  tf. Stabs- och planeringschef 
Kommunstyrelsekontoret  Kommunstyrelsekontorets stab 
 
 

Bilagor 
Bilaga 1 – förslag till reviderad bilaga A till ersättningsbestämmelserna 
Bilaga 2 – val- och demokratinämndens beslut, § 66, med tillhörande bilagor den 17 november 2022, 
skickas ut inför kommunstyrelsen. 
 

Beslut skickas till 
Gruppledarna i kommunfullmäktige 
Kommunstyrelsekontorets löneenhet 
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Förslag till reviderad BILAGA A 
 

Gruppledare i kommunfullmäktige  
Moderaternas gruppledare tillika kommunstyrelsens ordförande på 60 % av 
statsrådsarvode 
          1 044 000 kr 
Moderaternas vice gruppledare tillika kommunstyrelsens 1:e vice ordförande på 60 % av 
kommunstyrelsens ordförandes arvode ·  
           626 400 kr 
Sverigedemokraternas gruppledare på 80 % av kommunstyrelsens ordförandes arvode 

835 200 kr 
Sverigedemokraternas vice gruppledare på 40 % av kommunstyrelsens ordförandes 
arvode 

417 600 kr 
Liberalernas gruppledare på 40 % av kommunstyrelsens ordförandes arvode  

417 600 kr 
Kristdemokraternas gruppledare på 20 % av kommunstyrelsens ordförandes arvode  

208 000 kr 
Socialdemokraternas gruppledare tillika kommunstyrelsens 2:e vice ordförande på 90 % 
av kommunstyrelsens ordförandes arvode 

939 600 kr 
Socialdemokraternas vice gruppledare på 60 % av kommunstyrelsens ordförandes 
arvode 

626 400 kr 
Centerpartiets gruppledare på 20 % av kommunstyrelsens ordförandes arvode 
           208 800 kr 
Vänsterpartiets gruppledare på 7,5 % av kommunstyrelsens ordförandes arvode  

78 300 kr 
Vänsterpartiets andra gruppledare på 7,5 % av kommunstyrelsens ordförandes arvode  

78 300 kr 
Miljöpartiets gruppledare på 10 % av kommunstyrelsens ordförandes arvode 
           104 000 kr 

 
Gruppledare eller vice gruppledare enligt ovan som även har uppdrag som ledamot eller 
ersättare i kommunstyrelsen erhåller inget ytterligare arvode för detta uppdrag. Detta inkluderar 
även utskott till kommunstyrelsen.  
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Gruppledare i fullmäktige som även har uppdrag i nämnd eller styrelse har möjlighet att erhålla 
ersättning för dessa uppdrag upp till en sammanlagd ersättning om 90 % av kommunstyrelsens 
ordförandes arvode. 
 
Förtroendevald som erhåller ett samlat arvode om lägst 40 % av kommunstyrelsens ordförandes 
arvode benämns kommunalråd. Om sådan förtroendevald sitter i opposition skall denne 
benämnas oppositionsråd. 

 
Ordförande i nämnd  
Ordförande i barn- och skolnämnden, 
30 % av kommunstyrelsens ordförandes arvode 

 
313 200 kr 

Ordförande i bygg- och miljönämnden, 
25 % av kommunstyrelsens ordförandes arvode 

 
261 000 kr 

Ordförande i teknik- och klimatnämnden, 
20 % av kommunstyrelsens ordförandes arvode 

208 800 kr 

Ordförande i kultur- och fritidsnämnden, 
20 % av kommunstyrelsens ordförandes arvode 

 
208 800 kr 

Ordförande i socialnämnden, 
30 % av kommunstyrelsens ordförandes arvode 

 
313 200 kr 

Ordförande i utbildningsnämnden, 
25 % av kommunstyrelsens ordförandes arvode 

 
261 000 kr 

Ordförande i val- och demokratinämnden, 
15 % av kommunstyrelsens ordförandes arvode 

 
156 600 kr 

 
1:e vice ordförande i ovanstående nämnder har årsarvode som motsvarar 20 % av 
vad nämndens ordförande har och 2:e vice ordförande har årsarvode som 
motsvarar 50% av vad ordförande har. 

 

Ordförande i kommunfullmäktige, 
10 % av kommunstyrelsens ordförandes arvode 104 400 kr 
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1:e och 2:e vice ordförande i kommunfullmäktige, 
7 % av kommunstyrelsens ordförandes arvode 73 080 kr 

 
Ordförande och vice ordförande i kommunrevisionen, 
20 % av kommunstyrelsens ordförandes arvode 208 800 kr 

 
Överförmyndaren 221 683 kr 
Överförmyndarens ersättare 110 841 kr 

 
Styrelserna i dotterbolagen i Norrtälje 
Kommunhuskoncern (fastställs av bolagsstämma) 

 

Ordförande, 15 % av kommunstyrelsens ordförandes arvode 156 600 kr 
1:e vice ordförande, 7 % av kommunstyrelsens ordförandes arvode 73 080 kr 
2:e vice ordförande, 11 % av kommunstyrelsens ordförandes arvode 114 840 kr 
Ledamöter, se stycke om grundarvode (s 2). 10 568 kr 

 
Övriga 
Kommunrevisionen, övriga ledamöter      45 069 kr 
 
Kommunfullmäktiges valberedning, ordförande     13 136 kr 
 
Lekmannarevisorer i de kommunala bolagen 
(fastställs av bolagsstämma) 

 
Kommunalförbundet Sjukvård och omsorg i Norrtälje, 
Ordförande, 21,5 % av kommunstyrelsens ordförandes arvode 224 460 kr 
Vice ordförande, 20 % av kommunstyrelsens ordförandes arvode 208 800 kr 
Ledamot, 2,9 % av kommunstyrelsens ordförandes arvode  30 276 kr 
Ersättare 2,2 % av kommunstyrelsens ordförandes arvode  22 968 kr 
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 Datum: 2022-11-21 
Diarienummer: KS 2022-1472 

Kommunstyrelsekontoret  

Handläggare: Mikael Forssander 
Titel: Beredningsansvarig 
E-post: Mikael.forssander@norrtalje.se 

Till: Kommunstyrelsens arbetsutskott 
 
 
 

 

Beslut om ersättning till gruppledare och vice 
gruppledare i kommunfullmäktige i Norrtälje 
kommun 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår: 
 
Kommunstyrelsen överlämnar ärendet utan eget ställningstagande till kommunfullmäktige. 
 

Sammanfattning av tjänsteutlåtandet 
Då kommunfullmäktiges beslut av den 24 oktober gällande val av gruppledare vilar på osäker rättslig 
grund har val- och demokratinämnden berett ett ärende om ersättning till gruppledare och vice 
gruppledare i kommunfullmäktige. Val- och demokratinämnden har därför tagit fram ett förslag till en 
reviderad bilaga A till Norrtälje kommuns ersättningsbestämmelser som föreslås gälla från och med 
den 19 december 2022. Förslaget bygger till stora delar på de principer som gällt under förgående 
mandatperiod med skillnaden att gruppledarna kan stapla arvoden från olika uppdrag. 
Förtroendevalda som därigenom har en total ersättning om 40 % eller mer av kommunstyrelsens 
ordförande blir kommunalråd/oppositionsråd per automatik.  
 
 

Ärendet  
Beskrivning 
Kommunfullmäktige beslutade den 24 oktober 2022 om val av gruppledare men då ärendet även 
innehöll bestämmelser om ersättning till de valda och de inte hade beretts enligt kommunallagens krav 
så vilar ärendet på osäker rättslig grund. I syfte att korrigera detta har val- och demokratinämnden 
berett ett förslag till ersättning för gruppledarna.  
 
Ersättningen till gruppledare regleras i Norrtälje kommuns ersättningsbestämmelser (ERS) i bilaga A. 
Detta ärende syftar till att ersätta den tidigare A-bilagan med de ersättningar som föreslås gälla utifrån 
förändringarna i kommunfullmäktige efter kommunalvalet den 11 september. I den nuvarande bilagan 
saknas flera partiers gruppledare då de omnämns kommunalråd och förändringen av mandat har 
också gjort att inte ersättningarna speglar de principer som sedan tidigare har gällt i Norrtälje kommun. 
 
Norrtälje kommun har sedan tidigare byggt sitt ersättningssystem utifrån att partierna i styret har fått 
en ersättning om 10 % per mandat av kommunstyrelsens ordförandes årsarvode medan oppositionen 
har fått 5 % per mandat. Undantaget har gällt Arbetarpartiet Socialdemokraterna i egenskap av största 
parti i kommunfullmäktige. Partierna har sedan själva kunnat fördela vilka uppdragstagare som ska 
arvoderas inom den tilldelade ramen. Kommunstyrelsens ordförandes arvode har satts som en 
procentsats i förhållande till statsrådens arvode.  
 
Så till exempel så har miljöpartiet fått 10 % (5% x 2 mandat) som de kan arvodera sin gruppledare 
med medan Moderaterna har fått 160 % (10% x 16 mandat) och därmed arvoderat sin gruppledare på 
100 % och en vice gruppledare på 60 %  
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Utifrån denna princip har val- och demokratinämnden tagit fram ett förslag till reviderad a-bilaga. Till 
skillnad från de nu gällande ersättningsbestämmelserna föreslår nämnden att bilagan inte omnämner 
ett fast antal kommunalråd utan varje partis gruppledare får en ersättning baserat på partiets mandat i 
fullmäktige och de vars ersättning överstiger 40% av kommunstyrelsens ordförande blir per automatik 
kommunalråd. Vidare fastslås principen att det ska vara möjligt för förtroendevalda att stapla arvoden 
från olika förtroendeuppdrag upp till 90 % av kommunstyrelsens ordförandes arvode.  
 
Vad gäller övriga årsarvoderade uppdrag som framkommer av bilagan föreslår nämnden ingen 
förändring. Förslaget till reviderad bilaga a framkommer i sin helhet av bilaga 1 till detta 
tjänsteutlåtande. Avslutningsvis föreslår också val- och demokratinämnden att ersättningarna ska gälla 
fram till att kommunfullmäktige antar de nya ersättningsbestämmelserna som nämnden för närvarande 
bereder.  

Lagkrav 
Enligt 4 kap 12-18 §§ kommunallagen har förtroendevalda rätt till skälig ersättning för de 
arbetsinkomster och ekonomiska förmåner de förlorar till följd av sitt uppdrag.  

Koppling till gällande styrdokument 
Av val- och demokratinämndens reglemente framgår att nämnden ansvarar för att bereda ärende 
gällande ersättningsbestämmelserna inför att de ska behandlas av kommunfullmäktige.  

Ekonomiska konsekvenser och riskanalys 
Det reviderade förslaget till a-bilaga innebär en månadskostnad om 465 450 kronor. Under 
mandatperioden 2018–2022 var motsvarande arvodeskostnad 508 950 kronor.  Förslaget innebär i 
praktiken att den totala arvodeskostnaden för de årsarvoderade uppdragen sänks.  

Förvaltningens analys och slutsatser 
Utöver vad som ovan angivits har kommunstyrelsekontoret inget övrigt att anföra i ärendet.      
 

Tidplaner 
Förslaget till ersättning planeras att behandlas på kommunfullmäktige den 19 december 2022 
 
 
 
 
 
Anette Madsen  Adam Persson 
Kommundirektör  tf. Stabs- och planeringschef 
Kommunstyrelsekontoret  Kommunstyrelsekontorets stab 
 
 

Bilagor 
Bilaga 1 – förslag till reviderad bilaga A till ersättningsbestämmelserna 
Bilaga 2 – val- och demokratinämndens beslut, § 66, med tillhörande bilagor den 17 november 2022, 
skickas ut inför kommunstyrelsen. 
 

Beslut skickas till 
Gruppledarna i kommunfullmäktige 
Kommunstyrelsekontorets löneenhet 
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Antagen av kommunfullmäktige den 19 december 2022, § 206. Ersättningarna avser 2022 års nivåer 

 

 
 

BILAGA A 
Partier som ingår i majoritets- eller minoritetsstyre erhåller 10% av kommunstyrelsens 
ordförandes arvode per mandat i kommunfullmäktige för ersättning till gruppledare och vice 
gruppledare. Partier som tillhör oppositionen erhåller 5% av kommunstyrelsens ordförandes 
arvode per mandat i kommunfullmäktige för ersättning till gruppledare och vice gruppledare. 
 

Gruppledare i kommunfullmäktige   

Moderaternas gruppledare tillika kommunstyrelsens 
ordförande på 60 % av statsrådsarvode 

 
1 044 000 kr 

Moderaternas vice gruppledare tillika kommunstyrelsens 1:e 
vice ordförande på 60 % av kommunstyrelsens ordförandes 
arvode 
 

 
626 400 kr 

Sverigedemokraternas gruppledare på 80 % av 
kommunstyrelsens ordförandes arvode 

 
835 200 kr 

Sverigedemokraternas vice gruppledare på 40 % av 
kommunstyrelsens ordförandes arvode 

 
417 600 kr 

Liberalernas gruppledare på 40 % av kommunstyrelsens 
ordförandes arvode 

 
417 600 kr 

Kristdemokraternas gruppledare på 20 % av 
kommunstyrelsens ordförandes arvode 

 
208 000 kr 

Socialdemokraternas gruppledare tillika kommunstyrelsens 
2:e vice ordförande på 90 % av kommunstyrelsens 
ordförandes arvode 

939 600 kr 

Centerpartiets gruppledare på 20 % av kommunstyrelsens 
ordförandes arvode 

208 800 kr 

Vänsterpartiets gruppledare på 7,5 % av kommunstyrelsens 
ordförandes arvode 

78 300 kr 

Vänsterpartiets andra gruppledare på 7,5 % av 
kommunstyrelsens ordförandes arvode 

78 300 kr 

Miljöpartiets gruppledare på 10 % av kommunstyrelsens 
ordförandes arvode 

104 000 kr 

Det står partier fritt att fördela erhållet stöd till gruppledare på fler personer. 
Dessa benämns då vice gruppledare.   
 
Gruppledare eller vice gruppledare enligt ovan som även har uppdrag som ledamot 
eller ersättare i kommunstyrelsen erhåller inget ytterligare arvode för detta uppdrag. 
Detta inkluderar även utskott till kommunstyrelsen.  
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Gruppledare i fullmäktige som även har uppdrag i nämnd eller styrelse har 
möjlighet att erhålla ersättning för dessa uppdrag upp till en sammanlagd 
ersättning om 90 % av kommunstyrelsens ordförandes arvode. 
 
Förtroendevald som erhåller ett samlat arvode om lägst 40 % av 
kommunstyrelsens ordförandes arvode benämns kommunalråd. Om sådan 
förtroendevald sitter i opposition skall denne benämnas oppositionsråd. 

 
Ordförande i nämnd  
Ordförande i barn- och skolnämnden, 
30 % av kommunstyrelsens ordförandes arvode 

 
313 200 kr 

Ordförande i bygg- och miljönämnden, 
25 % av kommunstyrelsens ordförandes arvode 

 
261 000 kr 

Ordförande i kultur- och fritidsnämnden, 
20 % av kommunstyrelsens ordförandes arvode 

 
208 800 kr 

Ordförande i socialnämnden, 
30 % av kommunstyrelsens ordförandes arvode 

 
313 200 kr 

Ordförande i utbildningsnämnden, 
25 % av kommunstyrelsens ordförandes arvode 

 
261 000 kr 

Ordförande i val- och demokratinämnden, 
15 % av kommunstyrelsens ordförandes arvode 

 
156 600 kr 

 
1:e vice ordförande i ovanstående nämnder har årsarvode som motsvarar 20 % 
av vad nämndens ordförande har och 2:e vice ordförande har årsarvode som 
motsvarar 50 % av vad ordförande har. 

 

Ordförande i kommunfullmäktige, 10 % av 
kommunstyrelsens ordförandes arvode 

 

 
104 400 kr 

1:e och 2:e vice ordförande i kommunfullmäktige, 7 % av 
kommunstyrelsens ordförandes arvode 

 
73 080 kr 

Ordförande och vice ordförande i kommunrevisionen, 20 % 
av kommunstyrelsens ordförandes arvode 

 
208 800 kr 

Överförmyndaren 
221 683 kr 

Överförmyndarens ersättare 
110 841 kr 
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Styrelserna i dotterbolagen i Norrtälje Kommunhuskoncern 
(fastställs av bolagsstämma) 

 

Ordförande, 15 % av kommunstyrelsens ordförandes arvode  
156 600 kr 

1:e vice ordförande, 7 % av kommunstyrelsens ordförandes 
arvode 

 
73 080 kr 

2:e vice ordförande, 11 % av kommunstyrelsens ordförandes 
arvode 

 
114 840 kr 

Ledamöter, se stycke om grundarvode (sidan 2 i Norrtälje 
kommuns Ersättningsbestämmelser) 

 
10 568 kr 

Övriga  
Kommunrevisionen, övriga ledamöter  45 069 kr 

Ordförande i kommunfullmäktiges valberedning 
 

13 136 kr 

Lekmannarevisorer i de kommunala bolagen (fastställs av 
bolagsstämma) 

 

 

Kommunalförbundet Sjukvård- och omsorg i Norrtälje  

Ordförande, 21,5 % av kommunstyrelsens ordförandes 
arvode 

 
 

224 460 kr 

Vice ordförande, 20 % av kommunstyrelsens ordförandes 
arvode 

 
208 800 kr 

Ledamöter, 2,9 % av kommunstyrelsens ordförandes arvode 
 

30 276 kr 

Ersättare 2,2 % av kommunstyrelsens ordförandes arvode 
 

22 968 kr 
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