
  

 

 

 

Norrtälje den 22 april 2024 

 

Motion till Kommunfullmäktige 

Sommar, sommar och jobb! 

Ens allra första fot ute på och kontakt med arbetsmarknaden brukar allt som oftast 

vara via ett sommarjobb. Det kan vara allt från att hjälpa till i ett café, stå i kassan i en 

varuhandel, någon lättare administrativ uppgift eller något helt annat. Oavsett yrke så 

får man via ett sommarjobb lära känna arbetsmarknaden, något att sätta på CV:t och 

såklart få tjäna ihop sin alldeles egna första lön.  

Tyvärr är det också många unga som inte får tag på ett sommarjobb. Inte för att de 

inte vill ha ett, utan för att de inte får tag på något. Kommunen har flertalet 

arbetsuppgifter under sommaren som ungdomar kan hjälpa till med. Det inkluderar 

allt ifrån att delvis täcka upp för kontorspersonal på sommarledighet till att snygga till 

våra parker och stränder.  

I lokalmedia i februari kunde man läsa ett exempel om en 16-åring som sökt 

sommarjobb, men som inte fått tag på något och då började sälja narkotika. Här har 

Norrtälje kommun goda chanser att jobba förebyggande genom att just införa en 

sommarjobbsgaranti. Det hade inneburit att denna 16-åring hade tjänat ihop pengar 

lagligt och samtidigt hade narkotikaförsäljningen i vår kommun delvis minskat. 

För oss Socialdemokrater är det därför en självklarhet, vi ska ha en 

sommarjobbsgaranti. Det skapar både rättvisare förutsättningar för kommunens 

ungdomar att få tag på ens första jobb. Men det ser även till att erbjuda ungdomar en 

meningsfull fritid där de får tjäna sin första egna lön på gediget arbete, och inte via 

försäljning av narkotika.  

 

Socialdemokraterna föreslår därför Norrtälje kommunfullmäktige besluta att: 

- Införa en sommarjobbsgaranti gällande alla 16 - 19 åringar i Norrtälje kommun 

 

För Socialdemokraterna, 

Johannes Salo (S)  Henning Larsson (S) 

 


