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Forslag till beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar:
Kommunstyrelsen foreslar:

1. Kommunfullmaktige antar reviderade bestammelser om ersattning till kommunala
fortroendevalda i Norrtalje kommun enligt bilaga 1 i kommunstyrelsekontorets
tjansteutlatande daterad den 10 december 2024.

2. Ersattningarna galler fran den 1 mars 2025.

Sammanfattning

Val- och demokratinéamnden har lamnat ett forslag till kommunfullmaktige géllande en
forandring av Norrtélje kommuns nuvarande ersattningsbestdmmelser (ERS 18) som
kommunstyrelsen behdver bereda infor att forslaget ska behandlas av kommunfullmaktige.
Forandringen ar féranledd av att nuvarande bestammelser star i strid med Hogsta
Forvaltningsdomstolens domslut gallande ratten till férlorad arbetsinkomst for uppdrag som
inte sker pa betydande del av heltid eller mer.

| praktiken innebar det att ersattningsbestammelsernas regler for arsarvode maste férandras
sa att alla uppdrag férutom kommunalraden har ratt sammantrades- och
forrattningsersattning samt forlorad arbetsinkomst och restidsersattning. For att forslaget inte
ska bli kostnadsdrivande har merparten av alla arsarvoderade uppdrag sankts med 1-2%.
Sankningen har baserats pa instansens faktiska moétestid.

Arendet

| samband med att Sveriges kommuner och regioner (SKR) granskade nu gallande
ersattningsbestammelser som en del i uppdraget att géra en grundlig éversyn av nu gallande
regelverk framkom att Norrtalje kommuns utformning av arsarvodet stod i strid med gallande
rattstillampning. Det foranledde att kommunstyrelsekontoret fick i uppdrag att genomféra en
omarbetning av bestammelserna tillsammans med SKR. | forslaget till nya bestammelser
som férvaltningen har tagit fram ar detta regelverk andrat. Det arendet ar under politisk
beredning och det ar oklart nar de kommer trada i kraft. Till foljd av det beslutade val- och
demokratinamnden den 21 november 2024, § 77, att foresld kommunfullmaktige att anta en
revidering av gallande bestdammelser enligt det férslag kommunstyrelsekontoret tagit fram.



Nuvarande ersattningsbestammelser

| nuvarande regelverk finns ett antal uppdrag som ar arsarvoderade. Dessa uppdrag har den
gemensamma namnaren att de férvantas ta mer tid av uppdragstagaren jamfért med ett
ordinarie uppdrag som ledamot eller ersattare. De far darfor en hogre ersattning som i
merparten av alla uppdrag ersatts utifrdn en procentsats av kommunstyrelsens ordférandes
arvode. Av nuvarande bestammelser framgar att oavsett arsarvodets storlek har de inte ratt
till sammantradesersattning, restidsersattning och férlorad arbetsinkomst.

Det ar den sistn@mnda bestammelse som star i strid med Hogsta férvaltningsdomstolens
domslut den 1 juni 2017 (HFD 2017 ref. 28) som slog fast att uppdrag som inte sker pa
betydande del av heltid har ratt till samma ersattningar som 6vriga fértroendevalda.

Foreslagna d@ndringar

Gallande bestammelser antogs hosten 2018 och sjalva texten har inte andrats sedan dess.
Den forandring som foreslas av bestammelserna ar att arsarvoderade uppdrag som har en
lagre ersattning an 40% av kommunstyrelsens ordférande ges ratt till samma ersattning som
ovriga fortroendevalda. Undantaget grundarvodet eftersom arsarvodet inkluderar den
ersattningen. De uppdrag som omfattas ar namnd- och fullmaktigepresidierna, presidiet for
kommunrevisorerna, bolagsstyrelserna, direktionen for kommunalférbundet och gruppledare
for partier med farre an fyra mandat i styret eller atta mandat i oppositionen.

Eftersom bestammelserna nu lyfts i sin helhet har nagra redaktionella andringar gjorts som
enhetlig rubricering av bilagorna och att teknik- och klimatnamnden har strukits fran bilaga B
eftersom namnden upphorde denna mandatperiod. Foreslagna andringar framgar i sin helhet
i bilagan till detta tjansteutlatande.

Nar val- och demokratinamnden behandlade arendet uppdrog de aven till férvaltningen att
revidera underlaget utifrdn 2025 ars uppraknade belopp eftersom de vid beslutstillfallet inte
hade tratt i kraft. Beloppen i val- och demokratindmndens beslutsunderlag var alltsa angivna
utifrdn de som gallde 2024. Vidare foreslog ocksa namnden att ersattningarna ska galla
retroaktivt fran den 1 januari 2025 eftersom kommunfullmaktige forst behandlar arendet i
februari 2025.

Arendets beredning
Val- och demokratinamnden har beslutat féresla fullmaktige i enlighet med det underlag som
tagits fram av kommunstyrelsekontorets stabs- och planeringsavdelning.

Ekonomiska konsekvenser

Vilka ekonomiska konsekvenser arendet kommer fa ar svart att bedéoma. | syfte att
forandringen inte ska bli kostnadsdrivande foreslas att arsarvodet minskas med en
procentsats som motsvarar den faktiska sammantradestiden over ett ar. Darigenom bor
andringen inte driva kostnader. For att fa fram den faktiska sammantradestiden har
kommunstyrelsekontoret granskat respektive instans sammantradestid under perioden
september 2023- september 2024. | merparten av fall har det inneburit att arvodet har sankts
med 1 %. Utdver kostnaden for sammantradesersattning tillkommer ocksa kostnader for
forlorad arbetsinkomst och restidsersattning. Dessa kostnader ar svarare att bedéma i och
med att de ar individuella men fér nagra namnder kan det komma att bli en markbar skilinad.
Framfor allt sett till att dagens summor ar relativt laga och det faktum att flera
presidieuppdrag har en sysselsattningsgrad pa 20-30%. Dessa kostnader kommer att
behodva finansieras inom namndens befintliga ekonomiska ramar. Sammantaget bor dock
kostnaden vara relativt liten sett till att det endast ar ett fatal uppdrag som ar arsarvoderade
och kostnaden for de fortroendevaldas arvoden endast utgoér en liten del av namndernas



ramar.

Konsekvenser for barn
Arendet beddms inte innebéara nagra konsekvenser foér barn.

Landsbygds- och skargardsperspektiv

Arendet beddms inte medféra nagra konsekvenser for landsbygd eller skargard.

Jenny Nordstrém Johan Hernman
Tf. kommundirektér Stabs- och planeringschef
Kommunstyrelsekontoret Stabs- och planeringsavdelningen

Bilaga/Bilagor
Ersattningsbestammelser med foreslagna andringar den 11 november 2024

Ersattningsbestammelser 2025 med inférda andringar enligt forslaget den 9 januari 2025
Val- och demokratinéamndens beslut den 21 november, § 77

Beslut skickas till

Samtliga namnder, bolag och férvaltningar i Norrtalje kommun
Forfattningssamlingen
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