NORRTA]_] E Interpellationssvar
KOMMUN

Besvarande av interpellation fran Albin Viktorsson
(M) gallande tryggheten pa kommunens
gymnasieskolor

Albin Viktorsson (M) har i en interpellation stallt tre fragor till mig gallande tryggheten pa kommunens
gymnasieskolor.

Jag vill bérja med att tacka Albin Viktorsson for en interpellation i en sa viktig fraga som tryggheten i
var gymnasieskola fér bade elever och personal.

Norrtélje kommun ar huvudman for tva skolenheter inom gymnasieskolan. Det ar Rodengymnasiet
samt Norrtalje anpassade gymnasieskola som aven den har sin huvudsakliga lokalisering pa
Rodengymnasiet. Rektor pa skolenheten har enligt skollagen ett ansvar for trygghet och studiero pa
skolenheten. | detta ingar férebyggande, fraimjande och atgardande insatser. Det ska ske
systematiskt och baseras pa kontinuerlig utvardering.

Fraga 1: Vilka atgarder vidtas i dag for att sdkerstalla trygghet och studiero pa kommunens
Gymnasieskolor?

Skolan arbetar systematiskt med en bredd av atgarder som innefattar fysisk narvaro, férebyggande
program, rutinmassig uppféljning och ndra samverkan bade internt och externt for att framja trygghet
och studiero. Nagra exempel foljer i texten nedan:

Organisation och personal. Receptionist i entrén och personal som ronderar under
fredagseftermiddagar. Ett trygghetsteam med personal fran olika avdelningar traffas manadsvis for
att analysera incidenter och planera atgarder, t.ex. floden i cafeterian.

Forebyggande arbete: Temaveckor om bland annat ANDTS (Alkohol, Narkotika, Tobak, Dopning

och Spel) samt sexualitet och samtycke. Elevhalsan erbjuder stdédpaket till klasser om amnen som

gruppdynamik och stress. En plan mot krankande behandling revideras arligen och presenteras for
alla nya elever. Ordningsregler uppdateras arligen och eleverna informeras.

Samverkan och rutiner: Nara samarbete med externa aktérer som polis och socialtjanst genom
regelbundna moéten. Polisen bestker skolan regelbundet och det genomférs narkotikasék med hund.
Personalen far kompetensutveckling, t.ex. om vald i nara relationer.
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Uppfoéljning och utvardering: Incidenter rapporteras och analyseras systematiskt. Elevernas
sociala miljé utvarderas infor utvecklingssamtal. Skolskdterskor genomfor halsosamtal med alla nya
elever, dar trygghet ar ett centralt tema. Implementering av appen CoSafe med braklarm har
pabdrjats.

Fraga 2: Avser namnden att vidta ytterligare insatser for att forbattra tryggheten for elever
och personal?

Namnden styr och forvaltar utbildningsverksamheten enligt kommunens mal, nationell lagstiftning
och Skolverkets riktlinjer. Namnden féljer I6pande utvecklingen av trygghet via det styrsystemet. Det
huvudsakliga arbetet och uppféljningen bedrivs saledes pa skolenheterna.

VI kan konstatera att tryggheten 6verlag bibehallits eller starkts inom Norrtalje kommuns
verksamheter. Detta framgar av sa det som rapporteras i delarsrapporter och verksamhetsberattelse
som i skolans interna kvalitetsarbete.

Exempel fran skolan interna arbete avseende gymnasieskola

Personalen svarar i SKA-enkit varterminen 2025 jamidrt med 2024

Trygghet och studiero

2,0

2.2

Rodengymnasiet elevernas svarar i SKA-enkat varterminen 2025 jamfort med 2024

13 Jag kanner mig trygg pe
ﬁude.‘-gf'r-.—-a‘_-e:

Rodengymnasiets Trygghetsenkat histterminen 2024 visar aft de flesta elever kdnner sig trygaa i
skolan, programkomdoren och klassrum, samt att det ka8nns bra i kKlassrummet.
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Fraga 3: Vilket stod erbjuds de elever och den personal som upplever otrygghet i vara
gymnasieskolor?

Forutom de insatser som ges i den ordinarie verksamheten (se under fraga 1 ovan) kan foljande
namnas:

Elever

e Vid anmalan om upplevd krdnkande behandling (som anmals till huvudman) utreds
detta av ansvarig programrektor och for arendet aktuell elevhalsopersonal.
o Vid behov uppréttas en handlingsplan fér trygghet som féljs upp av programrektor
tilsammans med mentor och/eller elevhalsopersonal.

o For elev under 18 ar kontakt med vardnadshavare.

o Kuratorsstdd erbjuds.
¢ | samband med disciplindra atgarder upprattas handlingsplan och kuratorsstdd erbjuds.
e Stdd av elevhalsa pa individniva.

Personal

e Omtankesamtal med narmsta chef

e Pulsmatningar

e APT

¢ Rutin mot hot och vald

¢ Riskbeddmningar tillsammans med skyddsombud
e Foretagshalsovard

KIA och anmélning om krénkande behandling

e Att anmala ar en del av att identifiera risker och fa underlag att utreda i verksamheten (en
del av det systematiska arbetsmiljdarbetet).

e Skolledningen har under lasaret 2024/2025 understrukit vikten av att géra KIA-anmalan vid
riskobservationer, tillbud och incidenter samt att géra anmalan da det kommit till personals
kdnnedom att elev upplevt krankande behandling.

o KlA-anmalan gar chef igenom tillsammans med skyddsombud.

2025-10-14

Patrik Dahl (C)
Ordférande Utbildningsndmnden
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