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Antagande av internkontrollreglemente for
Norrtalje kommun

Forslag till beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar:
Kommunstyrelsen foreslar:

Kommunfullmaktige antar internkontrollreglemente for Norrtalje kommun.

Sammanfattning av tjansteutlatandet

En bra intern kontroll férebygger, upptacker och atgardar fel och brister som hindrar att
organisationen kan na sina mal pa ett sdkert och effektivt satt. Den interna kontrollen knyter an till
styrmodell for Norrtalje kommunen. Det nu gallande reglementet for internkontroll faststalldes av
kommunfullmaktige 2001. Det bedémdes darfor finnas behov for 6versyn av detta reglemente.

Bakgrund

En god intern kontroll skall bidra till att &ndamalsenligheten i verksamheten starks och att den
bedrivs effektivt och sdkert med invanarnas basta fér 6gonen.

Internkontrollreglementet syftar till att sékerstalla att namnderna uppratthaller en tillfredsstallande
intern kontroll, d v s de ska med rimlig grad av sakerhet sakerstélla att féljande uppnas:
e att verksamheten lever upp till malen och ar kostnadseffektiv
o att informationen om verksamheten och om den finansiella rapporteringen ar andamalsenlig,
tillforlitlig och tillracklig
e att de regler och riktlinjer som finns foljs
e att mojliga risker inringas, bedéms och férebyggs

Koppling till gallande styrdokument
Internkontrollreglementet knyter an till styrmodell fér Norrtalje kommun.

Med intern kontroll avses de strukturer, system och processer som bidrar till tydlighet och ordning och
som sakerstaller att verksamheten bedrivs i enlighet med beslutade mal, uppdrag och 6vriga
styrdokument. Internkontrollreglementet har darigenom en generell koppling till 6vriga gallande
styrdokument.

Lagkrav

Kommunallagen staller krav pa att den interna kontrollen ar tillracklig och att verksamheten bedrivs pa
ett i Ovrigt tillfredsstallande satt. Detta ska ske i enlighet med de mal och riktlinjer som fullméaktige har
bestamt samt enligt for verksamheten aktuell bestdmmelse i lag eller annan forfattning.
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Samberedning
Reglementet for intern kontroll har beretts pa kommunstyrelsekontoret.

Beskrivning av arendet
Det nu gallande reglementet for internkontroll faststalldes 2001.

Reglementet ar av dvergripande karaktar. TilldAmpningsanvisningar avseende den praktiska
tilldmpningen av internkontroll tas fram med utgangspunkt i reglementet.

Konsekvensanalys/riskanalys

Det nu gallande reglementet for intern kontroll faststalldes 2001. Kommunen behdéver ha aktuella
styrdokument varfér en dversyn av reglementet har genomforts.

Jamstalldhetsanalys
Inte tillampligt.

Barnkonsekvensanalys
Inte tillampligt.

Ekonomisk analys
Inte tillampligt.

Tidplaner

Det nya reglementet ersatter det tidigare reglementet fran det att beslut om godkannande har fattats.
Reglementet foreslas tas upp for éversyn inom 3 ar efter beslut.

Ulla-Marie Hellenberg Magnus Aberg
Kommundirektor Ekonomidirektor
Kommunstyrelsekontoret Kommunstyrelsekontoret
Bilagor

1. Reglemente for internkontroll i Norrtalje kommun

Beslut skickas till

Barn- och utbildningskontoret

Bygg- och miljékontoret

Kultur- och fritidskontoret

Kommunstyrelsekontoret

Socialkontoret

Kommunalférbundet Sjukvard och omsorg i Norrtalje (KSON)
Campus Roslagen AB

Roslagsbostader AB

Norrtélje Energi AB
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