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Forslag till beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott forslar:
Kommunstyrelsen foreslar:

Kommunfullmaktige antar mal och riktlinjer for nationella minoriteter i Norrtalje kommun.

Sammanfattning av tjansteutlatandet

Nationella minoriteter har enligt Lag (2009:724) om nationella minoriteter och minoritetssprak ratt till
att kommunicera pa sitt sprak bade i tal och skrift och utdva sin kulturella identitet. Fran och med

1 januari 2019 ska alla landets kommuner och landsting, enligt lagen, anta mal och riktlinjer for sitt
arbete med de nationella minoriteterna.

Mal och riktlinjer for nationella minoriteter i Norrtalje kommun beskriver dvergripande Norrtalje
kommuns arbete med nationella minoriteters rattigheter och férdelar ansvar mellan kommunens
namnder. | Sverige rdknas samer, judar, romer, sverigefinnar och tornedalingar som nationella
minoriteter. De nationella minoritetsspraken, enligt spraklagen (2009:600) &r samiska, jiddisch,
romani chib, finska och meankieli (tornedalsfinska). Fr.o.m. 2012 ar Norrtalje kommun finskt
forvaltningsomrade vilket innebar utdkade rattigheter for finsk talande i kommunen.

Bakgrund

Lagen om nationella minoriteter och minoritetssprak med syfte att stérka de nationella minoriteternas
rattigheter tradde ikraft 2010. | lagen finns ett antal grundlaggande skyldigheter fér kommuner,
landsting och andra férvaltningsmyndigheter som galler alla nationella minoriteter i hela landet. Lagen
har darefter uppdaterats och den férstarkta lagférandringen tradde ikraft 1 januari 2019. Den omfattar
bland annat en skyldighet fér kommuner och landsting att antaga riktlinjer fér det minoritetspolitiska
arbetet. Lagen berdr 5 nationella minoriteter i Sverige: judar, romer, samer, sverigefinnar och
tornedalingar.

Riktlinjerna berér de ovan namnda minoriteterna framst dock de finsktalande i Norrtalje kommun. Enligt
senaste statistiken fran 2018 utgdér kommuninvanare med finskt bakgrund dryga 12 % av kommunens
totala antal

invanare. Statistiken innefattar kvinnor, man, pojkar och flickor i tre generationer.

Mal och riktlinjer for nationella minoriteter i Norrtalje kommun beskriver dvergripande Norrtalje
kommuns arbete med nationella minoriteters rattigheter och férdelar ansvar mellan kommunens
namnder.

Koppling till gallande styrdokument

Kommunens vardegrund galler inom omradet nationella minoriteter.
Kommunkoncernen som ar Norrtdlje kommun, Roslagsbostader, Norrtalje Energi och Campus
Roslagen samt Kommunalférbundet sjukvard och omsorg i Norrtélje, arbetar med det gemensamma
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samhallsuppdraget i samverkan for 6kad samhallsnytta. Det ska komma alla invanare till del och
inkluderar aven nationella minoriteter.

Lagkrav

Lag (2009:724), (2018:1367) om nationella minoriteter och minoritetssprak

Europaradets ramkonvention om skydd for nationella minoriteter (SO 2000:2) och (2000:39)
Spraklagen (2009:600)

Skollagen (2010.800)

Samberedning

Forslaget till Mal och riktlinjer presenterades pa KRB den 14 oktober. Dialog med representanter och
intressenter for finskt forvaltningsomrade genomférdes pa 6ppna samrad den 17 oktober.
Kommunalférbundet Sjukvard och omsorg i Norrtalje har fatt utkastet fér Mal och riktlinjer for
bearbetning den 18 oktober. 4 november presenteras forslaget pa motet med gruppledare for politiska
partier.

Beskrivning av arendet

Nationella minoriteter har enligt Lag (2009:724)om nationella minoriteter och minoritetssprak ratt till att
kommunicera pa sitt sprak bade i tal och skrift och utéva sin kulturella identitet. De nationella
minoriteters rattigheter ingar i Norrtalje kommuns arbete med att varna de manskliga rattigheterna.
Antagandet av Mal och riktlinjer for de nationella minoriteterna férstarker och tydliggér Norrtélje
kommunens ansvar och ataganden infor lagen.

Konsekvensanalys/riskanalys

Det 6vergripande malet for Norrtalje kommuns minoritetsarbete ar att aktivt leva upp till
lagstiftningens krav pa skydd fér de nationella minoriteterna och starka deras maojligheter till
inflytande samt bevara och utveckla de historiska minoritetsspraken. Sarskilt fokus ligger pa barn och
unga i forskola och skola, samt pa aldreomsorgen.

Riktlinjerna féljer de inriktningar som lagen pekar ut som mest angelagna:

* Nationella minoriteters sprak

* Nationella minoriteters ratt till férskola och aldreomsorg pa sitt sprak

* Nationella minoriteters kultur

* Information till nationella minoriteter

» Kompetensutveckling om nationella minoriteter inom kommunen

* Delaktighet och inflytande i fragor som sarskilt berér nationella minoriteter
» Samordning och uppféljning

Barnkonsekvensanalys
Sarskilt fokus i forslaget till Mal och riktlinjer ligger pa barn och unga i férskola och skola.

Ekonomisk analys

Genom att Norrtalje kommun ingar i Finskt férvaltningsomrade erhaller kommunen ett statsbidrag
nuvarande 990 000kr/ar. Statsbidraget skall tdcka personalkostnaden for samordnaren for finskt
forvaltningsomrade och kostnader for administration samt diverse aktiviteter inom barnomsorg, skola,
aldreomsorg och kultur. Ansvaret for tillganglighetsgérande av informationen laggs pa de enskilda
forvaltningarna. Dock ligger samordningsansvaret for det arbete hos samordnaren. Narmast kan det
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beréra kostnader for dversattning av diverse informationsmaterial. Aven genomférandet av insatser
knutna till intern kompetensutveckling om Nationella minoriteternas rattigheter ingar i férvaltningarnas
ansvar.

Jamstalldhetsanalys

Den kommunala verksamheten ska arbeta utifran ett icke diskriminerande jamstalldhetsperspektiv for
en langsiktig hallbar samhallsutveckling, arbeta for invanarna genom att standigt forbattra och utveckla
verksamheten, samt vara tillganglig, transparent och beméta invanare professionellt och respektfullt.
Detta géller aven arbetet med de nationella minoriteternas rattigheter.

Aldre- och tillgidnglighetsanalys

Sarskilt fokus ligger pa barn och unga i férskola och skola, samt pa aldreomsorgen. Andelen aldre
personer 6kar i Norrtalje kommun vilket redan idag innebar utmaningar inom aldreomsorgen.
Andelen invanare éver 65 ar med finsk bakgrund ar 1 310 personer, 92 personer av dessa ar 6ver 85
ar (2018-12-31). Kand fakta ar att genom aldrandet férsvagas férmagan att anvanda inlarda sprak
och modersmalet kvarstar. Detta leder till stora utmaningar inom aldreomsorgen och inom 6vriga
verksamheter i kommunen dar servicen och informationen maste anpassas.

Andelen aldre personer som hor till de évriga nationella minoriteter ar ej kartlagd pa grund av att
statistik 6ver dessa minoriteter ar inte tillganglig.

Tidplaner
Arendet planeras att behandlas i fullméktige den 16 december 2019.

Hanna Hellquist Mikael Forssander
Bitradande kommundirektor Kanslichef
Kommunstyrelsekontoret Kommunstyrelsekontoret
Bilagor

Bilaga 1. Mal och riktlinjer for nationella minoriteter

Beslut skickas till

Handlaggare
Alla férvaltningar och namnder
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