NORRTA L] E SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN 2021-06-07

Kommunstyrelsen

§128 Dnr KS 2021-825

Antagande av reviderad Reglemente féor Kommunala Pensionarsradet
Beslut

Kommunstyrelsen foreslar:
1. Kommunfullmaktige anta kommunstyrelsekontorets reviderade forslag till Reglemente for
Kommunala Pensionarsradet (KPR)

Sammanfattning av arendet

Det finns ett behov av att revidera Reglemente fér Kommunala Pensionarsradet (KPR). De gallande
Reglementen beslutades under 2015. Av flera skal behdvs en éversyn genomféras som andrat
huvudmannaskap, anpassning till kommunens 6vriga styrdokument, sprakbruk, benamningar pa
organisation och sammanstallning av mandat och ledaméter samt vissa tillagg.

Kommunala pensionarsradets ledaméter har fatt lAmna sina synpunkter.

Beslutsunderlag

§96 KSAU Protokollsutdrag samt tjansteutlatande avseende Antagande av reviderad Reglemente for
Kommunala Pensionarsradet

Beslutande sammantrade

Beslutsgang
Ordftéranden fragar om kommunstyrelsen kan besluta i enlighet med kommunstyrelsens
arbetsutskotts forslag, och finner att kommunstyrelsen beslutar i enlighet med forslaget.

Beslutet ska skickas till

Kommunstyrelsen

Samtliga namnder i Norrtalje kommun

Samtliga kommunala bolag

Kommunalférbundet fér Sjukvard och omsorg i Norrtalje
Trygghet i Norrtélje (TINK)

Aldreombudsman

Pensionarernas Riksorganisation (PRO)

Sveriges Pensionarsforbund (SPF)

Svenska Kommunalpensionarernas férbund (SKPF)
Norrtaljes finska féreningar

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



NORRTA L] E SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN 2021-05-26

Kommunstyrelsens arbetsutskott

§96 Dnr KS 2021-825

Antagande av reviderad Reglemente féor Kommunala Pensionarsradet
Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar:

Kommunstyrelsen foreslar:

1. Kommunfullm&ktige anta kommunstyrelsekontorets reviderade forslag till Reglemente for
Kommunala Pensionarsradet (KPR)

Sammanfattning av arendet

Det finns ett behov av att revidera Reglemente for Kommunala Pensionarsradet (KPR).

De gallande Reglementen beslutades under 2015. Av flera skal behdvs en éversyn genomféras som
andrat huvudmannaskap, anpassning till kommunens dvriga styrdokument, sprakbruk, benamningar
pa organisation och sammanstallning av mandat och ledaméter samt vissa tillagg.

Kommunala pensionarsradets ledaméter har fatt IAmna sina synpunkter.

Beslutsunderlag

Tjansteutlatande avseende antagande av reviderad Reglemente fér Kommunala Pensionarsradet
Bilaga 1. Reviderade reglemente féor Kommunala Pensionarsradet (KPR)
Bilaga 2. Andrad lydelse fér reglemente fér Kommunala Pensionarsradet (KPR)

Beslutande sammantrade

Beslutsgang

Ordféranden fragar om kommunstyrelsens arbetsutskott kan besluta i enlighet med
kommunstyrelsekontorets tjansteutlatandes forslag, och finner att kommunstyrelsens arbetsutskott
beslutar i enlighet med forslaget.

Beslutet ska skickas till

Kommunstyrelsen

Samtliga namnder i Norrtalje kommun

Samtliga kommunala bolag

Kommunalférbundet fér sjukvard och omsorg i Norrtalje (KSON)
Trygghet i Norrtélje (TINK)

Aldreombudsman

Pensionarernas Riksorganisation (PRO)

Sveriges Pensionarsforbund (SPF)

Svenska Kommunalpensionarernas férbund (SKPF)

Norrtaljes finska féreningar

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



NORRTALJE TJANSTEUTLATANDE
KOMMUN

Datum: 2021-04-30
Diarienummer: KS 2021-825

Forvaltning och avdelning

Handlaggare: Madeleine Rietschel Till: Kommunstyrelsens arbetsutskott
Titel: Aldreombudsman/utredare
E-post: Madeleine.rietschel@norrtalje.se

Antagande av reviderad Reglemente for
Kommunala Pensionarsradet

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen arbetsutskott féreslar:
Kommunstyrelsen foreslar:

1. Kommunfullmaktige anta kommunstyrelsekontorets reviderade forslag till Reglemente for
Kommunala Pensionarsradet (KPR)

Sammanfattning av tjansteutlatandet

Det finns ett behov av att revidera Reglemente for Kommunala Pensionarsradet (KPR).

De gallande Reglementen beslutades under 2015. Av flera skal behdvs en éversyn genomféras som
andrat huvudmannaskap, anpassning till kommunens 6vriga styrdokument, sprakbruk, benamningar
pa organisation och sammanstallning av mandat och ledamaéter samt vissa tillagg.

Kommunala pensionarsradets ledamater har fatt lamna sina synpunkter.

Arendet

Beskrivning

Det finns att behov av att revidera Reglemente fér Kommunala Pensionarsradet (KPR).
De gallande Reglementen beslutades under 2015. Av flera skal behdvs en 6versyn genomforas.

- Anpassning till kommunens 6vriga styrdokument som reglerar kommunens verksamheter och
anpassning till de rekommendationer som Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) ger vilket
innebar andrad ordning i paragraferna.

- Viss sprakbruksandring och benamning pa organisation p g a av namnbyte.

- Vissa tillagg som t ex adjungering av aldreombudsman och tjansteman fran TINK samt vilket
verksamhet som ska belastas av ERS och att raden ska ha information om E-férslag som
lamnas inom respektive verksamhetsomrade.

- Andrat huvudmannaskap och darmed &ven sekreterarskapet.

- Andrat val av férste och andre vice ordférande till, val i bérjan vid varje ny mandatperiod.

- Ingen foérandring i syfte, sammansattning, verksamhetsomrade eller arbetsformer.



Detta reglemente borjar galla fran och med 1 juli 2021.

Synpunkter har Iamnats fran ledaméterna och foéljande har framkommit och redovisas har vad som
hansyn har tagits till och vad som inte ar beaktats.

Lagkrav
Inte géllande

Koppling till gallande styrdokument
Anpassning har skett till kommunens dvriga styrdokument.

Ekonomiska konsekvenser och riskanalys

Sekreterarfunktionen i radet som ocksa delas med Radet For Funktionshinder (RFF) motsvarande
max 30-40 procents tjanst for bada atergar till Norrtélje kommun med placering i Kommunstyrelsens
kansli.

Forvaltningens analys och slutsatser

Fran 2015 har kommunen och dess organisation férandrats och benadmningar pa organisationer har
andrats samt att féreningar har gatt ihop eller inte finns langre. Onskemal om &ndrat huvudmannaskap
har framforts.

Tidplaner

Det reviderade reglementet borjar galla fran och med 1 juli 2021. Sekreterarrollen regleras mellan
Kommunalférbundet for Sjukvard och Omsorg och Norrtalje kommun under varen 2021.

Anette Madsen Linda Borjesson
Kommundirektor Avdelningschef
Plan- och strategiavdelningen

Bilagor

Bilaga 1. Beviderade reglemente for Kommunala Pensionarsradet (KPR)
Bilaga 2. Andrad lydelse for reglemente for Kommunala Pensionarsradet (KPR)

Beslut skickas till

Kommunstyrelsen

Samtliga ndmnder i Norrtalje kommun

Samtliga kommunala bolag

Kommunalférbundet fér sjukvard och omsorg i Norrtalje (KSON)
Trygghet i Norrtélje (TINK)

Aldreombudsman

Pensionarernas Riksorganisation (PRO)

Sveriges Pensionarsforbund (SPF)

Svenska Kommunalpensionarernas férbund (SKPF)

Norrtaljes finska féreningar



Reglemente for Kommunala Pensionarsradet |
Norrtalje kommun (KPR)

Antaget av kommunfullmaktige 1993-11-29

Reviderat av kommunkansliet 1996-01-10

Reviderat av kommunfullmaktige 2000-06-26, 2003-08-25, 2007-03-05
Reviderat av kommunfullmaktige 2015-05-04

Reviderat av kommunfullmaktige 2021-XX-XX

Utover det som foreskrivs om de kommunala raden i kommunstyrelse och kommunfullmaktiges
reglementen galler féljande bestdmmelser.

§1 Organisation och mandatperiod

KPR ar ett organ under kommunstyrelsens huvudmannaskap. Mandatperioden ska dverensstamma
med kommunens mandatperiod.

§2 Sammansattning

KPR bestar av 13 ordinarie ledaméter och 13 personliga ersattare som fordelas och utses av
respektive organisation enligt bilaga 1. Pensionarsférening som ska inga i radet ska tillhéra en
riksorganisation och vara en registrerad och bidragsberattigad férening hos kultur- och fritidsndmnden.

KPRs ledaméter och ersattare valjs vid varje ny mandatperiods férsta mote. Ledamdéter och erséttare
ska vara bosatta inom Norrtalje kommuns geografiska omrade.

Aldreombudsman och en tjansteman fran Trygg i Norrtélje &r adjungerad till KPR.

§3 Syfte

KPR ar ett organ for samrad och émsesidig information mellan Norrtélje kommun, Kommunalférbundet
for sjukvard och omsorg i Norrtélje och féretradare for de aldres lokala intresseorganisationer.

KPR arbetar for att starka de aldres levnadsvillkor och livskvalité och syftar till att bidra till
beslutsprocesser i allménna fragor som rér de aldre invanarna. Syftet ar ocksa att starka det
demokratiska inflytande och delaktighet.

§4 Verksamhetsomrade
KPR ska verka for att kommunens ndmnder och foérvaltningar, bolag och kommunalférbund beaktar de
aldre invanarnas intressen och énskemal som rér de allmanna intressena som kan ha betydelse for

levnadsférhallanden, livskvalité och trygghet.

KPR ska vara remissorgan i frdgor som kan vara av vasentlig betydelse for dldre som exempel hélsa,
omsorg och sjukvard, trafik- och samhallsplanering, boendefragor, kultur- och fritidsfragor.

KPR ska medverka med synpunkter vid forfragningsunderlag och upphandlingar inom kommunen och
kommunalférbundets verksamhetsomrade i de fragor som ror de aldre vasentligt.



KPR ska vara ett forum fér 6msesidig kunskapsspridning och medverka i ett kontinuerligt
informationsutbyte.

KPR ska beakta och informera om anhdérigvardares situation i syfte att paverka attityder och
forhallningsatt till anhorigvardare.
§5 Arbetsformer

Kommunstyrelsen utser ordférande. Radet utser en forste vice ordférande (jamna ar) och en andre
vice ordférande (ojamna ar) bland pensionarsorganisationernas ledamoéter.

Sekreterare ska en tjansteman av kommunen tillhandahallas

Ledamot och erséttare kallas genom sekreteraren. Ar nagon férhindrad att deltaga i sammantradet
ska ledamoten/ersattaren anmala franvaro till sekreteraren.

Foretradare for namnder, bolag och férbund samt experter/sakkunniga kan adjungeras vid behov.

KPR sammantrader minst fyra ganger om aret. Vid sammantraden som infaller runt maj och
september ska kommunens ekonomiska foretradare ha en staende punkt kring ekonomi.

KPR kan kallas till extra sammantrdde om minst halften av ordinarie ledaméterna eller presidiet sa
onskar.

Ordférande, forste och andre vice ordférande och sekreterare skall bereda radets arenden.
Ordférande utfardar kallelse inklusive féredragningslista som ska vara ledamoten och ersattaren
tillhanda senast sju dagar fore sammantradesdagen. Ordférande bestammer i vilken utstrackning
handlingar som tillhor ett arende pa féredragningslistan ska bifogas i kallelsen.

Arenden som ska behandlas i radet anmals senast 14 dagar fére ordférandeberedningens méte till
sekreteraren. Bradskande arenden kan i vissa fall behandlas om ordférande eller samtliga
tjanstgérande ledaméter beslutar det.

KPR ska fa information om de inkomna E-forslag till kommunstyrelsen som rér KPRs
verksamhetsomrade.

Vid sammantradet férs protokoll som justeras av ordféranden och en utsedd ledamot senast 14 dagar
efter sammantradet. Protokollen distribueras till ledaméter och ersattare i radet samt till
kommunstyrelsen och berérda namnder, bolag, och férbund fér kAnnedom och ska publiceras pa
kommunens webbsida. Protokollsutdrag delges dem som ar berérda av protokollférda beslut.

| 6vrigt ager KPR ratt att sjalv besluta om sina arbetsformer, t ex att inom radet tillsatta
beredningsorgan/arbetsgrupper och att medge dessa organ yttranderatt &8 KPRs vagnar.

§6 Ersattningar

For deltagarna i KPRs verksamhet utgar ersattning enligt kommunens ersattningsbestammelser for
fortroendevalda, ERS och belastar kommunstyrelsens budget

§7 Offentlighet

KPRs sammantraden ar offentliga om inte KPR beslutat om annat.



Bilaga 1

Ord Ers
Pensionarernas riksorganisation (PRO) 3 3
Sveriges pensionarsférbund (SPF) 2 2
Svenska Kommunalpensionarernas Férbund (SKPF) 2 2
Norrtalje Finska férening (SFP) 1 1
Kommunstyrelsen 1 1
Bygg- och miljonamnden 1 1
Kultur- och fritidsnamnden 1 1
Teknik- och klimatnamnden 1 1
Kommunalférbundet fér sjukvard och omsorg 1 1

-
w
-
w



Reglemente for Kommunala Pensionarsradet |

Norrtalje kommun (KPR)

Antaget av kommunfullmaktige 1993-11-29
Reviderat av kommunkansliet 1996-01-10

Reviderat av kommunfullmaktige 2000-06-26, 2003-08-25, 2007-03-05

Reviderat av kommunfullmaktige 2015-05-04
Reviderat av kommunfullmaktige 2021-XX-XX

Nuvarande lydelse

Foreslagen lydelse

§ 1 Radets organisatoriska tillhérighet
Radet &r ett organ under Sjukvards- och
omsorgsndmndens huvudmannaskap.

§ 1 Organisation och mandatperiod

KPR ar ett organ under kommunstyrelsens
huvudmannaskap.

Mandatperioden ska dverensstdmma med
kommunens mandatperiod.

§ 2 Radets syfte

Radet &r ett organ fér samrad och émsesidig
information samt praktisk samverkan mellan
kommunen och Sjukvards- och
omsorgsndmndens verksamheter och de aldre
medborgares lokala intresseorganisationer.
Radet syftar till att forstarka beslutsprocessen i
arenden som berdér de aldre medborgarnas
demokratiska inflytande och delaktighet. Radet
skall arbeta for en forbattring av de aldres
levnadsvillkor och livskvalité.

§2 Sammansittning

KPR bestar av 13 ordinarie ledaméter och 13
personliga ersattare som fordelas och utses av
respektive organisation enligt bilaga 1.
Pensionarsférening som ska inga i radet ska
tillhdra en riksorganisation och vara en registrerad
och bidragsberattigad férening hos kultur- och
fritidsnamnden.

KPRs ledaméter och erséttare valjs vid varje ny
mandatperiods férsta méte. Ledamoterna ska
vara bosatta inom Norrtalje kommuns geografiska
omrade.

Aldreombudsman och en tjansteman fran Trygg i
Norrtélje ar adjungerad till KPR.

§ 3 Radets verksamhetsomrade
Radet skall
1. verka for att Norrtalje kommuns samtliga
namnder och forvaltningar, inklusive
Sjukvards- och omsorgsndmnden och
dess forvaltning och bolag samt
kommunala bolag beaktar de aldre
kommunmedborgarnas intressen och
Onskemal i arenden som kan vara av
betydelse for deras levnadsférhallanden
i kommunen
2. vara remissorgan till alla nAmnder i
fragor som kan vara av vasentlig
betydelse for de aldre. Det kan t ex vara
arenden som kan paverka deras
ekonomiska och sociala intressen,
halso-sjuk- och omvardnadsfragor, trafik
och samhallsplanering, boendefragor
samt kultur- och fritidsfragor

§3 Syfte

KPR ar ett organ for samrad och émsesidig
information mellan Norrtalje kommun och
Kommunalférbundet for sjukvard och omsorg i
Norrtélje och foretradare for de aldres lokala
intresseorganisationer.

KPR arbetar for att stéarka de aldres levnadsvillkor
och livskvalité och syftar till att bidra till
beslutsprocesser i allmanna fragor som ror de
aldre invanarna. Syftet ar ocksa att starka det
demokratiska inflytande och delaktighet.




3. medverka med synpunkter vid
framtagande av férfragningsunderlag
infor upphandling av vardgivare inom
Sjukvards- och omsorgsndmndens
verksamhetsomrade

4. vara ett forum for kunskapsspridning till
Kommunens och Sjukvards- och
omsorgsndmnden olika verksamheter
rérande fragor om aldre medborgare

5. medverka i ett kontinuerligt
informationsutbyte mellan & ena sidan
kommunens aldre medborgare och
andra sidan kommunens namnder och
forvaltningar, Sjukvards- och
omsorgsndmnden och dess
verksamheter samt kommunal bolag om
planerade férandringar i sadan
verksamhet som kan paverka
levnadsvillkoren fér de aldre
medborgarna
Informationsutbytet ska ske i sadant
skede att radets synpunkter kan beaktas
i den kommunala beslutsprocessen

6. informera om anhériga/vardares
situation i syfta att 6ka kunskap om och
paverka attityder kring anhoérigvardarens
beldgenhet

§ 4 Arbetsformer och sammansittning
Pensionarsradet skall besta av 13 ledamoter
och 13 erséttare.

Av dessa utser de fem kommunverksamma
pensionarsféreningarna bland sina lokala
medlemmar atta ledamoter jamte atta ersattare
enligt bilaga 1.

Pensionarsforeningarna som ska inga i radet
ska tillhéra en riksorganisation, foreningen ska
vara registrerad som en bidragsberattigad
forening hos kultur- och fritidsnamnden samt
vara registrerad som pensionarsférening hos
kultur- och fritidsnd@mnden. Kommunen utser
fem ledamoter jamte ersattare, varvid
Kommunstyrelsen, Bygg- och miljonamnden,
Kultur- och fritidsnamnden, Teknik- och
klimatndmnden, Sjukvards- och
omsorgsndmnden vardera utser en ledamot
jamte ersattare. Varje ledamot har en personlig
ersattare.

| 6vrigt dger pensiondrsradet rétt att sjélv
besluta om sina arbetsformer, t ex att inom radet
tillsétta beredningsorgan/arbetsgrupper och att
medge dessa yttranderétt a rddets vagnar.

§4 Verksamhetsomrade

KPR ska verka for att kommunens namnder och
forvaltningar, bolag, kommunalférbund och
forvaltningar beaktar de aldre invanarnas
intressen och 6nskemal som rér de allmanna
intressena som kan ha betydelse for
levnadsfoérhallanden, livskvalité och trygghet.

KPR ska vara remissorgan i fragor som kan vara
av vasentlig betydelse for aldre som exempel
halsa, omsorg och sjukvard, trafik- och
samhallsplanering, boendefragor, kultur- och
fritidsfragor.

KPR ska medverka med synpunkter vid
forfragningsunderlag och upphandlingar inom
kommunen och kommunalférbundets
verksamhetsomrade i de fragor som rér de aldre
vasentligt.

KPR ska vara ett forum fér 6msesidig
kunskapsspridning och medverka i ett
kontinuerligt informationsutbyte.

KPR ska beakta och informera om
anhdrigvardares situation i syfte att paverka
attityder och forhallningsatt till anhorigvardare.

§5

Arbetsformer

§5




Mandatperioden skall 6verensstamma med den
som galler fér kommunens namnder.

Kommunstyrelsen utser ordférande. Radet utser
en forste vice ordférande (jamna ar) och en andre
vice ordférande (ojamna ar) bland
pensionarsorganisationernas ledamoter.

Sekreterare ska en tjansteman av kommunen
tillhandahallas

Ledamot och ersattare kallas genom
sekreteraren. Ar nagon forhindrad att deltaga i
sammantradet ska ledamoten/ersattaren anmala
det till sekreteraren.

Foéretradare for namnder, bolag och férbund samt
experter/sakkunniga kan adjungeras vid behov.

KPR sammantrader minst fyra gadnger om aret.
Vid sammantraden som infaller runt maj och
september ska kommunens ekonomiska
foretradare ha en stadende punkt kring ekonomi.

KPR kan kallas till extra sammantrade om minst
halften av ordinarie ledamoéterna eller presidiet sa
onskar.

Ordfdrande, foérste och andre vice ordférande och
sekreterare skall bereda radets arenden.
Ordfdrande utfardare kallelse inklusive
foredragningslista som ska vara ledamoten och
ersattaren tillhanda senast sju dagar fére
sammantradesdagen. Ordférande bestammer i
vilken utstrackning handlingar som tillhér ett
arende pa foredragningslistan ska bifogas i
kallelsen.

Arenden som ska behandlas i radet anmals
senast 14 dagar fére ordférandeberedningens
mote till sekreterare. Bradskande arenden kan i
vissa fall behandlas om ordférande eller samtliga
tjianstgdrande ledamoter/ersattare beslutar det.

KPR ska fa information om de inkomna E-férslag
till kommunstyrelsen som rér KPRs
verksamhetsomrade.

Vid sammantradet fors protokoll som justeras av
ordféranden och en utsedd ledamot senast 14
dagar efter sammantradet. Protokollen
distribueras till ledamoter och ersattare i radet
samt till kommunstyrelsen och berérda namnder,
bolag, forbund for kdnnedom och ska publiceras
pa kommunens webbsida. Protokollsutdrag
delges dem som ar berdrda av protokollférda
beslut.

| 6vrigt ager KPR ratt att sjalv besluta om sina
arbetsformer, t ex att inom radet tillsatta




beredningsorgan/arbetsgrupper och att medge
dessa organ yttranderatt a KPRs vagnar.

§6

Om en ledamot ar forhindrad att installa sig eller
vidare delta i sammantradet skall ersattaren
tjanstgora i ledamotens stalle. Ledamot som ar
forhindrad att delta kallar sjalv sin ersattare.

§6 Ersattningar

For deltagarna i KPRs verksamhet utgar
ersattning enligt kommunens
ersattningsbestammelser for fértroendevalda,
ERS och belastar kommunstyrelsens budget.

§7

Sjukvards- och omsorgsndmnden utser
ordfdrande och en ersattare i radet. Radet utser
en forste vice ordférande (jamna ar) och en
andre vice ordférande (ojamna ar) bland
pensionarsorganisationernas representanter.
Sekreterare ska vara en tjdnsteman pa
Sjukvards- och omsorgskontoret.

§7 Offentlighet

KPRs sammantraden ar offentliga om inte KPR
beslutat om annat.

§8
Foretradare for dvriga ndmnder samt
experter/sakkunnig kan adjungeras vid behov.

§9

Radet skall sammantrada minst fyra ganger om
aret. Ett sammantrade ska hallas i anslutning till
Sjukvards- och omsorgsndmndens och kultur-
och fritidsnamndens budgetbehandling. Radet
kan kallas till extra sammantrdde om minst
halften av ledamoterna eller presidiet sa 6nskar.

§10

Ordférande, forste och andre vice ordférande
och sekreterare skall bereda radets arenden.
Ordférande utfardar kallelse som skall vara
ledaméter och erséattare tillhanda senast sju
dagar fére sammantradesdagen. Kallelsen skall
atfoljas av en foredragningslista.

Ordférande bestammer i vilken utstrackning
handlingar som tillhor ett arende pa
foredragningslistan skall bifogas kallelsen

§11

Arenden som skall behandlas i radet anmales i
god tid till sekreteraren. Bradskande arenden
kan anda behandlas om samtliga narvarande
ledaméter eller tjanstgérande ersattare beslutar
det.

§12

Vid sammantradet férs protokoll som justeras av
ordféranden och en ledamot, senast 14 dagar
efter sammantradet. Protokollen distribueras till
ledamoter och ersattare i radet, samt till
kommunstyrelsen och berérda namnder for
kdnnedom. Protokollsutdrag delges dem som ar
berdrda av protokollférda beslut.




§13

For deltagare i radets verksamhet utgar
ersattning enligt kommunens
ersattningsbestammelser for fértroendevalda,
ERS.

§14
Radets sammantraden ar offentliga, om radet ej
beslutat annat.

Bilaga 1

Pensionarernas riksorganisation 3

Sveriges pensionarsforbund (SPF) 2
Sveriges pensionarers Riksférbund (SPRF)1
Allkristna pensionarers Riksforbund (APR)1
Norrtélje Finska forening (SFP)1
Kommunstyrelsen 1

Bygg- och miljonamnden 1

Kultur- och fritidsnamnden 1

Teknik- och klimatndmnden 1

Sjukvards- och omsorgsndmnden 1

13

Bilaga 1

Pensionarernas riksorganisation (PRO) 3+3
Sveriges pensionarsforbund (SPF) 2+2

Svenska Kommunalpensionarernas Foérbund
(SKPF) 2+2

Norrtélje Finska forening (SFP)1+1
Kommunstyrelsen 1+1

Bygg- och miljonamnden 1+1

Kultur- och fritidsnamnden 1+1

Teknik- och klimatnamnden 1+1
Kommunalférbundet for sjukvard och omsorg 1+1
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