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Idéburet offentligt partnerskap (IOP)

Konkreta exempel pa IOP-avtal:

Goteborg kommun
Skyddsvarnet, Fryshuset och Géteborgs stad

Period for 6verenskommelse: Partnerskapet startade 2019. En uppfdljning av arbetet under april-
oktober 2019 visade pa goda resultat och darfor fortsatte partnerskapet 2020. Nu har socialndmnd
Centrum beslutat att foérlanga dverenskommelsen om IOP mellan 2022 och 2023.

Syftet med partnerskapet ar att skapa 6kad trygghet i offentliga miljéer och att na personer i social
utsatthet, med séarskilt fokus pa ungdomar och unga vuxna, for att kunna ge dessa personer stod
utifran deras situation. Beslutet om att fortsatta IOP med Goteborgs stad, Skyddsvarnet och
Fryshuset handlade om att skapa ytterligare mervarden fér malgruppen unga i sociala riskmiljéer och
fortsatta oka tryggheten och fanga upp utsatta ungdomar i och omkring Nordstan i Goteborg.

| och med partnerskapet har malgruppen fatt olika former av stod. | lokalen Pop-In ungdom, som
drivs av Skyddsvarnet, har unga fatt hjalp med att soka jobb, hitta aktiviteter eller ta férsta steget ut
ur ett missbruk. Under april-oktober 2019 bestkte 205 ungdomar lokalen. En av verksamheterna pa
plats har varit férvaltningen Arbetsmarknad och vuxenutbildning, G6teborgs Stad. Fortsatta insatser
till 2023 innebér bland annat fortsatta satsningar pa en lokal dar de unga kan fa stod, samt pa
Fryshusets mobila stodteam och Skyddsvarnets skyddsbuss.

Malmé kommun
Internationella kvinnoféreningen i Malmé och Malmé stad
CARPE SOPHIA

Period for 6verenskommelse: 2015 — 2018.

Carpe Sophia var ett program dar utrikesfédda kvinnor, boende i Malmo, fick stéttning att komma in
pa arbetsmarknaden. Syfte med partnerskapet var att delge arbetslésa kvinnor i alder 20-50,
arbetsmarknadsinsatser som leder till sjalvforsérjning genom Internationella Kvinnoféreningen i
Malmos Mentorsprogram for 6kad sysselsattning. Malet for verksamheten var att minst 50% av
deltagarna skulle erhalla anstallning vid satsningens avslut. Malet var dven att deltagarna bland
annat skulle uppleva forbattrad mojlighet till anstallning samt 6kad kompetens och 6kad sjalvkansla.
Efter avslutat partnerskap fick 63,5 % av deltagarna anstallning, dessutom upplevde majoriteten av
deltagarna forbattrad mojlighet till anstallning, 6kad kompetens och 6kad sjadlvkansla (detta utifran
samtal med verksamhetsledaren for Internationella kvinnoféreningen i Malmo).

Lank till IOP- avtal: https://docplayer.se/6619579-1deburet-offentligt-partnerskap-internationella-
kvinnoforeningen-malmo.html



https://docplayer.se/6619579-Ideburet-offentligt-partnerskap-internationella-kvinnoforeningen-malmo.html
https://docplayer.se/6619579-Ideburet-offentligt-partnerskap-internationella-kvinnoforeningen-malmo.html

Uppsala kommun

Uppsala Rodakorskrets och Uppsala kommun (genom arbetsmarknadsnamnden,
kulturndmnden och socialnamnden).
Integration, etablering och migration. Insatser for nyanlanda, asylsékande och migranter.

Period fér dverenskommelse: Overenskommelsen var avsedd fér perioden 2017 till och med 2019. |
april 2019 beslutade ndmnden att uppdra till férvaltningen att arbeta fram en reviderad
overenskommelse om IOP for perioden 2020 till och med 2022.

Malgrupper for verenskommelsen ar barn, unga och vuxna personer i alla aldrar som &r nyanlanda,
asylsokande, papperslosa eller 6vriga migranter i behov av socialt stéd. Behoven och darmed
behovsbeskrivningen ser annorlunda ut idag i forhallande till nar nuvarande partnerskap ingicks med
anledning av den fordandrade situationen gallande mottagande av asylsokande och nyanlanda
nationellt. Den Overgripande malsattningen med 6verenskommelsen ar att genom samverkan mellan
Roda Korset och Uppsala kommun ge mojligheter till en 6kad och fungerande integration i Uppsala
och att genom detta 6ka tryggheten och samhdorigheten i samhallet i stort. Detta ska bland annat ske
genom att erbjuda malgruppen en sammanhallen information om majligheter till arbete,
halsoframjande insatser, fritidsaktiviteter, samhallsintegration, kris- och psykosocialt stod och
vagledning i det nya samhallet.

Lank till IOP-avtalet:
https://www.uppsala.se/contentassets/2d65b125f66f4b688e680dd06e5ff969/9-scn-
overenskommelse-iop-roda-korset.pdf

Orebro kommun

Orebro stadsmission och Orebro kommun.
Overenskommelse om I0P géllande nattharbarges verksamheten Vinternatt & Crossroads for
utsatta EU/EES-medborgare.

Period fér dverenskommelse: Overenskommelsen var avsedd fér perioden 2018 — 2020.
Partnerskapet forlangdes med ett ar till att dven gélla 2021.

Genom IOP bedrev Orebro stadsmission och Orebro kommun natthdrbarget Vinternatt samt rdd- och
stod verksamheten Crossroads. Partnerskapet syftade till att avhjilpa akut néd hos gruppen utsatta
EU/EES-medborgare som befinner sig i kommunen. Genom att erbjuda akuta sovplatser under den
kallaste tiden pa aret forhindras méanniskor att frysa ihjal pa grund av brist pa skydd fran kyla. Syftet
med partnerskapet var ocksa att, pa en strategisk niva och i samverkan med fler samhallsaktorer,
motverka framvéaxten av ett parallellsamhalle som ytterligare 6kar utsattheten hos malgruppen.
Orebro Stadsmission hade i denna éverenskommelse ansvar fér att bidra med bland annat drift av
verksamheten i nattharbarget, volontarinsatser samt att samordna en bredare dialog och samverkan
mellan relevanta aktérer, exempelvis bedrev Orebro Stadsmission verksamheten Crossroads i
samarbete med Likare i Varlden. Orebro kommun hade i detta partnerskap ansvar att bland annat
bidra med ekonomiska medel samt att mojliggéra utdokat samarbete i syfte att motverka framvéxten
av ett parallellsamhalle.


https://www.uppsala.se/contentassets/2d65b125f66f4b688e680dd06e5ff969/9-scn-overenskommelse-iop-roda-korset.pdf
https://www.uppsala.se/contentassets/2d65b125f66f4b688e680dd06e5ff969/9-scn-overenskommelse-iop-roda-korset.pdf

Umea kommun
Umea pastorat, pingstkyrkan i Umed och Umea kommun

For att mojliggora en motesplats och ett akut nattharbarge for utsatta EU-medborgare och
andra utsatta personer som inte ar stadigvarande boende i Umea

Period for overenskommelse: 2021-2023

Den gemensamma samhéllsutmaningen och malet med 6verenskommelsen handlar om att starka
individers egenmakt och bidra till social hallbarhet och inkludering for utsatta EU-medborgare som
vistas tillfalligt i Umea och som inte omfattas av det svenska socialforsdkringssystemet.
Partnerskapet handlar dven om att minska akut lidande och néd fran den utsatta malgruppen. Denna
overenskommelse mellan Umea kommun, Umea pastorat och Umea Pingstkyrkan syftar till att mota
dessa samhallsutmaningar genom en 6ppen motesplats och ett akut nattharbarge.

Umea pastorat ska bidra till partnerskapet genom att bland annat bedriva en 6ppen métesplats for
den aktuella malgruppen. Motesplatsen ska erbjuda stéd i aktuella fragor samt dusch och
tvattmojligheter Dessutom ansvarar Umea pastorat foér samordning av civilsamhallets insatser for
den berérda malgruppen.

Pingstkyrkan ska erbjuda nattharbarge for vuxna dar upp till 8 personer och nattharbarget ska vara
Oppet dygnet runt. Umea kommun ska bidra till verenskommelsen med finansiering av
verksamheten for avtalsperioden. Dessutom ska kommunen bidra med kontakter inom
socialtjansten, Viva integration och andra berorda enheter. Umea kommun ska ansvara for att
bevaka utlysningar och eventuellt anséka om extra medel fér den verksamhet som ingar i
overenskommelsen.

Stockholm kommun

Street Minds, Street Business och Enskede-Arsta-Vantérs stadsforvaltning
Street minds

Period for overenskommelse: 2021-2022

Partnerskapet vill genom gemensamma krafter erbjuda betalda arbeten/sysselsattning fér manniskor
som pa olika satt lever i social utsatthet pa grund av exempelvis missbruk, hemléshet eller psykisk
ohalsa, och som star utanfor ordinarie arbetsmarknadsinsatser. Street Minds vill genom sitt arbete
framja entreprendrskap utifran individens intresse- och kompetensomrade och syftar till att erbjuda
ett forsta steg in till ordinarie arbetsmarknadsinsatser for personer som uppbar ekonomiskt bistand
och som saknar sin egen inkomst. Malet med partnerskapet ar dessutom att malgruppen, pa langre
sikt, ska fa kontakter och goda referenser, en egen férsorjning samt en plats pa arbetsmarknaden.

| samverkan med Street Business, samlar Street Minds deltagare fran malgruppen och utvecklar olika
verksamhetsidéer, som i vissa fall blir kommersiella, vilket administreras av Strees Business.
Deltagare som deltagit med forsaljningsverksamhet under ett ars tid i Street Business erbjuds
darefter medlemskap i den ekonomiska féreningen, som deltagare och med rostratt/inflytande i
arbetskooperativet.



Aktiva IOP i Sveriges kommuner, fokus pa olika namnder:

Goteborg kommun, Socialndmnd Centrum:

Bracke diakoni, Stadsdelsforvaltningen  2019-2022. Partnerskapet har som mal att bl.a.
Coompanion, Angered, Bostad AB minska ojamlikheter i Hjallbo och Lovgardet,
Goteborgs Poseidon, Social skapa en tryggare tillvaro for alla i Hjallbo och
Raddningsmission, resursforvaltning och Lovgardet, samt att skapa en 6kad tillit mellan
Goteborgs Stadsmissin Idrotts och manniskor och till samhallets institutioner.

& Radda barnen foreningsforvaltningen

Majornas Socialférvaltningen 2022-2022. Syftet med partnerskapet ar att
Samverkansforening, Centrum genom samsyn, gemensamma mal och
Familjebostader i samverkan mobilisera lokalsamhallet for att
Goteborg AB och starka det forebyggande och framjande
Wallenstam AB. grannskapsarbetet inom omradena kultur,

fritid, trygghet och folkhalsa.

Passalen Socialférvaltningen 2022-2023. Syftet ar att fler unga med
Centrum funktionsnedsattning ska kunna delta i
fritidsverksamhetens aktiviteter och 6ppna
motesplatser.

Frivilligcentralen Oscar Socialférvaltningen 2022-2022. Motverka ofrivillig ensamhet.
Centrum Starka mojlighet till delaktighet och inflytande
till individer svara att na.

Skyddsvéarnet och Socialférvaltningen 2022-2023. Syftet ar att skapa okad trygghet i

Fryshuset Centrum offentliga miljéer och att na personer i social
utsatthet, med fokus pa ungdomar och unga
vuxna, for att kunna ge stod utifran deras

situation.
Frivilligcentralen Parlan  Socialférvaltningen 2022-2022. Sanka troskeln for deltagande i
Centrum staden. Detta genom att framja lokala

motesplatser dar invanarna sjalva kan
organisera sig i fragor de finner intressanta.

Riksidrottsforbundet- Idrotts- och 2022-2023. IOP gillande insatser for en trygg,
SISU Vastra Gotaland foreningsnamnden, aktiv och meningsfull fritid for barn och unga i
Socialnamnderna aldrarna 7-25 bosatta i Géteborg.

inom Goteborgs stad.



Malmé kommun:

Foreningen
resurscentrum for
kvinnor i Malmo,
Winnet Malmo.

Yalla Trappan

Malmo
Fotbollsforening

Roéda Korsets
behandlingscenter
for krigsskadade och
torterade (RKC)

Stiftelsen
Botildenborg

Stiftelsen Skane
Stadsmission &
Malmo
Pingstforsamling

Fryshuset Malmo,
Skane Stadsmission,
Svenska kyrkan
Malmo, Roda Korset
Malmaokretsen

Halsa, vard &
omsorgsnamnden

Arbetsmarknads-
och
socialforvaltningen

Arbetsmarknads-
och
socialforvaltningen

Arbetsmarknads-
och
socialforvaltningen

Arbetsmarknads-
och
socialforvaltningen

Arbetsmarknads-
och
socialférvaltningen

Arbetsmarknads-
och
socialférvaltningen

2020-2022. Insatser for att bidra till att minska
ofrivillig ensamhet hos utrikesfédda aldre kvinnor.

2022-2023. Partnerskapet syftar till att arbetslosa
kvinnor, som har svart att etablera sig pa
arbetsmarknaden pa grund av avsaknad av
utbildning, arbetslivserfarenhet, tillrackliga
sprakkunskaper i svenska och/eller kontakter pa
arbetsmarknaden deltar i Yalla Trappans verksamhet
Y-allas vag till arbete 2.0.

2021-2022. Partnerskapet syftar till att delge
deltagare inom arbetsmarknadsavdelningen
arbetsmarknadsinsatser som leder till sjalvforsorjning
genom MFF:s Karriarakademis Karridrmatchning.

2022-2022. Partnerskapet syftar till att deltagande
kvinnor och méan erbjuds tillgédng till specialiserad
vard inom ramen for deras handlingsplan. Samt far
forbattrade forutsattningar att narma sig
arbetsmarknaden och bli sjalvférsorjande.

2022-2024. Partnerskapet syftar till att arbetsldsa
Malmoébor narmar sig arbetsmarknaden och pa sikt
far ett arbete och nar sjalvférsorjning.

2022-2024. Malet med partnerskapet ar att
tillsammans verka for att utsatta EU-medborgare
som tillfalligt vistas i Malmo i en akut situation ges
stod utifran basbehov, information och radgivning
samt att utveckla samverkan mellan parterna.

2022-2024. Partnerskapet arbetar for att forhindra
nodd hos unga genom tillgang till mat, tak 6ver
huvudet for natten och ge forutsattningar for unga
att skota en grundlaggande hygien. IOP:t vill skapa
ett socialt sammanhang for dessa individer samt
fanga upp individer som har ratt till stod fran
socialtjansten eller andra myndigheter.



Fryshuset Malmo,
Skane Stadsmission,
Svenska kyrkan

Roda Korset

Foreningen Hela
Manniskan i Malmo

Arbetsmarknads-
och
socialforvaltningen

Malmo stad
genom
Arbetsmarknads-
och socialnédmnden
samt Region Skane
genom Halso- och
sjukvardsnamnden

Arbetsmarknads-
och
socialforvaltningen

2022-2024. Partnerskapet arbetar for att forhindra
nod hos personer dver 25 genom tillgang till mat, tak
over huvudet fér natten och ge forutsattningar for
manniskor att skota en grundlaggande hygien. IOP:t
vill skapa ett socialt sammanhang foér dessa individer
samt fanga upp individer som har ratt till stod fran
socialtjansten eller andra myndigheter.

2021-2024. Ett behandlingscenter som har till
uppgift att rehabilitera och ge god hélso- och
sjukvard till tortyr- och krigsskadade flyktingar samt
minska lidandet i sviterna av krig och tortyr. Syftet ar
att erbjuda aktiviteter, starka barnen och hitta satt
for dem att ma bra, och att starka foraldrarna i deras
foraldraroll samt att starka relationer inom familjen.

2021-2022. Verksamheten Noomi vill skapa ett
socialt skyddsnét for kvinnor som arbetar pa
massagesalonger dar de riskerar exploatering och
forbattra tillgang till anstéandiga arbetsvillkor.

Umea Kommun, Individ och familjendmnden:

Umea Stadsmission

Kvinno- och
tjejjouren

Van i Umea

Brottsofferjouren

Umea pastorat,
Pingstkyrkan

Individ- och
familjenamnden

Individ- och
familjenamnden

Individ- och
familjenamnden

Individ- och
familjenamnden

Individ- och
familjenamnden

2021-2025. Oppet hus och kok, akutboende, skyddat
boende, barnverksamhet

2022-2024. Boende och stottning till kvinnor som ar
utsatta eller har utsatts for vald eller hot om vald i nédra
relation, i behov av tillfalligt skyddat boende for sig och
sina barn.

2022-2023. Integration och minskad ensamhet. Caféer,
idrotts- och kulturaktiviteter, studiecirklar.

2018-2022. Stod till brottsutsatta samt till anhoriga och

vittnen

2021-2023. Motesplats och nattharbarge for EU-
medborgare och andra ej stadigvarande i Umea



Uppsala kommun, Socialndmnden:

TRIS- Tjejers Ratt i
Samhallet

Uppsala
Stadsmission

Roda Korset

Arbetsmarknadsnamnden,
utbildningsnamnden och
kulturnamnden

Socialnédmnden

Arbetsmarknadsnamnden,

kulturnamnden och
socialnamnden

Stockholm kommun, Socialnédmnden:

Brottsofferjouren
Stockholm-Gotland,
Brottsofferjouren
Soédra Stockholm &
Brottsofferjouren
Vasterort

Radda Barnen,
Svenska Roda
Korset, Stockholms
Stadsmission

Convictus,
Fralsningsarmén, Ny
Gemenskap och
Stockholms
Stadsmission

Avdelningen for
socialtjanstavdelningen
och administrativa
avdelningen

Avdelningen for
stadsovergripande fragor
och administrativa
avdelningen.

Socialforvaltningen

2020-2023. Mojliggora for barn, unga och
kvinnor att vara en del av majoritetssamhallet
och skapa forutsattningar for dem att leva ett
sjalvvalt liv fritt fran vald och fortryck.

2022-2025. Erbjuda trygghetsskapande insatser
for personer som befinner sig i social utsatthet,
t.ex. hemlosa eller personer som lider av psykisk
ohadlsa.

2020-2023. Ge stod till manniskor som befinner
sig langt fran arbetsmarknaden, t. ex,
nyanlanda, asylsokande och 6vriga migranter i
behov av socialt stdd, och hjalpa dessa
manniskor att komma in i samhallet, inkluderas
och integreras.

2011-2023. Partnerskapet vill bland annat
bidra till att brottsofferstddet i staden ges pa
basta mojliga satt, att stodet till brottsoffer ar
likvardigt i hela kommunen samt att
partnerskapet 6kar samverkan mellan staden
och brottsofferjouren.

2022-2023. Verksamhet for ensamkommande
barn, ungdomar och vissa unga vuxna som helt
eller delvis star eller riskerar att hamna,
utanfor samhallets insatser.

2022-2023. Att ge stod till EU-medborgare
utan forsorjning eller bostad i Sverige, genom
att bland annat lindra néd, upptacka akuta
behov och erbjuda information om rattigheter
och skyldigheter.



BRIS Stadsovergripande sociala
fragor och administrativa

avdelningen

Stiftelsen 1000 Avdelning for

Mojligheter stadsovergripande sociala
fragor,

socialtjanstavdelningen
och administrativa
avdelningen

2019-2020. Erbjuda och gora
stodgruppsverksamhet tillgangliga for barn
placerade i familjehem och pa lang sikt starka
barnets psykiska halsa.

2021-2022. Partnerskapet vill bland annat
forebygga vald i ungas relationer, 6ka
kunskapen bland unga om vald i ungas relation
samt att na fler valdsutdvare i syfte att fa dem
att sluta anvanda vald.

Riktlinjer Idéburet offentligt Partnerskap (IOP):

Under 2021 tog Vastra Gotalandsregion (VGR) fram riktlinjer for hur regionen ska arbeta med I10P.

Lank till VGRs bruksanvisning:

https://mellanarkiv-

offentlig.vgregion.se/alfresco/s/archive/stream/public/v1/source/available/sofia/rs7301-

1402445203-114/native/Fr%c3%a5n%20id%c3%a9%20til1%2010P.pdf



https://mellanarkiv-offentlig.vgregion.se/alfresco/s/archive/stream/public/v1/source/available/sofia/rs7301-1402445203-114/native/Fr%c3%a5n%20id%c3%a9%20till%20IOP.pdf
https://mellanarkiv-offentlig.vgregion.se/alfresco/s/archive/stream/public/v1/source/available/sofia/rs7301-1402445203-114/native/Fr%c3%a5n%20id%c3%a9%20till%20IOP.pdf
https://mellanarkiv-offentlig.vgregion.se/alfresco/s/archive/stream/public/v1/source/available/sofia/rs7301-1402445203-114/native/Fr%c3%a5n%20id%c3%a9%20till%20IOP.pdf

