
  

 

 

 

Norrtälje den 5 februari 2024 

Socialdemokraterna i Norrtälje kommun 
 

https://norrtalje.socialdemokraterna.se/  
www.facebook.com/norrtaljesocialdemokrater 

www.instagram.com/socialdemokraternanorrtalje 

 

Nämndinitiativ Kommunstyrelsen 

Likvärdiga villkor för Norrtäljes lärare 
Hösten 2023 fick lärare i grundskolan en lönebonus, vilket vi socialdemokrater givetvis 

välkomnade. Däremot står det klart att alla kommunens lärare inte omfattades på lika 

villkor. Lärare anställda under utbildningsnämndens eller kultur- och fritidsnämndens 

ansvarsområden inkluderades inte i denna bonus.  

Vi socialdemokrater tycker det är en självklarhet att alla lärare är lika värda oavsett 

vilken nämnd som är deras huvudsakliga uppdragsgivare. Det är också viktigt att 

kommunen behandlar anställda inom samma yrkesgrupp likvärdigt och med samma 

villkor. 

Kommunstyrelsen är ytterst ansvarig för kommunens arbetsgivarpolitik och 

lönepolitik. I det uppkomna läget ser vi ett behov av att skyndsamt samordna 

kommunens förhållningssätt gentemot anställda lärare. 

 

Socialdemokraterna föreslår därför Kommunstyrelsen att besluta att: 

- En skyndsam utredning görs om hur en utbetalning av lönebonus till lärare 

även under utbildningsnämndens och kultur- och fritidsnämndens 

ansvarsområde ska genomföras 

 

För Socialdemokraterna, 

Ulrika Falk (S), 2:e vice ordförande Kommunstyrelsen 
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