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Allmanna riktlinjer och bestammelser for delegation

Om delegation

Delegation av beslutanderatt innebar ratt att pA kommunstyrelsens eller en namnds vagnar
besluta i ett visst arende eller en grupp av arenden. Den som har sadan ratt kallas delegat.

| Norrtalje kommun har kommunstyrelsens och de andra namndernas ansvarsomraden
faststallts i reglementen antagna av kommunfullmaktige. Reglementena anger inom vilka
verksamhetsomraden som kommunstyrelsen och respektive namnd ar behdriga att fatta beslut.

Inom det omrade som kommunstyrelsen, eller en namnd, ansvarar for enligt reglementet finns
det méjlighet for kommunstyrelsen eller nAmnden att delegera beslutanderatt. Mojligheten att

delegera beslutanderatt regleras i kommunallagen (2017:725) (KL) och genom delegation kan
den praktiska hanteringen av beslutsfattandet inom kommunen underlattas, pa sa satt att alla

beslut inte behdver fattas av kommunstyrelsen eller namnden i dess helhet.

De beslut som fattas pa delegation fran kommunstyrelsen sker pa kommunstyrelsens vagnar
och det &r kommunstyrelsen som ar juridiskt ansvarig for de beslut som fattas av ndgon annan
genom delegation.

Delegationsordning

En delegationsordning ar en férteckning éver de arendegrupper dar kommunstyrelsen, eller en
namnd, har delegerat beslutanderatt till angivha delegater. Kommunstyrelsens
delegationsordning publiceras i forfattningssamlingen pa kommunens hemsida.

Delegation att besluta i ett visst arende kan ocksa ges genom ett sarskilt beslut som fattas av
kommunstyrelsen eller ndmnden.

Vidaredelegation

| de fall kommunstyrelsen delegerat beslutanderatt till kommundirektéren ges ocksa direktéren
ratt att i sin tur vidaredelegera beslutanderatten till en annan anstalld inom kommunen.

Beslut som fattas med stod av vidaredelegation fran kommundirektoren ska aterrapporteras till
kommundirektdéren och kommunstyrelsen pa samma satt som Ovriga delegationsbeslut, se
avsnittet Aterrapportering av delegationsbesiut till kommunstyrelsen nedan.

Kommundirektorens vidaredelegation framgar av ett separat dokument, kommundirektérens
vidaredelegationsordning, som publiceras i forfattningssamlingen pa kommunens hemsida.

Vilka kan fa delegation?

Enligt 6 kap 37 § KL far en namnd uppdra at presidiet, ett utskott, en ledamot eller ersattare att
besluta p& namndens vagnar i ett visst arende eller en viss grupp av arenden. En namnd far
aven uppdra at en anstalld att besluta enligt 7 kap. 5 § KL. En ndmnd kan inte besluta om en sa
kallad blandad delegation, det vill sdga att en anstalld och en fértroendevald ska besluta
tilsammans. Det ar inte heller méjligt att delegera till tva eller flera anstallda att besluta
tilsammans. Varje delegat har en sjalvstandig beslutanderatt.

Mojligheten att delegera till en anstalld omfattar enbart anstallda i kommunen. Detta innebar att
konsulter som arbetar pa uppdrag av kommunen inte kan fa beslutanderatt med stéd av
delegationsordningen. Om en konsult behdver kunna fatta beslut fér kommunens rakning
behodver detta I6sas pa annat satt, till exempel genom fullmakt eller att nagon annan,
exempelvis en chef, beslutar i de drenden som konsulten har handlagt.

Nar flera kommuner har en gemensam namnd kan namnden delegera at en anstalld i nagon av
de samverkande kommunerna att besluta pa namndens vagnar.




Om delegater i kommunstyrelsens delegationsordning

I Norrtélje kommun ska kommunstyrelsens delegationsordning tolkas pa sa satt att endast de
delegater som anges i delegationsordningen, eller i kommundirektérens
vidaredelegationsordning, har ratt att besluta i respektive arendegrupp som anges i
delegationsordningen. Det innebar att funktioner som ar dverordnade en angiven delegat inte
har beslutanderatt, om funktionerna inte finns angivha som delegater eller vidaredelegater. Om
exempelvis enhetschef finns angiven som delegat, men inte avdelningschef, har avdelningschef
inte ratt att fatta de beslut som anges i den aktuella punkten i delegationsordningen.

Varje angiven delegat har ratt att besluta inom sitt eget verksamhetsomrade/ansvarsomrade. |
de fall exempelvis "enhetschef” eller "avdelningschef” anges i delegationsordningen, vilket
innefattar ett flertal chefer inom olika verksamhetsomraden, har varje enskild chef enbart
delegation att fatta beslut inom sitt respektive verksamhetsomrade.

Vad kan inte delegeras?
Vad som inte far delegeras av fullmaktige

Enligt 5 kap. 1 § KL beslutar fullmaktige i arenden av principiell beskaffenhet eller annars av
storre vikt for kommunen. Principiella beslut ar generellt sett beslut dar det politiska momentet
ar stort, exempelvis for att arendet ar kontroversiellt eller handlar om att inféra en verksamhet
som inte tidigare har bedrivits i kommunen. Fragor av storre vikt ar typiskt sett sadana som har
stor ekonomisk betydelse for kommunen, det kan till exempel handla om beslut som kan
paverka kommunens budget.

Vad som inte far delegeras av namnderna

Beslutanderatten far enligt 6 kap 38 § KL inte delegeras i foljande slag av @renden:

1. &renden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet,
framstallningar eller yttranden till fullmaktige liksom yttranden med anledning av att
beslut av namnden i dess helhet eller av fullmaktige har éverklagats,

3. &arenden som ror myndighetsutévning mot enskilda, om de ar av principiell
beskaffenhet eller annars av storre vikt,

4. arenden som vackts genom medborgarférslag och som l[dmnats over till nAmnden,
eller

5. arenden som enligt lag eller annan forfattning inte far delegeras.

Varje delegat behdver ta stallning till om de beslut som ska fattas ryms inom den beslutanderatt
som delegerats eller om det handlar om ett arende av principiell betydelse eller som annars ar
av sadan politisk vikt att beslutet bor fattas av kommunstyrelsen eller kommunfullmaktige.

Beslut inom ramen for policys och riktlinjer

Beslut som ligger inom ramen for vad kommunfullmaktige eller kommunstyrelsen faststallt
genom policys eller riktlinjer, kan i normalfallet delegeras och anses darmed inte vara av sadan
vikt eller av sadan principiell betydelse som avses i 6 kap 38 § KL.

Beslut inom ramen for faststédllda budget- eller investeringsramar

Beslut som ligger inom ramen for faststallda budget- och investeringsramar, kan i normalfallet
delegeras och anses darmed inte vara av sadan vikt eller av sadan principiell betydelse som
avses i 6 kap 38 § KL.

Delegation i bradskande arenden

Enligt 6 kap. 39 § KL far kommunstyrelsen uppdra at kommunstyrelsens ordférande eller annan
ledamot att besluta pa kommunstyrelsens vagnar i arenden som ar sa bradskande att
kommunstyrelsens avgdrande inte kan avvaktas. Sadana beslut ska anmaélas vid kommun-
styrelsens nasta sammantrade.




Delegation i bradskande arenden enligt 6 kap 39 § KL omfattas inte av de delegations-
begransningar som uppstalls i 6 kap. 38 § KL. Det innebar att delegaten kan fatta beslut i alla
arenden som ingar i kommunstyrelsens verksamhetsomrade enligt reglementet.

For att det ska bli aktuellt att tillampa delegationen ska det vara fraga om beslut i ett arende
som objektivt sett ar sa bradskande att kommunstyrelsens beslut inte kan avvaktas. Om det
finns andra satt att I6sa situationen, till exempel genom att begéara férldngd svarstid i ett arende
dar kommunen ska yttra sig till en domstol eller annan myndighet, ska en alternativ 16sning
valjas i forsta hand.

Begransningar i beslutanderatten

Delegation innebar en ratt, men inte en skyldighet, for en delegat att fatta de beslut som ingar i
delegationen. | vissa fall ar det inte lampligt att en viss delegat fattar ett visst beslut. Om
delegaten till exempel ar ny i sin roll och darmed inte har tillrackligt med erfarenhet for att fatta
ett visst beslut, eller om det finns risk for jav i ett &rende, kan det vara lampligare att nagon
annan fattar beslutet. Vid osakerhet bor delegaten alltid vanda sig till sin chef for att fa stod i
beddmningen.

Behorighet och befogenhet

Delegationsordningen anger vilka delegater som har ratt att fatta vissa angivna beslut, det
innebar att delegaterna har behérighet att fatta de angivna besluten. Delegationsordningen
svarar daremot inte pa fragor om vem som bor eller ska fatta beslut i ett visst arende. For att en
delegat ska ha férutsattningar att fatta beslut i ett &rende behdver delegaten ha bade behdrighet
och befogenhet. En delegats befogenhet att fatta beslut foljer av instruktioner och
begransningar genom exempelvis beslut fran delegatens narmaste chef eller genom politiska
beslut, befogenheten styrs bland annat av lampligheten hos delegaten att fatta beslut i ett visst
arende. For vissa verksamheter kan delegaternas befogenheter behdva regleras i
verksamhetsspecifika arbetsordningar eller rutiner, dar det framgar vilka delegater som ska
besluta i vilka drenden inom den aktuella verksamheten.

Jav

Jav ar en omsténdighet som kan rubba fortroendet for opartiskheten hos den som ska
handlagga ett arende, till exempel om den som ska fatta beslut i arendet har en privat relation
till en part i arendet. Javsreglerna har kommit till for att garantera ett objektivt och opartiskt
agerande fran myndigheternas sida. Att ett javsforhallande foreligger behdver inte
nddvandigtvis betyda att ndgon ar partisk. Det betyder bara att det finns en omstandighet som
kan innebara en risk for att en handlaggare eller beslutsfattare inte kommer agera opartiskt.
Bestammelser om jav finns i bade kommunallagen och forvaltningslagen (2017:900) (FL). For
anstallda och fértroendevalda i en kommun galler i férsta hand kommunallagens regler om jav.

Javsreglerna galler for alla som deltar i handlaggningen av ett arende. En delegat ska ta
stallning till om det finns nagon omsténdighet som kan rubba fértroendet for delegaten varje
gang ett beslut ska fattas pa delegation. Det ar upp till den enskilde delegaten att vara
uppmarksam pa och patala om det finns omstandigheter som kan medféra att delegatens
opartiskhet kan komma att ifragasattas i ett visst arende. Foreligger en javssituation ska en
annan delegat, eller kommunstyrelsen som delegerat beslutanderatten, fatta beslut i &rendet.
Vid osakerhet bor delegaten alltid vanda sig till sin chef for att fa stéd i bedémningen.

Ersattare for delegat

Vid laga forfall for delegat 6vertas beslutanderatten av en ersattare, for det fall en annan
delegat enligt delegationsordningen inte ar angiven eller av annan omstandighet inte ska fatta
ett beslut. Med laga forfall avses franvaro fran tjanst eller uppdrag pa grund av exempelvis
sjukdom, semester, tjanstledighet, langre tjansteresa, jav eller liknande. Den som innehar
funktion som ersattare har samma delegation som den person som ersatts, vikarie fér




handlaggare har samma delegation som den som innehar tillsvidareanstallning som
handlaggare.

Forordnande av ersattare

Nar ersattare forordnas for befattningshavare som ar delegat, évergar delegationen pa
ersattaren.

Skillnad mellan tjansteforrattande och tillférordnad funktion

Det kan uppsta behov av att en arbetstagare, utdver sina egna arbetsuppgifter, behéver utfora
annan arbetstagares uppgifter da den senare ar franvarande. Detta ar vanligt da en chef ar
franvarande och nagon medarbetare ersatter chefen under en tid. Detta kan hanteras pa tva
satt:

Tjéansteférréttande chef (tjf chef)

Tjansteférrattande chef kan utses vid ordinarie chefs tillfalliga franvaro sasom semester,
tjidnsteresa eller kortvarig sjukdom. Tjansteférrattande chef utfér Idpande drenden och har att "i
chefens anda" och enligt instruktion besluta i alla rutinarenden. Befogenheten att fatta mer
principiella beslut ar vanligen begrénsad. Vanligtvis utgar inget I6netillagg eller annan extra
ersattning for uppdraget som tjansteférrattande chef.

Att forordna tjansteforrattande chef ar inte ett delegationsbeslut utan ingar i respektive chefs
arbetsledningsratt, men férordnande bér dokumenteras péa lampligt satt.

Tillférordnad chef (tf chef)

Tillférordnad chef ar en medarbetare som uppratthaller en vakant tjanst under en langre period.
Detta kan t.ex. vara under rekrytering av ersattare for chef som slutat eller under en
foraldraledighet. Den som &r tillférordnad har samma befogenheter som en ordinarie
befattningshavare, och handlar pa eget ansvar. Vid undertecknande av beslut ska det framga
om beslutet fattats av {jf eller tf chef.

Forordnande av tillférordnad chef ar ett delegationsbeslut. Delegat som har delegation att
anstalla till den tjanst som ska ersattas har aven ratt att utse tillférordnad chef.

Delegationsbeslut eller verkstallighet

Manga av de atgarder en anstalld i kommunen utfor i sitt arbete grundar sig inte pa delegation
fran kommunstyrelsen eller en namnd, utan kan istallet betraktas som ren verkstallighet.
Gransdragningen mellan vad som ar ett beslut enligt delegationsordningen, det vill sédga ett
delegationsbeslut, och vilka beslut eller atgarder som utgoér ren verkstallighet, ar inte alltid tydlig.
Nedan foljer en kort beskrivning av innebdrden av delegationsbeslut respektive verkstallighet.

Delegationsbeslut

Ett beslut som fattas med stod av delegation fran kommunstyrelsen ar juridiskt sett ett
kommunstyrelsebeslut. Delegaten beslutar i kommunstyrelsens namn och beslutet blir darfér
jamstallt med ett beslut som kommunstyrelsen sjalv har fattat. Kommunstyrelsen kan inte i
efterhand andra ett delegationsbeslut. Namnden har dock ratt att aterkalla den delegerade
beslutanderatten. Detta kan goras generellt for en viss grupp av arenden, for viss delegat eller
for ett specifikt arende. Aterkallandet maste géras innan ett beslut har fattats i arendet och
giltigheten hos redan fattade delegationsbeslut paverkas inte av att nAmnden aterkallar
beslutanderatten for den drendegrupp som besluten hor till. Namnden kan ocksa genom eget
handlande féregripa ett beslut i ett enskilt arende genom att sjalv ta 6ver arendet. Ett sddant
féregripande bor dock endast ske i ett arende som ndmnden anser vara av principiell
beskaffenhet.

Till skillnad fran verkstallighetsatgarder kan delegationsbeslut i de flesta fall dverklagas genom
laglighetsprévning (se 13 kap. KL) eller forvaltningsbesvar (se 40-48 §§ FL).




Delegationsbeslut ska, till skillnad fran verkstallighetsatgarder, aterrapporteras till kommun-
styrelsen, se avsnittet Aterrapportering av delegationsbesiut till kommunstyrelsen nedan.

Verkstallighet och beslutanderitt till foljd av en befattning

Ren verkstallighet ar all form av férberedande eller verkstallande uppgifter som en anstalld utfor
inom ramen for sitt uppdrag som anstalld i kommunen. Dessa rent foérberedande eller
verkstallande atgarder ar inte att betrakta som beslut i kommunallagens mening. Vid rena
verkstallighetsatgarder baseras stallningstagandet ofta pa lagar, tidigare namndbesiut, riktlinjer,
avtal eller liknande styrande dokument. Att ta ut en avgift i enlighet med en taxa som
kommunfullmaktige har antagit ar ett exempel pa en atgard som i de flesta fall utgér ren
verkstallighet. Vid rena verkstallighetsatgarder gor den anstallde typiskt sett inga sjalvstandiga
beddmningar, utan verkstaller endast tydligt reglerade atgarder utifran lag eller faststallda
styrdokument.

Behorighet att fatta vissa typer av beslut kan aven vara delegerat pa andra satt an genom en
delegationsordning. Som exempel fattar chefer ett flertal beslut dagligen om hur den
verksamhet chefen ansvarar for ska utféras. Det kan ofta handla om beslut som innebar en
sjalvstandig beddmning och dar det féreligger alternativa I6sningar, till exempel beslut om hur
verksamhetens budget ska férdelas. Sadana beslut fattas i huvudsak inte pa delegation, utan
med stdd av chefens arbetsledningsratt. De beslut som fattas inom ramen fér
arbetsledningsratten, eller till foljd av en befattning, ar inte att betrakta som delegationsbeslut.

Stallningstaganden eller atgarder som vidtas genom verkstallighet kan, till skillnad fran
delegationsbeslut, inte dverklagas.

Rena verkstallighetsatgarder ska, till skillnad fran delegationsbeslut, inte aterrapporteras till
kommunstyrelsen. Daremot kan det vara lampligt att dokumentera atgarderna pa annat satt.

Nedan foljer en generaliserad tabell for att forenklat tydliggora skillnaderna mellan
delegationsbeslut och beslut som ar att betrakta som ren verkstallighet.

Delegationsbeslut Verkstallighet

Sjalvstandig bedémning Foljer av lagar, principer, ramar, riktlinjer
— litet utrymme for sjélvstandig bedémning

Pa delegation fran kommunstyrelsen/namnden | Fdljer av befattning eller uppdrag

Kan 6verklagas Kan inte dverklagas

Aterrapporteras till kommunstyrelsen Aterrapporteras inte till kommunstyrelsen

Undertecknande och aterrapportering av delegationsbeslut

Undertecknande av delegationsbeslut

Det finns inget krav i nagon lag eller férordning pa att myndigheters beslut ska vara
undertecknade av beslutsfattaren, fysiskt eller digitalt. | férvaltningslagen finns dessutom en
bestammelse om att beslutsfattande i vissa fall kan ske automatiserat, for att skapa
forutsattningar for utveckling av den digitala forvaltningen. Det innebar att ett delegationsbeslut
inte behdver vara undertecknat av delegaten. Delegaten far darmed géra en bedémning i varje
enskilt fall om beslutet ska undertecknas eller inte. | vissa fall kan kommunen behdva visa att
det ar en behdrig delegat som har fattat beslutet, till exempel om ett beslut blir dverklagat. Ett
satt att visa det ar genom att beslutet ar undertecknat av delegaten, genom fysisk eller digital
signering.

Aterrapportering av delegationsbeslut till kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen eller namnden har det juridiska ansvaret for de beslut som fattas pa
delegation och det ar darfor viktigt att kommunstyrelsen/ndmnden kan félja upp besluten. Av
kommunallagen framgar att kommunstyrelsen/namnden ska besluta i vilken utstrackning




delegationsbeslut ska aterrapporteras (anmalas) till den. Om kommunstyrelsen har beslutat att
vissa beslut inte ska aterrapporteras ska dessa beslut istallet protokollféras sarskilt, om det
handlar om beslut som far dverklagas enligt bestammelserna i 13 kap. KL (det vill siga genom
laglighetsprévning).

| Norrtélje kommun sker aterrapportering av delegationsbeslut genom att besluten diarieférs
som delegationsbeslut samt redovisas via kommunens gemensamma dokument och
arendehanteringssystem. En sammanstalining av de delegationsbeslut som har diarieforts
aterrapporteras till kommunstyrelsen eller namnden vid nastkommande sammantrade.

Om fullmakt, firmatecknare och attestratt

| kommunala verksamheter uppstar ofta fragor om vem som har ratt att underteckna avtal,
foretrada kommunen infér domstol och andra myndigheter eller godk&nna ekonomiska
transaktioner. Svaren pa dessa fragor kan inte alltid hittas i delegationsordningen, eftersom det
handlar om sadant som i vissa fall styrs av andra regelverk och principer an de
kommunalrattsliga. Exempel pa sadana regelverk ar reglering av fullmaktsférhallanden,
firmateckning och attestratt. Nedan féljer en kort genomgang av dessa regelverk och pa vilka
satt de skiljer sig fran reglerna om delegation inom kommunalratten.

Fullmakt

Det finns vissa skillnader mellan delegation med stéd av kommunallagen och
fullmaktsférhallanden. Delegation handlar om vem inom kommunen som har ratt att besluta pa
en viss namnds rakning. Delegation ges till en funktion inom kommunen, inte till en specifik
person. Fullmakt daremot innebar att en sarskilt utsedd person far ratt att foreta vissa
rattshandlingar i fullmaktsgivarens namn. En person kan till exempel fa fullmakt att féretrada
kommunen infér domstol (sa kallad rattegangsférhandling) eller att fér kommunens rakning inga
avtal med externa parter eller féra férhandlingar i ett specifikt arende. Fullmakter upprattas
oftast for vissa specifika arenden eller situationer och de ar ofta tidsbegransade. Fullmakter
regleras i avtalslagen (1915:218). Den som gett nagon fullmakt ar som huvudregel bunden av
de rattshandlingar som fullmaktstagaren ingar med tredje man.

Firmateckning

Firmateckning ar ett civilrattsligt begrepp som inte férekommer i kommunallagen. Begreppet
regleras i aktiebolagslagen (2005:551) respektive lagen (1987:667) om ekonomiska féreningar,
och anvands huvudsakligen av foretag. De civilrattsliga reglerna om firmateckning styr inte vem
som har ratt att fatta beslut i kommunen, detta styrs istallet av kommunallagens regler om
beslutanderattens férdelning genom delegation. Fragor om firmateckning kan &nda bli aktuella i
kommunala verksamheter eftersom externa parter kan stélla krav pa att avtal och andra
dokument ska undertecknas av en behdrig firmatecknare for kommunen. For att underlatta
arendehanteringen ar det darfér vanligt att kommuner utser sarskilda firmatecknare, trots att
bestammelser om firmateckning saknas i kommunallagen.

| Norrtalje kommun fattar kommunstyrelsen beslut om sarskilda firmatecknare for kommunen.
For att visa vem som ar behdrig firmatecknare vid underskrift av handlingar och liknande kan
protokollsutdraget fran beslutet om att utse firmatecknare bifogas. Beslut om firmatecknare ar
ofta utformade s3 att det kravs att tva firmatecknare ska underteckna ett dokument tillsammans.
Detta ar en skillnad mellan firmateckning och delegation, eftersom det inte ar mgjligt att
delegera till tva eller flera anstéllda att besluta tillsammans.

Attest och attestratt

Att attestera en transaktion innebar att med sin signatur, fysisk eller elektronisk, godkanna att
en transaktion (till exempel en utbetalning) ar korrekt. Det finns tre olika typer av attester:
granskningsattest, beslutsattest samt utanordning. Kommundirektdr samt ekonomidirektér har
attestratt pa samtliga ansvarskoder inom kommunen, sa kallad generell attestratt. Generell
attestratt kan delegeras till ytterligare personer av kommunstyrelsen. Forteckning éver av




namnden utsedda beslutsattestanter skickas till ekonomiavdelningen snarast efter
faststallandet. Denna lista arkiveras av ekonomiavdelningen tillsammans med
namnteckningsprov for alla beslutsattestberattigade. Vem som har ratt att attestera
transaktioner framgar inte av delegationsordningen utan av gallande férteckning éver utsedda
beslutsattestanter. Faststallande av attestratt och utformning av attestrutiner framgar av
kommunfullmaktiges beslutade attestreglemente. Attestreglementet publiceras i
forfattningssamlingen pa kommunens hemsida.

Arbetsmiljoansvar och medbestammande i arbetslivet (MBL)

Arbetsmiljéansvar

Det ar inte mgjligt att delegera det arbetsmiljdansvar som en kommunal ndmnd har i egenskap
av arbetsgivare. Daremot kan uppgifter inom ramen for arbetsmiljdansvar férdelas inom
organisationen. Fordelning av dessa uppgifter samt vilka funktioner som ansvarar for
uppgifterna regleras i sarskild ordning.

MBL-forhandling eller samverkan

Delegat svarar i forekommande fall for att férhandlingsskyldighet enligt lag (1976:580) om
medbestdmmande i arbetslivet (MBL) ar uppfylld och att ingdngna samverkansavtal med
personalorganisationerna foljs innan beslut fattas.

Efter samrad

Den som har fatt delegation att besluta pa kommunstyrelsens vagnar har en sjalvstandig
beslutanderatt i de drenden som ingéar i delegationen. Inom vissa omraden, till exempel nar det
galler arbetsgivarfragor, dataskyddsfragor och informationssakerhetsfragor, kan det finnas
behov av att samrada med centrala stddfunktioner innan beslut fattas, for att sakerstalla att
besluten blir korrekta. | de fall det star "Efter samrad med...” i en viss punkt i delegations-
ordningen ska delegaten samrada med angiven stodfunktion innan beslut fattas i ett arende.




Delegationer

Nr Arendegrupp

Lydelse

Delegat

A Allmanna arenden

A1 Allmanna arenden Beslut i arenden av sa bradskande karaktar att namndens beslut inte Kommunstyrelsens
kan invantas. ordférande

A2 Allmanna arenden Beslut rérande allmanna handlingar eller uppgift ur saddan. Kommundirektor

A3 Allmanna arenden  Att fora kommunens talan respektive beslut att utfarda fullmakt att fora Kommundirektor
kommunens talan infor domstol och andra myndigheter samt vid
forrattningar och férhandlingar av skilda slag.

A4 Allmanna arenden Ingaende av forlikningsavtal upp till och med tva basbelopp. Kommundirektdr

A5 Allmanna arenden Ingaende av forlikningsavtal upp till och med 300 000 kr. Kommunstyrelsens

presidium
A6 Allmanna arenden Ingaende av forlikningsavtal upp till och med | Mkr. Kommunstyrelsens
arbetsutskott

A7 Allmanna arenden  Avge yttrande och éverklagande i Taxerings- och Kommundirektor
folkbokféringsarenden.

A8 Allmanna arenden  Yittrande dver ansdkan om att bli antagen som hemvarnsman. Kommundirektor

A9 Allmanna arenden Beslut att medge tillstand att anvdnda kommunens vapen. Kommundirektor

A10 Allmanna arenden  Avvisa for sent inkommet éverklagande. Kommundirektor

A11 Allmanna arenden  Avge yttranden om remisstiden inte medger att yttrandet behandlas pa4 Kommunstyrelsens
ordinarie sammantrade i kommunstyrelsen. ordférande

A12 Allmanna arenden Remittera motioner for yttrande i annan namnd. Kommundirektor

A13 Allmanna arenden Beslut om flaggning och flaggregler. Kommundirektor

A14 Allmanna arenden Besluta att neka den registrerades rattigheter i fraga om att ta del av Kommundirektér

information, registerutdrag, rattelse, radering, begransning av
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Nr Arendegrupp Lydelse Delegat

Dataskyddsfragor behandling, invandning mot behandling och dataportabilitet.

(GDPR) (artikel 15, 16, 17, 18, 20 och 21 GDPR)
A15 Allmanna arenden Inga personuppgiftsbitrddesavtal inklusive instruktioner. Kommundirektor
Dataskyddsfragor
(GDPR)
A16 Allmanna arenden Beslut om att anmala/inte anmala personuppgiftsincident till Kommundirektér
Dataskyddsfragor tillsynsmyndighet.
(GDPR)
Efter samrad med dataskyddsombud vid behov.
A17 Allmanna arenden Beslut om att informeral/inte informera den registrerade om Kommundirektor
Dataskyddsfragor personuppgiftsincident.
(GDPR)
Efter Samrad med dataskyddsombud vid behov.
A18 Allmanna arenden Beslut om att faststalla konsekvensbeddémning (DPIA) avseende Kommundirektor
Dataskyddsfragor ~ dataskydd.
(GDPR)

Efter samrad med dataskyddsombud.

A19 Allmanna arenden Beslut om att faststalla intresseavvagning avseende dataskydd. Kommundirektor
Dataskyddsfragor
(GDPR) Efter samrad med dataskyddsombud.

A20 Allmanna arenden Beslut om att genomfora personuppgiftsbehandling trots kvarvarande =~ Kommundirektor
Dataskyddsfragor risk efter genomférd konsekvensbedémning, utan att férhandssamrad
(GDPR) har begarts. (Art. 36 GDPR)

A21 Allmanna arenden Beslut om foérdelning, komplettering, andring (och utbetalning) av Kommundirektér

bredbandsstod.
A22 Allmanna arenden Beslut om att initiera certifiering av kommunal verksamhet. Kommunstyrelsens
arbetsutskott
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Nr Arendegrupp Lydelse Delegat
B Ekonomi
B1 Ekonomi Omférdelning av anslag mellan kommunstyrelsens avdelningar. Kommundirektor
B2 Ekonomi Lépande férandringar i antagen forteckning 6ver beslutattestanter. Kommundirektor
B3 Ekonomi Teckna kommunens firma avseende ansdkan om utbetalning av Kommundirektér
bidrag.
B4 Ratt att medge ansékan om projektmedel fran extern part, under Kommundirektor
forutsattning att det ryms inom budget, samt att fatta beslut om
kommunens medverkan i utvecklingsprojekt dar kommunens
ekonomiska atagande understiger 500 000 kronor eller dar projektet
inte bedédms vara av principiell betydelse.
B5 Ekonomi Overenskommelse om betalning av fordran (amorteringsplan). Kommundirektor
B6 Ekonomi Avskrivning av fordran gentemot galdenar upp till och med 10 000 Kommundirektor
kronor i varje enskilt fall.
B7 Ekonomi Avskrivning av fordran gentemot galdenar upp till och med 300 000 kr. Kommunstyrelsens
presidium
B8 Ekonomi Avskrivning av fordran gentemot galdenar upp till och med 1 Mkr. Kommunstyrelsens
arbetsutskott
B9 Ekonomi Foéra kommunens talan i mal om betalningsférelaggande och Kommundirektor
handrackning och pa kommunens vagnar vidta erforderliga
utmatnings- och avhysningsatgarder, bevaka kommunens ratt i
konkurser samt traffa ackordsuppgorelser.
B10 Ekonomi Inga avtal om upplaning, utlaning, laneléften, derivataffarer och Kommundirektor
likviditetsforvaltning samt teckna skuldebrev och borgensataganden
allt i enlighet med beslut av kommunfullméktige om ramar och
delegation for nyupplaning och omséattning av lan.
Undertecknande av handlingar ska géras av tva i férening.
B11 Ekonomi Beslut om att 6ppna och avsluta bank- och plusgirokonton, samt Kommundirektor

bankgiron.
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B12 Ekonomi Beslut om och undertecknande av handlingar for Norrtalje kommun
vad avser: bank- och plusgirokonton, undertecknande av checkar och

andra utbetalningshandlingar, kvittera utbetalningskort, postvaxlar,
avier, checkar eller motsvarande handlingar for insattande pa
kommunens konto.

Undertecknande av handlingar ska géras av tva i férening.

Delegat

Kommundirektor

B13 Ekonomi Utokning av dotterbolagens kredit i koncernvalutakontot upp till ett ar

inom beslutad laneram.

Kommundirektor

B14 Ekonomi Avyttring av mdbler som ar avskrivna och inte l1angre utnyttjas. Kommundirektér

B15 Ekonomi Avyttring av inventarier och materiella anlaggningstillgangar inom Kommundirektor
omradet IT.

B16 Ekonomi Avyttring av dvriga inventarier, fordon och bygg- och anlaggningsdelar Kommundirektor

som ar avskrivna och inte l1angre nyttjas.

B17 Ekonomi Beslut om investeringar t.o.m. 1 Mkr av kommunstyrelsens
investeringsanslag i varje enskilt fall.

Kommunstyrelsens
presidium

B18 Ekonomi Beslut om investeringar t.o.m. 3 Mkr av kommunstyrelsens
investeringsanslag i varje enskilt fall.

Kommunstyrelsens
arbetsutskott

B19 Ekonomi Beslut om fordelning av kommunstyrelsens anslag till férfogande
t.o.m. 1 Mkr i varje enskilt fall.

Kommunstyrelsens
presidium

B20 Ekonomi Beslut om fordelning av kommunstyrelsens anslag till férfogande Kommunstyrelsens
t.o.m. upp till 3 Mkr i varje enskilt fall. arbetsutskott
C Arbetsgivarfragor
C1 Arbetsgivarfragor Med bindande verkan fér kommunen genom kollektivavtal reglera Kommundirektor
Foérhandling forhallande mellan kommunen som arbetsgivare och dess
arbetstagare i enlighet med rekommendation fran SKR.
Cc2 Arbetsgivarfragor Med bindande verkan fér kommunen genom kollektivavtal reglera Kommunstyrelsens
Forhandling forhallande mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetsutskott

arbetstagare i lokala kollektivavtal.
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C2.1 Arbetsgivarfragor Med bindande verkan fér kommunen genom kollektivavtal reglera for-
Forhandling hallande mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare i
lokala kollektivavtal under en period om tre manader i avvaktan pa
beslut i Kommunstyrelsens arbetsutskott.

Delegat

Kommundirektor

C3 Arbetsgivarfragor Revidering, skrivfel etc. samt arlig upprakning av kollektivavtal beslutat Kommundirektor
Férhandling av Kommunstyrelsen.

C4 Arbetsgivarfragor Avgora tolkningsfragor och tillampning av lag och avtal vad galler Kommundirektor
Forhandling forhallande mellan kommunen som arbetsgivare och dess

arbetstagare.

C5 Arbetsgivarfragor Besluta om stridsatgard. Kommunstyrelsens
Forhandling arbetsutskott

C6 Arbetsgivarfragor Besluta om undantag fran bestammelser om uppsagningstid. Kommundirektor
Forhandling Efter samrad med HR

Cc7 Arbetsgivarfragor Lonepolitiska stéllningstaganden vid 16nedversyn. Kommunstyrelsens
Forhandling arbetsutskott

C8 Arbetsgivarfragor Foretrada arbetsgivaren vid I6nedversyn. Kommundirektor
Forhandling

C9 Arbetsgivarfragor Beslut om I6n och andra férmaner vid deltagande i facklig utbildning. Kommundirektor
Loénefragor

C10 Arbetsgivarfragor Beslut om avskrivning av I6nekrav. Kommundirektor
Lonefragor

C11 Arbetsgivarfragor Beslut om undantag fran bestammelser om I6neavdrag vid Kommundirektor
Lonefragor samordning med pension.

Cc12 Arbetsgivarfragor Nyteckning, andring, borttag av I6nevaxling gallande pension pa Kommundirektor
Loénefragor individniva.

C13 Arbetsgivarfragor Besluta vilka medarbetare som har ratt att hantera och kommunicera Kommundirektér
Lonefragor I6neutbetalningar med banken.
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Nr Arendegrupp

Lydelse

Delegat

C14 Arbetsgivarfragor Anstallning av férvaltningschef och bitrddande forvaltningschef. Kommundirektér
Anstallning

C15 Arbetsgivarfragor Anstallning av vikarie for férvaltningschef och bitrddande Kommundirektér
Anstalining forvaltningschef.

C16 Arbetsgivarfragor Tillsvidareanstallning. Kommundirektor
Anstallning

c17 Arbetsgivarfragor Visstidsanstallning (under sex manader utgodr verkstallighet). Kommundirektor
Anstallning

Cc18 Arbetsgivarfragor Omplacering och stadigvarande forflyttning. Kommundirektér
Anstalining Efter samrad med HR

C19 Arbetsgivarfragor Beslut om omplacering och stadigvarande forflyttning av anstalld fran ~ Kommundirektor
Anstallning en namnd till annan.

C20 Arbetsgivarfragor Godkéanna I6nedkningen utanfor I16nedversynen. Kommundirektor
Anstalining Efter samrad med HR-direktér/HR-partner med ansvarsomrade

férhandling

C21 Arbetsgivarfragor Beslut om sarskild avtalspension enligt KAP-KL. Kommundirektor
Anstallning

C22 Arbetsgivarfragor Beslut om partiell sarskild avtalspension enligt KAP-KL. Kommundirektor
Anstalining

C23 Arbetsgivarfragor Besluta om férbud mot bisyssla i del- eller helhet. Kommundirektor
Anstallning

C24 Arbetsgivarfragor Avstangning fran arbetsplatsen med 16n. Kommundirektor
Anstallning

C25 Arbetsgivarfragor Avstangning fran arbetsplatsen utan I6n. Kommundirektor
Anstallning

C26 Arbetsgivarfragor Anstallningar med I6nebidrag Kommundirektor
Anstallning Efter samrad med HR
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Nr Arendegrupp

Lydelse

Delegat

cz7 Arbetsgivarfragor Beslut om uppsagning pa grund av personliga skal. Kommundirektor
Anstallning

Cc28 Arbetsgivarfragor Beslut om uppséagning pa grund av arbetsbrist. Kommundirektér
Anstallning

C29 Arbetsgivarfragor Beslut om varning. Kommundirektor
Anstallning Efter samrad med HR

C30 Arbetsgivarfragor Beslut om avskedande. Kommundirektor
Anstallning

C31 Arbetsgivarfragor Besluta om att avbryta semester samt beslut om erséattning. Kommundirektér
Ledighet Efter samrad med HR

C32 Arbetsgivarfragor Beslut dar arbetsgivaren férlagger semester utom semesterperiod Kommundirektor
Ledighet juni—augusti.

Efter samrad med HR

C33 Arbetsgivarfragor Beslut om extra semesterdagar enligt AB § 27 mom. 21 b. Kommundirektor
Ledighet Efter samréd med HR-direktér/HRP med ansvarsomrade férhandling

C34 Arbetsgivarfragor Bevilja ledighet utdver lag och avtal. Kommundirektor
Ledighet

C35 Arbetsgivarfragor Beviljande av tjanstledighet for forvaltningschef och bitradande Kommundirektor
Ledighet forvaltningschef.

C36 Arbetsgivarfragor Beviljande av ledighet for utbildning med full I6n. Kommundirektor
Ledighet Géiller ej utbildning inom tiédnsten.

C37 Arbetsgivarfragor Koncern/kommundvergripande organisationsférandringar. Kommundirektér
Ledighet

C38 Arbetsgivarfragor Organisationsférandringar inom kommunstyrelsen. Kommundirektor
Ledighet
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C39 Arbetsgivarfragor Beviljande av anstalldas resor inom Sverige samt utanfér Sverige men  Kommundirektér
Resor i tjansten inom Norden for alla anstéallda vid kommunstyrelsens forvaltning.

C40 Arbetsgivarfragor Beviljande av anstalldas resor inom EU men utanfér Norden for alla Kommundirektér
Resor i tjansten anstallda vid kommunstyrelsens forvaltning.

C41 Arbetsgivarfragor Beviljande av anstalldas resor utanfér EU. Kommundirektor
Resor i tjansten

C42 Arbetsgivarfragor Beviljande av kommundirektérens resor. Kommunstyrelsens
Resor i tjansten ordférande

D Fastighet

D1 Fastighet Servitutsupplatelse till forman for kommunagd fastighet

D1.1 Fastighet Engangsersattning upp till 5 prisbasbelopp eller arsavgald upp till Kommundirektor

1 prisbasbelopp. Innefattar ratt att underteckna avtal och andra
ndédvandiga handlingar.

D2 Fastighet Ansokan till inskrivningsmyndighet. Innefattar ratt att underteckna avtal Kommundirektor
och andra nédvandiga handlingar.

D2.1 Fastighet Medge utstrackning, dédning, sammanfdring och relaxation av Kommundirektor
inteckning och andra inskrivningar samt utbyte av pantbrev liksom
andra darmed jamférliga atgarder.

D3 Fastighet Servitutsupplatelse som ar en belastning for kommunagd fastighet. Kommundirektor
Innefattar ratt att underteckna avtal och andra nédvandiga handlingar.

D4 Fastighet Ansdkan om lantmateriférrattning. Kommundirektor

D4.1 Fastighet Framstalla yrkanden, géra medgivanden och godka&nnanden vid

lantmateriférrattning

D4.1.1 Fastighet Upp till 5 prisbasbelopp. Innefattar ratt att underteckna avtal och andra Kommundirektor
nddvandiga handlingar.
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D4.1.2 Fastighet Upp till 100 prisbasbelopp. Innefattar ratt att underteckna avtal och
andra nédvandiga handlingar.

Delegat

Kommunstyrelsens
samhallsbyggnadsutskott

D5 Fastighet Ratt att foretrada kommunstyrelsen sdsom ombud och delta i samrad
eller forrattningssammantrade och avge yttrande till fastighets-
bildningsmyndigheten enligt fastighetsbildningslagen,
anlaggningslagen och ledningsrattslagen.

Kommundirektor

D6 Fastighet Forsaljning och kdp av fastighet och bostadsratt samt avtal om
fastighetsreglering och markbyte

D6.1 Fastighet Forsaljning av fastighet och bostadsratt samt avtal om markbyte och
fastighetsreglering dar kdpeskillingen uppgar till 20 prisbasbelopp.
Innefattar ratt att underteckna avtal och andra nédvandiga handlingar.

Kommundirektor

D6.1.1 Fastighet Forsaljning av fastighet och bostadsratt samt avtal om markbyte och
fastighetsreglering dar kdpeskillingen uppgar till 100 prisbasbelopp.
Innefattar ratt att underteckna avtal och andra nédvandiga handlingar
samt utlysa markanvisningstavling.

Kommundirektor

D6.1.2 Fastighet Forsaljning av fastighet och bostadsratt samt avtal om markbyte och Kommunstyrelsens arbets-
fastighetsreglering dar kopeskillingen uppgar till ver 100 utskott
prisbasbelopp.

D6.1.3 Fastighet Kop och férsaljning av 16s egendom, exempelvis byggnad pa ofri Kommundirektor
grund.

D6.2 Fastighet Kop av fastighet och bostadsratt samt avtal om markbyte och Kommundirektér

fastighetsreglering dar kdpeskillingen uppgar till 20 prisbasbelopp.
Innefattar ratt att underteckna avtal och andra nédvandiga handlingar.

D6.2.1 Fastighet Kdp av fastighet och bostadsratt samt avtal om markbyte och
fastighetsreglering dar kdpeskillingen uppgar till 100 prisbasbelopp.
Innefattar ratt att underteckna avtal och andra nédvandiga handlingar.

Kommundirektor

D6.2.2 Fastighet Koép av fastighet och bostadsratt samt avtal om markbyte och
fastighetsreglering dar képeskillingen uppgar till 6ver 100
prisbasbelopp.

KSAU
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D6.3 Fastighet K&p och férséljning av fastigheter inom ramen for redan beslutade
riktlinjer/instruktioner och/eller inom ramen for redan anvisade
investeringsmedel.

Delegat

Kommundirektor

D6.4 Fastighet Forsaljning av planlagd industrimark.

Kommundirektor

D7 Fastighet Besluta om ersattning for mark och/eller intrang vid vag- eller lednings-
arbeten upp till tio basbelopp.

Kommundirektor

D8 Fastighet Godkannande av Overlatelse av befintliga arrenden och andra Kommundirektor
nyttjanderatter.
D9 Fastighet Traffa avtal om arrende och andra nyttjanderatter av fastighet som inte

ags av kommunen

D9.1 Fastighet Traffa avtal om arrende och andra nyttjanderatter av fastighet som inte
ags av kommunen for en tid av hogst 5 ar dar den arliga
arrendeavgiften inte Overstiger 5 prisbasbelopp.

Kommundirektor

D9.2 Fastighet Traffa avtal om arrende och andra nyttjanderatter av fast egendom
som inte ags av kommunen fér en tid av hégst 10 ar.

Kommundirektor

D9.3 Fastighet Traffa avtal om arrende och andra nyttjanderatter av fast egendom
som inte &gs av kommunen for en tid dverstigande 10 ar.

Kommunstyrelsens
samhallsbyggnadsutskott

D10 Fastighet Traffa avtal om arrende och andra nyttjanderatter av fastighet som ags
av kommunen

D10.1 Fastighet Traffa avtal om arrende och andra nyttjanderatter av fastighet som ags
av kommunen for en tid av hogst 5 ar.

Kommundirektor

D10.2 Fastighet Traffa avtal om arrende och andra nyttjanderatter av fastighet som ags
av kommunen for en tid av hogst 10 ar.

Kommundirektor

D10.3 Fastighet Traffa avtal om arrende och andra nyttjanderatter av fastighet som ags
av kommunen for en tid dverstigande 10 ar.

Kommunstyrelsens
samhallsbyggnadsutskott

D11 Fastighet Uppsagning eller havning av arrende- och andra nyttjanderattsavtal
berbérande fast egendom som ags av annan an kommunen.

Kommundirektor

Kommunstyrelsens delegationsordning

Sida 19 av 32



Nr Arendegrupp Lydelse

D12 Fastighet Uppséagning eller havning av arrende- och andra nyttjanderattsavtal
berérande kommunens fasta egendom.

Delegat

Kommundirektor

D13 Fastighet Beslut om atertagande eller inlésen enligt 10 kap 7 § andra stycket
jordabalken (bostadsarrende).

Kommundirektor

D14 Fastighet Beslut om atertagande enligt 9 kap 31 § andra stycket jordabalken
(jordbruks-arrende).

Kommundirektor

D15 Fastighet Godkannande till bebyggelse pa utarrenderad mark inom ramen for
traffat arrendeavtal.

Kommundirektor

D16 Fastighet Anstka om bygglov, marklov och rivningslov. Innefattar ratt att
underteckna nédvandiga handlingar.

Kommundirektor

D17 Fastighet Anstka om dispens och tillstdnd hos myndigheter i egenskap av
fastighetsagare. Innefattar ratt att underteckna nédvandiga handlingar.

Kommundirektor

D18 Fastighet Besluta om tillstand till schakt i kommunens mark, om det innebar
sjalvstandig beddmning, i dvrigt ar det verkstallighet, samt uttagande
av antagna avgifter.

Kommundirektor

D19 Fastighet Avtal om upplatelse av kommunagd mark for att Iagga ledning. Kommundirektor

D20 Fastighet Fatta beslut om genomférande av allmanplatsmark. Kommundirektor

D21 Fastighet Godkannande av overlatelse av mark- och exploateringsavtal. Kommunstyrelsens
samhallsbyggnadsutskott

D22 Fastighet Godkannande av 6verlatelse av mark- och exploateringsavtal till Kommundirektor

bostadsrattsforening.

D23 Fastighet Ansokan om tillstand eller inlamning av anmalan kopplat till miljéfarlig
verksamhet eller vattenverksamhet

Kommundirektor

D24 Fastighet Anstkan om dispens eller anmalan om samrad enligt miljobalken
(exempelvis naturmiljé/artskydd/strandskydd)

Kommundirektor

D25 Fastighet Besluta om in- och uthyrning av lokaler (inkluderat aldreboenden och
omsorgsboenden) samt uppsagning av lokalhyresavtal.

Kommundirektor
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Beslutanderatten innefattar ratt att uppratta och ge in ansokan Hill
hyresnamnden, samt hyresférhandling, uppsagning, avhysning
(havning) och godkannande av andrahandsupplatelser.

Delegat

D26 Fastighet Besluta om in- och uthyrning av bostader samt uppsagning av
bostadshyresavtal.

Beslutanderatten innefattar ratt att uppratta och ge in ansdkan Hill
hyresndmnden, samt hyresférhandling, uppséagning, avhysning
(havning) och godkannande av andrahandsupplatelser.

Kommundirektor

D27 Fastighet Besluta om in- och uthyrning samt uppsagning av internhyresavtal
inom ramen for kommunkoncernens antagna hyresmodell

Internhyresavtal avser avtal mellan fastighetsenheten och annan
kommunal verksamhet

Kommundirektor

D28 Fastighet Media: Inom ramen fér kommunens tecknade ramavtal och Kommundirektor
kommunfullmaktiges tilldelade ram teckna och avsluta media-
abonnemang.

D29 Fastighet Besluta om anstand med inbetalning av hyresfordran (inklusive Kommundirektor

bestridande av hyresfordran).

E Planering

E1 Planering Besluta om dispenser i naturreservat. Kommundirektor

E2 Planering Avge yttrande i tdktéarende som inte strider mot av kommunfullmaktige Kommundirektor
antagna riktlinjer.

E3 Planering Avge yttrande dver remisser angaende skotselplan for naturreservat. Kommundirektor

E4 Planering Avge yttrande dver remisser angaende andring av foreskrifter for Kommundirektor

fagel- och salskyddsomraden.
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E5 Planering Avge yttrande i arenden om inrattande av naturreservat, fagelskydds-
omrade, sdlskyddsomrade, biotopskydd och naturvardsavtal som inte
strider mot av kommunfullmaktige antagna riktlinjer.

Delegat

Kommundirektor

E6 Planering Avge yttrande Over forslag till bildande av fiskevardsomraden,
jaktvardsomraden och darmed sammanhangande fragor enligt

gallande riktlinjer.

Kommunstyrelsens
samhallsbyggnadsutskott

E7 Planering Besluta om samrad i planers programskede.

Kommundirektor

ES8 Planering Besluta om samrad for plan som éverensstammer med
Oversiktsplaner, program eller andra riktlinjer antagna av
kommunfullmaktige eller kommunstyrelsen.

Kommundirektor

E9 Planering Besluta om planbesked avseende upprattande av detaljplan eller
andring av detaljplan som éverensstammer med Oversiktsplaner,
program eller andra riktlinjer antagna av kommunfullmaktige eller

kommunstyrelsen.

Kommundirektor

E10 Planering Besluta om negativa planbesked. Kommunstyrelsens
samhallsbyggnadsutskott

E11 Planering Teckna plankostnadsavtal. Kommundirektor

E12 Planering Avskriva arende som aterkallats av sdkanden. Kommundirektor

E13 Planering Avskriva arenden som inte kompletterats inom angiven tid. Kommundirektor

E14 Planering Besluta om granskning och utstallning av planer. Kommundirektor

E15 Planering Fatta beslut om genomfdrandet av detaljplanen kan antas medféra Kommundirektor

betydande miljdpaverkan enligt 6 kap. 7 § MB.

E16 Planering Besluta om planuppdrag. Kommunstyrelsens
samhallsbyggnadsutskott
E17 Planering Beslut att yttra sig 6ver remisser om nya eller férandrade strackningar Kommundirektor

av el- eller kraftledningar som inte strider mot gallande dversiktsplan.
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E18 Planering Soka bidrag, under férutsattning av att kommunens insats kan tackas
inom kommunstyrelsens budget.

Delegat

Kommundirektor

E19 Planering Beslut att yttra sig éver remisser som avser andra kommuners
fordjupande dversiktsplaner, dversiktsplaner,
bostadsfoérsdrjningsplaner, vattentjanstplaner m.m. som inte motverkar
Norrtéljes dversiktsplan.

Kommundirektor

F EU

F1 EU Beslut om bidrag till EU-projekt inom ramen fér kommunstyrelsens Kommunstyrelsens
budget upp till och med 1 Mkr. arbetsutskott

F2 EU Beslut om bidrag till EU-projekt inom ramen fér kommunstyrelsens Kommunstyrelsens
budget upp till och med 300 000 kr. presidium

G Samhillsskydd

och beredskap

G1 Samhallsskydd och  Faststélla kommunens krigsorganisation och krigsplacering av
beredskap personal (KS 2022-147).

Krigsorganisation

Kommundirektor

G2 Samhallsskydd och  Beslut om avvikelser fran enskilda anstalldas krigsplaceringar i
beredskap kommunens krigsorganisation.

Krigsorganisation

Kommundirektor

Kommundirektor

G3 Samhallsskydd och  Besluta om sarskild personutredning, sakerhetsklass och
beredskap registerkontroll (3 kap. sakerhetsskyddslagen (2018:585)).
Sakerhetsskydd

G4 Samhallsskydd och  Besluta om befattningsanalys (3 kap. sékerhetsskyddslagen).
beredskap
Sakerhetsskydd

Kommundirektor

G5 Samhallsskydd och  Besluta om sakerhetsskyddsavtal (4 kap. sakerhetsskyddslagen).
beredskap

Kommundirektor
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Sakerhetsskydd

G6 Samhallsskydd och  Faststéllande av sdkerhetsanalys (sadkerhetsskyddsanalys) (2 kap. 1§ Kommundirektor
beredskap sakerhetsskyddslagen).
Sakerhetsskydd

G7 Samhallsskydd och  Beslut om verkstallighetsféreskrifter om sékerhetsskyddet inom Kommundirektor
beredskap kommunen.
Sakerhetsskydd

G8 Samhallsskydd och  Beslut om ansokan hos lansstyrelsen om inrattande av skyddsobjekt Kommundirektor
beredskap avseende kommunens egna anlaggningar och fastigheter.

Sakerhetsskydd Skyddslagen (2010:305).

G9 Samhallsskydd och  Beslut om informationsklassningar, informationssakerhetsatgarder och
beredskap att godta aterstaende risker.
Informations- Ansvaret for informationsséakerhet &r kopplat till delegerat
sakerhet verksamhetsansvar

Kommundirektor

G10 Samhallsskydd och  Beslut om kommunens évergripande informationsklassningsmodell.
beredskap

Informations-
sakerhet

Efter samrad med informationssékerhetstrateg

Kommundirektor

G11 Samhallsskydd och  Beslut om att anmala/inte anmala informationssakerhetsincident till

beredskap tillsynsmyndighet.
Informations- Efter samrad med informationssékerhetsstrateg vid behov
sakerhet

Kommundirektor

G12 Samhallsskydd och  Beslut om att faststalla risk- och sarbarhetsanalys (RSA) avseende
beredskap informationssakerhet (kap. 21 EUROPAPARLAMENTETS OCH
RADETS DIREKTIV (EU) 2022/2555, Nis2).

Kommundirektor

Kommunstyrelsens delegationsordning

Sida 24 av 32



Nr Arendegrupp Lydelse

Informations- Efter samrad med informationssékerhetsstrateg
sakerhet

Delegat

G13 Samhallsskydd och  Beslut om att faststalla risk- och sarbarhetsanalys (RSA) avseende

beredskap beredskap. (Lag (2006:544) om kommuners och regioners atgérder
Sakerhet och infor och vid extraordinara handelser i fredstid och hojd beredskap).
beredskap Efter samrad med sékerhetssamordnare

Kommundirektor

G14 Samhallsskydd och  Beslut om kamerabevakning pa allmanna platser.
beredskap

Sakerhet och
beredskap

Kommundirektor

G15 Samhallsskydd och  Avge yttrande i arenden rérande kamerabevakning pa allmanna
beredskap platser.

Sakerhet och
beredskap

Kommundirektor

G16 Samhallsskydd och  Avge yttrande i arende rorande sakerhetsskydd och civil beredskap.
beredskap

Sakerhet och
beredskap

Kommundirektor

G17 Samhallsskydd och  Besluta i fraga om medgivande for en fastighetsagare att utféra eller
beredskap lata annan utfoéra sotning pa den egna fastigheten.

Raddningstjanst Omfattar aven avslag (3 kap. 4 § andra st. LSO).

Kommundirektor

G18 Samhallsskydd och  Férordna person, utan att hen ar tjansteperson hos kommunen att
beredskap utféra brandskyddskontroll pa kommunens vagnar (3 kap. 6 § andra

Raddningstjanst st. LSO).

Kommundirektor

G19 Samhallsskydd och  Forelagga eller meddela férbud utan vite, i samband med
beredskap brandskyddskontroll
Raddningstjanst (3 kap. 6 § andra st. LSO,
9 kap. 3 § och 26 kap. 9 § MB, samt
8 kap. 4 § & 14 § och 11 kap. 17 § PBL).

Kommundirektor
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G20 Samhallsskydd och  Inga samverkansavtal inom raddningstjanstens verksamhetsomrade,
beredskap exempelvis med annan raddningstjanst, myndighet,
Raddningstjanst frivilligorganisationer eller privata aktorer (3 kap. 16 a § LSO).

Delegat

Kommundirektor

G21 Samhallsskydd och  Begara sandning av viktiga meddelanden till allmanheten (2 § lag
beredskap (2023:407) om viktiga meddelanden till allmé&nheten samt 1 kap. 7 §

Raddningstjanst och 3 kap. 16 § LSO).

Kommundirektor
Raddningschef

G22 Samhallsskydd och  Forelagga eller meddela férbud utan vite, i samband med tillsyn (5
beredskap kap. 2 § LSO samt 25 § LBE).

Raddningstjanst

Kommundirektor

G23 Samhallsskydd och  Forelagga eller meddela férbud utan vite, i samband med
beredskap réddningsinsats (5 kap. 2 § LSO samt 25 § LBE).

Raddningstjanst

Kommundirektor

G24 Samhallsskydd och  Utse personer som ska inga i kommunens raddningsvarn (6 kap. 1 § Raddningschef
beredskap tredje st. samt 6 kap. 6 § LSO).
Raddningstjanst

G25 Samhallsskydd och  Besluta om i vilken omfattning raddningstjanstverksamheten ska delta Raddningschef
beredskap i en raddningsinsats som leds av annan kommun eller statlig
Raddningstjanst myndighet eller sanering efter utslapp av radioaktiva @mnen (6 kap. 7

§ LSO).

G26 Samhallsskydd och  Begara ersattning fran staten enligt LSO (7 kap. 2-3 §§ LSO). Raddningschef
beredskap
Raddningstjanst

G27 Samhallsskydd och  Prova ersattning i fraga om kommunal raddningstjanst (7 kap. 8 § Raddningschef

beredskap LSO).
Raddningstjanst

G28 Samhallsskydd och  Avgdra om beslut ska galla &ven om det déverklagas (10 kap. 4 § andra
beredskap st. LSO).

Raddningstjanst

Kommundirektor
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G29 Samhallsskydd och  Meddela foreskrifter om férbud helt eller delvis mot eldning utomhus
beredskap samt om liknande férebyggande atgarder mot brand (2 kap. 7 § forsta
Réaddningstjanst st. FSO).

Efter samrad med Lénsstyrelsen.

Delegat

Raddningschef

G30 Samhallsskydd och  Besluta om brandskyddskontroll i sarskilda fall, i samband med tillsyn
beredskap (3 kap. 1 § andra st. FSO).

Raddningstjanst

Kommundirektor

G31 Samhallsskydd och  Besluta om brandskyddskontroll i sarskilda fall, i samband med
beredskap raddningsinsats (3 kap. 1 § andra st. FSO).

Raddningstjanst

Kommundirektor

G32 Samhallsskydd och  Besluta i fraga om godkannande av forestandare och deltagare i till-

Kommundirektor

beredskap standspliktig verksamhet med explosiva varor.
Raddningstjanst Omfattar aven avslag (19 a § LBE).

G33 Samhallsskydd och  Besluta i fraga om tillstand till den som hanterar, éverfér, importerar
beredskap eller exporterar explosiva varor och den som yrkesmassigt eller i
Raddningstjanst stérre mangd hanterar brandfarliga varor.

Omfattar aven avslag (16-19 §§ LBE).

Kommundirektor

G34 Samhallsskydd och  Aterkalla tillstand och godkénnande (20 och 20 a §§ LBE).
beredskap

Raddningstjanst

Kommundirektor

G35 Samhallsskydd och  Besluta om avsyning innan hantering pabérjas (16 § FBE).
beredskap

Raddningstjanst

Kommundirektor

G36 Samhallsskydd och  Besluta om férlangd handlaggningstid (17 § FBE).
beredskap

Raddningstjanst

Kommundirektor

G37 Samhallsskydd och  Ansdka om utdémande av vite (6 § Lagen om viten).
beredskap

Kommundirektor
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Raddningstjanst

Delegat

G38 Samhallsskydd och  Yttrande till Lansstyrelsen betraffande 6verklaganden relaterade fill
beredskap Forebyggandeavdelningens beslut.

Raddningstjanst

Kommundirektor

G39 Samhallsskydd och  Yttrande i tillstdndsarende fran Sédra Roslagens miljé- och
beredskap halsoskyddskontor (serveringstillstand).

Raddningstjanst

Kommundirektor

G40 Samhallsskydd och  Yttrande i tillstandsarende fran Polismyndigheten.

beredskap
Raddningstjanst

Kommundirektor

G41 Samhallsskydd och  Remissyttrande i bygglovsarenden.

beredskap
Raddningstjanst

Kommundirektor

H Upphandling

H1 Upphandling Alla inkdp och upphandlingar

Vid delegationsbeslut enligt denna punkt férutsétts att géllande regler
enligt upphandlingslagstiftningen féljs.

>

TOMMOOD

inleda/starta upphandling och/eller férnyad konkurrensutsattning
fran ramavtal samt utlysa projekttavling,

godkanna upphandlingsdokument,

besluta om urval vid tvastegsforfarande,

fatta och upphava tilldelningsbeslut,

fatta och upphava avbrytandebesiut,

forlanga avtalssparr,

besluta om évergang till forhandlat férfarande/direktupphandling,
gora inkop, avrop och inga kontrakt och ramavtal,

Kommundirektor
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gora tillagg till/andringar av kontrakt och ramavtal (dock max 100
prisbasbelopp om andringen/tillagget medfér en vardedkning av
kontraktet/ramavtalet),

Delegat

J. férlanga kontrakt och ramavtal,
K. besluta om sanktioner (vite, skadestandskrav m.m.)
L. hava/sdga upp kontrakt och ramavtal.

| Gata/Park

11 Gata/park Beslut om foreskrifter med stéd av 4 kap. 11 § trafikférordningen Kommundirektér
(1998:1276).

12 Gata/park Beslut om foreskrifter eller lokala trafikforeskrifter med stdd av 10 kap. Kommundirektér
trafikférordningen (1998:1276).

13 Gata/park Beslut om undantag med stdd av 13 kap. 3 § trafikférordningen Kommundirektor
(1998:1276).

14 Gata/park Beslut om parkeringstillstand for rérelsehindrad med stéd av 13 kap. Kommundirektor
8 § trafikférordningen (1998:1276).

15 Gata/park Yttrande éver remisser gallande undantag med stéd av 13 kap. trafik-  Kommundirektor
férordningen (1998:1276).

16 Gata/park Yttrande éver remisser om féreskrifter och lokala trafikforeskrifter med Kommundirektor
stéd av trafikférordningen (1998:1276).

17 Gata/park Beslut om flyttning av fordon med stéd av férordning (1982:198) om Kommundirektor
flyttning av fordon i vissa fall.

18 Gata/park Beslut om att férordna parkeringsvakter med stéd av 6 § lagen Kommundirektor
(1987:24) om kommunal parkeringsévervakning m.m.

19 Gata/park Yttrande till polismyndigheten avseende upplatelse av offentlig plats Kommundirektor
och allmanna sammankomster enligt ordningslagen (1993: 1617).

10 Gata/park Tillstdnd till schakt i allman platsmark om det innebar sjalvstandig Kommundirektor
beddmning, i évrigt ar det verkstallighet. samt uttagande av antagna
avgifter.
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111 Gata/park Faststallande av standard fér gangbanor och gator samt grénytor.

Delegat

Kommundirektor

112 Gata/park Beslut om godkannande av trafikanordningsplan.

Kommundirektor

13 Gata/park Beslut med stdéd av lag (1998:814) med sarskilda bestdmmelser om
gaturenhallning och skyltning med undantag for beslut om

féreldaggande som férenas med vite.

Kommundirektor

114 Gata/park Beslut att utddéma sanktionsavgift vid évertradelse vid schakt vid
allman plats eller avsaknad av schakttillstand samt 6vertradelse av

TA-plan eller avsaknad av TA-plan.

Kommundirektor

115 Gata/park Besluta om anlaggningsbidrag fér gang- och cykelvagar inom

faststalld ram.

Samhallsbyggnadsutskottet

116 Gata/park Beslut gallande vagvisning enligt stéd av 2 kap. 13a §

vagmarkesférordningen (2007:90).

Kommundirektor

17 Gata/park Beslut om infart till fastighet fran kommunens vagnat.

Kommundirektor

J Arkiv

J1 Arkiv Overtagande av arkiv fran de férvaltningar och féretag som star under  Kommunarkivarie Norrtélje
arkivmyndighetens tillsyn. stadsarkiv
Overtagande enligt arkiviagen 9 §.

J2 Arkiv Inom ramen for tillsynsrollen besluta om férelaggande enligt Kommunarkivarie Norrtélje
arkivlagen. stadsarkiv

J3 Arkiv Besluta om att ta emot arkiv fran kommunens myndigheter och Kommunarkivarie Norrtélje

darmed likstallda organ.

| 6verenskommelse med 6verldmnande némnder/férvaltningar och
kommunala bolag, ekonomiska féreningar och stiftelser.
Overenskommelsen ska vara dokumenterad och innehélla uppgifter
om vilka handlingar som éverldmnas samt annan information som &r
vésentligfér den fortsatta varden hos arkivmyndigheten.

stadsarkiv
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Delegat

J4 Arkiv Besluta om avgransning av arkiv, t ex nar det ar oklart vem som ar Kommunarkivarie Norrtélje
arkivbildaren. stadsarkiv
J5 Arkiv Besluta om undantag fran tekniska krav for arkiviokaler, Kommunarkivarie Norrtélje
forvaringsmedel och informationsbarare. stadsarkiv
J6 Arkiv Beslut om att féreskriva bevarande av handlingar i syfte att tillgodose =~ Kommunarkivarie Norrtélje
forskningens behov av kallmaterial. stadsarkiv
J7 Arkiv Beslut att inte I1amna ut allman handling eller att Idmna ut allman Kommunarkivarie Norrtalje
Allménna handling med férbehall ur till arkivmyndigheten éverlamnade arkiv. stadsarkiv
handlingar For handlingar som omfattas av offentlighets- och sekretesslagen och
ar éverldmnade till arkivmyndigheten, évertas normalt dven
sekretessprovningen av arkivmyndigheten om inget annat har
O6verenskommits vid 6vertagandet av arkivhandlingarna. Enskilda arkiv
kan omfattas av férbehéll (ej lagreglerat utan éverenskommet) och det
aligger dé kommunarkivarien att bevaka dessa férbehéll vid
utldmnande av enskilda arkiv.
J8 Arkiv Besluta om utlan av allmanna handlingar utanfor Norrtalje kommun. Kommunarkivarie Norrtalje
Allménna stadsarkiv
handlingar
J9 Arkiv Besluta om gallring av allmanna handlingar avseende enstaka Kommunarkivarie Norrtalje
Allmanna handlingstyper hos kommunens myndigheter respektive stadsarkiv
handlingar arkivmyndigheten.
Avser enstaka handlingstyper som inte finns medtagna i av
nédmnderna beslutade dokumenthanteringsplaner.
J10 Arkiv Besluta om mindre andringar i befintliga processer i Kommunarkivarie Norrtalje
Allmanna hanteringsanvisningarna. stadsarkiv
handlingar Omfattar tilldggande av handlingstyper samt hanteringen av dessa.
J11 Arkiv Besluta om gallring av allmanna handlingar i form av avvecklade Kommunarkivarie Norrtélje
Allmanna system. stadsarkiv
handlingar Kommentar: Efter gallringsutredning och arkivering &r genomférd frén

systemet.
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Kommunarkivaries forfall

Vid kommunarkivaries forfall intréder kommunstyrelsekontorets administrativa chef i dennes stélle.
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