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Protokoll avseende avvikelse fran veckovila samt ekonomisk erséattning till
Tjansteperson i beredskap (TiB)

Datum: 2021-05-04
For arbetsgivaren: Ase Almerstrom, Férhandlingschef
For arbetstagarna: Kenneth Andersson, Vision
Carin Dahlqvist, Ledarna
Anton Hansson, Akademikerforbundet SSR
Emilia Ekeblad, DIK
Christian Rapp, Sveriges skolledarférbund
81 Norrtélje kommun har Tjénsteperson i beredskap (TiB) dygnet runt
alla veckans dagar. Uppdraget kan fullgoras av chefer i ledande
stéllning samt av andra nyckelfunktioner som bedéms lampliga.
Enskilda éverenskommelser tecknas om att inga i TiB-funktionen.
Bestdmmelserna i detta avtal ersatter villkoren i AB § 22 mom. 2 —
3, och i enlighet med AB § 22 mom. 7 om erséattning pa annat satt.
82 Vecko- och dygnsvila

Grunden for beredskapstjanstgoringen utgors av Arbetstidslagen
(ATL) samt Allmé&nna bestdammelser (AB) samt. | de delar som inte
upptas i detta avtal galler forutsattningarna enligt ATL och AB.

Medarbetare som fullgjort schemalagd helgberedskap kompenseras
med en dags betald ledighet som kan forlaggas i néra anslutning till
helgberedskapen.

Medarbetare som fullgjort schemalagd beredskap dér beredskapen
paverkat dygnsvilan negativt stimmer av detta med sin narmaste
chef. Avstamningen syftar till att sakerstélla att aterhamtning kan
ske. Hansyn ska tas till arbetstagarens mojlighet till skélig
aterhamtning samt till verksamhetens behov.
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Beredskapsperiod

Beredskapsperioden ar normalt en vecka i taget fran mandag —
mandag kl. 12.00 - 12.00. Detta innefattar tid bade dag och natt.

Byten och franvaro samordnas inom TiB-gruppen.

Ekonomisk erséttning

Nedanstaende ersatter kollektivavtalets bestammelser om ersattning
i beredskap och 6vertid for anstéllda med inldst Gvertid.

Helgfri vecka 4300 tkr

For beredskapsvecka innehallande ndgon av dagarna; Julafton,
Juldagen, Annandag Jul, Nyarsafton, Nyarsdagen, Trettondagen,
Langfredagen, Paskafton, Paskdagen, Annandag Pask, Pingstafton,
Pingstdagen, 01 maj, Kristi Himmelfardsdagen, 06 juni,
Midsommarafton, Midsommardagen och Alla Helgonsdagen utges
ett ytterligare tillagg per storhelgsdygn om 500 kronor.

Ersattningen utbetalas i efterskott vid tva tillfallen under
kalenderaret och i samband med ordinarie I6neutbetalningstillfalle i
juni och december.

| ersattningen ingar semesterlon och semesterersattning med belopp
som forutsatts i semesterlagen.

Ersattningsnivaerna ses arligen éver fran och med 2023.
Giltighet

Dessa bestammelser galler fran och med 2021-07-01 och tillsvidare
med dmsesidig uppsagningstid om tre manader samt under
forutsattning att beslut om detta fattas av KSAU. Det & mojligt for
enstaka organisationer att avsaga sig partsforhallandet i avtalet med
tre manaders varseltid. Avtalet fortloper da med 6vriga
organisationer.
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