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Ungdomsarbetslösheten stiger i Norrtälje, samtidigt som ambitionerna om 
att erbjuda sommarjobb till kommunens ungdomar sjunker för varje år. Det 
är dags för kommunen att ta ett nytt grepp om sommarjobben och starta en 
årlig sommarjobbsmässa i Norrtälje kommun.  

Under den föregående mandatperioden infördes en sommarjobbsgaranti i Norrtälje 
kommun. Sommaren 2018 fick alla 550 som sökte sommarjobb också ett erbjudande 
om det. Sommaren 2020 var den siffran tyvärr nere på cirka 70 ungdomar. Norrtälje 
kommun behöver åter höja ambitionsnivån kring sommarjobben, framförallt i spåren 
av Coronapandemin där ungdomsarbetslösheten ökar i kommunen. I juli 2020 var 276 
personer mellan 18-24 i kommunen arbetslösa och aktivt arbetssökande. Det är en 
ökning med 53% sedan juli 2019.  

Ett viktigt steg i att erbjuda fler sommarjobb är att starta en årlig sommarjobbsmässa i 
kommunen. Det används framgångsrikt i många svenska kommuner för att matcha 
arbetssökande ungdomar med tillgängliga arbetsgivare. Ett sommarjobb är den första 
raden på många ungdomars CV, och ett viktigt första steg in på arbetsmarknaden.   

Socialdemokraterna föreslår därför kommunfullmäktige att besluta att; 

- Införa en årlig sommarjobbsmässa i Norrtälje kommun 

 

För Socialdemokraterna i Kommunfullmäktige 

 

Ulrika Falk (S) 
 
 


