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Val av ledamöter och ersättare till kultur- och 
fritidsnämndens arbetsutskott 2023-2024 
 

Förslag till beslut 
Kultur- och fritidsnämnden utser ledamöter och ersättare till kultur- och fritidsnämndens arbetsutskott 
2023-2024. 
 

Sammanfattning av tjänsteutlåtandet 
Kultur- och fritidsnämnden ska utse ledamöter och ersättare till kultur- och fritidsnämndens 
arbetsutskott 2023-2024. 
 
 

Ärendet  
Beskrivning 
Kommunfullmäktige valde 2022-12-19 § 222, 12 ledamöter, 12 ersättare samt ordförande, 1:e vice 
ordförande och 2:e vice ordförande i kultur- och fritidsnämnden för perioden 2023-2024. 
 
Utöver ordförande, 1:e vice ordförande och 2:e vice ordförande ska kultur- och fritidsnämnden utse 4 
ordinarie ledamöter och 7 personliga ersättare för dessa till kultur- och fritidsnämndens arbetsutskott. 
 
Eftersom nämnderna är valda på 2 år är det rimligt att arbetsutskottet också väljs på 2 år.  

Lagkrav 
Kommunallagen. 

Koppling till gällande styrdokument 
Kultur- och fritidsnämndens reglemente. 

Ekonomiska konsekvenser och riskanalys 
Inga ekonomiska konsekvenser.      

Förvaltningens analys och slutsatser 
Kultur- och fritidskontoret har inga synpunkter.      
 

Tidplaner 
Kultur- och fritidsnämnden beslutar i ärendet 12 januari 2023. 
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Adam Persson  Victoria Johnsson 
Förvaltningsdirektör  Nämndsekreterare 
Kultur- och fritidskontoret  Kultur- och fritidskontoret 
 
 

Bilagor 
Kommunfullmäktiges beslut 2022-12-19 § 222. 
 

Beslut skickas till 
De valda 
Kommunstyrelsekontoret 
Löneservice 
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