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Direktionen Kommunalférbundet Sjukvard och Omsorg i
Norrtilje

§97 Dnr KSON 2023-346

Revidering av individutskottets arbetsordning

Sammanfattning av arendet

Direktionen for Kommunalférbundet Sjukvard och omsorg i Norrtilje beslutade 2021-06-21 §
80 att inritta ett individutskott med tillhérande arbetsordning. Direktionen beslutade 2021-10-
13 § 128 att revidera arbetsordningen med anledning av dndring i erséttarnas intradesordning.
Utifran det sistndmnda foreslar forvaltningen ytterligare revidering 1 arbetsordningen, enligt
foljande: Nuvarande lydelse: 3. Sammanséttning Direktionens individutskott bestar av fem
ledamoter och fem erséttare som utses av direktionen. Direktionens ordforande, 1:e vice
ordforande och 2:e vice ordforande &r ordforande, 1:e vice ordférande respektive 2:e vice
ordfdrande 1 utskottet.

Foreslagen ny lydelse: 3. Sammanséttning Direktionens individutskott ska bestd av sex
ledaméter och sex erséttare som utses av direktionen. Direktionens ordférande ska vara
utskottets ordférande och direktionens vice ordforanden ska vara utskottets forste och i
forekommande fall, andre vice ordférande.

Beslut

Direktionen for Kommunalférbundet Sjukvard och omsorg i Norrtélje beslutar att revidera
individutskottets arbetsordning, enligt forvaltningens forslag.

Beslut skickas till

Norrtdlje kommun (kommunstyrelsen@norrtalje.se) Region Stockholm
(registrator.rlk@regionstockholm.se)

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



ARBETSORDNING 1(2)

Dnr: 2021-000025-006
Dnr: 2021-000298 006

Avdelningschef Henrik Hagblom

Arbetsordning for individutskottet till direktionen for
Kommunalforbundet Sjukvard och omsorg i Norrtilje

Direktionen f6r Kommunalférbundet Sjukvard och omsorg i Norrtilje (KSON)
inrattar ett individutskott enligt féljande:

1. Funktion

Direktionens individutskott har beslutsritt i drenden om myndighetsutdvning mot
enskild, som omfattas av sekretess.

Individutskottet ska i detta sarskilt beakta sammanhallen vard och omsorg f6r de
malgrupper KSON ansvarar for, da den enskilde samtycker och har behov av
bade hilso-, sjukvird och omsorg.

2. Delegation

Individutskottets delegation framgér av direktionens delegationsordning.

3. Sammansattning

Direktionens individutskott bestir av fem ledaméter och fem ersittare som utses
av direktionen. Direktionens ordférande, 1:e vice ordférande och 2:e vice
ordférande ar ordforande, 1:e vice ordforande respektive 2:e vice ordforande i
utskottet.

4. Beslutsforhet

[Upphir i oktober 2021] For att utskottet ska vara beslutsfort kravs att minst tre
ledaméter dr nirvarande. Ersittare kallas in vid ledamots férhinder, enligt den
ersattningsordning som tillimpas for direktionen. Endast tjanstgorande ersittare
har nirvaro- och yttranderitt.

[INy lydelse i oktober 2021 ] For att utskottet ska vara beslutsfort kravs att minst
hilften av ledamoterna dr nirvarande. Ersittare kallas in vid ledamots foérhinder
enligt av direktionen faststilld intradesordning. Endast tjinstgérande ersittare har
nédrvaro-och yttranderitt.

5. Sammantraden

Sekretess rader i drenden om myndighetsutévning mot enskild. Individutskottets
sammantriden dr darfor slutna.

Individutskottet ska infor varje kalenderar besluta om sammantridesplan.
Utskottets ordférande har méjlighet att vid behov kalla individutskottet till extra
sammantriden.

Kommunalférbundet Sjukvard och omsorg i Notrtilje
Postadress: E-post: registrator.sjukvardomsorg@norrtalje.se Besoksadress:
Box 801 Telefon: 0176-710 00 (Norrtilje kommuns vixel) Rubingatan 2!
761 28 Norrtilje Hemsida: http://kson.norrtalje.se Norrtilje
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6. Kallelse

Kallelse till sammantriden delges tjanstgérande ledamoter och berérda
tjanstepersoner senast sex dagar innan sammantridet. Av kallelsen ska framga
vilka drenden som avses behandlas, méteshandlingar och vilka personer som
kallats.

Utskottet beslutar i vilken utstrickning utomstdende far delta, for att vid
sammantridet limna upplysningar eller féredra drenden. Chefer inom KSON:s
forvaltning som ansvarar f6r myndighetsutovning mot enskild bor alltid kallas.

7. Protokoll

I fraga om individutskottets protokollf6ring, protokollens innehall, justering, jav,
reservationer med mera ska kommunallagens regler tillimpas.

Protokoll ska féras vid individutskottets ssammantriden och justeras det datum
som beslutas vid sammantridet, dock senast 14 dagar efter det att sammantridet
agt rum. Protokollet justeras av ordférande och av sammantradet utsedd justerare.
Justerat protokoll ska anmiilas till direktionen och tillkinnages pa KSON:s
anslagstavla (SEFS 2017:725 8 kap. 12 §).

8. Sekretess

Varje ledamot och ersittare i individutskottet dr ansvarig for att handlingar och
annan information som avser individutskottet inte kommer utomstaende till del.

9. Ersattning

Ersittning for individutskottets ledaméter och dess ersittare utgar enligt
bestimmelser om ersittning till kommunala fértroendevalda 1 Norrtilje kommun
(’7ERS)7)‘
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