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Kommunalférbundet Sjukvard och omsorg i Norrtélje

Kommunalférbundets skyddskommitté

Plats och tid Konferensrum Lilla Galjonen och Microsoft Teams, den 14 maj 2024 kl. 13.00-14:00.

Nérvarande Arbetsgivarrepresentanter
Ann-Sophie Holgersson, férbundsdirektér

Henrik Hagblom, avdelningschef
Ase Almerstrém, HR-strateg Norrtélje kommun (deltog via Microsoft Teams).

Fackliga representanter
Danguolé Milasiene, huvudskyddsombud
Magdalena Fridh, skyddsombud.

Justerare Danguolé Milasiene
Justeringens plats och tid Mandagen den 20 maj 2024 kl. 12:45.
Underskrifter

£

Justering Danguolé Milasiene
Forbundsdirektor /An’n ép hle Helgersson
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Arendelista

§ 6 Val av justerare

§ 7 Faststéllande av dagordning
§ 8 Foéregaende protokoll

§ 9 Arbetsmiljé

§ 10 Ovriga fragor
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§6

Val av justerare
1. Danguolé Milasiene utsags att justera sammantridets protokoll.

2. Protokollet justeras den 20 maj 2024 kl. 12:45.

§7

Faststallande av dagordning
Foreliggande dagordning godkinns.

§8

Foéregaende protokoll

Inga dterstaende frigor frin foregiende sammantridet den 19 februari 2024.

§9

Arbetsmiljo

- Delaktighet i 6versyn av organisationen — andamalsenlig organisation: Ann-
Sophie informerade om att en 6versyn av organisationen pégir, forst inom
ledningsgruppen. Hur processen direfter ska utformas, med delaktighet i risk
och konsekvensanalys, diskuterades. Det ar viktigt att podngtera att det ar
arbetsmiljon som ska bedomas i detta. Beslutades att uppmuntra alla
medarbetare att komma in med risker av foreslagen férindring, som
skyddskommittén darefter gor bedémning av sannolikhet och konsekvens av
riskerna. Ledningsgruppen dtertkommer med planering for hela processen frin
forslag pa forandring till hur risk- och konsekvensanalyser och atgirdsplaner
kommer genomforas. Viktigt med delaktighet och samma mojlighet for alla
medarbetare att ge inspel.

- Cykelstill: Ann-Sophie informerade om att avdelningen fér ekonomi och
kansli har fatt i uppdrag att utreda frigan om forvaring och laddning av cyklar.

- Statistik frin Hela Foretagshilsovird AB: Ase redogjorde for att forvaltningen
for nirvarande inte har tillging till statistik frin dem. Ase iterkommer i frigan.

- Statistik arbetsmiljdavvikelser: Ase informerade om att arbetsmiljostatistik ur
KIA ir svér att analysera. Detta eftersom kategorisering av anmalningarna inte
foljer de instruktioner som finns. Danguolé Milasiene kompletterade med att
den som ansvarar for att utreda arbetsmiljéavvikelser ska dndra till ritt kategori
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samt avsluta slutférda anmilningar. Ann-Sophie informerar avdelningscheferna
om detta.

§ 10

Ovriga fragor

-Arbetsmiljogrupp (fraga frin skyddsombuden): Skyddsombuden informerade
om att det tidigare funnits en arbetsmiljégrupp, vilken fungerat bra. De
arbetade med att se 6ver rutiner, APT-dagordningar, arbetsmiljéenkiter med
mera med representanter frin samtliga avdelningar. Ann-Sophie tar med frigan
till ledningsgruppen.

- Struktur och motesagenda for arbetsplatstriffar (friga frin skyddsombuden):
Skyddsombuden 6nskar att dagordningen infor arbetsplatstriffar ses 6ver, sa att
alla avdelningar arbetar pa samma sitt. Frigan om vem som ska vara
ordférande samt dennes ansvar diskuterades ocksa. Henrik uppmirksammade
att kalendariet for fragor till arbetsplatstriffar ocksa behover ses 6ver. Ann-
Sophie iterkommer med forslag till det sistnimnda.

- Aterstart av KSON:s fackliga samverkansgrupp (KOSAM), (friga frin
skyddsombuden): Skyddsombuden har intresse av att aterstarta KSON:s
fackliga samverkansgrupp. Ase Almerstrém informerade om att KOSAM
forutsatter ett lokalt samverkansavtal, vilket inte lingre finns.

- Uppdateringar arsarbetstidsavtalet (friga frin skyddsombuden): Ase
redogjorde for att forhandlingar pagir med centrala fackliga foretridare.

- Skyddskommittén den 17 september 2024 flyttas till kl. 10.00-11.30.
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