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Dnr 2024-234 

Samverkansöverenskommelse Norrtälje FUB och 
Kommunalförbundet Sjukvård och omsorg i Norrtälje 

Överenskommelse om samverkan enligt Lagen om stöd och service till vissa 
funktionshindrade (LSS) har den 3 december 2019 slutits mellan föreningen Norrtälje 
FUB organisationsnummer 814401-1494 och Kommunalförbundet Sjukvård och 
omsorg i Norrtälje (KSON). 

Bakgrund 
I Lag om stöd och service till vissa funktionshindrade (1993:387), (LSS) § 14 och§ 15 
redogör lagstiftaren för vilka särskilda uppgifter som gäller för kommunen. LSS §15:7 
"Till kommunens uppgifter hör att samverka med organisationer som företräder 
människor med omfattande funktionshinder". Syftet med samverkan är att ge funktions­ 
hindersorganisationer inom LSS-omrädet möjlighet att utöva inflytande över beslut som 
fattas av kommunalförbundet inom ramen för LSS-lagstiftningen. Organisationerna "ska 
ges möjlighet att påverka, lämna förslag och att ge synpunkter för att viktiga kunskaper 
och erfarenheter ska kunna tillföras verksamheten" (proposition1992/92:159). 

Deltagare 
Till samverkansmöten kallas: 
• Representanter FUB (eventuellt även annan berörd intresseorganisation) 
• Presidiet kommunalförbundets direktion 
• Avdelningschef stöd och service till personer med funktionsnedsättning 
• Äldre- och funktionshinderombudsman Norrtälje kommun 
• Till samverkansmöten kan ytterligare kompetens adjungeras frän exempelvis 

förvaltningen, leverantör/utförare inom funktionshinderomrädet och andra 
myndigheter. 

Mötes plan 
Sammanträden fyra gånger per året samt ytterligare sammanträden vid behov. 
Norrtälje FUB ska inkomma med egna frågor/önskemål om ämnen att diskutera senast 
tio dagar innan mötet äger rum. Detta för att förvaltningen ska kunna förbereda 
information alternativt bjuda in andra aktörer. Frågorna ska skickas via e-post till 
kommunalförbundets direktionssekreterare med kopia till avdelningschef stöd och service 
till personer med funktionsnedsättning. 
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Aktuella frågor 
övergripande ärenden som berör levnadsvillkoren för personer inom LSS-personkrets 
så att dessa kan uppnå goda levnadsvillkor som lagen föreskriver. Exempelvis: 

• Utbyggnad av boenden {planer, lokalprogram, utformning etcetera) 
• Daglig verksamhet 
• Hälsa och omvårdnad 
• Fritidsaktiviteter 
• Individuella planer och genomförandeplaner 
• Kompetensfrågor avseende personal inom funktionshinderområdet 
• Kvalitetsplaner samt uppföljning av dessa 
• Forskning och utveckling inom funktionshinderområdet 
• Ansvars- och processförändringar inom LSS-området 
• Habiliteringsersättning. 

Dokumentation 
Direktionssekreterare eller annan representant från kommunalförbundet svarar för 
mötets minnesanteckningar. Tillser att Norrtälje FUB:s synpunkter och förslag framgår 
av underlag vid beslutsfattande som avser beslut angelägna för FUB:s medlemmar 
(gäller dock inte beslut som berör enskild medlem). 

Minnesanteckningar skickas senast en vecka efter sammanträdet till; 
• Presidiet kommunalförbundet 
• Avdelningschef stöd och service till personer med funktionsnedsättning 
• Mötesdeltagare FUB Norrtälje. 

Minnesanteckningar delges direktionens förtroendevalda vid utskick inför direktionen under 
ärendet "Meddelanden". Publiceras även på webbsida. 

Respektive organisation ansvarar för att distribuera minnesanteckningarna vidare i 
den egna organisationen. 

Denna överenskommelse gäller tills vidare och ska revideras/bekräftas vid inledningen 
av varje ny mandatperiod. Signering av överenskommelsen sker av ordförande i 
kommunalförbundets direktion och ordförande Norrtälje FUB. 
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