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Reviderade riktlinjer for det systematiska
kvalitetsarbetet i Norrtalje kommun

Forslag till beslut

Utbildningsnamnden godkanner de reviderade riktlinjerna for det systematiska
kvalitetsarbetet fér gymnasieskolan, anpassade gymnasieskolan, vuxenutbildningen samt
huvudman.

Sammanfattning

Enligt skollagen ska varje huvudman inom utbildning bedriva ett systematiskt kvalitetsarbete.
Inriktningen pa kvalitetsarbetet ska vara de nationella malen som beskrivs i skollag,
l&roplaner och andra styrande dokument.

Revideringen av riktlinjerna innebar en forandring av de kvalitetsdialoger som genomférs tva
ganger per ar, per verksamhet. Fran och med hdsten 2025 kommer hela
utbildningsnamnden, det vill sdga ordinarie ledamoter och ersattare, att bjudas in till
kvalitetsdialogerna. Férutom namndens ledamdter och ersattare deltar rektorer och
representanter fran barn- och utbildningsforvaltningen.

Utover forandringen av kvalitetsdialogen har redaktionella andringar genomforts i
dokumentet.

Arendet

Enligt 4 kapitlet 4 § skollagen (2010:800) ska varje huvudman inom utbildning bedriva ett
systematiskt kvalitetsarbete. Inriktningen pa kvalitetsarbetet ska vara de nationella malen
som beskrivs i skollag, laroplaner och andra styrande dokument. Allt kvalitetsarbete ska
bedrivas enligt vetenskaplig grund och beprévad erfarenhet. Det systematiska kvalitets-
arbetet ar reglerat i skollagens kapitel 4 3-8 §§, och staller krav pa att huvudmannen
systematiskt féljer upp resultaten och utvecklar utbildningen.

Syftet med riktlinjerna ar att klargéra hur verksamheterna inom utbildningsnamnden ska
arbeta med kvalitetsarbetet, sa att de nationella kraven uppfylls enligt skollagens krav.
Riktlinjerna beskriver hur medarbetare pa de olika nivaerna i styrkedjan ska bedriva
kvalitetsarbetet pa organisatorisk niva. Syftet ar ocksa att tydliggora rektorernas ansvar,
saval som huvudmannens. Pa enhetsniva har rektorerna ansvar for att bedriva det
systematiska kvalitetsarbetet utifran riktlinjerna. Utgangspunkten ar att riktlinjerna underlattar
skolledarnas arbete samt skapar forutsattningar for huvudmannen att identifiera aktuella
behov.



Forandringar i och med revideringen

Revideringen innebar en forandring av de kvalitetsdialoger som genomférs per verksamhet
tva ganger per ar. Fran och med hdsten 2025 kommer hela utbildningsnamnden, det vill
saga ordinarie ledaméter och ersattare, att bjudas in till kvalitetsdialogerna. Férutom
ledamoter och ersattare i namnden deltar rektorer och representanter fran barn- och
utbildningsférvaltningen.

Utover forandringen av kvalitetsdialogen har redaktionella andringar genomforts i
dokumentet.

Arendets beredning
Arendet har beretts av barn- och utbildningsférvaltningens enhet fér resultat och analys.

Ekonomiska konsekvenser

Forslaget medfor vissa ekonomiska konsekvenser i form av 6kade kostnader for arvoden och
reseersattning for de ledamaéter och ersattare som deltar vid kvalitetsdialogerna.
Kostnadsdkningen beddms dock bli begransad och rymmas inom ndmndens budgetram.

Konsekvenser for barn
Forslaget medfor ingen forandring mot tidigare riktlinjer.

Landsbygds- och skargardsperspektiv

Forslaget medfér inte nagra konsekvenser for landsbygd och skargard.

Jenny Nordstrém Magnus Lindbla
Forvaltningsdirektor Avdelningschef
Barn- och utbildningskontoret Barn- och utbildningskontoret

Bilaga/Bilagor

Riktlinjer for det systematiska kvalitetsarbetet i Norrtalje kommun.
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Avdelningschef gymnasieskola
Skolchef vuxenutbildningen
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