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1.Inledning

1.1 Ersattningsbestammelsernas syfte och omfattning

Ersattningsbestdmmelsernas syfte ar att avgéra nar arvode ska betalas ut till fértroendevalda i
Norrtalje kommun. Fdrtroendevalda har enligt 4 kap. 12-15 §§ kommunallagen (2017:724) ratt till
skalig ekonomisk ersattning for att kunna fullgéra sina politiska uppdrag. Fullmaktige far besluta att
fortroendevalda har ratt till skalig ekonomisk ersattning enligt 4 kap. 16 § och 18 § kommunallagen.

Det ar av vasentlig betydelse att arvoden och ersattningar till politiskt fortroendevalda baserar sig pa
hallbara och forstaeliga principer. Foérutsattningarna for det politiska engagemanget behéver vara
tydligt, vilket ar viktigt fér den demokratiska apparaturens legitimitet.

1.2 Vad ar ett arvode?

Arvode ar en ekonomisk term som avser ersattning for ett uppdrag eller arbete av tillfallig art.
| dessa ersattningsbestammelser avser termen arvode ersattning for ett uppdrag som fértroendevald
eller arbete forknippat med detta uppdrag.

1.3 Grundprinciper for Ersattningsbestammelserna

En fortroendevald kan ha flera uppdrag. Varje uppdrag ersatts som huvudregel antingen via ett
grundarvode eller ett arsarvode. Huvudprincipen ar att en fortroendevald far en typ av ersattning per
uppdrag. Har en fértroendevald flera uppdrag kan man ha flera arvoden och darmed till exempel ha en
kombination av grund- och arsarvoden. Vad som galler fér dessa typer av ersattningar beskrivs i detal]
i dessa bestdmmelser under avsnitt 2.

Varje uppdrag innebéar en viss ersattning, vilken redovisas i Appendix. Kombinationen av antalet
uppdrag den fortroendevalde har avgor dess totala arvode. En fortroendevald kan dock maximailt fa en
total ersattning pa 80% av kommunstyrelsens ordférandes arvode.

Uppgifter om fortroendevaldas uppdrag och ersattningar ska tillgangliggéras pa Norrtélje kommuns
hemsida.

For de uppdrag som ger ratt till grundarvode kan fortroendevalda fa betalt for enskilda sammantraden
eller andra aktiviteter férknippade med uppdraget. Fortroendevalda kan aven fa ersattning for resor
och for férlorad arbetsinkomst i samband med dessa méten eller aktiviteter. Bestdmmelser om dessa
ersattningar beskrivs narmare under avsnitt 2.

I tillagg till dessa typer av ersattningar regleras dessa bestammelser dven andra former av
ersattningar som fértroendevalda har ratt till sdasom pensioner, ersattning for fortroendevald med
funktionsnedsattning och for barntillsyn.

Dessa bestammelser innehaller aven bestammelser om ersattningar till politiska partier, deras
gruppledare och politiska sekreterare.

1.4 Vilka omfattas av Ersattningsbestammelserna?
Fortroendevalda i Norrtalje kommun omfattas av dessa bestdmmelser. Med fértroendevald avses:

e |edamot och ersattare i kommunfullmaktige
e | edamot och ersattare i kommunrevisionen

e |edamot och ersattare i kommunstyrelsen eller annan ndmnd som har utsetts av
kommunfullmaktige

e |edamot och ersattare i kommitté, beredning, delegation eller arbetsutskott som har utsetts av
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kommunfullmaktige, kommunstyrelsen eller annan kommunal ndmnd.
e Utsedd Overférmyndare och erséttare

e | edamot och ersattare i stiftelser och rad under Norrtalje kommuns férsorg samt under
annans forsorg savida inte ersattning utgar fran detta organ och dar ledamot eller ersattare ar
utsedd. Utredning om hur dessa ska omfattas av ERS pagar.

e Som fortroendevald avses dven kommunens representanter i interkommunala fullmaktige,
styrelser och andra sadana organ, savida ej ersattning utgar direkt fran berért organ.

Dessa bestdmmelser tillampas aven for:

e Ledamot och ersattare i Kommunalférbundet Sjukvard och omsorg i Norrtélje
e |edamot och erséattare i styrelserna i dotterbolagen i Norrtalje Kommunhuskoncern

1.5 Hur beslutas ersattningsbestammelserna och grunderna for
ersattning
Uppdrag finns om utredning av riktlinjer for beslut och beredning av ERS.

1.6 Ovriga bestammelser om stod till de politiska partierna i
fullmaktige, partistdod och politiska sekreterare

1.6.1 Regler om kommunalt partistéod och avvecklingsbidrag

Till de i kommunfullmaktige representerade partierna utgar partistod i form av grundstod,
mandatbundet stdéd samt avvecklingsbidrag. Regler om kommunalt partistdd och avvecklingsbidrag
faststalls i Regler om kommunalt partistéd och avvecklingsbidrag vilken aterfinns i kommunens
forfattningssamling.

Med partigruppsmote menas moten med partigruppen for partier representerade i kommunfullmaktige.

Deltagande vid partigruppsmote ersatts inte med sammantrades- eller forrattningsersattning. Daremot
ger deltagande vid partigruppsmote ratt till restids- och resekostnadsersattning for resor till och fran
motet for ledamoter och ersattare i kommunfullmaktige och foljer bestdmmelserna om dessa
ersattningar.

1.6.2 Anstallning och ersattningar till gruppledare

Gruppledare utses av respektive parti som finns representerade i kommunfullmaktige. Dessa
foretradare meddelas till kommunstyrelsekontorets kansli. Partierna har méjlighet att besluta att
gruppledaruppdraget och eller arvodet kan delas mellan flera individer.

Arvoden delas ut till gruppledare baserat pa partiets mandat i kommunfullmaktige. Varje mandat
innebar 10% av kommunstyrelsens ordférandes arvode. Maximalt kan uppdraget innebara ett arvode
pa 80% av kommunstyrelsens ordférandes arvode.

Partiet avgor ocksa storleken pa respektive gruppledares arvode under forutsattning att beloppet inte
Overstiger partiets totala gruppledararvode och att partiets ersattning inte éverstiger 80% av
kommunstyrelsens ordférandes arvode.

Uppdrag finns om att utreda riktlinjer for tillséttande och avséttande av gruppledare
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1.6.3 Anstallning och ersattningar till politiska sekreterare
Uppdrag finns om att utreda riktlinjer for anstélining och erséttning till politiska sekreterare.

2 Vilken ersattning far en fortroendevald?

2.1 Grundarvode och sammantradesersattning

Grundarvode ar ersattning for inlasning av handlingar och andra férberedelser, gruppmoéten,
underhandskontakter samt 6vriga kontakter som sker till féljd av det politiska uppdraget. En
fortroendevald far ett grundarvode per uppdrag. Vilka uppdrag som ger ratt till grundarvode anges
nedan.

De uppdrag som ger réatt till grundarvode ger ocksa ratt till sammantradesersattning,
forrattningsersattning, ersattning for férlorad arbetsinkomst, restids- och resekostnadsersattning samt
traktamente.

2.1.1 Forteckning 6ver kommunala uppdrag till vilkas innehavare utgar grundarvode

e Grundarvode utbetalas enligt Appendix for féljande uppdrag:

Ledamot eller ersattare i:
e Barn- och skolndmnden och dess arbetsutskott
Bygg- och miljondmnden och dess arbetsutskott
Kommunfullmaktige
Kommunstyrelsen och dess arbetsutskott
Kultur- och fritidsndmnden och dess arbetsutskott
Socialndmnden och dess arbetsutskott
Utbildningsndmnden och dess arbetsutskott
Val- och demokratindmnden
Styrelserna i dotterbolagen i Norrtalje Kommunhuskoncern (faststalls av bolagsstdmma)

e Av kommunen utsedd ledamot och ersattare i stiftelse och rad. Utredning pagar om hur dessa
ska omfattas av grundarvoden.

2.1.2 Sammantradesersattning

Fortroendevalda ersatts dven for sin narvaro pa sammantraden genom ett sammantradesarvode.
Uppdrag som ger arsarvode ger dock inte ratt till sammantradesersattning. Sammantradesarvode
betalas bara ut om det vid sammantradet fors protokoll som justeras.

Sammantradesarvode betalas ut for hdgst 8 timmar per dag oavsett om det ar ett eller flera
sammantraden pa en och samma dag. Sammantradesarvode betalas bara ut fér den tid som den
fortroendevalde har narvarat vid sammantradet.
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2.1.3 Flera sammantraden per dag

Sammantrddesarvode kan betalas ut for flera sammantrdden under samma dag. Dock fér hdgst 8
timmar totalt per dag. Sarskilda bestdmmelser foljer dock géllande sammantrdden som ligger nara
varandra i tid:

Utskott i samband med namndsammantrade

Sammantradesarvode, restidsersattning och resekostnadsersattning for utskottssammantrade, som
halls i samband med namndssammantradet, betalas inte ut om utskottssammantradet pabdrjas
kortare &an 30 minuter fére ndmndssammantradet.

Kommunstyrelse eller kommunfullméaktiges valberedning i samband med kommunfullmaktige
Samma princip som for utskott i samband med namndssammantrade galler for sammantrade med
kommunstyrelsen och kommunfullmaktiges valberedning, som pabdrjas kortare an 30 minuter fore
fullmaktigesammantradet. Fértroendevald i kommunstyrelsen, som inte ar fullmaktigeledamot, har ratt
till sammantradesarvode, restidsersattning och resekostnadsersattning for sadant
kommunstyrelsesammantrade.

Kort uppehall mellan sammantraden

Om ett kommunalt organ under en och samma dag har tva sammantraden och uppehallet mellan dem
ar mindre an tva timmar, ska sammantradena i arvodeshanseende betraktas som ett och samma
sammantrade. Nar det intraffar ska bestammelserna om hogsta ersattning for ett sammantrade galla.
Uppehall mindre an tva timmar ska inte raknas in i sammantradestiden.

Exempel

1 Kommunstyrelsens arbetsutskotts sammantrade varar kl. 14.35 — 14.55
Kommunstyrelsens sammantréde varar kl. 15.00 — 16.00
Resultat: Narvarande som ér fértroendevald i bade utskottet och ndmnden far endast arvode,
restidserséttning och resekostnadserséttning fér kommunstyrelsens sammantrdde, eftersom
utskottssammantradet pabérjades kortare &n 30 minuter fére nédmndssammantrédet.

2 Utbildningsnamnden har tvd sammantraden ett kl. 11.00 — 12.00 och ett kl. 13.00 — 14.00.
Resultat: Sammantradet registreras som ett och samma sammantrade som pagar mellan
11.00 — 14.00 i ersattningssystemet, eftersom uppehallet ar mindre an tva timmar mellan
sammantradena. Narvarande fortroendevalda far endast ersattning for tva timmar, eftersom
de inte ska fa ersattning for uppehallet mellan sammantradena.

2.2 Vad ar ett arsarvode och vilka uppdrag ger ratt till det?

Arsarvode betalas ut for vissa kommunala uppdrag som anses kréava avsevard tid av sin innehavare.
Dessa arsarvoden ar uttryckta i procent av kommunstyrelsens ordférandes arvode.

Arsarvode innefattar ersattning for med uppdraget férenade uppgifter. En fértroendevald kan vara
berattigad till flera arsarvoden.

Utdver deltagande i namndens sammantraden avses exempelvis nedan angivna arbetsuppgifter

e Rutinmassigt féljande av férvaltningens arbete.
e Overlaggning med tjansteman eller annan anstalld.

e Genomgang och beredning av arenden enskilt eller med andra fértroendevalda, med
namndsekreterare, foredragande eller

e Annan anstalld med anledning av sammantraden, forrattning och liknande.



NORRTALJE
KOMMUN

BesOk pa forvaltningar for information, informationsmaéten, eller dylikt.
Kontakter med allménheten

Delegationsbeslut.

Protokollsjustering

Fortroendevalda med arsarvode har inte ratt till sammantradesarvode, forrattningsersattning eller
restidsersattning for det uppdrag som ger ratt till arsarvodet. Darmed har de endast ratt till
resekostnadsersattning for det aktuella uppdraget. De omfattas dock av bestammelser for
traktamente, pensioner, ersattning fér barntillsyn och funktionsnedsattning.

2.2.1 Kommunala uppdrag till vilkas innehavare utgar arsarvoden

Arsarvode utbetalas for foljande uppdrag:

Ordférande, 1:e vice eller 2:e vice ordférande i kommunstyrelsen

Ordférande, 1:e vice eller 2:e vice ordférande i annan ndmnd

Ordférande 1:e vice eller 2:e vice ordférande i utskott

Ordférande 1:e vice eller 2:e vice i kommunfullmaktige

Ordférande i kommunfullmaktiges valberedning

Overférmyndaren och éverférmyndarens erséattare

Ordférande och vice ordférande i kommunrevisionen

Ledaméter i kommunrevisionen

Lekmannarevisorer i de kommunala bolagen (faststalls av bolagsstdmma)

Ordférande 1:e vice eller 2:e vice ordférande i Styrelserna i dotterbolagen i Norrtalje

Kommunhuskoncern (faststélls av bolagsstamma)

e Ordférande och vice ordférande i Kommunalférbundet Sjukvard och omsorg i Norrtélje
(faststalls av direktionen)

e Ledamot och ersattare i Kommunalférbundet Sjukvard och omsorg i Norrtélje (faststalls av
direktionen)

o Ersattning till gruppledare eller politiskt aktiv

2.3 Ersattning for resor

Vid sammantrade eller forrattning har den fértroendevalde réatt till ersattning for resor till och fran den
ordinarie bostaden till platsen fér sammantradet eller forrattningen. Uppdrag som ger arsarvode ger
inte ratt till restidsersattning, men daremot fér resekostnadsersattning. Ovriga fértroendevalda har ratt
till bade restidsersattning och resekostnadsersattning.

2.3.1 Restidsersattning

Restidsersattning betalas ut till fortroendevald for sammantraden och férrattningar inom kommunen
och for partigruppsméte, som inte genomfors i anslutning till sammantrade, nar resvagen fran
bostaden ar minst 15 km.

Vid sammantraden och forrattningar utom kommunen raknas restiden fran bostaden in i
sammantradestiden. Med bostad avses ordinarie bostad. Resa fran tillfallig bostad, t.ex.
sommarbostad, ar inte ersattningsgrundande.

Val- och demokratinamnden beslutar om ratt till ersattning for resa fran annan plats an den egna eller
annan fértroendevalds bostad.
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2.3.2 Samakning

Fortroendevalda som fardas i samma riktning férvantas samaka. Fortroendevalda har aven ratt till
ersattning for samakning som kraver omvagar. Nar fértroendevalda samaker utbetalas
restidsersattning for varje fortroendevalds restid. Fortroendevalda som samaker behdver uppge detta i
sin reserakning samt hur Iangt respektive medresenar har akt med i bilen.

2.3.3 Resekostnadsersattning

Vid sammantrade eller férrattning har den fértroendevalde ratt till resekostnadsersattning om resvagen
fran ordinarie bostaden till platsen fér sammantradet eller forrattningen ar mer an tre kilometer. Under
samma férutsattning har den fértroendevalde ratt till resekostnadsersattning for deltagande i
partigruppsméte. Resekostnadsersattning betalas endast for ett partigruppméte per
kommunfullmaktigesammantrade eller nAmndsammantrade. Ersattning betalas enligt féljande:

1. | forsta hand ersatts fardbiljett fran kollektivtrafiken
2. landra hand ersatts anvandande av egen bil eller genom samakning med annan
fortroendevald enligt Norrtélje kommuns géllande resereglemente.

3. Itredje hand ersatts resa med taxi eller fardtjanst.

2.3.4 Resa med kollektivtrafik

Fortroendevald har ratt till ersattning for kostnaden for resor med kollektivtrafik. Endast resor med
enskilda biljetter ersatts mot kvitto. Resa med periodbiljett ersatts inte.

2.3.5 Resa med egen bil

Fortroendevald har ratt till ersattning for kostnaden fér resa med egen bil. Ersattning for resor med bil
foljer Svenska kommunférbundet utgivet bilersattningsavtal (BIA). Kostnaden ersatts per kilometer.

2.3.6 Samakning

Vid saméakning ersatts foraren till bilen for resekostnaden for den totala resvagen. Bade féraren och
medresendaren ersatts for restiden enligt ovan avsnitt om restidsersattning.

2.3.7 Resa med taxi eller fardtjanst

Nar den fértroendevalde inte har moéjlighet att anvanda kollektivtrafik, egen bil eller att fardas
tillsammans med annan fortroendevald i dennes bil har denne rétt till ersattning for resa med taxi,
sjotaxi eller fardtjanst. Ersattning for sadan resa ska godkannas av val- och demokratinamnden. For
de fall att tva eller flera fértroendevalda fardas i samma riktning, forutsatts att samakning med taxi
sker. Taxi- eller fardtjanstavgiften betalas av den fértroendevalde mot kvitto. Kvittot ska bifogas
reserakningen.

2.4 Betalning for forrattningar och traktamente

2.4.1 Forrattningsersattning

Forrattningsersattning betalas med samma belopp och enligt samma principer som for
sammantradesersattning. Uppdrag som ger arsarvode ger inte ratt till férrattningsersattning. Namnden
eller namndens ordférande ska pa forhand ha godkéant den fortroendevaldes forrattning. Det forutsatts
ocksa att sarskilt protokoll, rapport eller motsvarande upprattas i samband med forrattningen som
underlag for utbetalningen.
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Som forrattning réknas:

e Sammantraden med utredningskommittéer, projektgrupper och arbetsgrupper.

e Protokollsjustering nar sarskild tid och plats bestamts vid moétet.

e Konferens, informationsmote, studiebestk, uppdrag som kontaktperson, studieresa, kurs eller
liknande som rér kommunal angelagenhet och som har ett direkt samband med det
kommunala uppdraget.

e Fdrhandling eller férberedelse infér forhandling med personalorganisation eller annan motpart
i kommunen.

e Overlaggning med féretradare for annat kommunalt organ &n det som den fértroendevalde
sjalv tillhor.

e Av sarskilt namndbeslut féranledd 6verlaggning med forvaltningschef eller annan anstalld vid
det kommunala organ den fortroendevalde sjalv tillhor.

e Presidieberedning i ndmnd, som saknar utskott. Presidieberedning ar nar ordférande och vice
ordférande tillsammans med tjansteman gar igenom dagordning med tillhérande handlingar
eller pa annat satt férbereder sammantrade med namnden.

e Besiktning eller inspektion

e Overlaggning med utomstaende myndighet eller organisation.

e Fullgérande av granskningsuppgift inom ramen for uppdraget.

2.5 Ersattning for forlorad arbetsinkomst

Fortroendevald som till foljd av deltagande i sammantrade eller férrattning férlorar arbetsinkomst och
ekonomiska férmaner, har ratt till skalig ersattning for detta. Uppdrag som ger arsarvode ger inte ratt
till ersattning for forlorad arbetsinkomst. Val- och demokratindmnden kan besluta om ersattning for
forlorad arbetsinkomst med hdgst 290 kr/tim och for hdgst 8 tim/dygn mot uppvisande av godkant intyg
enligt av val- och demokratindmnden beslutad férteckning.

Med ekonomiska formaner avses férlorade pensions- och semesterférmaner samt exempelvis forlorad
arbetsléshetsersattning och féréldrapenning som den enskilde fértroendevalde forlorar pa grund av
uppdraget.

2.5.1 Egenforetagare

Egenféretagare som yrkar ersattning for forlorad arbetsinkomst i form av forlust av inkomst av rérelse
ska en gang om aret bifoga ett intyg fran foretagets revisor som visar att bedémt inkomstbortfall ar
rimligt. Arvodet fran fortroendeuppdraget ska inte ingad i den berdknade inkomsten.

| det fall osakerhet anda uppkommer om den ratta ersattningens storlek galler ett "tak” som motsvarar
nivan for hogsta sjukpenninggrundande inkomst (SGI). Den hogsta ersattningen per timme blir da
1/165 av 7,5 x prisbasbeloppet/12 (motsvarar 176,12 kr/tim enligt 2019 ars niva).

2.6 Ovriga ersattningar, sarskilda kostnader relaterade till
funktionsnedsattning och barntillsyn

2.6.1 Erséattning for sarskilda kostnader for fértroendevald med
funktionsnedséttning

Ersattning utbetalas till funktionsnedsatt fortroendevald for de sarskilda, faktiska kostnader som
uppkommer till féljd av deltagande vid sammantradde och andra sammankomster samt uppagifter i
samband med uppdraget, som inte ersatts pa annat satt.
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Hari ingar kostnader for till exempel resor, ledsagare, hjalp med inlasning och upplasning av
handlingar. Ersattning utbetalas for verifierade, faktiska kostnader och efter rakning fran den
fortroendevalde.

Val- och demokratindmnden beslutar om ratt till ersattning till fértroendevald som 6nskar ersattning for
kostnader med anledning av funktionsnedsattning.

2.6.2 Ersattning for kostnader for barntillsyn

Ersattning utbetalas till fértroendevald som till f6ljd av deltagande i sammantrade och andra
sammankomster samt uppgifter i samband med uppdraget haft kostnader for barntillsyn. Ersattning
utbetalas for tillsyn av barn som vardas i den fértroendevaldes familj och ar under 12 &r. Om sarskilda
skal féreligger kan ersattning betalas for aldre barn.

Ersattning betalas inte for tillsyn, som utfors av person som tillhér den fértroendevaldes hushall och
inte heller for tid d& barnet vistas i den reguljara barnomsorgen.

Ersattning utbetalas for verifierade, skaliga kostnader och efter rakning fran den fértroendevalde.

Val- och demokratindmnden beslutar om ratt till ersattning for barntillsyn.

2.7 Sarskilda regler for betalning av fortroendevalda utsedda av
Norrtalje kommun i stiftelser, rad och 6vriga samradsorgan

Bestammelser féljer efter utredning.

2.8 Regler for ersattning av uppdrag i helagda kommunala bolag

Ersattning for uppdrag i heldgda kommunala bolag faststélls av bolagsstdmman. Ersattningsnivan
skall utga ifran dessa ersattningsbestammelser om inte annat har beslutats.

2.9 Sarskilda regler gallande ersattning for Norrtalje kommuns
fortroendevalda i kommunalférbundet Sjukvard- och omsorg |
Norrtalje

Av férbundsordningen fér kommunalférbundet Sjukvard- och omsorg i Norrtalje framgar att Norrtélje
kommuns ersattningsbestammelser skall tillampas for ersattning till direktionens ledamaoter och
ersattare.

3. Kommunalrad och oppositionsrad i Norrtalje
kommun.

3.1 Allmanna bestammelser

Den som &r fértroendevald och har ett arvode som uppgar till 40% eller mer av kommunstyrelsens
ordférandes arvode innehar titeln som kommunalrad eller oppositionsrad. Titeln kommunalrad tillfaller
de fértroendevalda som tillhér majoritetsstyret och titeln oppositionsrad tillfaller de fértroendevalda
som tillhér oppositionen.
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3.2 Bisysslor

Kommunalrad och oppositionsrad skall inte utan val- och demokratindmndens medgivande med
heltidssysslan forena verksamhet i forvarvssyfte. Kommunalrad som inte arvoderas for heltid har ratt
att arbeta pa resterande tid for att komma upp till en heltidssysselsattning.

3.3 Regler for hantering av ledigheter och sjukfranvaro

3.3.1 Ledighet

Omfattning
Kommunalrad, oppositionsrad och évriga rad har ratt att med bibehallet arvode ta ut ledighet, som till
sin tidsomfattning per ar svarar mot den semester som tillkommer tjansteman med motsvarande 16n.

Kommunalrad, oppositionsrad och évriga rad har ratt till ledighet enligt féraldraledighetslagen. Villkor
och erséattning foljer bestdmmelserna i AB. Bestimmelserna AB géller e;j tillféllig féréldrapenning (Vard
av sjukt barn).

Ansokan om ledighet/franvaro ska attesteras av val- och demokratinamndens ordférande.

Erséttning
Vid sjukfranvaro och annan ledighet utan ersattning skall manadsbeloppet minskas med ett
dagsbelopp per franvarodag enligt bestammelserna i AB.

3.4 Forsakringar och pensionsregler

3.4.1 Grupplivskydd

Kommunalrad och oppositionsrad skall genom férfarande, som anges i KFA:s
forsakringsbestdmmelser, tillférsakras grupplivskydd under mandatperioden i enlighet med ndmnda
bestdmmelser.

3.4.2 Pensionsformaner och omstallningsstod

For fértroendevalda galler bestdmmelse om omstallningsstdéd och pension fér fortroendevalda (OPF-
KL) i sin helhet att galla fran och med att fortroendeuppdragen pabdrjas efter valet 2018, samt att
bestdmmelsen dven ska tillampas pa de fortroendevalda som far fortsatt uppdrag fran mandatperioden
2014—2018 och som inte har omfattats av bestdmmelser om pension och avgangsersattning for
fértroendevalda (PBF) med vissa undantag enligt val- och demokratindmndens riktlinjer.

3.4.3 Allmdnna anmarkningar

Det ankommer pa val- och fértroendemannanamnden att besluta i fragor rérande tillampningen av
ovan berdrda bestammelser i AB samt i bestdmmelser i normalpensionsreglementet.
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4.Regler for utbetalning av arvode, nar betalas
arvodet och hur hanteras felaktigheter?

For att vara berattigad till ersattning maste den fortroendevalde 1amna rakning till vederbdrande
kommunala organ inom tre manader fran det tillfalle nar ratten till ersattning uppkom. Ordférande i val-
och demokratinamnden beslutar om undantag fran tidsgransen om tre manader om det anses skaligt.

Fortroendevaldas arvoden och ersattningar bekostas av det kommunala organ som denne ar ledamot
eller ersattare i savida inte centralt anslag finns att tiliga.

4.1 Utbetalningar

Grundarvoden och arsarvoden betalas ut med 1/12 per manad. Huvudregeln ar att utbetalningarna
betalas ut den 27:e varje manad for féregdende manad.

4.2 Felaktigt utbetalda arvoden

Kommunstyrelsen ansvarar for att utbetalningar sker i enlighet med rapportering fran den
fortroendevalda och i enlighet med ERS. Den fértroendevalde ansvarar for att rapportering sker pa
korrekt satt samt att patala eventuella felaktigheter i utbetalningar som denne mottar. Felaktigt
utbetalda ersattningar ska enligt huvudprincipen avraknas i sin helhet pa nastkommande utbetalning.
Avsteg fran principen fattas genom dverenskommelse av aterbetalningsplan mellan I6neavdelningen
och den fortroendevalde.

5.Fortroendevaldas forsakringar och
pensionsregler

5.1 Forsakringar
Samtliga fértroendevalda omfattas av Trygghetsforsakring vid arbetsskada (TFA-KL).

Forsakringen galler om olycksfallet eller arbetssjukdomen uppkommer i samband med utférande av
kommunalt fértroendeuppdrag. Med detta avses till och fran samt under sammantrade.

Fortroendevalda som tjanstgér minst 40% omfattas av grupplivférsékring i enlighet med GL-F.

5.2 Pensioner

Fortroendevalda i Norrtalje kommun omfattas av Omstalliningsstdd och pension for fortroendevalda
(OPF-KL) eller Bestammelser om Pension och avgangsersattning for fortroendevalda (PBF).

Riktlinjer for fortroendevalda i Norrtélje kommun presenterar i Pensionsriktlinjer fér fértroendevalda.
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6.Ansvar for ersattningsbestammelserna och den
praktiska tillampningen av reglerna samt
genomforandet av den arliga upprakningen

6.1 Ansvar for bestammelserna

Kommunfullmaktige i Norrtalje kommun antar arligen ERS. Val- och demokratinamnden bereder,
beslutar och verkstaller de arenden som rér ERS.

Val- och demokratinamnden beslutar om tolkning och tillampning av ERS, samt att bevilja undantag
fran ERS om synnerliga skal féreligger med de begransningar som féljer av kommunallagen.

Val- och demokratinamnden ska fortldpande se 6ver och préva behovet av andringar i ERS.

Val- och demokratinamnden ska utgéra kommunal pensionsmyndighet fér tolkning och tillampning av
gallande pensionsbestammelser for fortroendevalda.

Arsarvode betalas ut fér de uppdrag som beslutats av Val- och demokratinamnden om inte annat
Overenskommits.

Uppdrag finns att utreda riktlinjer fér revideringar av erséttningsbestdmmelserna och ddrmed Val och
demokratindmndens reglemente (VDN 2022-34).

6.2 Omrakningsregel

Grundarvode, arsarvode, sammantradesarvode, forrattningsersattning och restidsersattning ska
omraknas den 1 januari varje ar och beloppen justeras i enlighet med forandringar i statsradsarvodet.
Beloppen justeras till narmast hogre krontal.
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1.1 Aktuella belopp for grundarvode, sammantradesersattning och resor

Typ av ersattning Specifikation Ersattning
Grundarvode Ledamot och ersattare i 2% av kommunstyrelsens
kommunfullmaktige och ordférandes arvode
kommunstyrelsen
Ledamot och ersattare i annan namnd 1,5% av kommunstyrelsens
ordférandes arvode
Ledamot och ersattare i utskott 1,5% av kommunstyrelsens
ordférandes arvode
Ledamot och ersattare i 0% av kommunstyrelsens
kommunfullmaktiges valberedning ordférandes arvode
Arvode till av kommunen utsedd ledamot I% av kommunstyrelsens
och ersattare i stiftelse och rad* ordférandes arvode
Ledamoter i Styrelserna i 2% av kommunstyrelsens
dotterbolagen i Norrtalje ordférandes arvode
Kommunhuskoncern
Ordférande och vice ordférande i 20 % av kommunstyrelsens
kommunrevisionen ordférandes arvode
Ledamot i kommunrevisionen 4,3% av kommunstyrelsens
ordférandes arvode
Ordférande i Kommunfullmaktiges 1,25% av kommunstyrelsens
valberedning ordférandes arvode
Lekmannarevisorer i de kommunala I% av kommunstyrelsens
bolagen ordférandes arvode (faststélls
av bolagsstdmma)
Ordférande och vice ordférande i I %av kommunstyrelsens
stiftelse och rad* ordférandes arvode
Overférmyndaren
Overformyndaren 22% av kommunstyrelsens
ordférandes arvode
Overférmyndarens ersattare 11 % av kommunstyrelsens
ordférandes arvode
Sammantradesersattni | Fortroendevald narvarande vid 254 kr
ng sammantrade forsta timmen
For varje pabdrjad halvtimme efter forsta | 127 kr

timmen

Fortroendevald i ungdomsradet

80% av ordinarie

sammantradesarvode
Restidsersattning 15 - 29 km 218 kr
enkel vag
30 — 49 km 432 kr
50 km — 646 kr
Resekostnadsersattni | Kilometerersattning 2,90 kr
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*bestdmmelser faststélls av kommande utredning

1.2 Lista 6ver uppdrag som berattigar till arsarvode

Typ av ersattning

Specifikation

Ersattning

Arsarvode

Namnder

Ordférande i kommunstyrelsen

60% av statsradarvode

Ordforande i barn- och skolnAmnden

¥ % av kommunstyrelsens
ordférandes arvode

Ordférande i bygg- och miljionamnden

¥ % av kommunstyrelsens
ordférandes arvode

Ordférande i kultur- och fritidsnamnden

K % av kommunstyrelsens
ordférandes arvode

Ordférande i socialnamnden

¥ % av kommunstyrelsens
ordférandes arvode

Ordférande i utbildningsnamnden

K % av kommunstyrelsens
ordférandes arvode

Ordférande i val- och demokratinamnden

K % av kommunstyrelsens
ordférandes arvode

1:e vice ordforande i namnd

l % av respektive namnds
ordférandes arvode

2:e vice ordforande i namnd

l% av respektive namnds
ordférandes arvode

Utskott

Ordforande i utskott

l% av respektive namnds
ordférandes arvode

1:e vice ordforande i

I% respektive namnds
ordférandes arvode

2:e vice ordforande i

I% respektive namnds
ordférandes arvode

Kommunfullmaktige

Ordférande i kommunfullmaktige

K % av kommunstyrelsens
ordférandes arvode




NORRTALJE
KOMMUN

1:e och 2:e vice ordférande i
kommunfullmaktige

¥ % av kommunstyrelsens
ordférandes arvode

Ersattning till gruppledare eller politiskt
aktiva i de i kommunfullmaktige
representerade politiska partierna

10% av kommunstyrelsens
ordférandes arvode per mandat

Kommunalférbundet Sjukvard och
omsorg i Norrtalje

Ordférande

21,5 % av kommunstyrelsens
ordférandes arvode

Vice ordforande

20 % av kommunstyrelsens
ordférandes arvode

Ledamot 2,9 % av kommunstyrelsens
ordférandes arvode
Ersattare 2,2 % av kommunstyrelsens

ordférandes arvode

Styrelserna i dotterbolagen i
Norrtidlje Kommunhuskoncern

Ordforande

I % av kommunstyrelsens
ordférandes arvode

1:e vice ordférande

l % av kommunstyrelsens
ordférandes arvode

2:e vice ordforande

I % av kommunstyrelsens
ordférandes arvode
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